UAB Gelezinkelio tiesimo centro
Ataskaita



Turinys
GENERALINIO DIREKTORIAUS ZODIS 3
PAGRINDINE INFORMACIJA APIE BENDROVE 4
BENDROVES VALDYMAS 6
STRATEGIJA 14
SVARBIAUS| 2020 METY [VYKIAI 16
IVYKIAL, PASIBAIGUS ATASKAITINIAM LAIKOTARPIUI 18
PAGRINDINIY VEIKLY RODIKLIY APZVALGA 19
FINANSINIY IR VEIKLOS REZULTATY ANALIZE 21
VEIKLOS REZULTATAI 21
INVESTICIJOS 27
DARBUOTOJAI 28
RIZIKOS IR JY VALDYMAS 31
INFORMACIJA APIE SKAIDRUMO GAIRIY NUOSTATY LAIKYMASI 32
SOCIALINES ATSAKOMYBES ATASKAITA 35
FINANSINES ATASKAITOS 40
NEPRIKLAUSOMO AUDITORIAUS ISVADA 4
FINANSINES BUKLES ATASKAITA 44
PELNO (NUOSTOLIY) IR KITY BENDRYJY PAJAMY ATASKAITA 46
NUOSAVO KAPITALO POKYCIY ATASKAITA 47
PINIGY SRAUTY ATASKAITA 48
FINANSINIY ATASKAITY AISKINAMASIS RASTAS 49
SANTRUMPOS:

LTG - AB , Lietuvos gelezZinkeliai”

LTG grupé, Grupe, Imoniy grupé - AB ,Lietuvos gelezinkeliai” ir jos patronuojamosios bendroves
GTC - UAB Gelezinkelio tiesimo centras

LRV - Lietuvos Respublikos Vyriausybé

ES - Europos Sgjunga

Metiniai ir tarpiniai pranesimai bei finansines ataskaitos yra skelbiamos vieSai Bendroves interneto svetaineje http://www.gtc.lt.



Generalinio direktoriaus zodis

Gerbiami partneriai,
darbuotojai ir klientai,

2020-aisiais GTC ir toliau tvirtai Zengé pokyciy keliu. Dalj ju
planavome, jiems ruosemes matydami poreikj siekti strateginiy
Bendrovés tiksly. Taciau ryskiausiu Sio periodo jvykiu, be
abejoneés, tapo pasauliné Covid-19 pandemija, kuri turéjo jtakos
visal pramonei, jskaitant ir masy bendroves veikla.

Sioje sudétingoje situacijoje tikragjg lyderyste pademonstravo
GTC darbuotojai. Komanda susitvarké pagirtinai, rado
reikalingus greitus sprendimus ir vedé bendrove pirmyn. Tai
pareikalavo tiek fiziniy, tiek begalés psichologiniy jégy, tad
privalau padékoti - beveik 400 zmoniy. GTC komanda Siuo
sudetingu laikotarpiu tapo masy ambasadoriais ir didZiausiais
sirgaliais.

Negaléciau pavadinti 2020-yjy pokyciy metais. Bet tik todél,
kad pokyciy kelyje esame ne pirmus metus. Dziaugiuosi, kad
jau iSmokome keistis, prisitaikyti prie neapibréztumo rinkoje,
radome bady didinti veiklos efektyvumag, eiti pirmyn su
svarbiausiais transformacijos ir skaitmenizavimo projektais.
Skiriame tam daug energijos, nes esame tikri, kad taip
pasieksime musy strateginiy tiksly.

Ypac¢ komanda susitelke ties vienu didZiausiu masy projektu
- antryjy keliy statyba ruoZe Livintai - Gaizianai, pagrindinéje
Salies magistraléje Vilnius-Klaipeda. Siame ruoZe dirbame
drauge su partneriais ir dZiaugiames puikia sinergija - kiekvienas
dirbame tg, kg iSmanome ir kartu sukuriame tvary rezultata.

Esame didzZiausios Baltijos Salyse gelezinkeliy grupes dalimi
ir Zengiame koja kojon su visos LTG grupes augimu. Labai
vertiname 3j bendradarbiavimg - dalinamés geriausiomis
praktikomis bei sekame situacijg regiono geleZinkeliy rinkoje.
Kartu kuriame verte masy akcininkui.

Horizonte matome dar didesnj GTC indeélj j LTG grupés
rezultatus. Esu tikras, kad susitelke | strategijoje numatytus
tikslus, vis augindami veiklos efektyvuma, keisdami komandos
organizacine kulttrg, plésdami naujas paslaugas ir Zengdami
naujas rinkas einame tvaraus augimo keliu.

VYTAUTAS RADZEVICIUS
Generalinis direktorius
UAB GelezZinkelio tiesimo centras




Pagrindiné informacija

apie Bendrove

Pavadinimas

Buveinés adresas

Teisiné forma

|registravimo data, vieta

Imoneés kodas

Telefonas

Elektroninis pastas

Interneto svetainé

Pagrindiné veikla

Bendrovés generalinis direktorius

Akcininkai

UAB GeleZinkelio tiesimo centras

Trikampio g. 10, Lentvaris, Traky raj.

UZdaroji akcine bendrove, ribotos civilinés atsakomybés privatus juridinis asmuo
2001 m. gruodzio 21 d., LR Juridiniy asmeny registras

181628163

+3705 26932 02

info@gtc.It

WWW

Gelezinkelio keliy infrastruktdros statyba ir remontas

Viytautas Radzevicius

AB ,Lietuvos GeleZinkeliai”

Bendrovés patronuojamosios, asocijuotos ir paskesnés eilés jmonés

Pavadinimas

Buveinés adresas
Teisiné forma
|registravimo data, vieta
|monés kodas

Telefonas

Elektroninis pastas

Interneto svetainé
Pagrindiné veikla

Bendrovés valdoma akcijy dalis, %

OO0 Rail Lab

Internacionalnaja g. 36-1, Minskas, Baltarusijos Respublika
Ribotos civilinés atsakomybes jmoné

2020 05 26, Baltarusijos Respublika

192827267

+375293122352

v.dervenkov@litrail.lt

Lokomotyvy ir riedmeny gamyba, transporto priemoniy remontas ir technine
priezitra, kity masiny ir jrangos didmeniné prekyba

1 proc. akcijy priklauso UAB Gelezinkelio tiesimo centrui

Bendrovés filialai, atstovybés uZsienyje

Analizuojamu laikotarpiu Bendrové nebuvo jsteigusi filialy ir atstovybiy.



Pagrindiné informacija apie Bendrove EEE

Bendrovés veikla

GTC pradéjo veikla 1948 m. visy rasiy geleZinkelio keliy remonto ir naujy keliy tiesimo sektoriuje. Siuo metu Bendrove
specializuojasi geleZinkelio keliy statybos, remonto, keliy ir statiniy technines prieziaros, kity inzinieriniy statiniy remonto,
rekonstrukcijos ir statybos srityse. Taip pat, maSiny, mechanizmuy ir jrengimy nuomos, susisiekimo infrastruktaros inzinieriniy
sistemy jrengimo bei projektavimo ir konsultavimo sektoriuose.

UAB GelezZinkelio tiesimo centro pagrindine veikla orientuota | gelezinkeliy infrastuktlros priezidrg, statybos, remonto ir
modernizacijos projekty vykdyma.

GTC pagrindines veiklos segmentai:

«  GelezZinkelio keliy statyba, remontas;

«  GelezZinkelio keliy ir statiniy techniné prieziara;

«  Kity inzinieriniy statiniy remontas, rekonstrukcija, statyba;
« MaSiny, mechanizmy ir jrengimy nuoma;

«  Susisiekimo infrastruktdros inzineriniy sistemy jrengimas;

«  Projektavimas, konsultavimas.

Rinka

LIETUVOS RINKA. GTC konkuruoja Lietuvos inZineriniy statiniy statybos sektoriuje, kuris apima gelezinkeliy infrastrukttros
priezilrg ir remonta. Lietuvos rinka susideda i$ vieSosios infrastruktdros, kurios valdytojas yra AB ,LTG Infra” ir privacios
infrastruktdros. VieSoji uzima didzZiausig dalj rinkos, taciau Bendrove orientuojasi ne tik j jg, bet tuo paciu reikSmingas demesys
skiriamas ir privacios infrastruktdros rinkoje bei Bendroves konkurencingumui visose rinkose.

UZSIENIO RINKA. Modernus masiny ir mechanizmy parkas, kvalifikuotas personalas, sékmingas infrastruktaros projekty
jgyvendinimas ir sukaupta vertinga patirtis suteikia Bendrovei unikalig galimybe iSnaudoti Sig patirtj tarptautiniu mastu ir
praplésti Bendroves veiklos geografijg, silant savo paslaugas kaimyninéje rinkoje.

Klientai ir pagrindinés jy grupés

Bendrovés teikiamomis paslaugomis naudojasi vieSosios gelezinkeliy infrastrukttros valdytojai, stambios, vidutinés bei smulkios
kompanijos, kurios turi savo privaziuojamuosius geleZinkelio kelius, jiems priskirtus krovimo barus, naudojasi riedmenimis. Taip
pat potencialGs GTC klientai rinkose yra genrangovines ir subrangovinés kompanijos.

Reguliaciné aplinka

Gelezinkeliy transporto veiklos salygas, reikalavimus gelezinkeliy transporto darbuotojams ir santykius, atsirandancius i$ keleiviy,
bagazo ir (ar) kroviniy vezimo Lietuvos Respublikos gelezinkeliy transportu nustato Lietuvos Respublikos gelezinkeliy transporto
kodeksas, kurio nuostatos suderintos su Europos Sajungos teisés aktais. Sio kodekso 7 straipsnis nurodo, jog gelezinkeliy
transporto vie$gjj administravima vykdo LR Vyriausybé, Susisiekimo ministerija, Lietuvos transporto saugos administracija. Sios
institucijos formuoja gelezinkeliy transporto strategija, koordinuoja jos jgyvendinima, atlieka kituose teisés aktuose nustatytas
funkcijas bei pagal savo kompetencijg leidZia teises aktus gelezZinkeliy transporto klausimais ir tiesiogiai ar per jgaliotas institucijas
kontroliuoja, kaip Sie teisés aktai vykdomi. Pagrindiniai Bendrove reguliuojantys jstatymai yra Civilinis Kodeksas, Statybos
jstatymas ir Statybos Techniniai reglamentai (STR).



Bendrovés valdymas

Informacija apie akcijas 2020 m. gruodzio 31d.
Jstatinio kapitalo dydis
Bendrové yra AB , Lietuvos gelezinkelial” jmoniy grupés jmoné, 30 897 tukst. Eur

kurios vienintelis akcininkas yra patronuojancioji bendrové AB
,Lietuvos gelezinkeliai”.

Akcijy skaiéius

Visos akcijos yra vienos klases - paprastos vardinés. Akcijos yra 109 748 vnt.
nematerialios, jos fiksuojamos jrasais asmeninese vertybiniy
popieriy saskaitose teisés akty nustatyta tvarka.

Akcijos nominali verté

Bendrove ataskaitiniu laikotarpiu nebuvo jsigijusi savy bei kity
Grupés jmoniy akcijy.

Jmoné Jstatinio kapitalo Akcijy skaiéius, Akcijos nominali
dydis, tikst. Eur vnt. verté, Eur

Patronuojanti jmoné

UAB GeleZinkelio tiesimo centras 30897 109 748 281,53

Patronuojamosios jmonés

00O Rail Lab 450 -




Bendrovés valdymas

Bendrovés valdymo ir organizaciné struktira

UAB GeleZinkelio tiesimo centras ir jos dukterine bendrove yra
AB ,Lietuvos gelezinkeliai” jmoniy grupes jmonés.

GTC vienintelis akcininkas yra patronuojancioji bendrove AB
,Lietuvos geleZinkeliai”. AB ,Lietuvos geleZinkeliai” akcininke
yra Lietuvos valstybé, jai priklauso 100 proc. akcijy. Akcininko
teises ir pareigas jgyvendina LR susisiekimo ministerija.

Siekiant AB ,Lietuvos gelezinkeliai” grupés jmoniy ilgalaikés
vertés augimo, racionalaus ir efektyvaus lesy, turtoir kity istekliy
panaudojimo, akcininko lakesciy ir interesy jgyvendinimo,
Grupés veikimo modelis orientuotas | pagrindiniy veikly

iSgryninimga ir sutelkima dukterinése bendrovese ir paskesnio
lygmens jmonése. GTC, badama AB ,Lietuvos gelezinkeliai”
jmoniy grupes dalimi, yra atsakinga uz pagrindinés veiklos
vykdyma ir nustatyty veiklos tiksly pasiekima. Siekdama iskelty
tiksly jgyvendinimo, tinkamo valdymo uztikrinimo, GTC savo
veikloje veikia savarankiskai, priima reikiamus sprendimus ir
uztikrina atskaitomybe ir atsakomybe uz veiklos rezultatus.

Bendrové savo veikloje vadovaujasi Akciniy bendroviy jstatymu,
Bendroveés jstatais, Bendroveés organy sprendimais bei kitais
Lietuvos Respublikos teisés aktais, reglamentuojanciais
bendroviy, jskaitant ir valstybes valdymy jmoniy veikla.

VISUOTINIS AKCININKY SUSIRINKIMAS

(AB ,Lietuvos geleZinkeliai*)

VALDYBA

GENERALINIS DIREKTORIUS

Projekty valdymo ir
technologijy
departamentas

Rangos ir technikos
departamentas

Bendrovés jstatai
Bendroveés jstatai - pagrindinis dokumentas, kuriuo Bendrove
vadovaujasi savo veikloje.

Ataskaitiniu laikotarpiu GTC jstatai buvo pakeisti 2020-12-23
sumazinus Bendrovés jstatinj kapitala.

Su GTC jstatais galima susipaZzinti bendroves tinklalapyje
https://gtc.lt/w/bendroves-valdymas/.

GTC jstatai keiiami vienintelio akcininko sprendimu bei 100
proc. akcijy priklauso AB , Lietuvos gelezinkeliai”.

Finansy
departamentas

Korporatyviniy reikaly
departamentas




Bendrovés valdymas

Bendrovés organai

Jstatuose numatyti Sie Bendroves organai:

= Visuotinis akcininky susirinkimas;

- Valdyba;

- Bendroves vadovas (generalinis direktorius).

Visuotinis akcininky susirinkimas - aukSciausias
Bendroves valdymo organas. Visuotinio akcininky susirinkimo
kompetencija, suSaukimo bei sprendimy priemimo tvarka
nustatyta LR akciniy bendroviy jstatyme taip pat Bendroves
jstatuose, skelbiamuose interneto svetaingje https./gtc.lt/w/
bendroves-valdymas/.

GTC vienintelis akcininkas - AB ,Lietuvos gelezinkeliai”,
kuris priima pagrindinius su nuosavybés teisiy ir pareigy
igyvendinimu susijusius sprendimus.

Privilegijuoty akcijy Bendrové néra isleidusi. Ataskaitiniu
laikotarpiu balsavimo teisé nebuvo apribota.

Remiantis Bendrovés jstatais, papildoma visuotinio akcininky
susirinkimo kompetencija yra pritarti GTC valdybos

sprendimams:

- del Bendrovés ilgalaikio turto, kurio balansine verté
didesné kaip 300 000 Eur:

- investavimojBendroves grupésjmones ar tre¢iuosius
asmenis, Sio turto perleidimo ar nuomos;

- |keitimo ar hipotekos;

- kity asmeny prievoliy jvykdymo laidavimo ar
garantavimo;

- ilgalaikio turto jsigijimo;

- kt. sandoriy sudarymo.

- dél Bendrovés tapimo kity juridiniy asmeny steigéja ar
dalyve;

«  steigti Bendroves filialus ir atstovybes bei jy nuostaty
tvirtinimo;

- pritarti, kad Bendrovés valdybos nariai gali dirbti kita darba
ar uzimti kitas pareigas, kurios buty suderinamos su jy
veikla valdyboje;

- Bendrovei pradeéti vykdyti naujo pobddZio veiklg ar
nutraukti Bendroves vykdoma veiklg, jeigu atitinkamas
sprendimas nebuvo priimtas tvirtinant Bendroves
strategija;

- deél Bendrovei priklausanciy nacionaliniam saugumui
uztikrinti svarbiy jrenginiy ir turto investavimo, pirkimo-
pardavimo, ar bet kokio kito nuosavybeés perleidimo
jkeitimo ar hipotekos sandoriy sudarymo.

Esminiai visuotinio akcininky susirinkimo sprendimai
2020 metais:

+  patvirtintas Bendroves 2019 m. finansy ataskaity rinkinys;

«  paskirstytas Bendroves 2019 m. paskirstytinas pelnas
(nuostoliai);

< sumazintas GTC jstatinis kapitalas, sumazinant kiekvienos
akcijos nominaligja verte.

Valdyba - Bendrovés jstatuose numatytas kolegialus valdymo
organas, kurj sudaro 5 nariai. Valdybos narius 4 mety kadencijai
renka visuotinis akcininky susirinkimas. Valdyba i$ savo nariy
renka valdybos pirmininka. Tas pats asmuo valdybos nariu gali
bati iSrenkamas ne daugiau kaip dvi kadencijas is eilés.

Valdyba atskaitinga Bendrovés visuotiniam akcininky
susirinkimui.

Valdybos kompetencija atitinka LR akciniy bendroviy jstatyme
ir kity jstatymy nustatytg valdybos kompetencijg, papildomos
valdybos kompetencijos nustatytos Bendrovés jstatuose.
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Bendrovés valdymas E“E

Papildomos valdybos kompetencijos: «  Svarstytiinformacijg ir ataskaitas apie Bendrovés vykdomy
programy eiga;
- Tvirtinti GTC veiklos strategijg ir ilgalaikius tikslus, investicijy
plana, metinj biudZeta, veiklos plang; «  Analizuoti ir vertinti kitg GTC vadovo pateiktg informacija
svarbiausiais Bendroves veiklos klausimais.
»  Nustatyti GTC veiklos rodiklius;

- Tvirtinti informacijos, kuri laikoma Bendrovés komercine
(gamybine) paslaptimi ir konfidencialia informacija, sarasa, Valdybos kadencijos laikotarpis - 2017-12-13 - 2021-12-13.
Sios informacijos naudojimo ir saugojimo salygas;
Nei vienas valdybos narys neturi Grupés jmoniy akcijy.
« Priimtisprendimus dél GTCilgalaikio turto, kurio balansine
verte yra lygi arba didesne kaip 300 000 Eur: Per ataskaitinj laikotarpj jvyko 15 valdybos posedziy.

- investavimojBendroves grupésjmones ar treciuosius
asmenis, Sio turto perleidimo ar nuomos;

- jkeitimo ir hipotekos;

- kity asmeny prievoliy jvykdymo laidavimo ar
garantavimo;

- ilgalaikio turto jsigijimo;
- kt.sandorly (turto, darby, paslaugy) sudarymo.

- Priimti sprendimus del sutikimo Bendroves vadovui
sudaryti prekiy, paslaugy, darby pirkimo sandorius, kuriy
verte yra lygi arba didesné kaip 300 000 Eur;

»  Priimti sprendimus del GTC priklausanciy nacionaliniam
saugumui uztikrinti svarbiy jrenginiy ir turto investavimo,
pirkimo-pardavimo ar bet kokio kito nuosavybeés
perleidimo, jkeitimo ar hipotekos sandoriy sudarymo (jeigu
Bendroves turtas baty jrasytas | nacionaliniam saugumui
uztikrinti svarbiy jrenginiy ir turto sarasa);

»  Priimti sprendimus dél GTC tapimo kity juridiniy asmeny
steigeja, dalyve;

«  Priimti sprendimus GTC pradéti vykdyti naujo pobadzio
veiklg ar nutraukti vykdoma veiklg;

- Tvirtinti Bendroveés vadovo darbo sutarties formg, jo atlygio
ir skatinimo salygas;

« Tvirtinti GTC darbuotojams uz metinius veiklos rezultatus
skatinimui skiriamos sumos bendra dydj (atsizvelgiant |
Bendrovés veiklos rezultatus);

«  Svarstytiinformacija apie esmines Bendrovés veiklos rizikas
ir tvirtinti Bendrovés veiklos riziky valdymo priemoniy

plang;
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Bendrovés valdymas E“E

Bendrovés valdybos sudétis

I$silavinimas

- Klaipédos universitetas Jary uosty valdymas

Pagrindiné darbovieté, pareigos

- UAB ,LTG Link” generalinis direktorius, Gelezinkelio g. 16,
LT-02100 Vilnius, jm. kodas 305052228.

Kitos einamos pareigos

- UAB,LTG Link"valdybos narys, GeleZinkelio g. 16, LT-02100
Vilnius, jm. kodas 305052228

LINAS BAUZYS

Valdybos pirmininkas
Pareigas eina nuo 2017 m. gruodzio 13 d.

I$silavinimas

- Glazgo universitetas, ekonomika.

Pagrindiné darbovieté, pareigos

- AB ,Lietuvos gelezinkeliai” Strategijos ir veiklos efektyvumo
departamento direktorius, Mindaugo g. 12, Vilnius, jm. kodas
110053842.

Kitos einamos pareigos

. AB,LTG Cargo”valdybos narys, GeleZinkelio g. 12, Vilnius, jm.
kodas 304977594.

« UAB Vilniaus lokomotyvy remonto depas valdybos narys,
Svitrigailos g. 39, Vilnius, jm. kodas 126280418

- UAB voestalpine Railway Systems Lietuva valdybos narys,
ROKAS JANUTENAS Sostinés g. 18, Valc¢iunai, Juodsiliy sen., Vilniaus raj., jm. kodas
110709524.

Valdybos narys
Pareigas eina nuo 2017 m. gruodzio 13 d. - LUAB,Gelsauga” valdybos pirmininkas, Prtsy g. 1, Vilnius, jm.
kodas 125825125. (iki 2020-10-31)
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Bendrovés valdymas E“a

ISsilavinimas

»  Vilniaus Gedimino technikos universitetas, InZinieriné
ekonomika ir vadyba

Pagrindiné darbovieté, pareigos

- AB Lietuvos geleZinkeliai” Investicijy planavimo ir kontroles
departamento direktorius, Mindaugo g. 12, Vilnius, jm. kodas
110053842.

Kitos einamos pareigos

- UAB voestalpine Railway Systems Lietuva valdybos narys,
Sostinés g. 18, Valcianai, Juodsiliy sen., Vilniaus raj., jm. kodas
110709524.

SIGITAS KUBILIS « UAB,Gelsauga”valdybos narys, Prasy g. 1, Vilnius, jm. kodas
- 125825125. (iki 2020-10-31)
Valdybos narys
Pareigas eina nuo 2017 m. gruodzio 13 d.

ISsilavinimas

«  KaunoTechnologijos universitetas, Verslo vadybos bakalauras.

Pagrindiné darbovieté, pareigos

- AB ,Lietuvos geleZinkeliai” Personalo valdymo partneriy
grupés vadove, Mindaugo g. 12, Vilnius, jm. kodas 110053842

BRIGITA VALENCIENE

Valdybos nare
Pareigas eina nuo 2019 m. lapkri¢io 29 d.
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Bendrovés valdymas E“a

ISsilavinimas

+  ISM Vadybos ir ekonomikos universitetas, vadyba

Pagrindiné darbovieté, pareigos

«  AB,Lietuvos geleZinkeliai” Finansy valdymo skyriaus vadovas,
Mindaugo g. 12, Vilnius, jm. kodas 110053842.

VAIDOTAS DIRMEIKIS

Valdybos narys
Pareigas eina nuo 2019 m. lapkricio 29 d.

Valdybos sudéties pasikeitimai per ataskaitinj laikotarpj 2020 m. svarbiausi priimti sprendimai
Per ataskaitinj laikotarpj valdybos sudétis nesikeite. »  patvirtintas 2019 m. Bendrovés metinis pranesimas;
- pritarta 2019 m. Bendrovés finansiniy ataskaity rinkiniui;

Informacija apie valdybos, audito ir skyrimo komitety - nuspresta parduoti nereikalingg Bendrovés turtg;
posédZius ir dalyvavimgq juose
»  nustatyti 2020 m. Bendrovés pagrindiniai veiklos rodikliai
ir generalinio direktoriaus tikslai;
Nario vardas, pavarde Valdybos posédziai - pritarta Bendroves tarpiniam finansiniy ataskaity rinkiniui
uZ Sesiy ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2020 m. birZelio
Posedziy skaicius 2020 m. 30d.;
(iskaitant iSvaziuojamuosius

o yu . 15
pqied2|us, balsavima is anksto - kreiptasi | Bendrovés akcininkg del jstatinio kapitalo
rastu) sumazinimo;
LINAS BAUZYS 15 , ,
+  pakeista Bendroveés valdymo struktadrs;
ROKAS JANUTENAS 15 - sprendimas dél bendros Bendrovés ir UAB Vilniaus
lokomotyvy remonto depo jmonés Baltarusijoje steigimo;
SIGITAS KUBILIS 15
+  patvirtintas Bendroves 2021 m. veiklos planas (biudzetas);
BRIGITA VALENCIENE 15

- patvirtinta atnaujinta Bendrovés 2020 - 2030 m. veiklos

strategija.
VAIDOTAS DIRMEIKIS 15



Bendrovés valdymas

Valdybos savo veiklos vertinimas ir jo rezultatai

Vadovaujantis Bendroveés jstatais bei gerosios valdysenos
praktika, 2020 m. pradZioje valdyba atliko savo veiklos uz 2019
m. vertinima.

Vertinimo rezultatai buvo aptarti valdybos posedyje, kurio
metu identifikuotos tobulintinos sritys bei sudarytas veiksmy
planas 2020 metams. Valdybos identifikuota tobulintina sritis
-valdybos posédziy organizavimo efektyvinimas, o suplanuoti
valdybos tobulinimosi veiksmai yra susije su valdybos poséedziy
metiniu planavimu (aktualaus metinio plano palaikymu) bei
medZiagos teikimo valdybai nustatytu formatu ir terminais
praktikos diegimu.

Generalinis direktorius (vadovas) - yra vienasmenis
Bendroves valdymo organas, kuris pagal savo jgaliojimus

organizuoja kasdienine bendroves veiklg ir jai vadovauja.
Generalinio direktoriaus pareigos ir kompetencija yra

Bendrovés vadovybé

VYTAUTAS RADZEVICIUS

MINDAUGAS KEKYS

VILIUS MITKEVICIUS . .
direktorius

ERIKAS STANKEVICIUS

VYTAUTAS ZIRGUTIS departamento direktorius

Vadovybés pasikeitimai per ataskaitinj laikotarpj
Per ataskaitinj laikotarpj GTC vadovybé nesikeité.

Valdybos nariai, generalinis direktorius, Bendrovés vadovai
yra pateike privaciy interesy deklaracijas, kurias galima rasti
Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos interneto svetainéje
http://www.vtek It. Ataskaitiniu laikotarpiu tarp valdybos nariy,
generalinio direktoriaus, taip pat vadovy interesy konflikty
nebuvo.

Bendroves generalinis direktorius

Bendroves Finansy departamento direktorius

Bendroves Korporatyviniy reikaly departamento

Rangos ir technikos departamento direktorius

Bendroves Projekty valdymo ir technologijy

apibréztos Akciniy bendroviy jstatyme ir Bendroves jstatuose,
skelbiamuose Bendroves tinklalapyje https:/gtc.lt/w/
bendroves-valdymas/. Generalinj direktoriy 5 mety kadencijai
renka Bendroves valdyba, kuriai jis yra atskaitingas. Tas pats
asmuo generaliniu direktoriumi gali bati skiriamas ne daugiau
kaip 2 kadencijas is eilés.

Pries tapdamas GTC generaliniu direktoriumijis éjo Strategijos
ir valdymo departamento vadovo pareigas Lietuvos geleZinkeliy
Infrastruktdros valdymo direkcijoje. O prie$ prisijungdamas
prie Lietuvos gelezinkeliy vadovy komandos, V. Radzevicius
ketverius metus (2013-2017) vadovavo ,SEB Gyvybés draudimo”
padaliniui.

GTC generalinis direktorius Vytautas Radzevicius turi aukstajj
iSsilavinima verslo ekonomikos srityje (Vilniaus universitete,
magistro laipsnis).”

Pareigas eina nuo 2019 m. balandzZio 12 d.

Pareigas eina nuo 2018 m. geguzeés 2 d.

Pareigas eina nuo 2019 m. balandzio 15 d.

Pareigas eina nuo 2019 m. liepos 15 d.

Pareigas eina nuo 2019 m. rugsejo 16 d.




Bendrovés valdymas

Informacija apie valdybos nariy, bendrovés generalinio direktoriaus atlygj

Bendroves generalinio direktoriaus darbo uzmokescio
sudetines dalys:

1.

Bazinis ménesinis darbo uZzmokestis. Darbo sutartyje
nustatytas Bendroves generalinio direktoriaus ménesinis
bazinis darbo uzmokestis ataskaitinio laikotarpio pabaigai
sudaré 6800 Eur. 2020 m. Bendroves generalinio
direktoriaus bazinis darbo uzmokestis 2020 m. nekito.

Metinio skatinimo dalis. Be bazinio darbo uzmokescio
Bendroves generaliniam direktoriui gali bati iSmoketa
kintamoji metinio darbo uZzmokescio dalis (metinis
skatinimas), kuri yra tiesiogiai susieta su metiniy tiksly
pasiekimu ir priklauso nuo faktiniy nustatyty metiniy
rodikliy pasiekimo. Kiekvienais metais Bendroves valdyba

Strategija

GTC, reaguodama j rinkos (-y), kurioje (-iose) Bendrove veikia,
pokycius savo veiklg grindZia ilgalaikiu strateginiu planavimu.

Misija

Gelezinkelio
infrastruktaros
vystymo partneris

patvirtina Bendrovés metiniy tiksly struktdrg, jy pasiekimo
slenksciy reikSmes ir lyginamuosius svorius, o metams
pasibaigus tvirtina Siy tiksly pasiekimo rezultatus ir metinio
skatinimo iSmokejimo galimybe.

Maksimali metinio skatinimo iSmokos galimybe negali virSyti 30
proc. nustatyto metinio bazinio darbo uzmokescio. Maksimali
meénesiné, t.y. 1/12 metinio skatinimo dalis, negali virdyti 2040
Eur. 2020 m. Bendrovés generaliniam direktoriui iSmokéta
meénesiné (1/12) metinio skatinimo dalis uz jgyvendintus 2019
mety tikslus sudaré 1673 Eur.

Akcininko - AB , Lietuvos geleZinkeliai” - deleguotiems valdybos
nariams atlygis uZ jy veiklg valdyboje nemokamas.

AtsiZvelgiant|tai, yra parengta GTC strategija 2018-2030 m.,
kuri kasmet, tame tarpe ir 2020 m., perziarima ir tobulinama.

?
99 o oo
ﬂ; Vizija

Moderniausia regione
geleZinkelio infrastruktiros
sprendimy kompanija

Musy vertybés
Nl .m...
@ % . m
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verzlas klientams vieni kitus dorai atsakingi



Strategija

Strateginés veiklos kryptys:

1. Vertés akcininkui k@irimas - jmoneés verté ir gragZa akcininkui.

2. Pirmiaujantis geleZinkelio infrastruktiiros rangos partneris - efektyvi ir tvari bendroves veikla klientams ir partneriams.

3. Pagarbi ir ripestinga organizacija - pasirinkimas darbuotojui.

Atsizvelgiant j bendroves misijg, vizijg, vertybes ir strategines kryptis, GTC strategijoje numatytos $ios strateginiy priemoniy grupes:

Strateginiy priemoniy grupés:

1. Efektyvumas - tvari verslo architekttra, modernads/skaitmenizuoti jrankiai, paZzangCs ir konkurencingi procesai

2. \Verslo plétra - bendroves veikly augimas strateginése rinkose

3. Efektyvus technikos parkas - parko modernizavimas ir efektyvus iSnaudojimas

4. Organizaciné kultara - saugi ir motyvuojanti darbo aplinka bei jsitrauke, kompetentingi darbuotojai

Kiekvienos is grupiy atveju, strategijoje identifikuoti konkretds
tikslais, uzdaviniai ir jy rodikliai, kuriy pagrindu bendrove siekia
savo strateginiy tiksly.

Kasmetinés strategijos atnaujinimo metu, tame tarpe, yra
vertinama strategijos jgyvendinimo pazanga. 2020 m. didelis
demesys buvo skiriamas organizacinés kultdros plétrai, kas
lemé darbo uZmokescio sistemos atnaujinima, priemoniu,
darbuotojy jsitraukimo didinimui bei darbuotojy kompetencijy
augimui jgyvendinima. Bendroves efektyvumo buvo siekiama
ne tik tobulinant veiklos ir gamybinius procesus, bet ir juos

GTC strateginiy tiksly jgyvendinimas

Metinis Matavimo
tikslas vnt.
Pajamos iS iSorés klienty %
Portfelio sveikata TCPI
Darbuotojy jsitraukimas %
Nedarbingumo dieny dél nelaimingo Dienos

atsitikimo vidurkis

skaitmenizuojant, diegiant vartotojy produktyvuma didinancius
jrankius, taip pat - jgyvendinant Bendrovés technikos parko
strategija. Taip pat, 2020 m. Bendrove jgyvendino strategijoje
numatytus uzdavinius, susijusius su verslo pletra ir/ar jo
diversifikacija.

Bendrove strategijoje iki 2030 m. yra numaciusi tiek finansinius,
tiek nefinansinius tikslus, kuriuos planuoja pasiekti. Sioje
ataskaitoje néra pateikiami visi Strategijoje numatyti tikslai déel
konfidencialumo ir konkurencingos aplinkos rinkoje.

Siektinas rodiklio 2020 m.
dydis 2030 m. rezultatas
46 4.9
TCPI>=1 0.97

67 43

203 50



GITIT]
Svarbiausi 2020 mety jvykiai

Sausio mén.

° 2020 01 keitési darbuotojy darbo uZzmokestis, kadangi buvo patvirtinti Kintamosios atlyginimo dalies mokejimo
principai bei keitési minimali menesiné alga.

Vasario mén.

g 2020 02 pabaigtas 2019 mety finansiniy ataskaity auditas ir yra gauta nepriklausoma besalyginé isvada.

) 2020 02 pradétas Projekty Valdymo jrankio diegimas.

° 2020 02 pasirasytos Antrojo kelio statybos ruoze Livintai-Gaizianai ir Kelio remonto darbai Klaipédos regione
sutartys.

Kovo mén.

° 2020 03 laiméti konkursai del Gelezinkelio kelio remonty darby Klaipédos regione, Privaziuojamujy gelezinkelio
keliy, ieSmy prieziaros ir remonto darby bei Tilty RadviliSkis-Pagégiai, 116+369 ir 113+489 km remonto projekto
parengimo ir projekto vykdymo priezidros paslaugu.

° 2020 03 reaguojant | pavojinga COVID-19 viruso situacija, jmonés veikla yra sklandziai kontroliuojama (pradétas

darbas nuotoliniu badu).

BalandZio mén.

° 2020 04 jsigaliojo COVID-19 draudimas GTC darbuotojams.

° 2020 04 pasiradyta sutartis dél antrojo kelio statybos darby Plunge - Sateikiai su AB ,Kauno tiltai”.

) 2020 04 darbuotojams iSmokéta premija uz 2019 m. uz asmeniniy tiksly jgyvendinima.

) 2020 04 patvirtinta nauja GTC struktara (vietoje Gamybos departamento jsteigtas Rangos ir Technikos
departamentas)

Geguzés mén.

° 2020 05 pasiraSyta sutartis dél pervazy Vilnius - Klaipéda remonto projektavimo ir projekto vykdymo priezitros
paslaugu.

° 2020 05 jsigaliojo atlygio nustatymo metodika.

° 2020 05 darbuotojams nustatyti asmeniniai tikslai.

BirZzelio mén.
° 2020 06 laiméjome du svarbius projektus Vilniaus bei Klaipedos regionuose, kuriy bendra verté yra 4,5 min.

° 2020 06 VLRD kartu su GTC Baltarusijoje jsteigé dukterine jmone ,Rail Lab”, jstatinio kapitalo dydis 0,45 min. Eur
(99% akcijy valdys VLRD, GTC - 1%).

° 2020 06 jsigaliojo Projekty valdymo ir technologiju departamento projekto vadovo ir projekto vadovo asistento
pareigybiy kintamosios atlyginimo dalies apskaiciavimo rodikliai ir jy vertinimo principai.

) 2020 06 jsigaliojo Projekty valdymo ir technologijy departamento departamento statybos vadovo pareigybiy
kintamosios atlyginimo dalies apskaiciavimo rodikliai ir jy vertinimo principai.



Svarbiausi 2020 mety jvykiai EEE

Liepos mén.

® 2020 07 pateikta informacija del GTC parduodamy transporto priemoniy aukciono.

Rugpjicio mén.

) 2020 08 jvyko ilgabégiy suvirinimo gamyklos Silénuose gedimas. Siekiant projektus jvykdyti laiku pradeta kity
tiekejy paiedka, kurie galejo atlikti tuos pacius darbus.

Rugséjo meén.

° 2020 09 LTSA inicijavo neplaninj Eismo saugos valdymo sistemos patikrinimas/audita.

° 2020 09 pradetas technikos monitoringo ir remonto planavimo programos diegimas ,Alldevice”.

° 2020 09 uzbaigta Vilnius - Klaipéda 65+412 km akmens maro pralaidos remonto darbai.

° 2020 09 antrojo kelio statybos ruoze Livintai-Gaizitinai, eismo pertraukos metu GTC atliko gelezinkelio kelio

perjungimo darbus ir paleido eismg laikinuoju keliu. Laikino kelio ilgis yra 10,3 km. Laikinu keliu bus vykdomas
traukiniy eismas visg laikotarpj kol bus vykdomi projektiniy keliy jrengimo darbai. Po to, kai bus paleistas eismas
projektiniais keliais, laikinas kelias bus demontuotas.

° 2020 09 jsigaliojo Rangos ir technikos departamento kintamosios atlyginimo dalies (toliau - KAD) apskaiciavimo
rodikliy ir jy vertinio principy tvarka.

Spalio mén.
) 2020 10 uzbaigtas projektas Taurage - Pagégiai. Darby pabaiga 2020-09-25 Priduota uzsakovui - 2020-10-01.
Projekto verte: 2,8 min. Eur.
Lapkri¢io mén.

g 2020 11 atsinaujinome technikos parka. |sigytas savivartis sunkvezimis ir multifunkcinis ekskavatorius su
geleZinkelio vaziuokle.

Gruodzio mén.

® 2020 12 atnaujinti GTC jgaliojimai ir sertifikatai geleZinkeliy transporto eismo saugos srityje.

° 2020 12 baigti vykdyti bégiy Slifavimo darbai. Bendras atlikty darby kiekis - 277 km.




Jvykiai, pasibaigus ataskaitiniam laikotarpiui

) 2021 01 laimejome konkursg ,TriukSmo mazinimo priemoniy jrengimas Kretingos rajono savivaldybeje Kretingos
geleZinkelio stotyje”. Projekto verté - 2,6 min. Eur. Sis projektas atspindi teikiamy paslaugy plétros spektra, nes tai bus

pirmas tokio tipo, kurj atliks Bendrove.

COVID-19 jtaka bendrovés veiklai

2020 m. daugel; Salies sektoriy paveiké besitesianti pasauline
koronaviruso (COVID-19) pandemija.

Deél koronaviruso (COVID-19) pandemijos susiklosté sunkiai
prognozuojama ir beprecedenté situacija ne tik Lietuvoje, bet
ir visame pasaulyje, kurios jtakg pajuto visi verslo sektoriai.
2020 m. kovo 11 d. Pasaulio sveikatos organizacija paskelbé
koronaviruso protruokj pandemija, o LR Vyriausybé paskelbé
karanting nuo 2020 m. kovo 16 d. ir su tuo susijusius vie3ojo
gyvenimo apribojimus. Apribojimai susije su uzsienio pilieciy
judeéjimu, judéjimu per valstybeés sieng, vieSojo ir privataus
sektoriaus jmoniy bei organizacijy veikla, Svietimo ir sveikatos
jstaigy darbo organizavimu bei kitomis ekonominio bei
socialinio gyvenimo sritimis.

Karantinas Lietuvoje 2020 m. paskelbtas du kartus (2020 m.
kovo 16 d. - geguzes 11 d., 2020 m. lapkri¢io 7 d. - 2021 m.
kovo 31 d.).

Bendroveé jvertinusi pagrindines grésmes, galincias paveikti
veikla, identifikavo galimus scenarijus, susijusius su COVID-19
plitimu ir numatomu poveikiu Bendrovés veiklai ir rezultatams.
Taciau Bendrovés vadovybeés vertinimu, susiklosciusios
neigiamos su virusu susijusios aplinkybés nekelia abejoniy dél
Bendroves veiklos testinumo bei nekeicia ilgalaikiy Bendroveés
veiklos plany ir tiksly.

Bendrove tesdama darbus bei vykdydama savo jsipareigojimus
pabréZia, kad visuomet elgiasi socialiai atsakingai. Klienty,
tiekejy, partneriy, darbuotojy ir jy Seimos nariy sveikata bei
saugumas yra svarbiausias prioritetas.




Pagrindiniy veiklos rodikliy

apzvalga

GTC veiklos rodikliai turi tiesiogine priklausomybe nuo uzsakovo
poreikio ir yra svyruojanti. Nors ir pagrindiniai veiklos rodikliai,
kaip geleZinkelio kelio surinkimo, demontavimo ir tiesimo, yra
mazesni, bet jsivertintus rinkos situacija ir projekty portfelio
apimties pasikeitimga, teko maZinti darbuotojy skaiciy lyginant
su 2019 metais.

Pagrindiniy veiklos rodikliy apzvalga

Rodikliai Matavimo
GeleZinkelio kelio surinkimas / perrinkimas km
GeleZinkelio kelio demontavimas km
Geleiinkelio kelio iSardymas atskirais elemen- km
tais

GeleZinkelio kelio tiesimas (klojimas) km
Balastavimas 1000 m?
Inventoriniy / esamy beégiy keitimas ilgabegais km
Skaldos valymas km
Kelio iStaisymas km
leSmy jrengimas kompl.
leSmy iStaisymas kompl.
Begiy keitimas (iki 25 m ilgio) 100 vnt.
Pabegiy keitimas 1000 vnt.
Bégiy suvirinimas 100 vnt.
Sgvarzy keitimas 1000 vnt.
Nuomojamy masiny darbo valandos val.

Nuomojami vagonai paromis

Pazymetina, kad geleZinkelio keliy ir statiniy techniné prieZitros
darbai (bégiy keitimas, pabégiy keitimas) sumazejo (jvertinus tik
projektus, susijusius su geleZinkelio keliy ir statiniy technines
priezidros darbais), nes Bendrove vykde veiklg 2020 metais 1
regione, 0 2019 metais - 4 regionuose, taciau bendras pabégiy
keitimo kiekis jvertinus kapitalinio remonto darbus yra didesnis.

2018m.  209m.  2020m. 2020/2007
59 63 51 20%
45 68 49 29%

N/A 18 35 93%
43 65 48 26%
60 102 89 14%
94 82 73 1%
65 73 72 0%

334 239 223 7%
2 6 18 200%

252 107 51 52%
29 2 7 69%
20 19 24 27%

9 1 16 47%
65 73 110 50%
766 1847 1392 25%
345 2547 3294 29%



Pagrindiniy veiklos rodikliy apzvalga

Gelezinkelio kelio tiesimas (klojimas) (km)

65

48
43

2018 m. 2019 m. 2020 m.

Sqgvarzy keitimas (1000 vnt.)

1o

73
65

2018 m. 2019 m. 2020 m.

Inventoriniy / esamy bégiy keitimas ilgabégiais (km)

94

82
73

2018 m. 2019 m. 2020 m.

Pabégiy keitimas (1000 vnt.)

24
20 19

2018 m. 2019 m. 2020 m.




GITIC]
Finansiniy ir veiklos
rezultaty analizé

Veiklos rezultatai

Pardavimo pajamos

GTC pardavimo pajamy dinamika 2018-2020 m. tukst. Eur

Pajamy rasis 2018 m. 2019 m. 2020 m.
Gelezinkelio tiesimas ir remontas 24999 18 068 24709
Gelezinkelio keliy ir statiniy techniné priezidra 3528 3994 1838
Kity inZineriniy statiniy remontas, rekonstrukcija, statyba 261 678 775
Masiny ir jrengimy nuoma 113 961 819
Signalizacijos, automatikos ir elektrifikavimo srities statyba ir remontas 301 121 0
Projektavimo darbai 136 66 89
Kiti darbai (sniego valymas, trumpalaikio turto pardavimai ir kt.) 430 59 508
Viso: 29768 25037 28738

GTC pardavimo pajamos 2020 m. sieke 28 738 takst. Eur,

palyginti su 2019 m., buvo 3 701 takst. Eur arba 14,7 proc. Bendrovés pardavimo pajamos,
didesnés. tukst. Eur

DidZiausig Bendroves veiklos pajamy dalj - 86,0 proc.— 2020 m. 29765

sudare geleZinkelio tiesimas ir remontas. Sio segmento pajamos 28738

2020 m. buvo 6 641 takst. Eur arba 36,8 proc. didesneé palyginti
su 2019 m., del vykdomy projekty su rangovo medZiagomis
(Antrieji keliai Livintai - Gaizianai).

25037

GeleZinkelio keliy ir statiniy techninés prieziaros pajamy dalis

2020 m. sudareé 6,4 proc. Sio segmento pajamos 2020 m. buvo

2 156 tokst. EUR arba 54 proc. maZesnés palyginti su 2019 2018 m. 2019 m. 2020 m.
m., nes Bendrove vykdé veiklg 2020 metais 1 regione, o 2019

metais - 4 regionuose.

2020 m. Bendrové suteikeé daugiau paslaugy i$ kity inzinieriniy
statiniy remonto, rekonstrukcijos ir statybos. Sio segmento
pajamos sudaré 2,7 proc., o prieS metus 2,6 proc. visy
pardavimo pajamy.

Pajamy struktiira 2020 m., %

2.8% 0.3%

@ Gelezinkelio tiesimas
ir remontas

Per ataskaitinj laikotarpj Bendrove taip pat teike papildomas
paslaugas - turto (masiny, mechanizmy ir specializuotos
jrangos) nuomos, projektavimo ir kitas.

Gelezinkelio keliy ir
statiniy techniné priezitra

@ Kity inZineriniy statiniy
remontas, rekonstrukcija,
statyba

2020 m.jmonés veikla buvo vykdoma Lietuvos teritorijoje. DidZioji

dalis darby - 95,1 proc. - atlikta pagal vieSojo infrastruktdros

valdytojo ir patronuojamuyjy valdytojy vieSuosius pirkimus.

Bendrovés valdomas technikos parkas ir turimos kompetencijos

sudaro visas prielaidas didinti pardavimy apimtis i$ kity klienty

ne tik Lietuvoje, bet ir uzsienyje.

@ Masiny ir jrengimy nuoma
@ Projektavimo darbai
@ Kiti darbai (sniego valymas,

trumpalaikio turto
pardavimai ir kt.)



Finansiniy ir veiklos rezultaty analizé

Bendrovés pardavimo pajamy pokytis, tiikst. Eur

50000
25037 -
-2156
0
Pardavimy A Gelezinkelio A Gelezinkelio A Kity
pajamos tiesimo ir keliy ir statiniy inZineriniy
2019 m. remonto techninés statiniy
pajamos priezitros remonto
pajamos rekonstrukcijos,
statybos
pajamos
Sgnaudos

Darby apimdiy pasikeitimai turéjo tiesioginés jtakos ir sgnaudy
pokyciams, todél 2020 metais Bendrovéje stebimas ne tik
pardavimo pajamy, bet ir sgnaudy padidéjimas.

2018-2020 m. GTC sqgnaudy struktira, tukst. Eur

Sgnaudy rusis

Darbo uZzmokestis ir susijusios sagnaudos
MedZiagos

Kuras

Nusidévéjimas, amortizacija

Kitos sgnaudos

Viso:

DidZiausig Bendroves veiklos sgnaudy dalj - 32,3 proc.- 2020 m.
sudare kitos sgnaudos. Kitos sgnaudos yra 176 takst. Eur arba
1,8 proc. mazesnés del subrangos darby vykdant daugiausiai
elektrifikacijos projektus.

GTC 2020 m. darbo uzmokescio ir susijusios sgnaudos sudaré
31,3 proc. visy sanaudy, o tai yra 1 100 takst. Eur maziau
lyginant su 2019 m. dél mazesnio darbuotojy skaiciaus.

28738
wr
=142
=121
AMasinyir  ASignalizacijos A Projektavimo A Kity darby Pardavimy
jrengimy automatikos ir darby (sniego valymo, pajamos
nuomos elektrifikavimo pajamos trumpalaikio 2020 m.
pajamos srities statybos turto pardavimo
ir remonto irkt.)

pajamos pajamos

2020 m. GTC veiklos sgnaudos sudaré 29 464 tukst. Eur,
lyginant su 2019 m.- 24 743 tukst. Eur, jy patirta daugiau.
Sanaudy padidéjimas tiesiogiai siejamas su padidéjusiomis
iSlaidomis medziagoms.

2018 m. 2019 m. 2020 m.
9933 10276 9175
3338 1083 7263

783 680 606
3007 3002 2894
8357 9702 9526

25419 24743 29 464

Medziagos 2020 m. sudaré 24,7 proc. visy Bendroves patirty
sgnaudy. Sios sgnaudos yra 6 180 takst. Eur arba 6,71 karto
didesnés lyginant su 2019 m., nes buvo vykdomi projektai
su rangovo medziagomis (Antrieji keliai Livintai - GaiZianai)

Kitas iSlaidas sudaro tokios gamybinés sanaudos, kaip
kroviniy vezimo, lokomotyvy ir aptarnaujanciy brigady,
specialiyjy riedmeny, kito turto nuomos ir kt. kastai, kurie
proporcingai priklauso nuo darby apimciy.
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Bendrovés sgnaudos, tiikst. Eur Sgnaudy struktira, 2020 m., %

@ Darbo uZmokestis ir

29 464 P
susijusios sgnaudos
MedZiagos
25419
24743
. ® Kuras
@ Nusidévéjimas ir
2018 m. 2019 m. 2020 m. 9.8% amortizacija
2.1%
Kitos sgnaudos
Bendrovés sqgnaudy kitimas, tikst. Eur
50000
6180 29 464
24743 .
0
Sgnaudos A Darbo A Medziagos A Kuras A Nusidévéjimas AKitos Pardavimy
2019 m. uzmokes&io ir amortizacija sgnaudos pajamos
ir susijusios 2020 m.

sgnaudos
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Veiklos rezultatai

GTC 2020 m. EBITDA (pelnas iki apmokestinimo, finansines
veiklos rezultato, nusidevejimo ir amortizacijos) sudaré 2 457
takst. Eur.

GTC pajamos 2020 m. sieké 29 026 takst. Eur., ty. augo lyginant
su 2019 m., kuomet sudare 25 317 tokst. Eur. DidZiausig
jtaka pajamy augimui turéjo vykdomi projektai su rangovo
medziagomis (Antrieji keliai Livintai - Gaizianai).

GTC sgnaudos pagrindinei ir kitai veiklai vykdyti 2020 m. sudare
29 464 takst. Eur. Palyginti su 2019 m. sgnaudos padidéjo 4 721
takst. Eur arba 19,0 proc. DidZigja 2020 m. sgnaudy dali sudare
sanaudos darbo uzmokesciui (31,1 proc.), kitoms sgnaudoms
(32,3 proc.) ir medziagos (24,7 proc.).

GTC vykde struktarine pertvarkyma jgyvendinant darbuotojy
efektyvuma ir mechanizmy kontrole didinancias priemones.
Atsizvelgiant j didele konkurencine aplinka bei besikeicianciy
aplinkybiy suvaldyma, 2020 m. Bendroveé patyré 416 takst. Eur
grynojo nuostolio.

Bendrovés EBITDA, tukst. Eur

@ EBITDA

@ EBITDA marza, %

2018 m. 2019 m. 2020 m.

GTC vykde struktarinj pertvarkymga jgyvendinant darbuotojy
efektyvuma ir mechanizmy kontrole didinancias priemones.

GTC 2020 m. prastesnj rezultatg léme Sios pagrindines
priezastys:

atlikti Bendrovés stuktdriniai pertvarkymai;

neigiama Covid-19 jtaka privacios infrastruktaros
valdytojy rinkos dydZiui ir galimybei vykdyti verslo plétrg
uzsienyje;

kapitaliniy sutarciy darby persikelimas j 2021 metus dél

ne su Bendrove susijusiy aplinkybiy (ilgabégiy suvirinimo
gamyklos gedimas).

Grupés grynasis pelnas, min. Eur

@ Crynasis pelnas

® ROE, %

2018 m. 2020 m.

2019 m.
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Balanso poky¢iai

Per ataskaitinj laikotarpj Bendrovés turto verte padidéjo 2 378
takst. Eur, nuo 37 380 tokst. Eur 2019 m. pradzioje iki 39 758
takst. Eur analizuojamo laikotarpio pabaigoje. 2020 m. gruodzio
31 d. Turto vertes padidéjimg leme atsargy padidejimas del
vykdomuy projekty su rangovo medZiagomis (Antrieji keliai
Livintai - GaiZidnai ir Plungé - Sateikiai).GTC ilgalaikis turtas
sudare 67,4 proc. bendros turto struktaros. Batina pamineti,
kad ilgalaikio turto verte sumazéjo 2 304 takst. Eur, nuo 29 101
takst. Eur 2019m. pradzioje iki 26 797 ttkst. Eur analizuojamo
laikotarpio pabaigoje deél to, kad nebuvo numatyta didesniy
technikos jsigijimy Siam laikotarpiui bei esama technikos btkle
yra tinkama ir jos kiekis pakankamas Bendrovei vykdyti veikla.

Pagrindiniai finansiniai rodikliai*

Matavimo vnt.

Pardavimo pajamos takst. Eur
Kitos veiklos pajamos tokst. Eur
Pajamos iS viso tokst. Eur
Sgnaudos takst. Eur
EBITDA tukst. Eur
EBITDA marza %
EBIT takst. Eur
EBIT marza %
Grynasis pelnas tokst. Eur
Grynojo pelno marza %
llgalaikis turtas takst. Eur
Trumpalaikis turtas takst. Eur
Turtas i$ viso takst. Eur
Nuosavas kapitalas takst. Eur
Finansine skola takst. Eur
Grynoji skola takst. Eur
Nuosavo kapitalo graza (ROE) %
Turto graza (ROA) %
Investicijy graza (ROI) %
Finansiné skola / EBITDA kartais
Finansine skola / Nuosavas kapitalas %
Grynoji skola / EBITDA kartais
Nuosavo kapitalo koeficientas %
Turto apyvartumo rodiklis kartais
Bendrojo likvidumo koeficientas kartais

* rodikliy apibrézimai pateikiami ataskaitos 39 psl.

2020 m. trumpalaikis GTC turtas sudaré 32,6 proc.. Efektyvus
planavimas leidzia ne tik palaikyti optimaly atsargy lygj
sandélyje, betir sumazinti sgnaudas, susijusias su papildomais
uzsakymais ar pertekliniy atsargy sandéliavimu.

2020 m. gruodzio 31 d. Bendrovés kapitalas buvo 30 481
takst. Eur, palyginus atitinkamai su 2019 m., sumazéjo 1,1

proc.

2020 m. pabaigoje GTC trumpalaikiy jsipareigojimy padidéjo
47,0 proc. lyginant su 2019 m. dél gauty iSankstiniy

apmokejimuy.

2018 m.

29768
47
29815
25419
7403
24,9
4396
14,8
3582
12,0
2018 12 31
30791
12198
42 989
30488
0

-3 055
141
83
1.7

71
07
1,0

2019 m.

25037
280
25317
24743
3578
14,3
574
2,3
409
1.6
201912 31
29101
8279
37380
30897
2242
789
1.3

1.1

13

0,6

73

0,2

83
0,7
14

2020 m.

28738
288
29026
29 464
2457
8,6
-437
-1,5
-416
-1.4
2020 12 31
26797
12 961
39758
30 481
794
-883
-1,4
-1
-1,3
03

2,6

-04

77
07
1.5
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Bendrovés finansavimas

Bendrove skoliniy jsipareigojimy kredito jstaigoms 2020 metais
neturéjo.

Apyvartinio kapitalo subalansavimui Bendrove 2020 m.
naudojosi LTG Grupeés grupés saskaita (angl. cash pool).

Dividendy politika

Valstybés valdomy jmoniy dividendy mokejima ir pelno jmoky
dydj reglamentuoja 1997 m. sausio 14 d. LRV nutarimas Nr. 20
ir jo pakeitimai (https:/www.e-tar.lt/portal/lt/legalActEditions/
TAR.B8E139A37FFQ?faces-redirect=true).

Grupés jmoniy dividendy skyrima ir mokéjima reglamentuoja
LTG grupés Dividendy skyrimo politika, parengta atsizvelgiant
j LRV nutarimo nuostatas.

Dividendy skyrimas uz finansinius metus ar trumpesnj
negu finansiniai metai laikotarpj planuojamas atsizvelgiant |
nuosavo kapitalo grazos lygj, uzdirbta grynajj pelng, finansines
galimybes moketi dividendus bei kitas salygas ir aplinkybes,
nustatytas Dividendy skyrimo politikoje. Dividendy iSmokejimo
koeficientas, skaiciuojamas nuo nepaskirstyto pelno, priklauso
nuo ataskaitinio laikotarpio pabaigos nuosavo kapitalo grazos
(ROE):

Dividendams skiriama dalis

Bendrovés ROE rodiklis . A
nuo paskirstytinojo pelno

(%) (%)

<=1 >=85
>1ir <=3 >=80
>3 jr <=5 >=75
>5ir<=10 >=70
>101ir <=15 >=65

>15 >=60

Grupés saskaitos susitarimas galioja iki 2021 m. gruodzio 31
d. Susitarimo salygos atitinka jprastines rinkos salygas. 2020-
12-31 GTC nebuvo pasiskolinusi i$ grupés jmoniy trumpalaikio
tarpusavio skolinimosi saskaitos.

Bendroves valdyba gali sidlyti nustatyti didesne dividendams
iSmoketi skirtg pelno dalj, atsiZzvelgdama | finansiniy plany
vykdyma, reikSmingus finansinius rodiklius (grynojo pelno dydj,
EBITDA, finansiniy skoly ir EBITDA santykj, finansiniy skoly ir
nuosavo kapitalo santykj) ataskaitinio laikotarpio pabaigoje,
jeigu toks didesnis iSmokéjimas neturéty neigiamos jtakos
Bendroves ilgalaikes strategijos jgyvendinimui.

Bendrovés valdyba gali sialyti nustatyti mazesne dividendams
iSmokéti skirtg pelno dalj arba jy neskirti visai tuo atveju, jei
tenkinama bent viena Siy salyguy:

«  Bendrové ataskaitiniu laikotarpiu patyré grynajj nuostolj;

- Bendrovés rodikliai, stebimi instituciniy kreditoriy,
ataskaitinio laikotarpio pabaigoje, uz kurj sitlomi dividendai,
neatitikty sutartiniy reikSmiy arba rodikliy dydis turety
neigiamos jtakos kredito reitingui;

- Ypatingai svarby projekta, turintj jtakos jgyvendinamai
ilgalaikei LTG Grupés strategijai;

- Bendroves nuosavas kapitalas, iSmokejus dividendus,
tapty maZesnis uz LTG Grupés jmones jstatinio kapitalo,
privalomojo rezervo, perkainojimo rezervo ir rezervo
savoms akcijoms jsigyti sumg;

- Bendrové yra nemoki arba, iSmokéjus dividendus, tokia
tapty.

UAB GeleZinkelio tiesimo centras paskutinius du metus
dividendy nemokéjo.



Finansiniy ir veiklos rezultaty analizé

Investicijos

GTC investicijos 2020 m. sudare 254 takst. Eur. Visos investicijos (100 proc.) finansuotos nuosavomis jmonés léSomis. DidZioji
dalis investicijy skirta technikos atnaujinimui (85 proc.).

Investicijos, tlkst. Eur 2018 2019 2020 2020/2:1/90
Programiné jranga 3 - - -
Masinos ir jrengimai 124 61 171 280,3%
Keliy transporto priemonés - - 66 100%
Jranga, prietaisai, jrankiai ir kita 238 98 17 -82,7%
IS viso 365 159 254 74,4%

Plétros ir modernizacijos projektai

Svarbiausi planuojami investiciniai projektai / investavimo kryptys:

GTC siekdama bati konkurencinga gelezZinkeliy keliy
tiesimo ir kapitaliniy remonty paslaugy teikimo rinkoje
bei efektyviai valdyti technikos parka, pradejo jgyvendinti
naujos technikos atnaujinimo projekta. 2020 m. jsigytas
eskavatorius ir savivartis (sunkvezZimis), pasirasytos
pabegiy pamusimo bloko ir kelio iStaisymo masinos
modernizavimo paslaugy pirkimo sutartys. Projekto
apimtyje jsigyta technika leis jmonei taupyti technikos
eksploatacines sanaudas bei kapitaliniy remonty kastus,
mazinti darby atlikimo savikaina.

Ataskaitiniu laikotarpiu buvo vykdomas Apsaugos jrangos
jrengimo Lentvario ir Silény bazése projektas. Pasirasyta
paslaugy teikimo sutartis, atliktas sistemos projektavimas.
Projekto pabaiga planuojama 2021 m. | ketvirt]. |diegus
sistema bus padidintas darbuotojy ir Bendroves turimo
turto saugos lygis, tai leis oprimizuoti kastus naudojamus
fizinei apsaugai uztikrinti.
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Darbuotojai

Bendrové, siekdama sekmingai jgyvendinti savo strategija, kryptis, pirmiausia jgyvendinama per organizacinés kultros
efektyviaivykdyti kasdiene veiklg, kurti konkurencinj pranasuma ~ vystyma.

ir prisitaikyti prie besikei¢ianciy verslo poreikiy vadovaujasi

gergja personalo valdymo praktika paremtais personalo GTC, kaip ir LTG Grupéje yra siekiama auksty rezultaty kultdros,
valdymo principais. Démesys darbuotojams yra strategine pagristos veikian¢iomis LTG vertybemis:

DEOOEGE

Esame Dirbame Gerbiame Elgiamés Esame
verzlas klientams vieni kitus dorai atsakingi

Bendrovés darbuotojy skaicius 2020 m. gruodzio 31 d. sieké  Vidutinis ménesinis atlyginimas, palyginti su 2019 m., keitési

373 (darbuotojy skaitiy paimtas tik skaiciuojant aktyvius nuo 1532 Eur iki 1669 Eur. DidZiausig jtaka vidutinio darbo

(nesancius ilgalaikiame nebuvime) darbuotojus). Palyginti su uzmokescio augimui salygojo darbo uzmokescio perziara, bei

2019 m. gruodzio 31 d. duomenimis, Bendrovés darbuotojy sumazeéjes maziausios kvalifikacijos darbuotojy skaicius dél

skaiCius sumazéjo 88 darbuotojais arba 19 proc. Darbuotojy  vykdomy efektyvinimo priemoniy.

skaitiaus kitimg salygojo darby sezoniskumas, veiklos apimciy

pasikeitimas ir efektyvinimo priemonés. 2020 m. balandZio menesj, kaip ir kitose LTG Grupes jmoneése,
Bendroves darbuotojams buvo iSmoketa 0,34 min. Eur metiné
paskatinimo suma uz darbo rezultatus.

Bendrovés darbuotojy skaicius ir vidutinis darbo uZmokestis

2018 12 31** 201912 31 202012 31
Faktinis o Faktinis o Faktinis o
Lo . . Vidutinis . Vidutinis : Vidutinis
. . uzmokestis, . . uzmokestis, . . uzmokestis,
laikotarpio Eur laikotarpio Eur laikotarpio Eur
pabaigoje pabaigoje pabaigoje
Generalinis direktorius * 1 5735 1 6 800 1 6 800
Auksto lygio vadovai* 1 4079 1 4150 1 4500
Aulkstesnio lygio vadovalir 2 4014 4 5357 3 5504
iSskirtiniy sriciy specialistai
Vidurinio lygio vadovai ir
individualus sriciy ekspertai 40 2601 29 2656 29 3096
Komandy vadoval ir patyre 65 1892 60 2 000 60 2134
specialistai
Sp‘eoallstal ir patyre operatyvines 145 1580 144 1632 116 1671
veiklos/paslaugy darbuotojai
Operatyvines veiklos /paslaugy
darbuotojai, kvalifikuoti darbininkai 296 1067 222 1094 163 1198
IS viso 550 1459 461 1532 373 1669

* pateiktas nustatyto atlygio dydis laikotarpio pabaigai;
** siekiant duomeny palyginamumo 2018 m. vidutinio darbo uzmokescio duomenys perskaiciuoti pagal naujaja mokesciy sistema, padauginant is 1,289 koeficiento.
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Nustatytasis Bendroves generalinio direktoriaus menesinis
atlygis 2020 m. gruodzio 31 d. buvo 6 800 Eur, o vidutinis
faktinis darbo uzZmokestis, jvertinus metinj paskatinimg uz
darbo rezultatus, 2020 m. sieke 8 467 Eur.

Auksto ir aukstesnio lygio vadovy menesinis atlygis, nustatytas
jy darbo sutartyse 2020 m. gruodzio 31 d. sudaré 5 253 Eur,

Darbuotojy paskirstymas pagal lytj

@® Vyrai @ Moterys

.. . Vidutinis darbo stazas,
Amziaus grupé

metai
Iki 29 mety 29
30 - 39 metai 52
40 - 49 metal 6,7
50 - 59 metai 10
Virs 60 mety 14,1
Vidutinis staZas 7,7

GTC nuosekliai ripinamasi darbuotojy kvalifikacijos kélimu bei
uztikrinama, kad darbuotojai turéty visus jstatymy numatytus
darbui privalomus atestatus, tobulinty darbui reikalingas
kompetencijas. Bendrovés personalas dalyvauja jvairiuose
bendryjuy, profesiniy ir vadovavimo kompetencijy mokymuose,
pvz. projekty valdymas, statybos vadovy mokymai ir kt.

o vidutinis faktinis Sios darbuotojy grupés darbo uzmokestis,
jvertinus metinj paskatinimg uz darbo rezultatus, 2020 m. sieke
5807 Eur.

2020 m. gruodZio 31 d. duomenimis GTC dirbo 49 moterys
ir 333 vyrai (darbuotojy skaicius skaiciuojant su ilgalaikiam
nebuvime esanciais darbuotojus).

Darbuotojy amZziaus vidurkis - 45 metai, tai yra pats
darbingiausias darbuotojy amzius. Daugiausia jmonés
darbuotojy yra 50-59 mety ir 30 - 29 mety amZziaus grupése.

Darbuotojy pasiskirstymas pagal amziy

29%
’ 26%
24%
%
10%
Vir§ 50-59 40-49 30-39 Iki 29
60 mety metai metai metai mety

Darbuotojy paskirstymas pagal stazqg

Vir§ 30 mety . 5%
21-30 metai . 9%
11-20 metai - 10%
6-10 metai - 21%

Bendrove sudaro salygas aukStujy ir profesiniy mokykly
studentams atlikti praktika Bendroveje - pritaikyti teorines
Zinias bei jgyti praktiniy jgudziy.
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Socialiné partnerysteé

Nuo 2019 m. sausio 1 d. LTG jmoniy grupéje jsigaliojo Sakos
kolektyviné sutartis. Sis susitarimas pasiektas konstruktyvaus
bendradarbiavimo su LTG jmoniy grupéje veikianciomis
profesinémis sajungomis bei jy organizacijomis deka.
Atliekamas reguliarus darbuotojy atstovy informavimas ir
konsultavimas apie kolektyvinés sutarties vykdyma. GTC veikia
dvi profesinés sajungos, su kuriomis bendradarbiaujama ir
galioja mineta kolektyviné sutartis.

2020 m. pristatyti Bendroves veiklos plétros planai, darbo
uzmokescio pokyciai ir numatomos jy tendencijos, darbuotojy

Atlygio ir veiklos efektyvumo valdymas

DARBO APMOKEJIMO SISTEMA IR ATLYGIO POLITIKA.
Bendrové siekia sukurti efektyvig ir teisingg atlygio sistemg,
kurios tikslas - pritraukti, iSlaikyti ir motyvuoti darbuotojus,
kuriy kvalifikacija ir darbo rezultatai padeda Bendrovei
sékmingai vystyti savo misijg ir siekti uzsibrézty tiksly.

2020 m. Bendrovéje buvo jdiegta nauja atlygio nustatymo
metodika, kurileidZia lygiuotis j kitas pazangias Salies bendroves,
atlyginancias darbuotojams pagal pasiektus rezultatus, kuriamg
verte organizacijai ir komandal. Sioje metodikoje jtvirtinti
kertiniai atlygio valdymo principai - pritraukti, motyvuoti ir
islaikyti aukstos kvalifikacijos darbuotojus; skatinti darbuotojus
tobuleti; laikytis vidaus teisingumo principo atlyginant uz
darba ir darbuotojy pastangas; siekiant didinti produktyvumg
nuolat gerinti darbuotojy salygas; prisidéti prie efektyvaus
personalo kasty valdymo; motyvuoti darbuotojus, suteikiant
jiems papildomy naudy paketa. Sie principai uZtikrina, kad
visiems Bendroves darbuotojams uZ tg patj darbo pobuadj,
kompetencija ir rezultata baty atlyginama vienodai.

Taip pat 2020 m. buvo jdiegti Projekty valdymo ir technologijy
departamento statybos vadovo, projekto vadovo ir projekto
vadovo asistento pareigybiy kintamosios atlyginimo dalies
apskaiciavimo rodikliai ir jy vertinimo principai bei Rangos

saugos ir sveikatos priemoniy, kurios padeda gerinti darbo
aplinka, jgyvendinimo rezultatai. Jtvirtinant aktyvig socialine
partneryste, nuolat bendraujama ir bendradarbiaujama su
veikianciy profesiniy sajungy atstovais, rengiami periodiniai
susitikimai, kuriy metu aptariami kasdieniai darbo organizavimo
bei sprendziami darbuotojams svarbus, jy socialinei bei
ekonominei padeciai jtakos turintys klausimai. Teises akty
nustatyta tvarka yra teikiama profesinems sgjungoms aktuali
informacija bei konsultuojamasi priimant sprendimus del GTC
vykstanciy pokyciy.

ir technikos departamento kintamosios atlyginimo dalies
apskaiciavimo rodikliai ir jy vertinimo principai, kurie uZtikrina
objektyvy pareigybiy vertinima pagal reikiamg kvalifikacijg,
problemy sudétingumg ir atsakomybeés lygj, tenkantj konkreciai
pareigybei.

2020 m. Il ketvirtj buvo perzitrimas darbuotojy darbo
uzmokestis, atsizvelgiant | Lietuvos darbo rinkos tendencijas,
Bendroves veiklos rezultatus, Bendrovés darbuotojy veiklos
vertinimo rezultatus, Bendrovei svarbiy pareigybiy darbo
rinkoje paklausos - pasidlos situacija.

DARBUOTOJY VEIKLOS VERTINIMO IR PREMIJAVIMO
TVARKA. 2020 m. ne tik visiems vadovams bei specialistams,
bet ir darbininkams, buvo iSkelti metiniai tikslai, siekiant kuo
efektyviau valdyti uzsibréztus Bendrovés tikslus, planuoti
darbuotojy karjerg bei didinti jy kompetencijas. Tiksly
nustatymas ir rezultaty su darbuotoju aptarimas leidzia
vadovams uztikrinti darbuotojy veiklos kryptinguma. Pastovus
griztamasis rySys palaiko darbuotojy motyvacijg ir jsitraukima.

Priklausomai nuo Bendroves uzsibrezty tiksly jgyvendinimo,
darbuotojams mokamos metinés premijos, kuriy dydis
priklauso nuo Bendroves ir asmeniniy tiksly jgyvendinimo lygio.
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Mokymai ir kompetencijos augimas

KOMPETENCIJU UGDYMAS. Siekiant, kad darbuotojai kuo
labiau iSnaudoty savo potencialg ir karjeros galimybes, Bendrove
skatina nuolatinj darbuotojy profesinj ir asmeninj tobuléjima.
Bendrovéje prioritetas teikiamas saviugdai, mokymuisi darbo
vietoje, vidiniams mokymams.

Bendrove nuolat organizuoja vidinius mokymus bei periodinius
sertifikavimus, kad darbuotojai jgyty arba atnaujinty profesines
Zinias, ugdyty ar pasitikrinty turimus jgudZius, susijusius su
tam tikrais technologiniais Bendrovés procesais ir jranga, bei
islaikyty auksta darbuotojy profesinj lygj.

Bendroveje buvo vykdomas vadovy vadovavimo kompetencijy
360 griztamojo rysio tyrimas, kuris placiai naudojamas
Siuolaikinése organizacijose ir yra pasiteisinusi praktika ugdant
vadovy kompetencijas. Tyrimo tikslas suteikti vadovams iSsamuy
ir kokybiska griztamajj rysj apie ju vadovavimo kompetencijas
i$ artimiausios darbinés aplinkos - tiesioginio vadovo, kolegy ir
pavaldiniy, tiksliai jsivardinti stiprigsias ir tobulintinas elgsenas
bei, remiantis tyrimo rezultatais, padéti susidaryti individualius
ugdymosi planus.

Rizikos ir jy valdymas

GTC veikia ir nuolat veikloje tobulinama vieninga jmoniy
grupés riziky valdymo sistema. Ji apibréziama LTG jmoniy
grupés riziky valdymo politikoje, parengtoje atsizvelgiant j
tarptautinius ISO 31000 ir COSO ERM riziky valdymo standartus
bei geriausios riziky valdymo praktikos pavyzdzius. Politikoje
nurodomi Sios veiklos iSpildymo nuostatai, principai ir
pagrindinés atsakomybiy sritys. Riziky valdymo veiklos misija
- uztikrinti nuoseklig ir bendrais principais pagrista GTC bei LTG
jmoniy grupeés riziky valdymo sistema. Vizija - efektyvi riziky
valdymo sistema, padedanti islaikyti ir didinti GTC ir LTG jmoniy
grupes verte.

Praktikoje riziky valdymo politikos gairés yra iSpildomos
vadovaujantis 3-ijy gynybos linijy modeliu. Pagal jj: 1-0jo
riziky valdymo lygio veiklg vykdo GTC, kuri identifikuoja, vertina
ir valdo rizikas. 2-ojo riziky valdymo lygio veiklg vykdo LTG
Riziky valdymo skyrius, atliekantis riziky valdymo koordinavimo
ir kontrolés funkcijg LTG jmoniy grupéje. Sis skyrius kuria ir
tobulina LTG jmoniy grupés riziky valdymo sistema, atlieka
stebéseng; 3-iojo riziky valdymo lygio veiklg vykdo LTG Vidaus
audito skyrius, kuris atlieka nepriklausomg 1- ojo ir 2-0jo
riziky valdymo lygiy veiksmingumo vertinima, teikia pastabas
ir rekomendacijas dél galimo bendros riziky valdymo sistemos
tobulinimo.

Rizikos valdomos etapais, kuriy kiekviename dalyvauja
skirtingus vaidmenis turintys darbuotojai, vienasmeniai

BENDRADARBIAVIMAS SU SVIETIMO |STAIGOMIS IR
PRAKTIKOS GALIMYBES. Bendrové bendradarbiauja su
Svietimo jstaigomis ir sudaro salygas universitety bei kolegijy
studentams pritaikyti teorines Zinias bei jgyti praktiniy jgtdziy.

Bendroveé turi sudarytas bendradarbiavimo sutartis su Kauno
technologijos ir Vilniaus Gedimino technikos universitetais.
Aukstojo mokslo jstaigos ir ,Lietuvos geleZinkeliy” jmoniy
grupes numatytas bendradarbiavimas rengiant specialistus,
tobulinant studijy programas, jsitraukiant j studijy procesg,
priimat studentus atlikti praktika, sitlant tyrimy ir baigiamyjy
darby temas. Sutarta skirti didelj démesj moksliniams
tyrimams, specialisty kvalifikacijos keélimui, keistis informacija
apie vykdomas veiklas, diegiamas pazangias technologijas,
techninius sprendimus ir kt.

Bendrove sudaro salygas aukStujy ir profesiniy mokykly
studentams pritaikyti teorines zinias bei jgyti praktiniy jgtdziy.
Priimami praktikai studentai yra tiek atvykstantys pagal mokymo
jstaigy numatytas praktikos programas, tiek pageidaujantys
atlikti savanoriska praktika. 2020 m. Bendrovéje praktika atliko
4 studentai i$ jvairiy aukstyjy ir profesiniy mokykly. 1 studentas
po praktikos buvo jdabintas.

ir kolegialds organai. Riziky valdymo ciklas susideda i$
Siy pagrindiniy Zingsniy: 1. Riziky apetito nustatymas, 2.
Riziky identifikavimas ir vertinimas, 3. Riziky sisteminimas ir
kalibravimas, 4. Riziky valdymo plany sudarymas, 5. Riziky
valdymo plany jgyvendinimas, 6. Riziky valdymo stebesena.

Riziky lygis jvertinamas nustatant jy tikimybe ir galimg
poveikj (jvertinant finansinj, teisinj poveikj bei poveikj
reputacijai) ir priskiriama vienai i$ keturiy riziky kategorijy,
uzfiksuoty riziky valdymo politikoje:

Strateginés rizikos - tai rizikos, susijusios su aplinkos pokyciais
ir jimonés gebeéjimu tinkamai panaudoti Siuos pokycius savo
veikloje arba jiems pasirengti. Strategines rizikos gali daryti
tiesiogine jtaka siekiant jmoniy veiklos strategijoje nustatyty
tiksly;

Veiklos rizikos - tai galimi jvykiai ar aplinkybés, kurie gali
darytijtaka veiklai ar siekiamiems tikslams, gali pakenkti Zmoniy
saugaiir sveikatai, LTG jmoniy grupes turtui, veiklos testinumui
arba aplinkai;

Finansinés rizikos - tai rizikos, susijusios su kredito, likvidumo,
valiuty kurso, palukany normy ir kapitalo pokyciais;

Atitikties rizikos - tai galimi jvykiai ar aplinkybes, del kuriy
veikla gali neatitikti vidiniy ir/ar iSoriniy teises akty reikalavimuy.



Informacija apie skaidrumo
gairiy nuostaty laikymagsi

Bendrove laikosi 2010 m. liepos 14 d. LRV nutarimu Nr. 1052 patvirtinto ,Valstybés valdomy jmoniy veiklos skaidrumo uztikrinimo
gairiy apraso” (toliau — Aprasas) reikalavimy, atskleisdama reikalaujama informacija metiniuose ir tarpiniuose pranesimuose bei
savo interneto svetainéje www.gtc.lt.
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Apraso nuostata

Bendroveés informacijos atskleidimas

Valstybés valdomos jmonés interneto svetainéje turi bati skelbiami Sie duomenys ir informacija:
pavadinimas;

kodas ir registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys apie jmone;

buveiné (adresas);

teisinis statusas, jeigu valstybés valdoma jmoné pertvarkoma, reorganizuojama (nurodomas reorganizavimo
btdas), likviduojama, yra bankrutuojanti ar bankrutavusi;

valstybei atstovaujancios institucijos pavadinimas ir nuoroda j jos interneto svetaine;

veiklos tikslai, vizija ir misija;

struktdra;

vadovo duomenys;

valdybos pirmininko ir nariy duomenys, jeigu pagal jstatus sudaroma valdyba;

stebétojy tarybos pirmininko ir nariy duomenys, jeigu pagal jstatus sudaroma stebétojy taryba;

komitety pavadinimai, jy pirmininky ir nariy duomenys, jeigu sudaromi komitetai;

valstybei nuosavybés teise priklausanciy akcijy nominaliy verciy suma (eurais euro cento tikslumu) ir dalis
(procentais) valstybes valdomos bendroves jstatiniame kapitale;

vykdomi specialieji jpareigojimai, kurie nustatomi pagal Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministro
patvirtintas rekomendacijas: nurodomas specialiyjy jpareigojimy tikslas, einamaisiais kalendoriniais metais jiems
vykdyti skirti valstybés biudZeto asignavimai ir teisés aktai, kuriais valstybes valdomai jmonei pavesta vykdyti
specialyjj jpareigojima, nustatomos specialiojo jpareigojimo vykdymo salygos ir (arba) reguliuojama kainodars;

informacija apie socialinés atsakomybés iniciatyvas ir priemones, svarbius vykdomus ar planuojamus
investicinius projektus.

Siekiant vieSumo dél valstybées valdomose jmonese sudaromy valdymo ir prieZiaros organy, taip pat komitety
nariy profesionalumo, skelbiami Sie Apraso 5.8-5.11 papunkc¢iuose nurodyty asmeny duomenys: vardas,
pavardé, einamy pareigy pradzios data, kitos einamos vadovaujamosios pareigos kituose juridiniuose
asmenyse, issilavinimas, kvalifikacija, profesiné patirtis. Jeigu Apraso 5.9-5.11 papunkciuose nurodytas asmuo
yra iSrinktas ar paskirtas kaip nepriklausomas narys, tai papildomai nurodoma prie jo duomeny.

Valstybés valdomos jmones interneto svetaineje turi bati skelbiami Sie jos dokumentai:
jstatai;

valstybei atstovaujancios institucijos rastas dél valstybes tiksly ir lokesciy valstybes valdomoje jmonéje
nustatymo;

veiklos strategija arba jos santrauka tais atvejais, jei veiklos strategijoje yra konfidencialios informacijos ar
informacijos, kuri laikoma komercine (gamybine) paslaptimi;

atlyginimy politika, apimancia valstybeés valdomos jmonés vadovo darbo uZzmokescio ir valstybés valdomoje
jmonéje sudaromy kolegialiy organy bei komitety nariy atlygio nustatyma, detaliau apibddinta Bendroviy
valdysenos kodekse, nustatantis dokumentas;

valstybés valdomos bendrovés metiniai ir tarpiniai pranesimai, valstybés jmonés metinés ir tarpinés veiklos
ataskaitos uz ne trumpesnj kaip 5 mety laikotarpj;

ne trumpesnio kaip 5 mety laikotarpio metiniy ir tarpiniy finansiniy ataskaity rinkiniai ir metiniy finansiniy
ataskaity auditoriaus iSvados.

Jeigu valstybés valdoma bendrové yra patronuojanti bendrové, jos interneto svetainéje turi bati skelbiama
jmoniy grupeés struktara, taip pat dukteriniy bendroviy ir paskesniy eiliy dukteriniy bendroviy Apraso 5.1-5.3
papunkciuose nurodyti duomenys, interneto svetainiy adresai, patronuojancios bendrovés valdomy akcijy dalis
(procentais) jy jstatiniame kapitale, taip pat metinés konsoliduotosios finansinés ataskaitos ir konsoliduotieji
metiniai praneSimai.

Taip/Ne

Taip
Taip
Taip

Teisinis statusas
nejregistruotas

Taip
Taip
Taip
Taip
Taip
Nesudaryta

AtskleidZiama
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LTG interneto
svetainéje

Taip

Bendrove
specialiyjy
jpareigojimy
nevykdo
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Taip
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Taip
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- A -
Apraso praso nuostata

punktas Taip/Ne

Bendrovés informacijos atskleidimas
Jeigu valstybes valdoma bendrové yra kity nei Apraso 8 punkte nurodyty juridiniy asmeny dalyvé, jos interneto

9. svetainéje turi bati skelbiami ty juridiniy asmeny Apraso 5.1-5.3 papunk&iuose nurodyti duomenys ir jy Taip
interneto svetainiy adresai.

Pasikeite ar paskelbti klaidingi Apraso 5 ir 6 punktuose, 7.1-7.4 papunkciuose, 8 ir 9 punktuose nurodyti

10 duomenys, informacija ir dokumentai turi bati nedelsiant pakeiciami ir interneto svetainéje. Taip
Valstybés valdomos jmonés metiniy finansiniy ataskaity rinkinys, valstybés valdomos bendrovés metinis
1 pranesimas, taip pat valstybés valdomos jmonés metiniy finansiniy ataskaity auditoriaus iSvada valstybés Taip

valdomos jmones interneto svetaingje turi bati paskelbti per 10 darbo dieny nuo valstybes valdomos jmones
metiniy finansiniy ataskaity rinkinio patvirtinimo.

Valstybes valdomos jmones tarpiniy finansiniy ataskaity rinkiniai, valstybes valdomos bendrovés tarpiniai
12. pranesimai valstybes valdomos jmonés interneto svetainéje turi bati paskelbti ne veliau kaip per 2 ménesius Taip
pasibaigus ataskaitiniam laikotarpiui.

Apra$o 7 punkte nurodyti dokumentai skelbiami PDF formatu ir sudaromos techninés galimybés juos

13 iSsispausdinti. Taip
Finansiniy ataskaity rinkiniy, pranesimy rengimas
14 Valstybés valdomos jmonés apskaitg tvarko taip, kad uztikrinty finansiniy ataskaity sudaryma pagal tarptautinius Tai
’ apskaitos standartus. P
15 Be metiniy finansiniy ataskaity rinkinio, valstybés valdoma bendrové rengia 6 ménesiy tarpiniy finansiniy Tai
’ ataskaity rinkinj. P
16 Valstybés valdoma bendrove, pagal Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatymg priskiriama vieSojo Tai
’ intereso jmonéms, be metinio pranesimo, papildomai rengia 6 ménesiy tarpinj pranesima. P
Valstybés valdomos bendroves metiniame pranesime arba valstybés jmonés metinéje veiklos ataskaitoje, be )
17. . P . - . o . S o . Taip
Lietuvos Respublikos jmoniy finansinés atskaitomybés jstatyme, papildomai turi bati pateikiama:
17.1. trumpas valstybés valdomos jmoneés verslo modelio aprasymas; Taip
172 informacija apie svarbius jvykius, jvykusius per finansinius metus ir po jy (iki metinio pranesimo arba metinés Tai
- veiklos ataskaitos parengimo) ir turéjusius esmine reikSme valstybés valdomos jmonés veiklai; P
17.3. valstybés valdomos jmoneés veiklos strategijoje numatyty tiksly jgyvendinimo rezultatai; Taip
17.4. pelningumo, likvidumo, turto apyvartumo, skolos rodikliai; Taip
Bendrove
[T - . specialiyjy
17.5. specialiyjy jpareigojimy vykdymas; [pareigojimy
nevykdo
176 investicijy politikos jgyvendinimas, vykdomi ir planuojami investiciniai projektai bei investicijos per ataskaitinius Tai
o metus; p
17.7. valstybés valdomoje jmonéje taikomos rizikos valdymo politikos jgyvendinimas; Taip
17.8. dividendy politikos jgyvendinimas valstybés valdomose bendroveése; Taip
17.9. atlyginimy politikos jgyvendinimas; Taip
1710 bendras metinis darbo uzmokescio fondas, vidutinis ménesinis darbo uzmokestis pagal einamas pareigas ir Tai
o (arba) padalinius; P
1711 informacija apie Apraso Il'ir Il skyriy nuostaty laikymasi: nurodoma, kaip jos jgyvendinamos, kokiy nuostaty Taip

nesilaikoma, ir paaiskinama kodél.

Valstybés valdomoms bendrovéms, kurioms neprivalomas socialinés atsakomybés ataskaitos rengimas
18. rekomenduojama atitinkamai metiniame pranesime pateikti informacijg, susijusia su aplinkosaugos, socialiniais ~ Taip
ir personalo, Zmogaus teisiy uztikrinimo, kovos su korupcija ir kysininkavimu klausimais.

Jeigu Apraso 17 punkte nurodyta informacija laikoma valstybés valdomos jmonés komercine (gamybine)
paslaptimi ar konfidencialia informacija, valstybés valdoma jmoné gali tokios informacijos neatskleisti, taciau

19 atitinkamai valstybés valdomos bendroves metiniame praneSime ar valstybés jmones metinéje veiklos Taip
ataskaitoje turi bati nurodyta, kad i informacija neatskleidziama, ir nurodyta neatskleidimo priezastis.
20 Valstybes valdomos bendroves metiniame pranesime gali bati pateikiama ir kita Siame Aprase nenurodyta Taip

informacija.
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Apraso nuostata

Apr?:; Taip/Ne
punktas Bendrovés informacijos atskleidimas
Valstybés valdoma bendrove, kuri yra patronuojanti bendrove, konsoliduotajame metiniame pranesime, o
jeigu pagal teises aktus ji neprivalo rengti konsoliduotojo metinio pranesimo, - savo metiniame pranesime
21 pateikia jmoniy grupés struktarg, taip pat kiekvienos dukterinés bendrovés Apraso 5.1-5.3 papunkciuose Tai
’ nurodytus duomenis, valdomy akcijy dalj (procentais) dukterines bendroves jstatiniame kapitale, finansiniy P

mety finansinius ir nefinansinius veiklos rezultatus. Jeigu valstybes valdoma bendrove, kuri yra patronuojanti
bendrove, rengia konsoliduotajj metinj pranesima, jam mutatis mutandis taikomi Apraso 17 punkto reikalavimai.

Valstybés valdomos bendroves tarpiniame pranesSime ar valstybés jmonés tarpinéje veiklos ataskaitoje
2 pateikiamas trumpas valstybés valdomos jmonés verslo modelio aprasymas, ataskaitinio laikotarpio finansiniy Tai
’ veiklos rezultaty analizé, informacija apie per ataskaitinj laikotarpj jvykusius svarbius jvykius, taip pat pelningumo, P
likvidumo, turto apyvartumo, skolos rodiklius ir jy pokycius, palyginti su atitinkamu pragjusiy mety laikotarpiu.

Informacija apie iSorés auditq

Bendrovés finansiniy ataskaity rinkiniy auditas atliekamas
pagal Tarptautinius audito standartus.

Viesajj pirkimy konkursg 2020 - 2022 m. Bendroves
finansiniy ataskaity, paruosty pagal Tarptautinius finansinés
atskaitomybes standartus, audito paslaugoms atlikti laiméjo
UAB ,KPMG Baltics".

Ataskaitiniu laikotarpiu auditorius Bendrovei neteikeé papildomy
paslaugy, nesusijusiy su finansiniy ataskaity auditu.

Nustatytasis atlygis audito bendrovei uz 2020 m. finansiniy
ataskaity auditg sieké 23 takst. Eur (Be PVM).




Socialinés atsakomybeés

ataskaita

Darbuotojy sauga ir sveikata

Bendrove, siekdama sukurti saugig ir sveika darbo aplinka,
darbuotojy saugai teikia didele reikSme. Bendrovéje ypac daug
démesio skirlama darbuotojy saugos ir sveikatos kultdrai darbo
vietose kelti, paciy darbuotojy atsakomybei didinti. Ypac didelis
demesys skiriamas prevencinéms priemonems. Pavojingus
darbus atliekantys darbuotojai privalo iSklausyti specialius
mokymus, vykdomas periodinis jy Ziniy tikrinimas. Saugiam
ir nasiam darbui uZtikrinti Bendrovéje parengti ir nuolat
atnaujinami darbuotojy pareiginiai nuostatai, darbuotojy
saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, darby technologijos,
jrenginiy eksploatavimo bei kitos reikalingos instrukcijos, nuolat
vertinama profesineé rizika darbuotojy darbo vietose, atliekami
patikrinimai kartu su neblaivumo prevencija. Darbuotojams
nemokamai iSduodamos reikalingos asmenines apsaugos
priemoneés, apsaugancios nuo darbo vietose egzistuojanciy
rizikos veiksniy, darbo. Darbuotojai, naudojantys asmenines
apsaugos priemones, papildomai instruktuojami pagal
asmeniniy apsaugos priemoniy naudojimo instrukcijas.

Saugus eismas

UAB GeleZinkelio tiesimo centras jgyvendina technines ir
organizacines priemones, skirtas uztikrinti, kad valdoma
gelezinkeliy infrastruktara ir geleZinkelio riedmenys, taip pat
geleZinkeliy transporto eismo dalyviai baty apsaugoti nuo
gelezinkeliy transporto katastrofy, eismo jvykiy ir rikty bei jy
padariniy.

UAB GeleZinkelio tiesimo centras vizija eismo saugos srityje
paprasta ir viskg apimanti - O (nulis) incidenty, t. y. saugi
visuomene ir bendrove, kai nejvyksta geleZinkeliy transporto
katastrofos, eismo jvykiai ir riktai. Atkreiptinas demesys, kad
2020 m. dél UAB Gelezinkelio tiesimo centro kaltés nejvyko nei
vienos geleZinkeliy transporto katastrofos, eismo jvykio ar rikto.

Siekiant standartizuoti geleZinkeliy transporto eismo saugos
valdyma ir formuoti vieningg geleZinkeliy transporto eismo
saugos politika, UAB GeleZinkelio tiesimo centras atsizvelgia j
gergja kity Saliy patirt] ir teisinj reglamentavima:

< patvirtino nauja saugos valdymo sistema ir su ja susijusius
dokumentus;

+ nustaté aktualius, | didZiausias veiklos keliamas rizikas
orientuotus saugos tikslus, parengé ir jgyvendino
kompleksinj priemoniy plang jiems pasiekti;

Vystant saugig darbo kultarg Saugos skyrius:

- kiekvieng savaite dalyvauja Rangos ir technikos
departamento susirinkime;

- kiekvieng menesj vyksta menesiniai pazeidimy darbo
vietose aptarimai.

Didelis démesys skiriamas darbuotojy sveikatos profilaktikai
- skiriamos leSos periodiniam privalomajam sveikatos
patikrinimui. Bendrovés darbuotojai skiepijami nuo erkinio
encefalito ir gripo.

Bendrové savo léSomis visus darbuotojus draudzia sveikatos
ir nelaimingy atsitikimy draudimais.

2020 metais Bendrové resertifikavosi Darbuotojy saugos
ir sveikatos srityje ir 2020-12-21 dieng buvo suteiktas tai
patvirtinantis sertifikatas ISO 45001:2018 ,Darbuotojy sveikatos
ir saugos vadybos sistemos. Reikalavimai ir taikymo nurodymai”

«  puoseléja integruoty saugos kulttros modelj, didinantj
darbuotojy samoningumg saugos srityje.

Siekiant uztikrinti auksta gelezinkeliy transporto eismo saugos
lygj, UAB Gelezinkelio tiesimo centras valdomos su gelezinkeliy
transporto eismo sauga susijusios rizikos, jgyvendindamos
priemoneés, skirtos rizikoms pasalinti arba sumazinti iki
Zemiausio priimtino lygio, atliekami tiksliniai eismo saugos
patikrinimai ir vykdomi periodiniai eismo saugos valdymo
sistemg sudaranciy elementy auditai, uztikrinama nuolatine,
saugos indikatoriais paremta eismo saugos buklés stebésena,
leidZianti proaktyviai iSvengti geleZinkeliy transporto katastrofy,
eismo jvykiy, rikty ir jy padariniy.

Atkreiptinas démesys, kad |vykus geleZinkeliy transporto
katastrofai, eismo jvykiui ar riktui, atliekami jy tyrimai, kuriy
metu siekiama nustatyti tiesiogines ir netiesiogines jvykiy
prieZastis bei jgyvendinti sistemines priemones, uztikrinancias,
kad jvyke jvykiai nepasikartoty ateityje.



Socialinés atsakomybés ataskaita

Korupcijos ir kysSininkavimo prevencija

UAB Gelezinkelio tiesimo centras galioja nulinés tolerancijos
korupcijai principas, reiskiantis, kad jmoneje netoleruojama
bet kokios formos korupcija. UAB GeleZinkelio tiesimo centras
savo veikloje jgyvendina kompleksg priemoniy ir procesy,
kuriais siekiama formuoti skaidriai bei sklandZiai veikiancia,
nepriekaistingos reputacijos jmone. SaZiningo ir atsakingo
elgesio jmonéje tikimasi ir i$ jos darbuotojy, todél visi UAB
GeleZinkelio tiesimo centras darbuotojai kasdieniame darbe
vadovaujasi etikos principais ir standartais numatytais 2020
m. patvirtintame Darbuotojy etikos kodekse.

UAB ,GeleZinkeliy tiesimo centras” jsipareigojusi uztikrinti
vieSyjy ir privaciy interesy deklaravimg ir interesy konflikty
valdyma. Tad darbuotojal, kuriems privalu, LR vieSyjy ir privaciy
interesy derinimo jstatymo nustatyta tvarka teikia privaciy
interesy deklaracijas, $ios pareigos neturintys darbuotojai
privacius interesus deklaruoja darbuotojy savitarnos modulyje
~Manolitrail”. Siekiant objektyvumo ir skaidrumo sprendimy
priemime, sprendziami darbuotojy nusisalinimo ir nusalinimo
nuo sprendimy, kurie gali sukelti interesy konfliktg, rengimo,
svarstymo ar priemimo procedary, klausimai.

UAB Gelezinkeliy tiesimo centras vykdomi teisés akty
reikalavimai tikrinant j darbg priimamy asmeny atitiktj
teisés akty reikalavimams ir vertinant juos nepriekaistingos

Duomeny apsauga

UAB GeleZinkelio tiesimo centras rGpinasi asmens duomeny
apsauga ir brangina informacija, kurig jai patiki jos darbuotojai
ir klientai. Tg darydama Bendrove grieZtai vadovaujasi ES
Bendrojo duomeny apsaugos reglamento bei kity duomeny
apsaugos teisés akty keliamais reikalavimais duomeny subjekty
apsaugai. |gyvendinant ES Bendrojo duomeny apsaugos
reglamento reikalavimus 2020 m. duomeny apsaugos srityje
Bendrovéje:

«  buvo rtpinamasi darbuotojy samoningumu asmens
duomeny apsaugos klausimais, todél darbuotojams buvo
vedami duomeny apsaugos mokymai;

«  siekiant turéti nepriekaistingg asmens duomeny apsaugos
dokumentacijg, buvo identifikuotos duomeny apsaugos
rizikos, o del ju, uz duomeny apsauga atsakingiems
asmenimis, pateiktos duomeny apsaugos pareigdno
rekomendacijos bei planas su priemonémis Sioms rizikoms
mazinti;

reputacijos aspektu. Tuo paciu jmone yra reikli ir savo
partneriams - analizuojamas ir vertinamas veiklos partneriy
mokumas ir reputacija, tokiu badu siekiant identifikuoti del
veiklos partneriy galincias kilti rizikas.

Siekiant skatinti darbuotojy ir kity asmeny atsakomybe ir
aktyvuma, UAB GeleZinkelio tiesimo centras sudaro galimybe
jiems anonimiskai pranesti apie korupcinio pobddZio
pazeidimus Siais pranesSimy kanalais (telefonas Nr. (8 5) 269
3600, elektroninio pasto dézuté PREVENCIA@BEKORUPCIJOS.
LT, pranesimo apie pazeidima forma tinklalapyje www.litrail.lt/

korupcijos-prevencija).

Jmongje kasmet atliekame tiksliné darbuotojy atsparumo
korupcijai apklausa - kiekvieno darbuotojo nuomoneé yra svarbi,
padedanti stiprinti jmones veiklos skaidrumg. 2018 - 2020 m.
atlikty apklausy rezultatai rodo, kad darbuotojy saZiningumas
ir sgmoningumas neduoti neteiseto atlygio / dovany lygis yra
itin aukstas ir darbuotojai retai susiduria su korupcija savo
veikloje. Darbuotojy jsitraukimas j korupcijos prevencijos veikla
gerinamas ir kitomis priemoneémis - darbuotojai supazindinami
su svarbiausiais $ig veiklg reglamentuojanciais dokumentais,
bendradarbiaujant su STT ir kitomis institucijomis organizuojami
mokymai, jgyvendinamos kitos SvieCiamosios priemones.

- daug demesio skirta bendroves privalomy duomeny
tvarkymo veiklos jraSy perzidrai ir atnaujinimames, j kuriy
procesg buvo jtraukti ir bendroveés darbuotojai;

- jmoniy grupéje sigaliojo svarbiausias asmens duomeny
tvarkymo dokumentas - Asmens duomeny tvarkymo
metodika, kuri pakeité ir bendrovéje galiojancias Asmens
duomeny tvarkymo taisykles.

Per ataskaitin laikotarpj bendrovéje nebuvo gauta nei vieno
duomeny subjekto pradymo deél jo teisiy jgyvendinimo, taip
pat nebuvo atliktas nei vienas poveikio duomeny apsaugai
vertinimas. DZiugu, kad bendroveéje vis dazniau konsultuojamasi
su duomeny apsaugos pareigtinu. Tokia konsultacija buvo
svarbi tuo, jog buvo atliktas teiséty interesy balanso testas
dél ateityje planuojamos automatizuotos apsaugos sistemos
(kelio uZtvary) diegimo ir naudojimo. Bendrovéje per 2020
metus buvo jvykes tik vienas duomeny saugumo pazeidimas,
kuris buvo susijes su netycinio elektroninio laisko iSsiuntimu
ne tiems adresatams.



Socialinés atsakomybés ataskaita

Aplinkosauga

Aplinkos apsauga - viena i$ prioritetiniy Bendroves socialinés
atsakomybes veiklos sriciy. Bendrove nuolat vertina veiklos
daroma poveikj aplinkai, taiko tarsos prevencijos veiksmus,
laikosi Bendrovés veiklai keliamy teisiniy reikalavimuy,
racionaliai naudoja savo veiklai batinus materialinius
iSteklius, taiko priemones jy sanaudoms maZinti, ugdo
darbuotojy kompetencija ir atsakinga pozidrj | savo darbg
ir aplinkos apsauga, bendradarbiauja ir keic¢iasi informacija
aplinkos apsaugos klausimais su verslo partneriais, valstybes
institucijomis ir kitais suinteresuotais asmenimis bei jstaigomis,
siekdama gerinti aplinkos bukle ir gyvenimo kokybe.

Bendradarbiavimas su svietimo jstaigomis

2020 metais GeleZinkelio tiesimo centras aktyviai sieké pritraukti
jaunuosius talentus, siekdama uZsitikrinti reikiamus ateities
resursus, skirtus esamos gelezinkeliy infrastrukttros prieZiaros
uztikrinimui bei naujos, ateities poreikius uZztikrinancios,
infrastruktdros statybai . Aktyviai dalyvaudamas universitety
ir aukstesniyjy mokykly, ruoSianciy reikiamus specialistus
veikloje, populiarino gelezinkelio sektoriy, kaip patrauklig ir
perspektyvig darbo vietg, uztikrinancia ilgalaikes karjeros
galimybes. Bendradarbiaujant su ugdymo jstaigomis praktikai
per Siuos metus priéeme 3 studentus, kurie praktikos metu jgijo
gerus praktinius darbo su gelezinkelio infrastruktura jgudzius,
susipazino su jmonés struktara, pagrindinémis veiklomis,
karjeros galimybémis. Jau antrus metus i$ eilés vasarg vykdoma
~Auganciy lyderiy” stazuotes programa, kurios metu Lietuvoje
bei uZsienio universitetuose besimokantys studentai galéjo

Atvirumas visuomenei

Bendroveje siekiama vykdyti veiklg atvirai, jtraukiant
suinteresuotas 3alis ir atsizvelgiant j ju poreikius. Bendroves
veikla vykdoma bendradarbiaujant su suinteresuotomis
Salimis, vadovaujantis Salies teises aktais. Bendrove pagrindine
informacijg atskleidZia bendroves interneto puslapyje www.
gtc.lt, apskaitg tvarko vadovaujantis tarptautiniais apskaitos
standartais.

GTC kontroliuoja kuro, elektros energijos, vandens ir
popieriaus naudojimg, utilizuoja atliekas. Siekiant efektyvinti
dokumenty valdymo procesus bei kaStus, Bendrovéje jdiegta
ir veikia elektroniné dokumenty valdymo sistema, kurioje visi
dokumentai yra valdomi ir archyvuojami elektroniniu badu.

Per ataskaitinj laikotarpj Bendrove negavo kokiy nors nuobaudy
ar jspejimy, susijusiy su aplinkosaugos jstatymy ar kity Sios
srities teisés akty normy nesilaikymu.

ugdytine tik savo specialybes, bet ir lyderysteés jgidZius. Be to,
kad kasdiengje veikloje atliko savo funkcines uzduotis, jaunuoliai
atskirose grupelése kdré nuotolinio mokymosi programas,
skirtas kompiuterinio rastingumo didinimui, taip sukurdami
pridetine verte darbuotojams. Po vasaros stazuotés 1 studentas
prisijungé prie komandos kaip nuolatinis darbuotojas.

GeleZinkelio tiesimo centras kiekvienais metais dalyvauja
didZiausiose karjeros dienose. Deja, deél susiklosciusios
pandemijos, 2020 metais Sie renginiai vyko kiek kitaip - Kauno
Technologijos universitetas pirma kartg istorijoje suorganizavo
virtualias karjeros dienas. 5j renginj stebejo vir 10 takst. dalyviy.
Tiek Sios parodos metu, tiek mety eigoje buvo vykdomos
socialinés kampanijos skatinancios rinktis geleZinkelio profesijg
moksleiviams.

Bendrovéje veiké apmokamy staZzuociy programa ,Augantys
lyderiai” - paskutiniy kursy universitety studentai buvo
kvieCiami vasarai prisijungti prie GTC komandos.




Socialinés atsakomybés ataskaita

Inovacijos

MOBILUS ELEKTRONINIS PARASAS. Bendroveje aktyviai
pletojamas projektas ,No Paper”, kurio tikslas - mazinti
popieriaus sgnaudas, tausoti gamtos iSteklius, o taip pat ir
efektyvinti darbo organizacijoje procesus, todel Bendrové nuo
rudens pradéjo naudotis mobiliuoju elektroniniu parasu, kurio
pagrindiniai privalumai yra taupumas (turint mobilyjj elektroninj
parasa, galima pasirasyti bet kokj elektroninj dokumentg ar
juy paketa, sutaupant ne tik popieriy, bet ir laikg), patogumas
(mobilusis telefonas visada 3alia, taigi juridine galig turincius
dokumentus pasirasyti galima visur, kur tik yra interneto
rysys), greitumas (mobilyjj elektroninj parasa galima naudoti
kaip prisijungimo priemone prie jvairiy paslaugy internete -
vieSyjy paslaugy, daugumos banky, daugelyje skaitmeninés
erdves viety juo galima patvirtinti savo tapatybe), paprastumas
(pakanka mokeéti naudotis telefonu ir prisiminti pasiraSymo PIN
koda) ir saugumas (parasa apsaugo specialus pasirasymo PIN
kodas (SPIN).

Organizacijos kultura

Bendrové siekia formuoti ir palaikyti organizacijos kultrg,
kuri skatinty darbdavio ir darbuotojy ilgalaikés partnerystés
santykius, kuriy pagrindas - vertybés beijas atitinkantys elgesio
principai, abipusis vertés skleidimas ir bendras sékmingos
ateities karimas. Siekiama uztikrinti pozityvy mikroklimatg
nasiam ir efektyviam darbui, darbuotojy jsitraukima ir jgalinima,

Lygios galimybés

Tikime, kad jvairové kuria pridetine verte, skatina tobulejima
ir kGrybiskumga, padeda geriau suprasti klientus ir atliepti
jy poreikius bei suteikia daugiau galimybiy prisitaikyti prie
aplinkos pokyciy. Todél skatiname jvairove bei lygias galimybes
visiems, mokymy metu bei jgyvendindami komunikacijos
priemones supazindiname ir didiname supratima apie jvairove
ir jsitraukimg, stengiames jsitraukti darbuotojus bei raginame
dalintis savo patirtimi.

Kurdami jvairovei palankig aplinkg vadovaujames patvirtinta
Lygiy galimybiy politika. Nediskriminavimo ir lygiy galimybiy
principai apibrézti LTG jmoniy grupes vertybése ir etikos
principuose, kuriuose numatyta netoleruoti diskriminacijos,
elgtis teisingai, etiskai ir atvirai, taikyti vienodus principus,
kalba, veiksmais ar sidlomais sprendimais nediskriminuoti
jokio asmens ar visuomenes grupes nepaisant jy lyties, rases,
tautybes, kalbos, kilmes, socialines padéties, amziaus, lytines

NUOTOLINIS DARBAS. 2020 m. buvo patvirtintos darbo
nuotoliniu bddu organizavimo procesas. 2020 m. darbuotojai
pasinaudodami Sia galimybe nuotoliniu badu dirbo nuo kovo
14 d. iki mety pabaigos. Galimybé dirbti nuotoliniu badu ne
tik padeda Bendrovei sékmingai veikti COVID-19 pandemijos
akivaizdoje, bet prisideda prie tvaresnio vartojimo ir energijos
taupymo. Dirbant nuotoliniu badu darbuotojams nereikia vykti
jdarbo vietg, tad taupomas kuras ir laikas kelionéms j/i$ darbo
tai suteikia darbuotojams galimybe daugiau laiko skirti savo
Seimos ar asmeninéms reikméms.

suinteresuotuma jmones sékme, veiklos kokybe ir efektyvumu,
socialiai atsakingg elgsena. 2020 m. buvo pradétos strateginés
iniciatyvos, skirtos naujos organizacines kultaros formavimui,
veiklos organizavimo efektyvumui, naujy darbuotojy ugdymui
bei darbuotojy kompetencijy stiprinimui ir iSlaikymui. Taip
siekiama didinti Bendroves darbdavio jvaizdZio patraukluma.

orientacijos, negalios, etninés priklausomybeés, narystés
politingje partijoje ar asociacijoje, iSpazjstamos religijos,
tikejimo, jsitikinimy ar pazitry ir imtis teisety priemoniy,
kad baty uzkirstas kelias pastebeétai diskriminacijai, bei kiti
pamatiniai lygiy galimybiy principai. Sie principai jtvirtinti ir
LTG jmoniy grupes vidinius procesus, pvz., atranka, veiklos
vertinimas, atlygio perziQra, socialiniy garantijy uztikrinimas ir
pan., nustatanciuose vidiniuose aktuose. LTG jmoniy grupéje
netoleruojamos tiesioginés ar netiesioginés diskriminacijos
formos, nurodymai diskriminuoti, bet kokia forma galintis
pasireiksti priekabiavimas, psichologinis smurtas, patycios ar
naudojimasis uzimama padétimi.

Jau keletg mety veikia pasitikéjimo linija (mob. Nr. +370 650
39921 ir el. pastas pranesk@gtc.It), kuria darbuotojai gali
informuoti apie patirtg diskriminacijg ar priekabiavimg ar
pranesti turimg informacijg apie tokius pazeidimus.



Apibrézimai
Pajamos
Pardavimo pajamos
Sgnaudos
Finansiné skola
Grynoji skola
Nuosavo kapitalo grgza (ROE)

Turto grgza (ROA)

Investicijy pelningumo
rodiklis (ROI)

EBIT

EBITDA

EBIT marza

EBITDA marza

Grynojo pelno marza

Nuosavo kapitalo koeficientas

Turto apyvartumo rodiklis

Skubaus likvidumo
koeficientas

Bendrojo likvidumo
koeficientas

Darbuotojy skaicius

Vidutinis darbo uZmokestis

Pardavimo pajamos + kitos veiklos pajamos, nejskaitant finansinés veiklos pajamy

Pajamos, nejskaitant kitos ir finansinés veiklos pajamy

Sgnaudos, nejskaitant pelno mokescio ir finansinés veiklos sgnaudy

Finansine skola, kuriai taikomos paldkanos, jskaitant finansine/veiklos nuoma

Finansine skola, kuriai taikomos paldkanos, jskaitant finansine/veiklos nuoma, atemus
grynyjy pinigy ir grynyjy pinigy ekvivalento investicijas

Grynasis paskutiniy 12 meén. periodo pelnas (nuostoliai) / ataskaitinio laikotarpio nuosavo

kapitalo vidurkis

Grynasis paskutiniy 12 men. periodo pelnas (nuostoliai) / ataskaitinio laikotarpio turto
vidurkis

Grynasis paskutiniy 12 mén. periodo pelnas (nuostoliai) / (ataskaitinio laikotarpio turto
vidurkis - ataskaitinio laikotarpio trumpalaikiy jsipareigojimy vidurkis)

Pelnas (nuostoliai) pries pelno mokestj - finansinés investicings veiklos rezultatas

Pelnas (nuostoliai) prie$ pelno mokestj - finansinés investicines veiklos rezultatas +
nusidévejimas ir amortizacija

EBIT / pardavimo pajamos

EBITDA / pardavimo pajamos

Grynasis pelnas (nuostoliai) / pardavimo pajamos

Nuosavas kapitalas laikotarpio pabaigoje / visas turtas laikotarpio pabaigoje

Paskutiniy 12 ménesiy periodo pardavimo pajamos / visas turtas laikotarpio pabaigoje

(Trumpalaikis turtas laikotarpio pabaigoje - atsargos) / trumpalaikiai jsipareigojimai
laikotarpio pabaigoje

Trumpalaikis turtas laikotarpio pabaigoje / trumpalaikiai jsipareigojimai laikotarpio
pabaigoje

Sarasinis aktyviy darbuotojy skaicius laikotarpio pabaigai (be darbuotojy esanciy vaiko
priezitros atostogose, atliekanciy karine tarnybg, esancly ilgalaikiame nedarbingume)

Vienam salyginiam darbuotojui tenkantis apskaiciuotas darbo uzmokestis bruto



UAB Gelezinkelio tiesimo centro

Finansinés ataskaitos

Parengtos pagal tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus,
priimtus taikyti Europos Sgjungoje ir nepriklausomo
auditoriaus iSvada uz 2020 m. Gruodzio 31d.
pasibaigusius finansinius metus
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NEprkiausomo auditoriaus Isvada

UAB ,,Gelezinkelio tiesimo centras” akcininkams

Nuomoné

Mes atlikome UAB ,Gelezinkelio tiesimo centras” (toliau - Jmoneé) finansiniy ataskaity auditg. Jmonés
finansines ataskaitas sudaro:

2020 m. gruodzio 31 d. finansinés biklés ataskaita,

tg dieng pasibaigusiy mety pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaita,

tg dieng pasibaigusiy mety nuosavo kapitalo pokyc¢iy ataskaita,

tg dieng pasibaigusiy mety pinigy srauty ataskaita, ir

finansiniy ataskaity aiskinamasis rastas, jskaitant reik§mingy apskaitos metody santrauka.

Mdasy nuomone, pridétos finansinés ataskaitos parodo tikra ir teisingg vaizda apie Jmonés 2020 m.
gruodZio 31 d. finansine bukle ir tg dieng pasibaigusiy mety finansinius veiklos rezultatus ir pinigy
srautus pagal tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos Sajungoije.

Pagrindas nuomonei pareiksti

Auditg atlikome pagal tarptautinius audito standartus (toliau - TAS). MUsy atsakomybé pagal Siuos
standartus iSsamiai apibudinta Sios iSvados skyriuje , Auditoriaus atsakomybé uz finansiniy ataskaity
auditg”. Mes esame nepriklausomi nuo Jmoneés pagal Tarptautiniy buhalteriy etikos standarty valdybos
iSleistg Buhalteriy profesionaly etikos kodeksg (toliau — TBESV kodeksas) ir Lietuvos Respublikos
finansiniy ataskaity audito jstatymo reikalavimus, susijusius su auditu Lietuvos Respublikoje. Mes taip
pat laikomés kity etikos reikalavimy, susijusiy su Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito
jstatymu ir TBESV kodeksu. Mes tikime, kad mUsy surinkti audito jrodymai yra pakankami ir tinkami
mUsy nuomonei pagrjsti.

Kita informacija

Kitg informacijg sudaro informacija, pateikta Jlmonés metiniame pranesime, taciau ji neapima
finansiniy ataskaity ir mdsy auditoriaus iSvados apie jas. Vadovybé yra atsakinga uz kitos informacijos
pateikima.

Mdasy nuomoné apie finansines ataskaitas neapima kitos informacijos ir mes nepateikiame jokios
formos uztikrinimo iSvados apie jg, iSskyrus kaip nurodyta toliau.

Atliekant finansiniy ataskaity audita, mtsy atsakomybeé yra perskaityti kitg informacija ir apsvarstyti, ar
yra reiksmingy neatitikimy informacijai, pateiktai finansinése ataskaitose, arba musy Zinioms,
pagrjstoms atliktu auditu, ir ar ji neatrodo kitaip reikSmingai iskraipyta. Jeigu remdamiesi atliktu darbu
pastebime reik§minga kitos informacijos iskraipyma, mes turime atskleisti §j fakta. Mes neturime su
tuo susijusiy pastebéjimu.
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Mes taip pat privalome jvertinti, ar Jmonés metiniame pranesime pateikta finansiné informacija atitinka
ty paciy finansiniy mety finansines ataskaitas bei ar metinis pranesimas buvo parengtas laikantis
taikomy teisiniy reikalavimy. Masy nuomone, pagrjsta finansiniy ataskaity audito metu atliktu darbu,
visais reikSmingais atzvilgiais:

e Jmonés metiniame pranesime pateikti finansiniai duomenys atitinka ty paciy finansiniy mety
finansiniy ataskaity duomenis; ir

e Jmonés metinis pranesimas buvo parengtas laikantis Lietuvos Respublikos jmoniy finansinés
atskaitomybés jstatymo reikalavimy.

Vadovybeés ir uz valdyma atsakingy asmeny atsakomybé uz finansines ataskaitas

Vadovybé yra atsakinga uz $iy finansiniy ataskaity, kurios parodo tikrg ir teisinga vaizda, parengima ir
teisinga pateikimg pagal tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos
Sajungoje, ir tokig vidaus kontrole, kokia, vadovybés nuomone, yra batina finansinéms ataskaitoms
parengti be reikSmingy iSkraipymy dél apgaulés ar klaidos.

Rengdama finansines ataskaitas vadovybeé privalo jvertinti Jmonés gebéjima testi veiklg ir atskleisti (jei
batina) dalykus, susijusius su veiklos testinumu ir veiklos testinumo apskaitos principo taikymu,
iSskyrus tuos atvejus, kai vadovybe ketina likviduoti Jmone ar nutraukti veiklg arba neturi kity realiy
alternatyvy, tik taip pasielgti.

UZ valdyma atsakingi asmenys privalo priziGréeti Jmonés finansiniy ataskaity rengimo procesa.

Auditoriaus atsakomybé uz finansiniy ataskaity audita

Masy tikslas yra gauti pakankama uztikrinima dél to, ar finansinés ataskaitos kaip visuma néra
reikSmingai iSkraipytos del apgaulés ar klaidos, ir iSleisti auditoriaus iSvada, kurioje pateikiama masy
nuomoné. Pakankamas uztikrinimas - tai auksto lygio uztikrinimas, o ne garantija, kad reikSminga
iSkraipyma, jeigu jis yra, visada galima nustatyti per auditg, kuris atliekamas pagal TAS. ISkraipymai,
kurie gali atsirasti del apgaulés ar klaidos, laikomi reikSmingais, jeigu galima pagrjstai numatyti, kad
atskirai ar kartu jie gali turéti didelés jtakos vartotojy ekonominiams sprendimames, priimamiems
remiantis finansinemis ataskaitomis.

Atlikdami auditg pagal TAS, viso audito metu priimame profesinius sprendimus ir laikomés profesinio
skepticizmo principo. Mes taip pat:

e Nustatome ir jvertiname finansiniy ataskaity reik§mingo iskraipymo dél apgaulés arba klaidy rizika,
planuojame ir atliekame procedtras kaip atsaka j tokia rizikg ir surenkame pakankamy tinkamy
audito jrodymy muasy nuomonei pagrjsti. ReikSmingo iSkraipymo dél apgaulés neaptikimo rizika yra
didesne nei reik§mingo iSkraipymo dél klaidy neaptikimo rizika, nes apgaule gali buti suk&iavimas,
klastojimas, tyCinis praleidimas, klaidingas aiSkinimas arba vidaus kontroliy nepaisymas.

e |gyjame supratimg apie su auditu susijusias vidaus kontroles tam, kad galétume suplanuoti
konkrec¢iomis aplinkybémis tinkamas audito proceddras, tac¢iau ne tam, kad galétume pareiksti
nuomone apie Jmoneés vidaus kontrolés veiksminguma.

©2021 ,KPMG Baltics”, UAB, yra Lietuvos ribotos atsakomybés jmoné,

priklausanti Jungtinés Karalystés privacios ribotos atsakomybés

jmonés KPMG International Limited vadovaujamam nepriklausomy KPMG jmoniy nariy
pasauliniam tinklui. Visos teisés saugomos.
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e |vertiname taikomy apskaitos metody tinkamuma ir vadovybés atlikty apskaitiniy vertinimy bei su
jais susijusiy atskleidimy pagrjstuma.

e Padarome iSvada dél taikomo veiklos testinumo apskaitos principo tinkamumo ir dél to, ar,
remiantis surinktais jrodymais, egzistuoja su jvykiais ar sglygomis susijes reik§mingas
neapibréztumas, dél kurio gali kilti reikSmingy abejoniy dél Jmonés gebéjimo testi veikla. Jeigu
padarome iSvada, kad toks reik§mingas neapibréztumas egzistuoja, auditoriaus iSvadoje privalome
atkreipti démes;j j susijusius atskleidimus finansinése ataskaitose arba, jeigu tokiy atskleidimy
nepakanka, turime modifikuoti savo nuomone. Misy iSvados yra pagrjstos audito jrodymais,
kuriuos surinkome iki auditoriaus iSvados datos. Tac¢iau bUsimi jvykiai ar sglygos gali lemti, kad
Jmoné negalés toliau testi savo veiklos.

e |vertiname bendrg finansiniy ataskaity pateikima, struktdrg ir turinj, jskaitant atskleidimus, ir tai, ar
finansinése ataskaitose pateikti pagrindziantys sandoriai ir jvykiai taip, kad atitikty teisingo
pateikimo koncepcija.

Mes, be visy kity dalyky, privalome informuoti uz valdyma atsakingus asmenis apie audito apimtj ir
atlikimo laikg bei reikSmingus audito pastebéjimus, jskaitant svarbius vidaus kontrolés triakumus,
kuriuos nustatome audito metu.

., KPMG Baltics”, UAB, vardu

Digitally signed by VILMANTAS KARALIUS
VILMANTAS KARALIUS Date: 2021.03.01 17:41:48 +02'00'

Vilmantas Karalius
Atestuotas auditorius

Vilnius, Lietuvos Respublika
2021 m. kovo 1 d.

Elektroniniu auditoriaus parasu pasirasoma tik Nepriklausomo auditoriaus isvada, esanti sio
dokumento 41-43 puslapiuose.
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UAB GELEZINKELIO TIESIMO CENTRAS E_E
Uz 2020 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius finansinius metus “

(visos sumos takst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Finansinés buklés ataskaita

£

5

S 202012 31 201912 31
ILGALAIKIS TURTAS
Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai 26102 28 483
Zeme
Pastatai ir statiniai 8 3601 3807
Masinos ir jranga 8 15778 17 335
Keliy transporto priemones 8 174 151
GeleZinkelio riedmenys 8 5433 5929
Kiti jrenginiai, prietaisai ir jrankiai 8 325 514
Naudojimo teise valdomas turtas 9 780 747
Nebaigta statyba ir iSankstiniai apmokéjimai 8 11 -
Nematerialusis turtas 1 7
Programine jranga 7 1 7
Finansinis turtas 5 -
Investicijos | asocijuotgsias, patronuojamasias ir kitas jmones 10 5 -
Atidetojo pelno mokescio turtas 27 689 611
ligalaikio turto iS viso 26 797 29 101
TRUMPALAIKIS TURTAS
Atsargos 1 4146 1436
Turtas pagal sutartis su klientais 13 53 85
ISankstiniai apmokejimai 12 9 44
Prekybos gautinos sumos 14 2788 326
Gautinos sumos i$ susijusiy Saliy 14 3876 4194
Kitos gautinos sumos 15 412 741
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 16 1677 1453
Trumpalaikio turto i3 viso 12 961 8279

TURTO IS VISO 39758 37 380




UAB GELEZINKELIO TIESIMO CENTRAS

Uz 2020 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius finansinius metus

(visos sumos takst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Finansinés buklés ataskaitos (tgsinys)

NUOSAVAS KAPITALAS

|statinis kapitalas

Akcijy priedai

Privalomasis rezervas

Kiti rezervai

Nepaskirstytas pelnas (nuostoliai)
Nuosavo kapitalo i$ viso
ILGALAIKIALI JSIPAREIGOJIMAI
Nuomos jsipareigojimai

Atidéjiniai

Atidetojo pelno mokescio jsipareigojimai
ligalaikiy jsipareigojimuy is viso
TRUMPALAIKIAI |SIPAREIGOJIMAI
|sipareigojimai pagal sutartis su klientais
Paskolos

Nuomos jsipareigojimai

Gauti iSankstiniai apmokeéjimai

Prekybos skolos

Susijusioms Salims mokétinos sumos
Atidejiniai

Pelno mokescio jsipareigojimai

Su darbo santykiais susije jsipareigojimai
Kitos mokétinos sumos

Trumpalaikiy jsipareigojimy is viso
|sipareigojimy i$ viso

Nuosavo kapitalo ir jsipareigojimuy i$ viso

Generalinis direktorius

Finansy departamento direktorius

Viyr. buhaltere

Pastabos

18
18

20
21
28

23
19
20
23
24
24
21
27
22
24

202012 31

30897

(416)
30 481

729
57

786

65
3615
2042

601
368

1195

605
8 491
9277

39758

201912 31

31785

(889)
30 897

700
54

754

347
1487
55

1107
419
432

49

1286
547

5729

6483

37 380

Vytautas Radzevicius

Mindaugas Kekys

Kamilija Chaleckaja



UAB GELEZINKELIO TIESIMO CENTRAS
Uz 2020 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius finansinius metus
(visos sumos takst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy

pajamy ataskaitos

Pagrindinés veiklos pajamos

Kitos veiklos pajamos

Pajamos i$ viso

Nusidévejimas ir amortizacija

Darbo uZmokestis ir susijusios sgnaudos
Kuras

MedZiagos

Remontas

Elektros energija

Gautiny sumy vertes sumazéjimo sgnaudos
Atsargy vertés sumazéjimo sanaudos
Atidejiniy pasikeitimas

Atostoginiy ir kity su darbo uzmokesciu susijusiy kaupimy pasikeitimas
Mokesciai

Kitos sgnaudos

Veiklos pelnas

Finansines veiklos pajamos

Finansinés veiklos sgnaudos

Pelnas (nuostoliai) pries pelno mokest]
Pelno mokestis

Grynasis pelnas

Kitos bendrosios pajamos (sgnaudos)

Bendrosios pajamos iS viso

Generalinis direktorius
Finansy departamento direktorius

Viyr. buhaltere

Pastabos

26
26

27

202012 31

28738
288

29 026
(2 894)
(9175)
(606)
(7 263)

(513)
97
(416)

(416)

201912 31

25037
280
25317
(3004)
(10 276)
(680)
(1083)
(1 455)
(99)

8

(60)

49
(188)
()

(7 944)
574

(80)
494
(85)
409

409

Vytautas Radzevicius

Mindaugas Kekys

Kamilija Chaleckaja



UAB GELEZINKELIO TIESIMO CENTRAS E_a
Uz 2020 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius finansinius metus “
(visos sumos takst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Nuosavo kapitalo pokyciy ataskaitos

Nepaskirsty-
Jstatinis Akcijy Privalomasis Kiti  tasis pelnas
kapitalas priedai rezervas rezervai  (nuostoliai) I8 viso

Pastabos

Likutis 2019 m. gruodzio 31 d. 31785 1 - - (1298) 30488
Pirma kartg taikomo 16-0jo TFAS jtaka - - - - (8) (8)

Grynasis pelnas (nuostoliai) - - - - 417 417

Kitos bendrosios pajamos, po
apmokestinimo

Bendryjy pajamy (sanaudy) is viso 409 409

Pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy
ataskaitoje nepripaZzintas pelnas (nuostoliai)

!stavtinio kapitalo didinimas akcininko

jnasu

Jstatinio kapitalo maZinimas - - - . _ }

Sudaryti rezervai - - - - , ,

Rezervy panaudojimai - - - - , ,
Likutis 2019 m. gruodzio 31 d. 31785 1 - - (889) 30897

Grynasis pelnas (nuostoliai) - - - - (416) (416)

Kitos bendrosios pajamos, po
apmokestinimo

Bendryjy pajamuy (sgnaudy) i$ viso - - - - (416) (416)

Pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy
ataskaitoje nepripazintas pelnas (nuostoliai)

Jstatinio kapitalo didinimas - - - . _ }
Jstatinio kapitalo mazinimas (888) (@] - - 889 0
Sudaryti rezervai - - - - n ,
Rezervy panaudojimas - - - - - B,
ISmokeéti dividendai - - - - - -

Likutis 2020 m. gruodZio 31 d. 30 897 0 - - (416) 30481

Generalinis direktorius Vytautas Radzevicius

Finansy departamento direktorius Mindaugas Kekys

Vyr. buhalteré Kamilija Chaleckaja




UAB GELEZINKELIO TIESIMO CENTRAS
Uz 2020 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius finansinius metus
(visos sumos takst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Pinigy srauty ataskaitos

Pagrindinés veiklos pinigy srautai
Grynasis pelnas (nuostoliai)

NEPINIGINIY STRAIPSNIY) KOREGAVIMAS
Nusidévejimo ir amortizacijos sgnaudos

(Pelnas) nuostoliai i$ ilgalaikio turto (iSskyrus finansinj) perleidimo /
nurasymo

llgalaikio materialiojo ir finansinio turto vertés sumazéjimas (atstatymas)
Prekybos gautiny sumy ir iSankstiniy apmokejimy vertés sumazgjimas
(atstatymas)

Atsargy realizacinés vertés sumazéjimas (atstatymas)

Sukaupty pajamy sumazéjimas (padidéjimas)

Paltkany (pajamos)

Paltkany sgnaudos

Nuomos jsipareigojimo paltkanos

Atidejiniy (sumazéjimas) padidejimas

Pelno mokescio sanaudos (nauda)

APYVARTINIO KAPITALO PASIKEITIMAS

Atsargy sumazéjimas (padidéjimas)

Prekybos ir kity gautiny sumy, bei iSankstiniy apmokejimy sumazejimas
(padidejimas)

Prekybos ilgalaikiy ir trumpalaikiy moketiny skoly bei gauty iSankstiniy
apmokéjimy (sumazéjimas) padidéjimas

Su darbo santykiais susijusiy jsipareigojimy (sumazejimas) padidejimas
Kity ilgalaikiy ir trumpalaikiy moketiny sumy (sumazéjimas) padidéjimas
(Sumokeétas) pelno mokestis

Grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai

INVESTICINES VEIKLOS PINIGY SRAUTAI

llgalaikio turto (jsigijimas)

Grynieji investicinés veiklos pinigy srautai

FINANSINES VEIKLOS PINIGY SRAUTAI

Paskoly gavimas

Paskoly (grazinimas)

Gautos (grazintos) dotacijos

Nuomos jsipareigojimo mokeéjimai

(Sumokeétos) palukanos

Nuomos jsipareigojimy paltkanos

Grynieji finansinés veiklos pinigy srautai

Grynasis pinigy srauty (sumazéjimas) padidejimas

Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pradZioje

Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pabaigoje

Toliau pateiktas aiskinamasis rastas yra neatskiriama $iy finansiniy ataskaity dalis.

Generalinis direktorius
Finansy departamento direktorius

Viyr. buhaltere

202012 31

(416)

2895
287

15

(222)
(384)

31
33
(1)
97)
2081

201912 31
409

3004
1
(253)
8

60
277

45
18
(95)
85
3543

39
2226

(8389)

(288)
410
(220)
(2679)

(159)
(159)

13932
(12 445)

(187)
(45)
(18)

1237

(1602)
3055
1453

Vytautas Radzevicius

Mindaugas Kekys

Kamilija Chaleckaja



UAB GELEZINKELIO TIESIMO CENTRAS
Uz 2020 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius finansinius metus
(visos sumos takst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Finansiniy ataskaity aiskinamasis rastas

1. Bendroji informacija

UAB Gelezinkelio tiesimo centras (toliau — Bendrove arba GTC)
yra Lietuvos Respublikoje registruota uzdaroji akciné bendro-
vé. Bendrové Juridiniy asmeny registre uzregistruota 2001 m.
gruodzio 21 d., panaikinus AB ,Lietuvos gelezinkeliai” struktd-
rinj padalinj - Lentvario keliy remonto stotj. Vykdydama savo
veiklg, Bendroveé vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstituci-
ja, Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymu, Lietuvos
Respublikos gelezinkeliy transporto kodeksu ir kitais Lietuvos
Respublikoje galiojanciais teises aktais.

Bendrove yra ribotos civilinés atsakomybes pelno siekiantis
Okio subjektas, savarankiskai organizuojantis tkine, finansi-
ne, organizacine ir teisine veikla. Bendrové yra uzdarojo ka-
pitalo jmoné, kurios akcininkas yra AB ,Lietuvos gelezinkeliai,
registracijos kodas 10053842, buveines adresas Mindaugo g.
12/14, Vilnius. Bendroves registracijos kodas 181628163, PVM
moketojo registracijos kodas LT816281610, juridinis (registra-
cijos) adresas ir pagrindine buveiné: Trikampio g. 10, Lentvaris,
LT-25112 Traky r.

Vykdant akcininko sprendimus 2010-11-30 UAB GeleZinkelio
tiesimo centras bei UAB ,Gelmagis” buvo reorganizuotos jas
jungiant prijungimo badu. 2017-09-22 prie UAB GeleZinkelio
tiesimo centras prijungta UAB ,GeleZinkeliy projektavimas”.
Reorganizavimas buvo vykdomas remiantis Bendroviy valdy-
mo organy patvirtintomis reorganizavimo sglygomis. UAB Ge-
leZinkelio tiesimo centras po reorganizavimo pereme visg UAB
,Gelezinkeliy projektavimas” turtg teises ir pareigas, ir tesia
savo veikla. Reorganizavimas vyko prijungimo budu, balansine-
mis vertemis.

2020 m.ir 2019 m. gruodzio 31 d. pagrindiné Bendrovés veikla
buvo gelezinkelio keliy, kity transporto statiniy bei geleZinkelio
infrastruktQros statyba ir remontas, gelezinkelio kelio remonto
masiny nuoma.

2019 m. ir 2020 m. vienintelis Bendroves akcininkas buvo AB
,Lietuvos geleZinkelial”, kuriai priklauso 100 proc. UAB GeleZin-
kelio tiesimo centro akcijy.

2020 m. gruodZio 31 d. UAB GeleZinkelio tiesimo centro jstatinj
kapitalg sudare 109 748 paprastosios vardinés akcijos, kuriy
kiekvienos nominali verté buvo 281,53 eury. |statinio kapitalo
dydis vertine iSraiska buvo 30 897 takst. eury. 2020 m. lapkri-
¢io 10 d. Bendroves vienintelio akcininko teises jgyvendinanti
AB ,Lietuvos gelezinkeliai” priéme sprendimg pakeisti Bendro-
veés iSleisty akcijy nominalig verte. Vadovaujantis sprendimu,
vienos paprastosios vardines Bendroves akcijos (toliau - Akci-
jos) nominali verté keiciama i$ 289,62 Eur j 281,53 Eur. Pakei-
tus vienos Akcijos nominalig verte, GTC jstatinis kapitalas pada-
lytas j 109 748 akcijas. Bendrove neturéjo jsigijusi savy akcijy.

2020 m. gruodzio 31 d. Bendroves investicijos | dukterine jmo-
ne sudareé:

Jmoné 00O Rail Lab

Imonés buveinés Internacionalnaja ul,, 36-1,

adresas Minskas, Baltarusijos Respublika
2020-12-31 1

Valdoma

dalis, proc.
2019-12-31 -

Lokomotyvy ir riedmeny
gamyba, transporto
priemoniy remontas ir
techniné priezidra, kity
masiny ir jrangos
didmeniné prekyba

Pagrindiné veikla

Bendroves sarasinis aktyviy darbuotojy skaicius laikotarpio
pabaigai (be darbuotojy esanciy vaiko priezidros atostogose,
atliekandciy karine tarnybg, esanciy ilgalaikiame nedarbingume)
2020 m. gruodzio 31 d. buvo 373 darbuotojai (2019 m. gruo-
dzZio 31 d. 461 darbuotojas).

Bendroves auditorius - UAB KPMG Baltics - pagal 2020 m. bir-
Zelio mén. 23 d. sutartj Nr. SUT(VLRD)-125 atliko bendrovés
2020 m. finansiniy ataskaity, kurias sudaro 2020 m. gruodzio
31 d. finansinés buklés ataskaita ir ta dieng pasibaigusiy mety
bendryjy pajamy, nuosavo kapitalo pokyciy, pinigy srauty
ataskaitos bei aiskinamasis rastas, audita. Kity finansiniy atas-
kaity auditoriaus suteikty, su auditu nesusijusiy, paslaugy
suteikta nebuvo. Numatytas atlygis uz audito paslaugas - 23
takst. Eur.




UAB GELEZINKELIO TIESIMO CENTRAS
Uz 2020 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius finansinius metus
(visos sumos takst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Aiskinamasis rastas (tgsinys)

2. Svarbios apskaitos politikos priemonés

Ataskaity rengimo pagrindas. Sios Bendroves finansines
ataskaitos parengtos pagal tarptautinius apskaitos standartus
(toliau - TAS) ir Tarptautinius finansinés atskaitomybes stan-
dartus (toliau - TFAS), priimtus taikyti Europos Sajungoje. Sios
finansines ataskaitos yra parengtos remiantis veiklos testinu-
mo principu.

Finansiniai Bendrovés metai sutampa su kalendoriniais metais.

Apskaitos politiko pakeitimai. Pagrindinés apskaitos po-
litikos nuostatos, taikytos rengiant Sias Bendroves finansines
ataskaitas, pateiktos toliau. Mineta politika taikyta visiems atas-
kaitoje pateiktiems ataskaitiniams laikotarpiams, nebent nuro-
dyta kitaip.

Vertinimy ir sprendimy taikymas. Siekiant parengti finan-
sine ataskaita pagal TFAS, TAS reikalavimus, bdtina naudoti
tam tikrus svarbius apskaitinius vertinimus prielaidoms, ku-
rios daré jtaka apskaitos principy taikymui bei su turtu ir jsi-
pareigojimais, pajamomis ir iSlaidomis susijusiems skaiciams.
Jvertinimai ir su jais susijusios prielaidos yra pagrijsti istorine
patirtimi ir kitais veiksniais, kurie atitinka esamas salygas, ir
kuriy rezultaty pagrindu yra daroma idvada dél turto ir jsipa-
reigojimy likutiniy verciy, apie kurias negalima spresti i$ kity
Saltiniy. vertinimai ir susijusios prielaidos yra nuolat perzitrimi
ir remiasi istorine patirtimi bei kitais veiksniais, jskaitant ateities
Jwykiy, pagristy esamomis aplinkybémis, lakesciais. Vadovybes
jvertinimai, taikant TFAS, TAS, kurie daro reikSmingg jtaka Ben-
drovés finansinéms ataskaitoms ir apytikriams skai¢iavimams
gali turéti reikSmingos jtakos ateinantiems finansiniams me-
tams, aptariami pastraipoje ,ReikSmingi apskaitiniai jvertinimai
ir prielaidos”.

Veiklos testinumas. Sios finansinés ataskaitos uz 2020 m.
gruodzio 31 d. pasibaigusius ataskaitinius metus parengtos
pagal Bendroves vadovybés daromg prielaida, kad Bendrove
tes savo veikla.

Funkciné ir pateikimo valiuta. Sumos finansinese ataskai-
tose yra pateiktos eurais, jeigu nenurodyta kitaip. Bendroves
funkciné valiuta yra euras. Siose finansinése ataskaitose visos
sumos yra pateiktos eurais ir suapvalintos iki artimiausio taks-
tancio (000 eury).

UZsienio valiuta. Sandoriai uzsienio valiuta jvertinami funkci-
ne valiuta sandoriy metu galiojanciais valiutos keitimo kursais.
Piniginis turtas ir piniginiai jsipareigojimai uzsienio valiuta per-
vertinami funkcine valiuta finansines btklés ataskaitos sudary-
mo dieng Europos Centrinio Banko nustatytais ir paskelbtais
orientaciniais valiutos keitimo kursais. Valiutos kurso pasikeiti-
mo teigiama arba neigiama jtaka apskaitoma kaip pelnas arba
nuostoliai pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaito-
je. Nepiniginis turtas ir jsipareigojimai, kurie denominuoti uz-
sienio valiuta ir jvertinami tikraja verte, pervertinami funkcine
valiuta tikrosios vertés nustatymo dieng galiojanciais valiutos
keitimo kursais. Nepiniginis turtas ir jsipareigojimai, kurie de-
nominuoti uzsienio valiuta ir jvertinami savikaina, jvertinami
funkcine valiuta turto ir jsipareigojimy pripazinimo finansines
bokles ataskaitos dieng galiojanciais valiutos keitimo kursais.
Valiutos kurso pasikeitimo teigiama arba neigiama jtaka aps-
kaitoma kaip pelnas arba nuostoliai pelno (nuostoliy) ir kity
bendrujy pajamy ataskaitoje.

Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai. Nekilnojamasis
turtas, jranga ir jrengimai - tai ilgalaikis materialusis turtas, ku-
ris: a) laikomas prekiy gamybos ar paslaugy teikimo ar adminis-
traciniams tikslams; ir b) ketinamas naudoti ilgiau negu vieng
ataskaitinj laikotarpj. Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy
savikaina turi bati pripazjstama turtu tada ir tik tada, jeigu: a) ti-
keétina, kad Bendrove ateityje i$ to turto gaus ekonominés nau-
dos; ir b) turto savikaina gali bati patikimai jvertinta.

Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai yra apskaitomi sa-
vikaina, atémus sukauptg nusidévejimg ir vertés sumazéjimo
nuostolius. Pradine ilgalaikio materialiojo turto verte sudaro
jsigijimo savikaina, jskaitant negrazinamus jsigijimo mokescius,
kapitalizuotos skolinimosi iSlaidos ir visos tiesiogiai priskirtinos
iSlaidos, susijusios su turto parengimu eksploatuoti arba per-
kelimu j jo naudojimo vieta. ISlaidos, patirtos ilgalaikiam mate-
rialiajam turtui pradejus veikti, paprastai yra apskaitomos to
laikotarpio, kai jos buvo patirtos, pelne (nuostoliuose).

Kai nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy atskiry sudétiniy
daliy naudingo tarnavimo laikotarpis skiriasi, jos apskaitomos
kaip atskiri nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy vienetai
(komponentai). Sgnaudos, patiriamos keiciant nekilnojamojo
turto, jrangos ir jrengimy sudetine dalj, kapitalizuojamos tik
tuo atveju, jei i$ Sios sudétinés dalies tikétina gauti ekonomines
naudos ir naujosios sudétinés dalies savikaina gali bati patiki-
mai jvertinta. Senosios sudétinés dalies likutine verté nuraso-
ma. Su nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy aptarnavimu
susijusios sgnaudos apskaitomos kaip pelnas arba nuostoliai
tuo metu, kai patiriamos.

Kiekvieny ataskaitiniy mety pabaigoje, jeigu yra nuvertéjimo
pozZymiy, yra vertinamas nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengi-
my nuvertéjimas. Pastebéjus nuvertéjima, nustatoma atsiper-
kamoji verte kaip turto tikroji verté, atémus pardavimo islaidas
arba jo naudojimo verteé (ta, kuri didesne). Apskaitiné verté su-
mazinama iki atsiperkamosios vertes, o nuvertejimo nuostolis
pripaZjstamas pelno (nuotoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskai-
toje. Ankstesniais metais pripaZinti nuostoliai del turto suma-
Zéjusios vertés, prireikus, turi bati panaikinami, jei nustatant
naudojamo turto verte ar tikrgjg verte, atémus pardavimo is-
laidas, atsirado pokyciy. Turto vertés sumazejimas atstatomas
ta suma, kuria padidéja turto atsiperkamoji verté, taciau nevir-
Sijant turto apskaitinés vertés prieS turto vertés sumazéjimo
apskaityma, jvertinant priskaiciuotg nusidévéjima.

Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai po jy pripazinimo
turtu turi bati apskaitomi savikaina, atimant bet kokj sukaupta
nusidévejimg ir bet kokius turto vertés sumazéjimo nuostolius.

Remonto iSlaidos yra pridedamos prie apskaitines nekilno-
jamojo turto, jrangos ir jrengimy vertes, jei yra tiketina, kad
Bendrove gaus ateityje ekonomine naudg i$ Siy islaidy, ir jei
jas galima patikimai jvertinti. Pakeistos dalies apskaitine verte
yra nurasoma. Visos kitos remonto ir eksploatacijos iSlaidos yra
pripazjstamos sgnaudomis tuo metu, kai yra patiriamos.

Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy perleidimo pelnas ar
nuostoliai nustatomi lyginant turto pardavimo pajamas su jo
balansine verte ir yra pripazjstami Pelno (nuotoliy) ir kity ben-
drujy pajamy ataskaitoje.
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Nusidévéjimas. Zemes sklypy nusidévéjimas néra skaiciuo-
jamas. Kito nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy straipsniy
nusidévejimas skaiciuojamas taikant tiesinj nusidevéjimo me-
toda, siekiant paskirstyti jy savikaing jy likutinems vertems per
jvertintg naudingg tarnavimo laika.

Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy grupés

Pastatai ir statiniai

Masinos ir jranga

Keliy transporto priemonés

GeleZinkelio riedmenys (jskaitant vagonus)
Kompiuteriai ir kompiuterine jranga

Kita jranga, prietaisai ir jrankiai

Nebaigta statyba. Nebaigtg statybg sudaro statybos, statiniy
ir jrenginiy verté bei kitos tiesiogiai priskirtinos islaidos Ji aps-
kaitoma jsigijimo verte. Nebaigtos statybos nusidévéjimas ne-
skai¢iuojamas tol, kol statyba néra baigta ir turtas neparuostas
naudoti.

Investicijos j patronuojamgsias jmones. Investicijos j
patronuojamasias jmones atskirose Bendrovés finansinése
ataskaitose yra apskaitomos jsigijimo savikaina, atémus vertés
sumazejima. Investicijos | patronuojamasias jmones Bendro-
veés finansinése ataskaitose yra apskaitomos nuosavybes me-
todu. Nuosavybées metodas numato, kad pirminio pripazinimo
metu investicija yra apskaitoma jsigijimo savikaina. Po pirminio
pripazinimo investicijos | patronuojamasias jmones yra kore-
guojamos taip, kad atspindety akcininko dalj grynajame pelne
(arba nuostoliuose).

Nematerialusis turtas. Bendrovés nematerialiajam turtui
nustatomas tikslus naudingas tarnavimo laikas. Nematerialu-
sis turtas apima kapitalizuotg kompiuterine programine jran-
g3, patentus, prekiy Zenklus ir licencijas. |sigyta kompiuterine
programiné jranga, licencijos, patentai ir prekiy Zenklai kapitali-
zuojami pagal jsigijimo ir jiems pradeéti naudoti patirtas iSlaidas.

Tiesiogiai su Bendrovés kontroliuojamos unikalios programi-
nes jrangos karimu susijusios islaidos parodomos kaip nema-
terialusis turtas, jei tikimasi, kad basima ekonominé nauda vir-
Sys patirtas iSlaidas. Kapitalizuotos i$laidos apima programine
jrangg kuriancio personalo komandos sgnaudas ir susijusias
prideétines islaidas. Visos kitos su kompiuterine jranga susietos
sgnaudos, pvz., programines jrangos prieziaros darbai, pripa-
Zjstamos patirtomis sgnaudomis jy susidarymo metu.

Nematerialusis turtas amortizuojamas taikant tiesinj nuside-
véjimo metodg per nustatytg naudingg tarnavimo laika, kuris
gali bati nuo 2 iki 20 mety. Amortizacijos laikotarpis turi bati
perziarimas kiekvieny finansiniy mety pabaigoje.

Bendrovéje naudojamo nematerialiojo turto likvidaciné verté
yra laikoma nuliu, iSskyrus atvejus, kai trecioji $alis jsipareigoja

Turto likvidacine verte - nustatyta suma, kurig Bendrové galéty
gauti pardavus turta, atimant jvertintas pardavimo sgnaudas,
jei turtas pasieké numatytg naudingo tarnavimo laiko pabaiga
ir bokle tuo metu. Turto likvidacines vertes ir naudingas tar-
navimo laikas perziarimas ir, jei reikia, koreguojamas kiekvieno
ataskaitinio laikotarpio pabaigoje.

Naudingo tarnavimo laikas
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nupirkti turtg jo naudingo tarnavimo laiko pabaigoje arba yra
aktyvioji to turto rinka ir pagal ja gali bati nustatyta likvidacine
verté, be to, tikétina, kad Si rinka egzistuos ir turto naudingo
tarnavimo laiko pabaigoje.

Neamortizuojamo nematerialiojo turto naudingo tarnavimo lai-
kas turi bati perziarimas kiekvieng ataskaitinj laikotarpj, siekiant
nustatyti, ar jwykiai ir aplinkybes patvirtina tokj neriboto nau-
dingo tarnavimo laiko jvertinima. Jeigu ne, neriboto naudingo
tarnavimo laiko jvertinimo keitimas | ribotg turi bati apskaitoje
registruojamas kaip apskaitinio jvertinimo keitimas.

Bendrove tikrina nematerialiojo turto galimg vertés sumazeji-
ma, lygindama jo atsiperkamajg verte su balansine verte kartg
per metus arba bet kada, kai tik yra pozymiy, kad sumazegjo
nematerialiojo turto verté. Esant nematerialiojo turto vertes
sumazéjimui, nematerialiojo turto balansiné verté sumazinama
iki jo tikrosios vertes.

Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy bei nemateria-
liojo turto, vertés sumaZzéjimas. Kiekvieng finansinés baklés
ataskaity sudarymo datg Bendrové perzitri likutine nekilnoja-
mOojo turto, jrangos ir jrengimy bei nematerialiojo turto verte,
kad nustatyty, ar yra kokiy nors pozymiy, kad Sio turto verté
sumazéjo. Jei tokiy pozymiy yra, Bendrove jvertina Sio turto
atsiperkamajg verte tam, kad baty galima jvertinti vertes su-
maZzéjima (jei toks yra). Kai nejmanoma jvertinti turto atsiperka-
mosios vertés, Bendrové apskaiciuoja pajamas generuojancios
turto grupes, kuriai Sis turtas priklauso, atsiperkamaja verte.
Tuomet, kai galima identifikuoti pagrjsta ir pastovia priskyrimo
baze, Bendroveés turtas taip pat priskiriamas atskiroms paja-
mas generuojancioms turto grupéms, arba prieSingu atveju
jis priskiriamas prie maziausios pajamas generuojancios turto
grupes, kuriai galima identifikuoti pagrista ir pastovig paskirs-
tymo baze.

Neriboto naudingo tarnavimo laiko nematerialusis turtas ir ne-
materialusis turtas, neskirtas naudojimui, yra tikrinami dél ver-
tés sumazéjimo maziausiai kartg per metus ir kai yra pozymiy,
kad turto verte gali bati sumazejusi.
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Atsiperkamoji verté yra didesnioji i$ tikrosios vertes, atemus
pardavimo sgnaudas, ir naudojimo vertés. Jvertinant naudoji-
mo verte, tiketini ateities pinigy srautai yra diskontuojami iki
dabartinés vertés naudojant ikimokestine diskonto normg,
jvertinta pagal dabartines rinkos salygas, egzistuojancia pinigy
laiko verte bei su turtu susijusig rizikg, j kurig nebuvo atsizvelg-
ta vertinant ateities pinigy srautus.

Jei turto (ar pajamas generuojancios turto grupes) jvertinta at-
siperkamoji verté yra maZesne nei Sio turto apskaitiné verte,
apskaitiné turto verté sumazinama iki atsiperkamaosios Sio tur-
to (ar pajamas generuojancios turto grupes) vertes. Nuosto-
liai dél vertés sumaZejimo i$ karto pripaZjstami per pelng arba
nuostolius, nebent Sis turtas anksciau buvo perkainotas. Tokiu
atveju nuostoliai dél vertés sumazéjimo yra apskaitomi kaip
perkainojimo rezervo sumazeéjimas.

Jei po nuostolio dél vertés sumazéjimo pripaZzinimo turto verte
padidéja, apskaitiné turto (pajamas generuojancios turto gru-
pés) verté padidinama iki naujai apskaiciuotos turto atsiperka-
mosios verteés, bet taip, kad padidéjimas nevirSyty apskaitinés
Sio turto (pajamas generuojancios turto grupes) vertes, jei nuos-
toliai dél vertés sumazejimo ankstesniais metais nebdty buve
pripazinti. Turto vertés sumazejimo atstatymas pripazjstamas
per pelng arba nuostolius i$ karto, nebent Sis turtas anksciau
buvo perkainotas. Tokiu atveju vertés sumazéjimo atstatymas
yra apskaitomas kaip perkainojimo rezervo padidéjimas.

Finansinés priemonés

Finansinis turtas. Bendrovés finansinis turtas apima pinigus,
i$ pirkéjy ir kitas gautinas sumas.

Prekybos gautinos sumos is pradziy pripazjstamos tada, kai jos
atsiranda. Pirminio pripaZzinimo metu visas kitas finansinis turtas
pripazjstamas tuomet, kai Bendrove tampa priemonés sutarties
salygy 3alimi. Finansinis turtas (iSskyrus prekybos gautinas su-
mas be reikSmingo finansavimo komponento), jei jis néra aps-
kaitomas tikrgja verte, tikrosios vertés pasikeitimg pripazjstant
pelnu ar nuostoliais pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy
ataskaitoje, i$ pradziy vertinamas tikraja verte, pridedant sando-
rio iSlaidas, kurios tiesiogiai susijusios su jsigijimu arba isleidimu.
Prekybos gautinos sumos be reikSmingo finansavimo kompo-
nento i$ pradzZiy pripazjstamos sandorio kaina.

Finansinis turtas suskirstomas | tris grupes pagal tai, kaip jis
yra vertinamas:

a)  finansinis turtas, kuris vélesniais laikotarpiais vertinamas
amortizuota savikaina;

b)  finansinis turtas, kuris vélesniais laikotarpiais vertinamas
tikraja verte, tikrosios vertés pasikeitima pripazjstant kito-
mis bendrosiomis pajamomis;

¢)  finansinis turtas, kuris vélesniais laikotarpiais vertinamas
tikrgja verte, tikrosios vertés pasikeitimg pripazjstant pel-
nu ar nuostoliais.

Finansinio turto klasifikavimas priklauso nuo finansinio turto
valdymo verslo modelio (jvertinama, kokiu badu jmoné valdo
finansinj turta siekiant generuoti pinigy srautus) ir nuo finansi-
nio turto sutartiniy pinigy srauty charakteristikos (ar sutartiniai
pinigy srautai apima tik pagrindinés paskolos sumas ir paldka-
ny mokéjimus).

Bendrove neturi finansinio turto, kuris vélesniais laikotarpiais
vertinamas tikrgja verte, tikrosios vertés pasikeitimg pripazjs-
tant kitomis bendrosiomis pajamomis ir finansinio turto, kuris
vélesniais laikotarpiais vertinamas tikraja verte, tikrosios vertes
pasikeitima pripaZjstant pelnu ar nuostoliais.

Finansinis turtas yra apskaitomas amortizuota savikaina, jei
tenkinamos abi Sios salygos:

a) finansinis turtas laikomas pagal verslo modelj, kurio tikslas
- laikyti finansinj turtg siekiant surinkti sutartyje numaty-
tus pinigy srautus; ir

b)  deél finansinio turto sutarties salygy nustatytomis datomis
gali atsirasti pinigy srauty, kurie yra tik pagrindinés sumos
ir pagrindinés nepadengtosios sumos paltkany mokéjimai.

Finansinis turtas, kuris neapima pinigy srauty, tenkinanciy tik
pagrindinés paskolos sumos ir paltkany mokejimy reikalavi-
mo, vertinamas tikrgja verte, tikrosios vertes pasikeitima pripa-
Zistant pelnu ar nuostoliais pelno (nuostoliy) ir kity bendruyjy
pajamy ataskaitoje.

Finansinis turtas, kuris vélesniais laikotarpiais vertinamas amor-
tizuota savikaina yra vertinamas apskaiciuoty paltkany normos
metodu. Amortizuota savikaina yra sumazinama del vertés su-
mazejimo nuostoliy. Paldkany pajamos, uZsienio valiutos pasi-
keitimo pelnas ir nuostoliai bei vertés sumazéjimo nuostoliai yra
apskaitomi per pelng (nuostolius). Bet koks pripazinimo nutrau-
kimo pelnas ar nuostolis apskaitomas per pelng (nuostolius).

Apskaiciuoty paltikany normos metodas yra metodas, skirtas
finansinio turto ar jsipareigojimo amortizuotai savikainai ap-
skaiciuoti ir palokany pajamoms ar sgnaudoms paskirstyti per
atitinkama laikotarpj. Apskaiciuoty paldkany norma yra norma,
kuri leidzia tiksliai diskontuoti basimus mokéjimus grynaisiais
pinigais per numatoma finansinio jsipareigojimo galiojimo lai-
kotarpj arba, kur galima, per trumpesnj laikotarp.

Finansinis turtas, vertinamas tikraja verte, tikrosios vertés pa-
sikeitimg pripazjstant pelnu ar nuostoliais pelno (nuostoliy) ir
kity bendrujy pajamy ataskaitoje, pirminio pripazinimo metu
yra apskaitomas tikrgja verte. Veliau tikrosios vertés pasikeiti-
mo pelnas ir nuostoliai, jskaitant visas paltkanas ir dividendus,
yra pripazjstami pelnu arba nuostoliais pelno (nuostoliy) ir kity
bendruyjy pajamy ataskaitoje.
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Finansinio turto pripazinimo nutraukimas. Finansinio tur-
to (ar, kur tinkama, dalies finansinio turto ar dalies panaSaus
finansinio turto grupés) pripazinimas yra nutraukiamas, kai:

a) baigiasi teisés | finansinio turto pinigy srautus galiojimo
laikas;

D)  Bendroveé iSlaiko teise j pinigy srautus, bet prisiima jsipa-
reigojima sumoketi visg suma treciajai Saliai pagal perlei-
dimo sutartj per trumpa laika;

c) Bendrové perleidZia savo teise gauti pinigines jplaukas is
turto ir (arba):

- perleidziai$ esmes visg su finansinio turto nuosavybe
susijusig rizikg ir naudg;

«  neiperleidzia, neiislaiko su finansiniu turtu susijusios
rizikos ir naudos, bet perleidzia Sio turto kontrole.

Kai Bendrove perleidZia teises | turto pinigy srautus, bet nei
perleidZia, nei islaiko su to turto nuosavybe susijusios rizikos
ir naudos ir neperleidZia turto kontrolés, turtas yra pripaZjsta-
mas ta dalimi, su kuria Bendrove yra vis dar susijusi. Bendrovés
s3saja su turtu, kuris buvo perleistas kaip garantija, apskaito-
Ma mazesnigja suma is apskaitines turto vertes, ir didziausios
numanomos sumos, kurig Bendrovei gali tekti sumokeéti.

Bendrove tiesiogiai sumazina finansinio turto bendraja apskai-
tine verte, jei negali pagrjstai tikétis atgauti visg finansinj turtg
arba jo dalj. Nurasymas yra pripaZinimo nutraukimo jvykis.

Finansiniai jsipareigojimai. Bendroves finansiniai jsiparei-
gojimai apima paskolas ir kitas finansines skolas, jsipareigo-
jimus pagal sutartis su klientais, prekybos ir kitas mokétinas
sumas. Pirminio pripazinimo metu finansinis jsipareigojimas
pripaZjstamas tuomet, kai Bendrové tampa priemones sutar-
ties salygy Salimi.

Finansiniai jsipareigojimai suskirstomi | dvi grupes pagal tai,

kaip jie yra vertinami:

a) finansiniai jsipareigojimai, kurie velesniais laikotarpiais
vertinami amortizuota savikaina;

b) finansiniai jsipareigojimai, kurie veélesniais laikotarpiais
vertinami tikrgja verte, tikrosios vertés pasikeitimg pripa-
Zjstant pelnu ar nuostoliais.

Finansinis jsipareigojimas yra klasifikuojamas kaip vertinamas
tikrgja verte, tikrosios vertés pasikeitimg pripazjstant pelnu ar
nuostoliais, jeigu jis yra laikomas parducti, yra iSvestiné finan-
siné priemoné, arba buvo priskirtas prie tokio pirminio pripa-
Zinimo metu.

Finansinis jsipareigojimas, vertinamas tikrgja verte, tikrosios
vertés pasikeitimg pripaZjstant pelnu ar nuostoliais, yra verti-
namas tikraja verte ir bet kuris grynasis pelnas ar nuostolis,
jskaitant ir palikany sanaudas yra pripazjstamas Pelno (nuos-
toliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitoje.

Kiti finansiniai jsipareigojimai vélesniais laikotarpiais yra verti-
nami amortizuota savikaina naudojant apskaiciuoty paltkany
normos metodu. Paltkany sgnaudos ir valiutos kursy pelnas
ar nuostolis yra pripazjstami Pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy

pajamy ataskaitoje. Bet kurios finansinio jsipareigojimo pripa-
zinimo nutraukimo sanaudos yra pripazjstamos Pelno (nuosto-
liy) ir kity bendrujy pajamy ataskaitoje

Finansiniy jsipareigojimy pripaZinimo nutraukimas.
Bendrove nutraukia finansinio jsipareigojimo pripazinimg, kai
jos sutartiniai jsipareigojimai yra jvykdyti arba atSaukiami arba
baigiasi jo galiojimas. Bendrové taip pat nutraukia finansinio
jsipareigojimo pripazinimg, kai jo salygos yra pakeistos, o pa-
keisto jsipareigojimo pinigy srautai iS esmés skiriasi. Tokiu atve-
ju, naujas finansinis jsipareigojimas pripazjstamas tikraja verte
pagal pakeistas sutarties salygas.

Finansinio jsipareigojimo pripazinimo nutraukimo atveju skir-
tumas tarp nuradytos apskaitinés vertés ir sumokeéto atlygio
(jskaitant perleistg nepinigin] turtg arba prisiimtus jsipareigoji-
mus) pripazjstamas pelnu arba nuostoliais pelno (nuostoliy) ir
kity bendrujy pajamy ataskaitoje.

Finansinio turto ir finansiniy jsipareigojimy sudengi-
mas. Finansinis turtas ir finansiniai jsipareigojimai yra suden-
giami tada ir tik tada, kai Bendrove turi teisiskai jgyvendinama
teise jskaityti sumas ir ketina jas sudengti arba realizuoti turtg
ir taip sudengti jsipareigojima.

Finansinio turto vertés sumaZzéjimas. Amortizuota savikai-
na vertinamo finansinio turto vertés sumazéjimo nuostoliai yra
jvertinami pagal tiketiny kredito nuostoliy (TKN) modelj. Kredito
nuostoliai vertinami kaip visy grynyjy pinigy nuostoliy dabarti-
né verté (skirtumas tarp pinigy srauty, kuriuos Bendroveé turi
pagal sutartj, ir pinigy srautus, kuriuos Bendrove tikisi gauti).
TKN yra diskontuojamos taikant apskaiciuoty paltkany norma.

Kiekvieno ataskaitinio laikotarpio pabaigoje Bendrove perskai-
Ciuoja ir registruoja tiketiny kredito nuostoliy atidéjinj nuos-
toliams atsizvelgdama | praeities jvykius, dabartines rinkos
salygas ir ateities perspektyvas. Bendrove naudoja trijy etapy
metoda, grindZiama finansinio turto kredito rizikos pokyciu po
pirminio pripazinimo momento. Pirminio finansinio turto pri-
pazinimo metu Bendrové registruoja atidétuosius finansinio
turto, apskaitomy tikraja verte, nuostolius ateinantiems 12 me-
nesiy. Toks pripazinimas taikomas finansiniam turtui, kuris dél
tam tikry jvykiy ar aplinkybiy, susidaranciy per ateinancius 12
menesiy, galety lemti finansinius nuostolius ateityje (nebatinai
12 meénesiy beégyje). Kiekvieno finansinio periodo pabaigoje
Bendrove jverting, ar nuo pirminio pripazinimo reikSmingai ne-
pasikeité finansines priemones kredito rizika.

Bendroveé laikosi prielaidos, kad jsipareigojimy nejvykdymas
jvyksta, kai mokétinos sumos yra neapmokétos daugiau nei 90
dieny nuo apmokejimo termino. Finansinems priemonems su
maZza kredito rizika Bendrove taiko nereikSminga kredito rizikos
padidéjima.
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Kiekvieno ataskaitinio laikotarpio pabaigoje Bendrove jvertina,
ar finansinio turto, apskaitomo amortizuota savikaina, verte yra
sumazéjusi. Finansinio turto verté yra sumazejusi kai jvyko vie-
nas ar daugiau jvykiy, turin¢iy neigiama poveikj numatomiems
busimiems finansinio turto pinigy srautams. Toliau pateikti kri-
terijai, pagal kuriuos Bendrove nustato, ar yra objektyviy jrody-
muy, kad del vertés sumazéjimo buvo patirtas nuostolis:

a)  kai Bendrovei pateikta kitos sandorio Salies finansine infor-
macija atskleidZia jos patiriamus finansinius sunkumus;

D)  kaiyra sutarties pazeidimas, pvz., jsipareigojimy nevykdy-
mas arba daugiau kaip 90 dieny;

¢)  kita sandorio Salis svarsto apie bankrotg arba ruosiasi im-
tis finansinio reorganizavimo priemoniy;

d) neigiamai pasikeicia kitos sandorio Salies mokumo statu-
sas del nacionalines ar vietines ekonomikos salygy poky-
Ciy, kurie turi jtakos kitai sandorio Saliai;

e) dél blogéjanciy rinkos salygy Zymiai sumazeja uZstato
verte, jei tokia yra.

Nuostoliai dél finansinio turto, jvertinto amortizuota savikaina,
yra atimami i$ bendros tokio turto vertes.

Bendroji finansinio turto apskaitiné verté nurasoma, kai Ben-
drové neturi pagristy lakesciy susigrazinti visg turta ar jo dalj.
Negrazintinas turtas nurasomas pagal pripazintus vertes su-
mazéjimus, jei buvo atlikti visi batini veiksmai turtui atgauti
ir nustatyta nuostolio suma. AnkscCiau nurasytos ir vélesniais
laikotarpiais atgautos sumos jtraukiamos | nuostoliy dél nu-
vertejimy saskaitg pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy
ataskaitoje.

ISvestinés finansinés priemonés. Bendrove per 2020 m. ir
2079 m. iSvestiniy finansiniy priemoniy neturéjo.

Prekybos ir kitos gautinos sumos. Pirminio pripazinimo
metu prekybos ir kitos gautinos sumos pripazjstamos sando-
rio kaina, o vélesniais laikotarpiais vertinamos amortizuota sa-
vikaina.

Prekybos ir kitos mokétinos sumos. Pirminio pripazinimo
metu prekybos ir kitos moketinos sumos pripazjstamos tuo-
met, kai Bendrové tampa sutarties salygy Salimi. Prekybos ir
kitos mokeétinos sumos i$ pradziy vertinamos tikraja verte, pri-
dedant tiesiogiai susijusias sandorio iSlaidas.

Pinigai ir pinigy ekvivalentai. Pinigus sudaro pinigai banko
saskaitose. Pinigy ekvivalentai yra trumpalaikés, labai likvidZios
investicijos, lengvai konvertuojamos j Zinoma pinigy suma. To-
kiy investicijy terminas nevirsija trijy ménesiy, o vertés pokyciy
rizika yra labai nezymi.

Pinigy srauty ataskaitoje pinigus ir pinigy ekvivalentus sudaro
pinigai banko saskaitose.

Finansinés garantijos. Finansinés garantijos sutartis - sutar-
tis, jpareigojanti Bendrove atlikti konkrecius mokéjimus sutar-
ties turetojo nuostoliams atlyginti, kuriuos turetojas patiria del
to, kad nurodytas skolininkas laiku nesusimoka pagal pradines
arba pakeistas skolos priemonés salygas. Finansinés garantijos
pirminio pripazinimo metu parodomos tikrgja verte, kuri jpras-
tai parodo gautas mokétinas sumas.

Nuoma (apskaitos politika, galiojanti nuo 2019 m. sausio 1d.)

Nuoma - sutartis arba sutarties dalis, uz atlygj suteikianti teise
tam tikra laikotarpj naudoti turta (nuomojama turtg). Sutartis
yra nuomos sutartis arba apima nuoma, jeigu uz atlygj ji su-
teikia teise kontroliuoti nustatyto turto naudojima tam tikrg
laikotarpj.

16-asis TFAS ,Nuoma" buvo pradétas taikyti nuo 2019 m. sau-
sio 1d.ir pakeité 17-3jj TAS ,Nuoma" TFAAK 4-3jj aiskinima ,Su-
tarties patikrinimas, ar ji yra nuomos sutartis’, NAK 15-gjj ais-
kinimg ,Veiklos nuoma. 16-uoju TFAS ,Nuoma“ panaikinamas
nuomos skirstyma j veiklos nuoma arba finansine nuoma, kaip
to reikalaujama Skatinimas” ir NAK 27-gjj aiskinima ,Sandoriy,
susijusiy su 7-ajame TAS ,Nuoma“, o vietoj to pateikiamas ben-
dras nuomininko apskaitos modelis. Bendrové kaip nuominin-
kai pripazjsta: a)visy nuomos rasiy, kuriy laikotarpis ilgesnis nei
12 ménesiy, turty ir jsipareigojimus, isskyrus atvejus, kai pagal
nuomos sutart] perduodamo turto verté yra nedidelé; b) nuo-
mos turto nusidevéjimg atskirai nuo paldkany uZ nuomos jsi-
pareigojimus pelno (nuostoliy) ataskaitoje.

| 16-3jj TFAS ,Nuoma" is esmes perkeliami 17-ame TAS ,Nuo-
ma" apibrézti nuomotojo apskaitos reikalavimai. Dél Sios
priezasties Bendrove kaip nuomotojas toliau skirsto nuoma j
veiklos nuomg arba finansine nuoma ir apskaitoje skirtingai re-
gistruoja Sias dvi nuomos rasis.

Bendrove taiko 16-0jo TFAS reikalavimus nuo 2019 m. sausio
1 d. pagal modifikuota retrospektyvinj bada, netikslinant paly-
ginamosios informacijos. 16-0jo TFAS jtaka yra pripazinta kaip
nepaskirstyto pelno pradinio likuc¢io koregavimas 2019 m. sau-
sio 1 d. be palyginamosios informacijos koregavimy. Vadovau-
jantis retrospektyviniu badu, kai néera tikslinama palyginamoiji
informacija.
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Nuoma, kai bendrové yra nuomininké

Bendrove vertina kiekvieng sutartj dél galimy nuomos elementy.
Jeigu sutartis yra nuomos sutartis arba apima nuoma, Bendroveé
kiekvieng sutarties nuomos komponentg apskaito kaip nuomga
atskirai nuo sutarties ne nuomos (paslaugos) komponenty.

Bendrove netaiko nuomos pripaZzinimo nuostaty trumpalaikei
nuomai (nuomos sutartims iki vieneriy mety), ir nuomai, ku-
rios nuomojamo turto verte yra maza (kompiuteriai, telefonai,
spausdintuvai, baldai ir pan.). Sprendziant ar turto verté yra
maza, Bendrové vertina kiekvieng turto vienetg atskirai. Spren-
dZiant ar turto verte yra maza, nuomos mokesciai per visg nuo-
mos laikotarpj néra vertinami. Mazos verteés turtu yra laikomas
turtas, kurio verte yra iki 4 takst. eury. Su trumpalaike nuoma
ir mazos vertes turto nuoma susijusios jmokos tiesiogiai pripa-
Zjstamos islaidomis pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy
ataskaitoje. Visam nematerialiajam turtui nuomos pripazinimo
nuostaty Bendrove netaiko. Tokiam turtui Bendrove taiko 38-
0jo TAS ,Nematerialusis turtas” nuostatas.

Bendrove nuomos pradZios datg pripaZjsta naudojimo tei-
se valdomg turta ir nuomos jsipareigojimg Finansinés bukles
ataskaitoje.

PradZios datg Bendrove naudojimo teise valdoma turtg jverti-
na savikaina. Po pradzios datos naudojimo teise valdomas tur-
tas yra vertinamas savikaina, atemus sukaupta nusidevejimg
ir sukauptus vertés sumazéjimo nuostolius, ir koregavimga del
bet kokio jsipareigojimo pakartotinio vertinimo.

PradZios data Bendrove vertina nuomos jsipareigojima tai da-
tai nesumokeéty nuomos mokesciy dabartine verte. Nuomos
mokesciai turi bati diskontuojami naudojant nuomos sutarty-
je numatyta palakany norma, jei tg norma galima lengvai nu-
statyti. Jeigu tos normos negalima lengvai nustatyti, Bendrove
naudoja nuomininko priskaityting skolinimosi paltkany nor-
ma. Nuomininko priskaityting skolinimosi paltkany norma
Bendrové uzfiksuoja kiekvieny mety pradzioje ir naudoja ja
visoms tais metais naujai pasirasytoms sutartims ir sutartims,
kuriy salygos (ne visos, o tik del kuriy turi bati atliktas nuomos
jsipareigojimo pakartotinis vertinimas) per tuos metus keité-
si. Nuomos jsipareigojimo pakartotinis jvertinimas vyksta, jei
pinigy srautai keiciasi pagal nuomos pradines salygas, pavyz-
dZiui, jei nuomos laikotarpio pasikeitimai ar nuomos mokeji-
mai keiCiasi remiantis indeksu ar paldkany norma. Pakeitimai,
kurie nebuvo pradinés nuomos sutarties salygos, yra nuomos
pakeitimai.

Naudojimo teise valdomo turto pirminis vertinimas. Nuomos
pradzios datg Bendrové naudojimo teise valdomg turtg jver-
tina savikaina. Naudojimo teise valdomo turto savikaing suda-
ro: NnUOMOos jsipareigojimo pirminio vertinimo suma, bet kokie
nuomos mokesciai pradzios datg arba iki jos, atémus bet ko-
kias gautas nuomos paskatas; bet kokios Bendroves patirtos
pirmineés tiesioginés islaidos; ir islaidy, kurias Bendrove patirs
iSmontuodama ir pasalindama nuomojama turta, tvarkydama
jo buvimo vietg arba atkurdama tokig nuomojamo turto bakle,
kokios reikalaujama pagal nuomos salygas, jvertis, nebent tos
iSlaidos patiriamos atsargoms gaminti. Bendrové prisiima su
Siomis iSlaidomis susijusj jsipareigojimag pradzios datg arba pa-
sinaudojusios nuomojamu turtu tam tikrg konkrety laikotarp.
Bendrove pripazjsta Sias islaidas kaip dalj naudojimo teise val-
domo turto savikainos, kai yra prisiimamas jsipareigojimas del
Siy islaidy.

Naudojimo teise valdomo turto vélesnis vertinimas. Po pra-
dZios datos Bendrové naudojimo teise valdomg turtg vertina
taikydamos savikainos metodg. Taikydamos savikainos meto-
da, Bendrove naudojimo teise valdoma turtg vertina savikaina:
atemus visg sukaupta nusidévejimga ir visus sukauptus vertes
sumazéjimo nuostolius; ir pakoregavus dél nuomos jsipareigo-
jimo pakartotinio jvertinimo.

Apskai¢iuodama naudojimo teise valdomo turto nusidevejima,
Bendrove taiko 16-0jo TAS ,Nekilnojamasis turtas, jranga ir
jrengimai” nusidevejimo reikalavimus.

Nuomos jsipareigojimo pirminis vertinimas. Pradzios datg
Bendrove vertina nuomos jsipareigojimg tg datg nesumokéty
nuomos mokesciy dabartine verte. Nuomos mokesciai dis-
kontuojami naudojant nuomos sutartyje numatytg paltkany
norma, jei tg norma galima lengvai nustatyti. Jeigu tos normos
negalima lengvai nustatyti, Bendrové naudoja Lietuvos banko
skelbiamg skolinimosi paldkany norma.

Nuomos |sipareigojimo pakartotinis vertinimas. Po pirminio
pripazinimo, pakartotinai jvertinamas nuomos jsipareigojimas,
kad baty atsizvelgta | nuomos mokesciy pakeitimus. Bendrove
pripaZjsta nuomos jsipareigojimo pakartotinio jvertinimo sumg
kaip naudojimo teise valdomo turto koregavimga. Taciau, jeigu
naudojimo teise valdomo turto apskaitiné verté sumazinama
iki nulio ir dar sumazinamas nuomos jsipareigojimo vertinimas,
bet kokig likusig pakartotinio jvertinimo sumg Bendrové pripa-
Zista pelnu arba nuostoliais. Bendrové nuomos jsipareigojimus
pateikia atskirai nuo kity jsipareigojimy finansinés buklés atas-
kaitoje. Nuomos jsipareigojimo paltkany sanaudos pateikiamos
atskirai nuo naudojimo teise valdomo turto nusidéveéjimo. Nuo-
mos jsipareigojimo paltkany sanaudos yra finansiniy sanaudy
komponentas, pateikiamas bendrujy pajamy ataskaitoje.
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Nuoma, kai bendrové yra nuomotoja

Nuomininkas kiekvieng savo nuomg klasifikuoja kaip veiklos
nuoma arba finansine nuoma. Ar nuoma yra finansiné, ar vei-
klos, priklauso ne nuo sutarties formos, 0 nuo sandorio esmés.

Finansiné nuoma. PradZios datg Bendrove finansinés baklés
ataskaitoje pripaZjsta finansinés nuomos btdu iSnuomotg
turtg ir pateikia jj kaip gauting suma, lygig grynuju investicijy
j nuomg sumai. Grynosioms investicijoms j nuomg jvertinti
Bendrové naudoja nuomos sutartyje numatytas paltkanas.
Subnuomos atveju, jeigu subnuomos sutartyje numatytos pa-
|0kany normos negalima lengvai nustatyti, grynosioms investi-
cijoms j subnuomag jvertinti Bendrove, kaip tarpinis nuomoto-
jas naudoja diskonto norma, naudojama pagrindinei sutarciai
(pakoreguota pagal bet kokias pirmines tiesiogines islaidas,
susijusias su subnuoma). Pirminés tiesioginés islaidos jtraukia-
mos | pirminj grynujy investicijy j nuoma vertinima ir sumazina
per nuomos laikotarpj pripazjstamy pajamy sumg. Nuomos
sutartyje numatyta paltkany norma nustatoma taip, kad pir-
mineés tiesioginés islaidos automatiskai jtraukiamos j grynujy
investicijy j nuoma sumg; atskirai jos nepridedamos.

Finansines pajamas per nuomos laikotarp] Bendrove pripa-
Zista remdamasi metodu, kuris parodo Bendroves grynujy in-
vesticijy j finansine nuomg pastovig periodiska grazos norma.
Bendroveé atima su laikotarpiu susijusius nuomos mokescius
i$ bendryjy investicijy j nuoma, kad laipsniskai sumazinty tiek
pagrindines, tiek neuzdirbtas finansines pajamas.

Veiklos nuoma. Bendrové pripaZjsta nuomos mokescius,
susijusius su veiklos nuoma, pajamomis pagal tiesinj metoda.
ISlaidas (jskaitant nusidéveéjimg), patirtas uzdirbant su nuoma
susijusias pajamas, Bendrove pripaZzjsta sanaudomis. Pirmi-
nes tiesiogines islaidas, patiriamas gaunant veiklos nuomos
teise, Bendrove jskaiciuoja | nuomojamo turto balansine verte
ir pripazjsta tas islaidas nuomos laikotarpio sgnaudomis tuo
paciu pagrindu, kaip ir nuomos pajamas. Bendrove apskaito
veiklos nuomos pakeitima kaip naujg nuoma nuo pakeitimo jsi-
galiojimo datos ir i$ anksto sumokeétus ar sukauptus nuomos
mokescius, susijusius su pradine nuoma, laiko naujos nuomos
mokesciy dalimi.

Pelno mokesciai. Pelno mokesciai, pateikti finansinése atas-
kaitose pagal teises aktus, kurie galiojo ar i5 esmes galiojo
ataskaitinio laikotarpio pabaigos dieng. Pelno mokestis api-
ma dabartinj mokestj ir atidétajj mokestj ir yra pripazjstamas
pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitoje, iSskyrus
atvejus, kai minéti mokesciai pripazjstami kitose bendrosiose
pajamose ar tiesiogiai nuosavybeje, nes jie susije su sandoriais,
kurie yra pripazjstami kartu ar kitu laikotarpiu kitose bendro-
siose pajamose ar tiesiogiai nuosavybéje.

2020 m. ir 2019 m. Lietuvos Respublikos jmonéms taikomas
pelno mokescio tarifas - 15 proc.

Ataskaitinio laikotarpio mokesciai - numatoma sumoketi mo-
kesciy institucijoms arba atgauti i$ mokesciy institucijy suma,
atsizvelgiant j per ataskaitinj ir ankstesnius laikotarpius gauta
apmokestinamajj pelng arba nuostolius. Apmokestinamasis
pelnas arba pajamos grindziamos jverdiais, jei finansinés atas-

kaitos patvirtinamos prie$ pateikiant susijusias pajamy dekla-
racijas. Mokesciai, nejskaitant pelno mokescio, parodomi vei-
klos sgnaudose.

Finansines apskaitos tikslais, atidétieji mokesciai pateikiami tai-
kant balanso jsipareigojimy metoda mokesciy nuostoliams ir
trumpalaikiams skirtumams, atsirandantiems tarp jsigyto turto,
jsipareigojimy bei jy apskaitiniy verciy mokesciy baziy, perkel-
ti. Vadovaujantis atleidimo nuo pirminio pripazinimo nuostato-
mis, atidétyjy mokesciy turto ar jsipareigojimy sandoriy, iSsky-
rus verslo jungimus, laikinieji skirtumai nera parodomi pirminio
pripazinimo metu, jei sandoris neturi jtakos nei apskaitos, nei
apmokestinamajam pelnui. Atidétyjy mokesciy balansas ap-
skaiciuojamas taikant galiojancias arba i$ esmeés galiojancias
mokesciy normas pasibaigus ataskaitiniam laikotarpiui, kurie
numatomi taikyti ataskaitiniu laikotarpiu, kai bus panaikinti lai-
kinieji skirtumai arba bus pasinaudota mokesciy nuostoliy per-
kélimu. Atidéetojo mokescio turtas, susijes su iSskaitomaisiais
laikinaisiais skirtumais, turi buti parodytas tiek, kiek yra tikétina,
kad bus gauta apmokestinamojo pelno panaikinti laikinuosius
skirtumus arba, kurj bus galima panaudoti iSskaitant laikingjj
skirtuma.

Atidétojo mokescio turtas ir atidetojo mokescio jsipareigojimai
uzskaitomi tada ir tik tada, kai yra pagal jstatymg jgyvendinama
teisé uzskaityti ataskaitinio laikotarpio mokesciy turtg ataskaiti-
nio laikotarpio mokesciy jsipareigojimu ir kai yra atidétojo mo-
kescio turto ir atidetyjy mokesciy jsipareigojimy, susijusiy su
pelno mokesciais, nustatytais tos pacios mokesciy institucijos
tam paciam apmokestinamam tkio subjektui arba skirtingiems
apmokestinamiems 0kio subjektams, kurie ketina padengti
grynuosius ataskaitinio laikotarpio mokesciy jsipareigojimus.
Atidétojo mokescio turtas ir atidéetojo mokescio jsipareigojimai
gali buti uzskaitomi atskirai kiekvienoje jmoneje.

Atidétojo mokescio turtas ir jsipareigojimai yra jvertinami nau-
dojant galiojancig mokescio norma, kuri bus taikoma tais me-
tais, kuriais numatoma Siuos laikinus skirtumus padengti arba
apmokeéti, remiantis mokescio normomis (ir mokesciy jstaty-
mais), kurios yra ar bus patvirtintos iki ataskaitinio laikotarpio
pabaigos. Atidetojo mokescio turtas ir jsipareigojimai atspindi
mokestines pasekmes, kuriy Bendrove tikisi ataskaitinio laiko-
tarpio pabaigoje, siekdama apmokeéti ar padengti savo turtg ar
jsipareigojimus.

Atidétojo mokescio turtas yra pripazjstamas finansinés buklées
ataskaitose tiek, kiek vadovybeé tikisi, kad jis bus realizuotas
artimiausioje ateityje atsizvelgiant | apmokestinamojo pelno
prognozes. Jei tikétina, kad dalis atidetojo mokescio nebus re-
alizuota, i atidéetojo mokescio dalis néra pripaZjstama finansi-
nése ataskaitose.

Mokestiniai nuostoliai gali bati keliami neribota laikotarpj, iSsky-
rus nuostolius, kurie susidare del vertybiniy popieriy ir (arba)
iSvestiniy finansiniy priemoniy perleidimo. Toks perkélimas
nutraukiamas, jeigu Bendrové nebetesia veiklos, dél kurios
Sie nuostoliai susidare, iSskyrus atvejus, kai Bendrové veiklos
nebetesia dél nuo jos nepriklausanciy priezasciy. Nuostoliai i$
vertybiniy popieriy ir (arba) iSvestiniy finansiniy priemoniy per-
leidimo gali bati keliami 5 metus ir padengiami tik iS tokio paties
pobudzio sandoriy pelno.
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Apskaiciuojant 2014 m. ir velesniy mety pelno mokestj, kelia-
my mokestiniy nuostoliy suma negali virsyti 70 procenty mo-
kestinio laikotarpio apmokestinamojo pelno dydZio. Nuostoliai
i$ vertybiniy popieriy perleidimo gali bati keliami 5 metus is
eilés ir padengiami tik i$ tokio paties pobudzio sandoriy pelno.

Atidetojo mokescio turtas ir jsipareigojimai yra pripazjstami fi-
nansines baklés ataskaitoje, jei Bendrové turi pagal jstatyma
jgyvendinama teise uzskaityti pripazintas sumas. Jstatymo su-
teikta teisé laikoma egzistuojancia, jeigu sumos yra susijusios
su tuo paciu mokesciy mokétoju (jskaitant kapitalo mokest;
mokancig Bendrove), iSskyrus sumas, apmokestintas remiantis
vienkartinio mokescio metodu ar panasiu badu, jeigu mokes-
Ciy jstatymas neleidzia jy sudengti su mokesciu, nustatytu lai-
kantis bendrujy taisykliy.

Atsargos. Atsargos jvertinamos sigijimo arba pasigaminimo
savikaina, o toliau apskaitomos jsigijimo savikaina arba grynaja
galimo realizavimo verte, atsizvelgiant | tai, kuri i$ jy yra ma-
zesne. Grynoji realizaciné verté yra jvertinta pardavimo kaina,
esant jprastinéms verslo saglygoms, atémus gamybos uzbai-
gimo ir galimas pardavimo iSlaidas. Savikaina apskai¢iuojama
FIFO metodu. Atsargos, kurios nebegali bati realizuotos, yra
nurasomos.

Dividendai. Dividendai pripazjstami kaip jsipareigojimai ir yra
iSskaiciuojami i$ nuosavybés turto jy paskelbimo ir patvirtini-
mo laikotarpiu. Dividendai finansinése ataskaitose apskaitomi
tuo laikotarpiu, kai juos patvirtina metinis visuotinis akcininky
susirinkimas. Jeigu dividendai paskelbiami po ataskaitinio laiko-
tarpio, bet pries tai, kai vadovybé patvirtina finansines ataskai-
tas, tokiu atveju, mineti dividendai atskleidziami aiSkinamajame
raste.

Paprastosios akcijos. Paprastosios akcijos yra klasifikuoja-
mos kaip jstatinis kapitalas. Naujy akcijy arba pasirinkimo san-
doriy iSleidimui tiesiogiai priskirtinos sanaudos, atémus mo-
kescius, apskaitomos nuosavybéje, mazinant gautas jplaukas.
|statinio kapitalo saskaitoje registruojama tik akcijy nominalioji
verté. Jeigu akcijy emisijos kaina virsija nominaligjg verte, skir-
tumas tarp emisijos kainos ir nominaliosios vertés apskaito-
mas kaip akcijy priedai.

Nuosavas kapitalas. Nuosavas kapitalas ir su nuosavu kapi-
talu susije rezervai apskaitoje pateikiami pagal tipa, vadovau-
jantis teises aktais ir Bendroves jstatais.

Bendroves nuosavas kapitalas yra turto verté, atémus visy jsi-

pareigojimy verte. Bendrovés nuosava kapitalg sudaro:

a) jstatinis kapitalas - jstatinis kapitalas yra akcininky apmo-
ketas nuosavas kapitalas, apskaitomas nominaligja verte
remiantis Patronuojanciosios bendroveés jstatais ir jregis-
travimu Registry centre;

D) akdijy priedai - akcijy priedai formuojami kaip emisijos
vertes perteklius, virSijantis akcijy nominaligja verte, su-
mazintg emisijos sgnaudomis;

¢)  privalomasis rezervas — pagal Lietuvos Respublikos teisés
aktus j privalomajj rezervg privaloma pervesti ne maziau
5 % grynojo pelno kasmet, kol rezervas pasieks 10 % jsta-
tinio kapitalo. Privalomojo rezervo negalima paskirstyti
kaip dividendy, jis formuojamas basimiems nuostoliams
padengti;

d)  Kiti rezervai - kiti rezervai sudaromi remiantis akcininko
sprendimu nurodytu tikslu;

e) nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai).

Atidéjiniai. Atidejinys apskaitomas tada ir tik tada, kai del jvy-
kiamg pasizadéjimg, ir tikétina, kad jam jvykdyti bus reikalingi
ekonomine naudg teikiantys istekliai, ir jsipareigojimo suma
gali bati patikimai jvertinta. Atidéjiniai yra perzitrimi kiekvieno
balanso sudarymo dieng ir koreguojami, kad atspindety tiks-
liausia dabartin jvertinima. Tais atvejais, kai laiko poveikis pi-
nigy vertei yra reikSmingas, atidéjinio suma yra islaidy, kuriy,
tikétina, reikés jsipareigojimui padengti, dabartine verté. Kai
naudojamas diskontavimas, atidéjinio padidéjimas, atspindintis
praejusj laiko tarpg, yra apskaitomas kaip palukany sanaudos.

ISmokos darbuotojams. Bendrove neturi nustatyty iSmoky
darbuotojams ir darbuotojy skatinimo plany bei apmokeéjimuy,
susiety su akcijomis. Su pensija susijusius jsipareigojimus pri-
siima valstybeé. Trumpalaikés iSmokos darbuotojams pripaZjs-
tamos kaip einamosios sanaudos laikotarpiu, kai darbuotojai
suteikia paslaugas. 1ISmokos apima atlyginimus, socialinio drau-
dimo jmokas, premijas, mokamas atostogas ir kt. ligalaikiy is-
moky darbuotojams néra.

Atidéjiniai pensijy iSmokoms. Kiekvienas darbuotojas, iSeida-
mas i$ darbo prasidéjus pensiniam amZiui, pagal Lietuvos Res-
publikos jstatymus turi teise gauti 2 ménesiniy atlyginimy dydzio
iSmoka. Anksciau patirtos iSlaidos pripaZjstamos sgnaudomis
pelno ar nuostoliy ataskaitoje i$ karto, kai toks jsipareigojimas
yra jvertinamas. Dél iSmoky salygy pakeitimo (sumazinimo arba
padidinimo) atsirades pelnas ar nuostoliai pelne (nuostoliuose)
pripazjstami i$ karto. ISmoky darbuotojams jsipareigojimas yra
apskaiciuojamas remiantis aktuariniais jvertinimais, taikant pla-
nuojamo salyginio vieneto metoda. Jsipareigojimas fiksuojamas
finansinés buklés ataskaitose ir atspindi ty iSmoky dabartine ver-
te finansines bakles ataskaity sudarymo datg. Dabartine iSmoky
darbuotojams jsipareigojimy verté nustatoma diskontuojant
jvertintus bUsimus pinigy srautus, remiantis Vyriausybés verty-
biniy popieriy, iSreiksty ta pacia valiuta kaip ir iSmokos, ir kuriy
iSmokejimo laikotarpis panasus j numatoma iSmoky mokejimo
laikotarpj, palukany norma. Aktuarinis pelnas ir nuostoliai pri-
pazjstami kitose bendrosiose pajamose. Todel toms galimoms
iSmokoms yra sudaromi atidéjiniai. Aktuariniai skaiciavimai yra
atlikti siekiant jvertinti tokiy pensiniy iSmoky jsipareigojima. |si-
pareigojimas apskaitomas dabartine verte, diskontuota naudo-
jant rinkos paltikany norma.
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Premijy planai. Bendrove pripaZjsta jsipareigojima ir premijy
sgnaudas, kuomet turi sutartinj jsipareigojimg arba praeityje
buvo taikoma praktika, sukarusi konstruktyvy jsipareigojima.
Vadovaujantis Kolektyvinés sutarties nuostatomis, pripaZjsta-
mi jsipareigojimai darbuotojy 50 ir 60 m. jubiliejy galimoms
iSmokoms.

Atidéjiniai garantiniams remontams. Bendrove vykdo
jsipareigojimus del defekty Salinimo statybos objektuose per
visg garantinj laikotarpj ir patiria islaidas, taciau pajamy nebe-
gauna. Tam kad sanaudos buty patiriamos ta laikotarpj, kai
uzdirbamos su jomis susijusios pajamos, jmoné suformuoja
atidejima galimoms garantinio laikotarpio defekty Salinimo is-
laidoms. Atidéjinio suma yra jvertinama atsizvelgiant j istorinius
duomenis, t. . kiek istoriskai jmoné patiria garantinio remonto,
defekty Salinimo ir panasiy islaidy kiekvienais metais. Bendro-
veé formuodama atidéjinj taip pat jvertina ir laikotarpj, kuriam
jmoné suteikia garantijg ir yra jsipareigojusi salinti defektus.

Atidéjiniai galimiems jsipareigojimams dél teismo byly.
Jmoné dalyvauja teisminiuose gincuose kaip kreditorius, ies$-
kovas ar atsakovas, nagringja pretenzijas, kuriuose Bendrove
bendradarbiauja su iSoriniais teisininkais. Kadangi atlygis uz
teisines paslaugas nesikecia nepriklausomai nuo teismo pri-
imto sprendimo, tam jmoné suformuoja atidéjima galimoms
teisiniy konsultacijy teikimo islaidoms. Atidejinio suma yra jver-
tinama atsiZvelgiant j istorinius duomenis.

Pajamy pripazZinimas. Paslaugy teikimo pajamos pripaZjs-
tamos ataskaitiniu laikotarpiu, kuriuo paslaugy kontrole per-
duodama klientui, t. y. suteikus paslauga. Bendroves pajamos
pripaZjstamos vadovaujantis 15-0jo TFAS nuostatomis, t. y.
Bendrove pripaZjsta pajamas tuo laiku ir tokia apimtimi, kad
prekiy ar paslaugy perdavimas klientams parodyty suma, kuri
atitinka atlygj, kurj Bendrove tikisi gauti mainais uz tas prekes
ar paslaugas. Taikant §j standartg, Bendroveé atsizvelgia j sutar-
ties salygas ir j visus svarbius faktus bei aplinkybes. Pajamos
Bendroveje pripazjstamos naudojant 5 Zingsniy model;:

1 ZINGSNIS - SUTARCIY SU KLIENTU IDENTIFIKAVIMAS

Sutartimi pripazjstamas susitarimas tarp dviejy ir (arba) dau-

giau Saliy (priklauso nuo pirkimo arba pardavimo salygy), ku-

riuo sukuriamos jgyvendintinos teiseés ir jsipareigojimai. Sutar-
tis, kuriai taikomas 15 TFAS, pripazjstama tik tuo atveju, kai yra
tenkinami Sie kriterijai:

a)  Salys sutartj patvirtino (rastu, Zzodziu ar pagal kitg jprasta
verslo praktika) ir yra jsipareigojusios vykdyti sutartimi nu-
matytas prievoles,

D) yra galimybe identifikuoti kiekvienos Salies teises del per-
duotiny prekiy ir (arba) paslaugy,

¢)  yragalimybe identifikuoti mokejimo salygas, numatytas uz
perduotinas prekes ir (arba) paslaugas,

d)  sutartis yra komercinio pobudzio,

e) yratikimybe gauti atlygj mainais uz prekes ir (arba) paslau-
gas, kurios bus perduotos klientui.

Sutartys su klientu gali bati sujungiamos ar atskiriamos j kelias
sutartis, iSlaikant buvusiy sutarciy kriterijus. Toks sujungimas
arba atskyrimas laikomas sutarties keitimu.

2 ZINGSNIS - VEIKLOS |SIPAREIGOJIMY SUTARTYSE IDEN-
TIFIKAVIMAS

Sutartimi jtvirtintas pasizadejimas perduoti prekes ir (arba)
paslaugas klientui. Jeigu prekes ir (arba) paslaugas galima is-
skirti, jsipareigojimai pripazjstami atskirai. Kiekvienas jsiparei-
gojimas identifikuojamas vienu is dviejy bady:
a) prekéir(arba) paslauga yra atskira, arba

D)  atskiry prekiy ir (arba) paslaugy, kurios i5 esmes yra vieno-
dos ir perduodamos klientui pagal vienodg modelj, rinkinys.

3 ZINGSNIS - SANDORIY KAINOS NUSTATYMAS
Sandorio kaina gali bati fiksuota, kintama arba abiejy tipy kartu.

Sandorio kaina yra lygi sutartyje numatytai atlygio sumai, kurig
Bendrove tikisi gauti mainais uz pirkéjui perduodamas prekes ar
paslaugas. Sandorio kaing gali sudaryti fiksuota pirkejo sumoke-
to atlygio suma, taciau kartais ji taip pat gali apimti kintama atlygj.
Sandorio kaina taip pat koreguojama atsizvelgiant j pinigy laiko
verte, jeigu sutartis apima reikSminga finansavimo komponentg,
taip pat atsizvelgiant j bet kok] pirkéjui moketing atlygj. Bendrove
taiko Siuos pardavimo kainos skai¢iavimo metodus: pakoreguo-
tas rinkos vertinimo metodas bei tikétiny sgnaudy ir pelno mar-
70s metodas. Panasus sandoriai vertinami vienodai.

4 ZINGSNIS - SANDORIY KAINOS PRISKYRIMAS VEIKLOS
|SIPAREIGOJIMAMS

Sandorio kaina priskiriama sutartyje numatytiems veiklos jsipa-
reigojimams - jprastai Bendrove priskiria sandorio kaing kie-
kvienam veiklos jsipareigojimui, remdamasi kiekvienos pagal
sutartj jsipareigotos perduoti prekés ar paslaugos santykine-
mis atskiromis pardavimo kainomis. Jei duomenys apie atskiras
pardavimo kainas neéra stebimi rinkoje, Okio subjektas atlieka
jos jvertinima.

5 2ING_SNIS - PAJAMU PRIPAZINIMAS, KAl GRUPE IR BEN-
DROVE (J)VYKDO VEIKLOS JSIPAREIGOJIMUS

Pajamos pripazjstamos tada, kai Bendrové jvwykdo veiklos jsi-
pareigojima - Bendrove pripaZjsta pajamas tada, kai jis jvykdo
veiklos jsipareigojimg perduodamas jsipareigotas prekes ar
paslaugas pirkejui (t.y. tada, kai pirkéjas jgyja minéty prekiy ar
paslaugy kontrole). PripaZjstama pajamy suma yra lygi sumai,
kuri priskirta jvykdytam veiklos jsipareigojimui. Veiklos jsiparei-
gojimas gali bati jvykdomas tam tikru momentu arba per tam
tikra laika.

Pajamos pripazjstamos, kai galima patikimai jvertinti pajamy
suma, ir kai tikétina, jog Bendrove gaus su sandoriu susijusig
ekonomine naudg ir kiekvienam pajamy tipui, kaip aprasyta ze-
miau, buvo jvykdyti konkretas kriterijai. Bendrove remiasi isto-
riniais rezultatais, atsizvelgdama | kliento tipg, sandorio tipg ir
kiekvieno susitarimo ypatybes.
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Pajamos pripazjstamos naudojant toliau apraSytus metodus:
Paslaugy pardavimo pajamos

Pajamos i$ paslaugy pardavimo pripazjstamos pagal klientams
iSraSytas saskaitas uz suteiktas paslaugas. Saskaitos israso-
mos, pagal atlikty darby aktus. Laikotarpio pabaigoje pajamos,
kurioms neiSraSytos saskaitos, bet paslaugos suteiktos, sukau-
piamos vadovaujantis kaupimo principu.

Prekiy pardavimo pajamos

Pajamos uz parduotas prekes pripazjstamos tuomet, kai yra
tenkinamos visos Sios salygos:

«  Bendrové perdave pirkeéjui nuosavybeés kontrole;

«  Bendrové neislaiko nei parduoty prekiy tolesnio valdymo
tokiu lygiu, kuris paprastai siejamas su nuosavybe, nei
efektyvios kontroles;

< pajamy suma gali bati patikimai jvertinta;

- tikétina, kad Bendrové gaus su sandoriu susijusig
ekonomine naudg ir su sandoriu susijusios patirtos, ar
patirtinos islaidos gali bati patikimai jvertintos.

Pajamos pripazjstamos gauto arba gautino atlygio tikraja verte.
Pajamos mazinamos jvertintomis klienty grazinimy, nuolaidy
ir kity panasiy atidéjiniy sumomis. Pajamos pripazjstamos, kai
yra tikétina, kad jmone gaus su sandoriu susijusig ekonomine
nauda ir pajamy suma gali bati patikimai jvertinta. Pardavimo
pajamos pripazistamos atémus PVM ir nuolaidas, jskaitant su-
kauptas tiketinas ataskaitiniy mety nuolaidas.

Bendroves pajamos pripazjstamos vadovaujantis 15-0jo TFAS
nuostatomis, t. y. pripaZjsta pajamas tuo laiku ir tokia apimtimi,
kad pazadeéty prekiy ar paslaugy perdavimas klientams paro-
dyty suma, atitinkancia atlygj, kurj Bendrove tikisi gauti mainais
uZ tas prekes ar paslaugas. Pagal 15-3jj TFAS pajamos pripa-
Zistamos tada, kai klientas gauna prekiy ar paslaugy kontrole.
Kontroles perdavimo laiko nustatymas - tam tikru momentu
arba laikui bégant - reikalauja sprendimo.

Bendroveje pajamos uzdirbamos teikiant skirtingas paslaugas.
Pardavimo pajamos skirstomos | grupes pagal:

°  Pajamy rasj:

- Gelezinkelio tiesimo ir remonto pajamos;

- Gelezinkelio kelio ir statiniy techninés prieziaros
pajamos;

- Kity inZinieriniy statiniy remonto, rekonstrukcijos,
statybos pajamos;

- Signalizacijos, automatikos ir elektrifikavimo srities
statyos ir remonto pajamos;

- Projektavimo darby pajamos;

Bendrovés 2019 metais ir 2020 metais kiekvieno neuzbaigto
sandorio pajamos pripazjstamos pagal darby jvykdyma ir pas-
laugy suteikimo apimtj ir lygj. Taikant 3] metodg, sandorio pa-
jamos palyginamos su iSlaidomis, susidariusiomis esamo san-
dorio jvykdymo apimtimi. Nuostoliai sandorio pripaZzjstami tuo
metu, kai paaiskéja, jog sandoris bus nuostolingas.

- Masiny ir mechanizmy nuomos pajamos;

Kito turto nuomos pajamos apskaitomos tiesiniu metodu per
nuomos laikotarpj.

- Kitos pajamos. Kitas pajamas sudaro: sniego valymo,
trumpalaikio turto pardavimo ir kitos pajamos.

Bendroveés kitos pajamos 2019 ir 2020 metais pripazjstamos
paslaugy suteikimo metu.

°  Pajamy pripaZinimo pobadj:
- i$karto suteikus paslaugas,
- uztestinj laikotarpj.

Bendrove pripaZjsta pajamas, kai prekes perduodamos klientui
(pasirasomas atlikty darby priemimo-perdavimo aktas). Toliau
pateiktoje lenteléje pateikiama informacija apie veiklos jsiparei-
gojimy jvykdymo pobaddj ir laikg sutartyse su klientais bei mo-
kejimo salygas ir pajamy pripazinimo politika:
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Paslaugy rusis

GeleZinkelio tiesimas ir
remontas

GeleZinkelio kelio ir statiniy
techniné priezitra

Veiklos jsipareigojimy
jvykdymo pobudis ir laikas
bei mokéjimo sqglygos

Sgskaitos iSrasomos suteikus

paslauga ir pasirasius atlikty darby
priemimo perdavimo akta. Jprastas
sgskaity apmokejimo terminas yra

Pajamy pripaZinimas pagal
15-qjj TFAS

- Pajamos pripazjstamos laikui begant pagal
sutarties uzbaigimo procento metoda.
Susijusios sanaudos pripazjstamos
pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy

«  Kity inZinieriniy statiniy 30 dieny.

remontas, rekonstrukdcija,
statyba

- Signalizacijos, automatikos ir
elektrifikavimo srities statyba ir
remontas

«  Projektavimo darbai

« MaSiny ir jrengimy nuoma
«  Kitos pajamos

yra 30 dieny.

Sgnaudy pripaZinimas. Bendroveje sgnaudos pripazjstamos
kaupimo ir palyginimo principais tuo ataskaitiniu laikotarpiu,
kai uzdirbamos su Siomis sgnaudomis susijusios pajamos, ne-
atsizvelgiant | pinigy iSleidimo laika. Tais atvejais, kai per atas-
kaitinj laikotarpj padaryty iSlaidy nejmanoma tiesiogiai susieti
su konkreciy pajamy uzdirbimu ir jos ateinanciais laikotarpiais
neduos pajamy, Sios iSlaidos pripaZjstamos sgnaudomis tq
patj laikotarpj, kada buvo patirtos. Sgnaudy dydis paprastai
jvertinamas sumokeéta arba mokétina pinigy suma, nejskaitant
PVM. Tais atvejais, kai numatytas ilgas atsiskaitymo laikotarpis
ir palokanos néra isskirtos, sanaudy dydis jvertinamas diskon-
tuojant atsiskaitymo suma rinkos palakany norma.

Finansinés veiklos pajamos ir sgnaudos. Finansinés vei-
klos pajamas sudaro paldkany ir delspinigiy pajamos.

Paltkany pajamos pripazjstamos kaupimo principu, taikant
apskaiciuoty paldkany normos metoda. Palukany pajamos
yra pripazjstamos, kai tikétina, kad Bendrove gaus ekonomine
nauda ir pajamy suma gali bati patikimai jvertinta.

Delspinigiai pripazjstami pajamomis tik juos gavus.

Saskaitos uz suteiktas papildomas
paslaugas israsomos is karto
suteikus paslaugas. Pajamos
pardavus prekes pripaZjstamos
pakrovus prekes i$ sandélio.
|prastas apmokéjimo terminas

ataskaitoje, kai jos patiriamos. Tikétinas
nuostolis del sutarties pripazintas
nedelsiant pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy
pajamy ataskaitoje.

- Gauti avansai jtraukiami j sutarties
jsipareigojimus.

- Jei paslaugos pagal vieng susitarima
teikiamos skirtingais ataskaitiniais
laikotarpiais, tada atlygis paskirstomas pagal
ju santykines savarankiskas pardavimo
kainas. Atskira pardavimo kaina nustatoma
remiantis sutartyje nurodytomis paslaugy
kainomis.

Pajamos pripazjstamos i$ karto suteikus paslau-
gas ar pakrovus prekes i§ sandélio. Paslaugos
laikomos suteiktomis, kai yra pasiraSomas atlikty
darby priemimo-perdavimo aktas. Pajamos
pardavus prekes pripaZzjstamos pakrovus prekes
i$ sandélio.

Finansinés veiklos sgnaudos. Finansinés veiklos sagnaudas
sudaro paltukany sgnaudos. Skolinimosi sgnaudos, kurios nera
tiesiogiai priskirtinos kapitalizavimo kriterijus atitinkancio turto
Jsigijimui ar pasigaminimui, yra pripazjstamos pelno (nuostoliy)
ataskaitoje, remiantis apskaiciuoty paltkany normos metodu.
Valiutos kurso pasikeitimo teigiama ar neigiama jtaka pelno
(nuostoliy) ataskaitoje pateikiama gryngja verte.

Jvertinimy naudojimas rengiant finansines ataskaitas.
Rengdama finansines ataskaitas pagal Tarptautinius finansines
atskaitomybés standartus, vadovybé daro tam tikras prielaidas
ir jvertinimus, kurie turi jtakos pateiktoms turto, jsipareigojimuy,
pajamy bei sgnaudy sumoms bei neapibreztumy atskleidimui.
Siy finansiniy ataskaity reik$mingos sritys, kuriose naudojami
jvertinimai, apima nusideveéjimg ir ilgalaikio materialiojo turto
vertes jvertinimg, atidetojo pelno mokescio turta. Basimi jvykiai
gali pakeisti prielaidas, naudotas atliekant jvertinimus. Tokiy
jvertinimy pasikeitimy rezultatas bus apskaitomas finansinéje
ataskaitoje, kai bus nustatytas.
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NeapibréZtasis turtas ir jsipareigojimai. Neapibreéztieji jsi-
pareigojimai néra pripazjstami finansinése ataskaitose, iSsky-
rus neapibréZtuosius jsipareigojimus, susijusius su verslo jun-
gimais. Jie yra aprasomi finansinese ataskaitose, iSskyrus tuos
atvejus, kai tikimybé, kad ekonomine naudg duodantys iStekliai
bus prarasti, yra labai maza. NeapibreZtasis turtas finansinese
ataskaitose néra pripazjstamas, taciau jis yra aprasomas finan-
sinése ataskaitose tuomet, kai yra tikétina, kad bus gautos pa-
jamos arba ekonominé nauda.

Jvykiai pasibaigus ataskaitiniam laikotarpiui. Tai jvykiai,
kurie suteikia papildomos informacijos apie Bendrovés padétj
finansines buklés ataskaitos dieng. Koreguojantys jvykiai finan-
sinése ataskaitose yra atspindimi. Jvykiai pasibaigus ataskaiti-
niam laikotarpiui, kurie néra koreguojantys jvykiai, yra apraso-
mi pastabose, kai yra reikSmingi.

3. Svarbus apskaitiniai vertinimai ir sprendimai

Rengdama finansines ataskaitas pagal TFAS, priimtus taikyti
Europos Sajungoje, Bendrovés vadowybé turi atlikti skaicia-
vimus ir jvertinimus prielaidoms, kurios daro jtaka apskaitos
principy taikymui bei su turtu ir jsipareigojimais, pajamomis ir
iSlaidomis susijusiems skaiciams. Jvertinimai ir su jais susijusios
prielaidos yra pagrjsti istorine patirtimi ir kitais veiksniais, kurie
atitinka esamas salygas, ir kuriy rezultaty pagrindu yra daroma
iSvada del turto ir jsipareigojimy likutiniy verciy, apie kurias
negalima spresti i$ kity Saltiniy. Faktiniai rezultatai gali skirtis
nuo apskaiciavimy. Jvertinimai ir susijusios prielaidos yra nuo-
lat perzitGrimi ir remiasi istorine patirtimi bei kitais veiksniais,
jskaitant ateities jvykiy, kurie, tikimasi, yra pagristi esamomis
aplinkybémis, lukesciais.

ReikSmingi jvertinimai ir prielaidos. Informacija apie reiks-
mingus jvertinimus ir prielaidas pateikiama toliau:

Jvykiai pasibaigus ataskaitiniam laikotarpiui. Vadovybe
pasibaigus atskaitiniam laikotarpiui apsvarsté reikSmingus ne-
koreguojancius jvykius ir jy jtaka finansiniy ataskaity atskleidi-
mams ir galimg jtaka veiklos testinumui.

Pajamy pripaZinimo momentas. Bendroves vadovybe jver-
tina pajamy pripazinimo momentg, t. y. ar pajamos pripazjsta-
mos per laiko tarpg, ar tam tikru laiko momentu.

Jrangos jvedimo j eksploatacijg data. Turtas jvedamas |
eksploatacijg bei turto nusidévejimas pradedamas skaiciuoti
tada, kai Sis turtas yra parengtas naudojimui, t. y. kai jis yra
toje vietoje ir jam sudarytos tokios salygos, kad jj baty galima
naudoti vadovybés numatytu badu. Bendroves vadovybé turtg
jvedé | eksploatacijg po to, kai Sis turtas buvo tinkamai iSbandy-
tas bei buvo gauti visi leidimai pradeti veiklg.

Nematerialiojo turto ir nekilnojamojo turto, jrangos ir
jrengimy naudingojo tarnavimo laikotarpiai. Turto nau-
dingojo tarnavimo laikotarpiai yra perziarimi kiekvienais metais

Tarpusavio uzskaitos. Sudarant finansines ataskaitas, turtas
ir jsipareigojimai bei pajamos ir sgnaudos néra uzskaitomos
tarpusavyje, iSskyrus tuos atvejus, kai atskiras standartas speci-
fiSkai leidZia arba reikalauja tokio uZskaitymo.

Susijusios Salys. Susijusios Salys apima akcininkus, darbuoto-
jus, valdybos narius, jy Seimy narius ir jmones, kurios tiesiogiai
ar netiesiogiai, per vieng ar daugiau tarpininky, kontroliuoja
Bendrove ar yra Bendrovés kontroliuojamos atskirai arba kartu
su tarpininkais, jei iSvardyti ry3iai jgalina vieng i$ Saliy vykdyti
kontrole ar daryti reikSminga jtaka kitos jmonés finansiniams ir
veiklos sprendimams.

ir prireikus koreguojami, kad atspindéty likusio naudingojo lai-
kotarpio dabartinj jvertinimg, atsizvelgiant j technologinius po-
kycius, turto ekonominj panaudojima ateityje ir jo fizine bukle.
Jeigu lakesciai skirtysi nuo ankstesniy jvertinimy, pokyciai baty
apskaityti kaip apskaitinio jvertinimo pasikeitimas remiantis
8-uoju TAS.

Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy vertés suma-
Zéjimo nuostoliai. Bendrove perziari nekilnojamojo turto,
jrangos ir jrengimy likutines vertes kiekvieng finansines bakles
ataskaitos datg siekdamos nustatyti, ar yra turto vertés suma-
7éjima rodanciy pozymiy. Jei tokie poZymiai yra, apskaiciuoja-
ma to turto atsiperkamoji verté. Turto vertés sumazéjimo tes-
tavimo tikslais turtas, kuris nepertraukiamo naudojimo procese
uzdirba grynuosius pinigus ir didZigja dalimi nepriklauso nuo
kito turto ar turto grupiy (grynuosius pinigus generuojanciy
vienety) generuojamy grynujy pinigy iplauky, yra sugrupuoja-
mas | maziausig grupe.

Atsiperkamoji verté apskaiciuojama kaip didesné viena i$ dviejy
verCiy: turto tikroji verté, atemus pardavimo islaidas, ir turto
naudojimo verté. Turto naudojimo verté apskaiciuojama dis-
kontuojant busimus pinigy srautus iki jy dabartinés verteés,
taikant prieSmokestine diskonto norma, atspindincig realias
rinkos prielaidas del pinigy vertés laike ir rizika, susijusig su tuo
turtu. Turto, kuris savarankiskai neuzdirba piniginiy jplaukuy, at-
siperkamoji verte yra nustatoma pagal pinigus generuojancio
vieneto, kuriam Sis turtas priklauso, atsiperkamgja verte.

Nuomos laikotarpio trukmé. Nustatydama nuomos lai-
kotarpj vadowybe vertina visus faktus ir aplinkybes, del kuriy
atsiranda ekonominiy paskaty pasinaudoti galimybe pratesti
sutartj arba nepasinaudoti galimybe jg3 nutraukti. Galimybés
pratesti sutartj (arba laikotarpius po galimybes nutraukti sutar-
tj) nuomos sutartyse numatomos tik jeigu galima pagrjstai tike-
tis, kad nuomos sutartis bus pratesta (arba nebus nutraukta).
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Diskonto norma. Vertinant turto naudojimo verte, tikétini
ateities pinigy srautai yra diskontuojami iki jy dabartines ver-
tés, taikant papildomo skolinimosi paldkany norma, atspin-
dincia realias rinkos prielaidas dél pinigy vertés laike ir turtui
badingas rizikas, kurios nebuvo vertintos skaiciuojant pinigy
srautus.

Gautiny sumy vertés sumazéjimo nuostoliai. Bendrove
bent kartg per ketvirt] jvertina gautiny sumy vertés sumazéji-
ma. Noredama nustatyti, ar yra batina apskaityti gautiny sumy
vertes sumazéjimg pelne (nuostoliuose), Bendrove jvertina, ar
yra pagristy pozymiy, rodanciy ateities grynuyjy pinigy srauty
i$ gautiny sumy sumazéjimg, iki bus nustatytas konkrecios
gautinos sumos vertés sumazejimas. Tokius pozymius apima
informacija, rodanti, kad neigiamai pasikeité pirkejy finansiné
btkle, Salies ar vietovés ekonomines salygos, darancios jtaka
Bendroves gautinoms sumoms. Vadowybé jvertina tiketinus
ateities grynujy pinigy srautus i$ gautiny sumy, remdamasi is-
torine nuostoliy, susijusiy su gautinomis sumomis su panasia
kredito rizika, patirtimi. Metodai ir prielaidos, taikomi vertinant
tiketinus ateities grynujy pinigy srautus ir jy issidestyma laike,
reguliariai perzidrimi tam, kad baty sumazinti skirtumai tarp
apskaiciuotos ir faktinés nuostolio sumos.

Atsargy nurasSymas iki grynosios realizacinés vertés.
Bendrove perziari atsargy sarasa bent kartg per metus, no-
redama nustatyti atsargy grynaja realizacine verte. Atsargos,
kurios yra jsigytos ankscCiau nei prieS metus, yra perziarimos,
siekiant nustatyti, ar jas galima bus realizuoti ateityje. Vertés
sumazéjimo skaiciavimas atliekamas pagal formule:

Atsargy vertés sumazejimas = Fiziskai ir moraliSkai nusideveé-
jusiy atsargy likutis, kurj ketinama nurasyti + (Gery atsargy
likutis, kuris uzsiguléjes daugiau nei 24 mén. ir nenumatoma
panaudojimo data * 0.75) + (Parduodamy atsargy balansiné
verte - parduodamy atsargy galimo realizavimo verte).

Atidéjiniai ir neapibréZtieji jsipareigojimai. Bendrove
priima reikSmingus sprendimus jvertindama ir pripazindama
atidéjinius ir neapibréztuosius jsipareigojimus, susijusius su
iSspresti derybomis, tarpininkavimu ar arbitrazu, ir kitus neapi-
breztuosius jsipareigojimus. Sprendima reikia priimti jvertinant
tikimybe, kad sprendimas dél ieSkinio bus palankus, arba su-
sidarys jsipareigojimas, ir kiekybiskai jvertinti (tesinys)galimus
galutinio iSsprendimo variantus. Dél Siam vertinimo procesui
btdingy netikrumy, faktiniai nuostoliai gali skirtis nuo i$ pra-
dZiy apskaiciuoty atidéjiniy. Sie jvertinimai gali keistis atsiradus
naujai informacijai, pirmiausia deél vidaus specialisty, tokiy kaip
teisininkai, paramos. Jvertinimy pakeitimai gali tureti reikSmin-
gos jtakos Bendroves veiklos rezultatams.

Atidétasis pelno mokestis. Atidétasis mokestis apskaiciuo-
jamas balanso metodu, atsizvelgiant | laikinus skirtumus tarp
turto ir jsipareigojimy finansiniy ir mokestiniy verciy. Atidétojo
mokescio suma priklauso nuo numatomo turto panaudojimo
ir jsipareigojimo padengimo ateityje. Atidéetojo mokescio tur-
tas pripazjstamas tik tuomet, kai ateityje tikimasi pakankamai
apmokestinamojo pelno, kuris leis panaudoti mokescio turta.
Atidetojo mokescio turto vertés perziarimos kiekvienos finansi-
nes baklés ataskaitos sudarymo dieng ir sumazinamos, jei néra
tiketina, kad susijusi mokestiné nauda gali bati panaudota.

4. COVID 19 jtaka pagrindiniams apskaitiniams vertinimams, prielaidoms ir jvertinimo

neapibréZztumams

Rengiant finansines ataskaitas pagal TFAS, vadowybei reikia
padaryti tam tikras prielaidas ir jvertinimus, kurie turéjo jtakos
pateiktoms turto, jsipareigojimuy, pajamy bei sgnaudy sumoms
bei neapibréztumy atskleidimui. Basimi jvykiai gali pakeisti
prielaidas, naudotas atliekant jvertinimus. Tokiy jvertinimy pa-
sikeitimy rezultatas bus apskaitomas finansinése ataskaitose,
kai bus nustatytas. Rengiant Sias finansines ataskaitas, reiks-
mingi vadovybeés sprendimai deél apskaitos politikos taikymo
bei pagrindiniai neapibréztumy nustatymo Saltiniai buvo tie
patys, kaip ir tie, kurie buvo pritaikyti rengiant 2019 m. gruo-
dZio 31 d. pasibaigusiy mety finansines ataskaitas, iSskyrus
tuos apskaitinius vertinimus, kuriy neapibréztumas yra padi-
dejes del COVID 19 pandemijos. Lyginant su 2019 mety meti-
némis finansineémis ataskaitomis apart COVID 19 pandemijos,
rengiant Sias finansines ataskaitas, daugiau nebuvo nustatyta
kity naujy sriciy, kuriose tenka priimti reikSmingus ir sudetin-
gus sprendimus, arba sriciy, kuriy atzvilgiu daromos prielai-
dos ir taikomi apskaitiniai vertinimai turéjo reikSmingos jtakos
Sioms finansinéms ataskaitoms. Toliau aptariamos pagrindi-
nes sritys, j kurias atsizvelge Bendroveés vadovybe vertindama
COVID 19 jtaka.

Apie koronavirusg COVID-19 pirmg kartg oficialiai pranesta
2019 m. gruodzio 31 d. Kinijoje ir per 2020 m. pirmajj ketvirtj
jis sparciais tempais paplito po visg pasaulj. 2020 m. kovo 16
d. Lietuvos Respublikos Vyriausybeé oficialiai paskelbé pirmajj
karanting visoje 3alyje, kuris tesesi iki birzelio 16 dienos. Spren-
dimai, priimti stabdant COVID-19, komplikavo jprastine tkio
Saky veiklg ir sukelé daug neapibreztumo visame pasaulyje.
Del spalio menesj iSaugusio COVID-19 susirgimy kiekio, visoje
Lietuvoje paskelbtas antras karantinas nuo 2020 m. lapkricio 7
d. iki 2021 m. sausio 31 d., taciau jo metu verslui taikomi apri-
bojimai yra mazesni nei pirmojo karantino laikotarpiu.

Vertindama galimg su COVID-19 pandemija susijusiy veiksniy
jtakg Bendrovés veiklai ir rezultatams, Bendroves vadowybe
vertino pinigy srauty, finansavimo Saltiniy pritraukimo galimus
sutrikimus, kritines funkcijas atliekanciy darbuotojy uzsikréti-
mo COVID-19 rizikg ir vykdomy projekty vélavimo rizika.
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Veiklos testinumas. Vertindama galimg su COVID-19 pande-
mija susijusiy veiksniy jtakg Bendrovés veiklai ir rezultatams,
Bendroves vadovybé vertino pinigy srauty, finansavimo Sal-
tiniy pritraukimo galimus sutrikimus, darbuotojy uzsikrétimo
COVID-19 rizika ir vwkdomy projekty velavimo rizikg pasitelk-
dama visa Siy finansiniy ataskaity isleidimo metu prieinama in-
formacijg apie COVID-19 keliamas grésmes ateityje, nenustate
jokiy aplinkybiy, galin¢iy kelti abejones dél Bendrovés veiklos
testinumo.

Nors karantino sukelti padariniai momentines reikSmingos
ekonomines jtakos Bendrovei nepadaré, Bendroves vadovybe
atidziai stebi ekonomikos vystymasi ir pokycius bei vertina gali-
ma ilgalaike finansine jtakg Bendroves rezultatams.

Darbuotojy uZsikrétimo COVID-19 infekcija rizikos val-
dymas. Viena i$ pagrindiniy jvardinty riziky - jei reikSmingas
Bendroves darbuotojy skaicius uzsikrésty COVID-19, baty ne-
jmanoma toliau valdyti Bendrovés infrastruktdros. Tai galéty
lemti atlikty darby kiekiy mazéjima ar klienty praradimg, o ve-
liauir mazesnes pajamas ir pelng. Bendrove karantino laikotar-
piu grieztai laikosi visy LR Vyriausybes pateikty rekomendacijy
dél COVID-19 galimos grésmeés suvaldymo. Bendrovéje yra
sudarytos visos salygos efektyviam darbui nuotoliniu badu ir
néra patiriami jokie darbuotojy tiesioginiy funkcijy atlikimo su-
trikimai. Gamybos darbuotojams yra suteikiamos papildomos
asmenineés apsaugos ir asmens higienos priemones, pareng-
ti ir jgyvendinami jy pamainumo uZztikrinimo veiksmai ir pan.
Bendrove Siy tarpiniy finansiniy atskaity isleidimo dieng dél
COVID-19 nepatyre jokiy nesklandumy del darbuotojy atlieka-
my funkcijy.

Tiekimo grandiniy sutrikimai. Tiekimo grandiniy sutriki-
mai - pradedant nuo IT ir telekomunikaciniy paslaugy, batiny
tinkamam IT sistemy ir nuotolinio darbo uztikrinimui, baigiant
prekiy ir paslaugy, kurios batinos, siekiant laiku jgyvendinti
projektus, tiekimu. Bendroves vadovybé nuolat bendrauja su
savo tiekejais, tam, kad stebéty situacijg ir jvertinty jy galimy-
bes jvykdyti numatytus jsipareigojimus sutartu laiku. Metiniy
finansiniy ataskaity iSleidimo metu i$ tiekéjuy nebuvo jokiy in-
dikacijy, kurios galety tureti jtakos Bendroves 2020 m. finansi-
nems ataskaitoms.

Sutarciy vykdymo galimybés ir galimi nuostoliai. Ben-
drové tinkamai jvertino informacija apie nuomos, pardavimo
ir kity panasiy sutarciy vykdymo nuostolinguma, ypac kai jis
atsirado dél verslo apimties sumazejimo kilus pandemijai. Fi-
nansiniy ataskaity sudarymo dieng, buvo apskaiciuota finansi-
niy mety pabaigoje galiojusiy sutarciy vykdymo neidvengiamy
nuostoliy suma ir jvertinta, ar Siems nuostoliams neturéjo bati
sudaryti atidéjiniai. Jmone, atlikdama galimy nuostoliy verti-
nimga, atsizvelgé | praeities jvwykius, dabartines jmones veiklos
salygas ir numatomg ekonomine situacija. Pazymetina, kad
dél paskelbto karantino Bendrové ateityje planuojamos patirti
papildomos islaidos neatitinka atidéjiniy pripazinimo kriterijuy,
todel del Sios priezasties jmone finansiniy mety pabaigoje ne-
sudaro atidéjiniy ateityje galimoms patirti verslo atsigavimui
reikalingoms islaidoms.

Nematerialiojo turto ir nekilnojamojo turto, jrangos ir
jrengimy naudingojo tarnavimo laikotarpiai. Vadovybe
perziaréjo ilgalaikio turto naudingo tarnavimo laikotarpius tam,
kad jvertinty, ar jie atitinka numatomg ilgalaikio turto naudo-
jimo pobuadj ir paskirt] atsizvelgiant | galimg COVID-19 poveikj
tam turtui. Naudingo tarnavimo laiko perzitra rémesi numato-
mais jvykiais ir ekonominémis salygomis, kurias ateityje galéty
nulemti COVID-19 pandemija.

Vadowybe, atlikusi perzZitrg, nenustate jokiy ilgalaikio materi-
alaus turto naudojimo sutrikimy tiek trumpuoju, tiek ilguoju
periodu.

Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy vertés suma-
Zéjimo nuostoliai. Bendrove nustaté, jog atsirado atotrukis
tarp biudzete numatyty ir faktiSkai patirty sanaudy ir uzdirbty
pajamuy, todél Bendroves vadovybeé atliko nekilnojamojo turto,
jrangos ir jrengimy vertés sumazéjimo testus. Vadovybé per-
zidréjo pagrindines prielaidas, kurios naudojamos atliekant
nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy vertés sumaZzejimo
testus, atsizvelgiant | COVID-19 poveikj. Daugiau informacijos
pateikiama 8 pastaboje.

Atsargy nurasymas iki grynosios realizacinés vertés.
Kadangi COVID-19 nesukélé veiklos sutrikimy, vadovybés ver-
tinimu, atsargy likutiné verté 2020 m. gruodzio 31 d. buvo lygi
bent jy grynajai realizacinei vertei.

Finansiniy priemoniy klasifikavimas j ilgalaikius ir trum-
palaikius. Vadovybé perzitréjo suteikty ir gauty paskoly ir kity
finansiniy skoly, taip pat ir kity gautiny/mokétiny sumy klasifi-
kavimo | ilgalaikius ir trumpalaikius bei nenustate jokiy aplin-
kybiy, dél kuriy reikety reikSmingai koreguoti jy klasifikavima.

Gautiny sumy vertés sumazéjimo nuostoliai. Siekdama
nustatyti gautiny sumy tikétinus kredito nuostolius, Bendrové
naudoja nuostoliy koeficiento matricg. Nuostoliy koeficienty
matrica yra pagrjsta istoriniais duomenimis apie atsiskaitymus
uZ gautinas sumas jy galiojimo laikotarpiu ir yra koreguojama
atsizvelgiant j ateities prognozes. Bendroves vadowybe jvertino
praeities jvykius, dabartines ir bdsimas ekonomines salygas,
Zinomas $iy finansiniy ataskaity isleidimo dieng, nustatant ti-
keétinus kredito nuostolius dél COVID 19 jtakos. Bendroves va-
dowybe nustate, kad blsima ekonominé padetis del COVID 19
nekeicia reikSmingai nuostoliy koeficienty matricos, kuri nau-
dojama apskaiciuojant 2020 m. gruodzio 31 d. tikétinus kredito
nuostolius finansiniam turtui, palyginti su 2019 m. gruodzio 31
d. naudota nuostoliy koeficienty matrica. Taip pat Bendrove
perziaréjo finansinio turto tiketinus kredito nuostolius, kuriems
taikomas individualus vertinimas, ir nenustaté reikSmingy ver-
tés sumazejimo nuostoliy del COVID-19.

Likvidumo rizikos valdymas. Bendrovés trumpalaiké likvi-
dumo rizika valdoma naudojantis jpareigojancia kredito linija
ir likucio pervirsiais, skolinantis Grupeje per ,Cashpool” platfor-
ma. Siy finansiniy ataskaity igleidimo data Bendrovés likvidu-
mo rizika néra reikSminga.
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Atidéjiniai ir neapibréztieji jsipareigojimai. Vadovybe, at-
likusi sutarciy perzitrg ir jvertinimg, nenustate, jokiy pozymiy
ir aplinkybiy, kad vykdomos sutartys yra nuostolingos. Todél
atidéjiniai, lygus likusioms neapmokétoms pagal nuostolingas
sutartis sumoms, Siy finansiniy ataskaity iSleidimo datai néra
formuojami.

Nuomos sutartys: perZiaréti nuomos laikotarpiai ir
diskonto norma (priskaitytina skolinimosi palukany
norma). Vadovybé jvertino visus svarbius faktus ir aplinkybes,
pasinaudoti arba nepasinaudoti sekanciomis pasirinkimo tei-
semis:

- pasinaudoti pasirinkimo teise pratesti nuomos laikotarpj;

+  pasinaudoti pasirinkimo teise jsigyti nuomojamg turtg
nuomos laikotarpio pabaigoje; arba

« nepasinaudoti pasirinkimo teise nutraukti nuoma
nepasibaigus terminui.

COVID-19 neturejo jokios jtakos Bendroves lakesciams pasi-
naudoti ar nepasinaudoti auksciau paminetomis pasirinkimo
teisémis. Vadovybeé padaré iSvada, kad dél COVID-19 nereikia
i$ naujo jvertinti nuomos jsipareigojimy ir naudojimo teise val-
domo turto.

Bendra informacija apie COVID-19 bei jo jtakq Bendrovés
vykdomai veiklai. Valstybei paskelbus ekstremalig situacijg ir
karanting LR Seimas ypatingos skubos tvarka priemé pakeiti-
mus, skirtus iSsaugoti darbo vietas ir padéti gyventojams. Taip
pat, 2020 kovo mén. 16 d. LR Vyriausybés pasitarimo sprendi-
mu (protokolas Nr. 14) buvo priimtas Ekonomikos skatinimo
ir COVID-19 plitimo sukelty pasekmiy mazinimo priemoniy
jeyvendinimo planas (toliau - Planas), kuriame numatytos prie-
monés tiek del gyventojy, tiek dél verslo pajamy bei likvidumo
iSsaugojimo ir ekonomikos skatinimo. Vadovybés vertinimu LR
Vyriausybés priimti nutarimai del COVID-19 protrakio gresmes
suvaldymo, Plano jgyvendinimas Bendroves veiklai reikSmingo
poveikio neturéjo. Vadovybé nenustaté jokiy grésmiy Bendro-
ves veiklos testinumui bei projekty jgyvendinimui.

5. Dar nejsigalioje standartai ir standarty iSaiskinimai

Apskaitos politika, taikoma rengiant Sias tarpines finansines
ataskaitas, atitinka apskaitos principus, kuriy buvo laikomasi
rengiant Bendrovés metine finansine atskaitomybe uz metus,
pasibaigusius 2019 m. gruodzio 31 d., iSskyrus priimtus naujus
standartus, kurie jsigaliojo 2020 m. sausio 1 d.

Rengiant Sias ataskaitas Bendrové iS anksto netaiké naujy
standarty, pataisy ir iSaiskinimy, kuriy jsigaliojimo data yra ve-
lesné nei 2020 m. sausio 1 d. Toliau pateikiami nauji standartai
ir standarty pataisos, kurios jsigaliojo nuo 2020 m. sausio 1 d.,
neturejo jtakos Sioms finansinems ataskaitoms.

a)  Naujy ir/ar pakeisty Tarptautiniy finansinés atskaitomybeés
standarty (toliau , TFAS®) ir Tarptautinés finansinés atskaito-
mybés aiskinimo komiteto (toliau , TFAAK”) isaiskinimy taiky-
mas

Koncepcineés finansinés atskaitomybeés tvarkos pataisos (paskelb-
tos 2018 m kovo 29 d., jsigaliojo nuo 2020 m. sausio 1 d.)

Koncepciné sistema pateikia iSsamy finansiniy atskaity suda-
rymo sgvoky rinkinj, standarty reguliavima, gaires rengéjams,
pateikiant nuoseklig apskaitos politikg ir pagalba kitiems savo
pastangomis suprasti ir interpretuoti standartus. TASV taip

pat iSleido atskirg lydintj dokumentg ,Nuorody j TFAS standar-
ty koncepcinés sistemos pataisos”, kuris apibrézia pakeitimus
koreguojamiems standartams, tam kad atnaujinti nuorodas |
perzidrétg koncepcine sistema. Jo tikslas yra palengvinti per-
¢jimg prie perziaretos koncepcinés sistemos jmonéms, kurios
kuria apskaitos politikg naudodamos koncepcine sistema, tuo
atveju, kai nei vienas TFAS standartas netinka konkreciai ope-
racijai. Sios pataisos neturéjo jtakos Bendroves finansinéms
ataskaitoms.

3-ojo TFAS pataisos: Verslo apibréZimas (paskelbtos 2018 m. spa-
lio 22 d., jsigaliojo nuo 2020 m. sausio 1 d.)

TASV iSleido ,Verslo apibrézimas” pataisas (3-iojo TFAS patai-
sos), siekdama iSspresti sunkumus, kylancius tais atvejais, kai
akio subjektas turi nustatyti, ar jis jsigijo verslg, ar turto grupe.
Pataisos galioja verslo jungimams, kurie buvo jsigyti pirmame
metiniame ataskaitiniame laikotarpyje, prasidedanc¢iame 2020
m. sausio 1 d., ir turtui, kuris jsigyjamas tokio laikotarpio pra-
dZioje arba véliau. Galima standartg pradéti taikyti anksciau.
Sios pataisos neturéjo jtakos Bendrovés finansinéms ataskai-
toms, taCiau gali tureti jtakos ateities laikotarpiams, jei Bendro-
veé wkdys verslo jungimus.
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5. Dar nejsigaliojg standartai ir standarty iSaiskinimai (tgsinys)

9-0jo TFAS, 39-0jo TAS ir 7-ojo TFAS pataisos: Paldkany normos
indekso reforma (paskelbtos 2019 m. rugsejo 26 d., jsigaliojo nuo
2020 m. sausio 1 d.)

9-0jo TFAS, 39-0jo TAS ir 7-0jo TFAS pataisomis uzbaigiamas
pirmasis etapas, kuriuos siekiama reaguoti | Tarpbankiniy pa-
|0kany normos (angl. Interbank Offered Rates, IBOR) reformos
poveikj finansinei atskaitomybei. ,2 etapas” bus orientuotas j
problemas, kurios gali turéti jtakos finansinei atskaitomybei,
kai esamas palukany normos lyginamasis indeksas (angl. ben-
chmark) kei¢iamas j nerizikingg palukany normg (angl. Risk
free rate, RFR). Siose paskelbtose pataisose nagrinéjamos pro-
blemos, kurios turi jtakos finansinei atskaitomybei laikotarpiu
iki esamo paltkany normos lyginamojo indekso pakeitimo al-
ternatyvia paltkany norma, ir analizuojamas poveikis, kurj gali
sukelti konkretds apsidraudimo sandoriy apskaitos reikalavi-
mai, nustatyti 9-ajame TFAS ,Finansinés priemonés” ir 39-aja-
me TAS ,Finansinés priemoneés. Pripazinimas ir vertinimas”, kai
dél tokio poveikio batina atlikti j ateitj orientuotg analize. Re-
miantis pataisomis, leidZiama naudotis laikinomis lengvatomis,
taikytinu visiems apsidraudimo sandoriams, kuriems paldkany
normy lyginamojo indekso reforma turi tiesioginés jtakos, kai
pagal tokig reforma apsidraudimo apskaita tesiama neaisku-
mo laikotarpiu, kol esamas paltkany normos lyginamasis in-
deksas nekeiciamas | alternatyvig beveik nerizikingg paltkany
norma. Taip pat buvo atliktos pataisos ir 7-ajame TFAS ,Finan-
sinés priemonés. Atskleidimas” dél papildomos informacijos
apie neaiskuma, kuris atsiranda del paldkany normy lyginamo-
jo indekso reformos, atskleidimo. Sios pataisos neturéjo jtakos
Bendroves finansinéms ataskaitoms.

b)  Dar nejsigalioje nauji standartai, pakeitimai ir isaiskinimai

Nauji standartai, standarty pataisos ir aiskinimai, kurie nejsiga-
liojo ataskaitiniu laikotarpiu, prasidedanciu nuo 2020 m. sausio
1.d., ir nebuvo i anksto taikyti rengiant Sias finansines ataskai-
tas, nurodyti toliau:

10-0jo TFAS ir 28-0jo TAS pataisos: Turto pardavimas arba turti-
nis jnasas tarp investuotojo ir jo asocijuotos jmonés arba bendros
imoneés (paskelbtos 2014 m. rugséjo 11 d., jsigaliojimo terminas
nenustatytas)

Pataisos paaiskina pripazintus reikalavimy nenuoseklumus
tarp 10-0jo TFAS ir 28-0jo TAS, nagrinéjant pardavima ar turtinj
jnasa tarp investuotojo ir jo asocijuotosios jmonés ar bendros
jmones. Pagrindine Siy pataisy iSvada yra, kad pilnas pelnas ar
nuostolis yra pripazjstamas, kai transakcija apima versla (ir tuo
atveju, kai verslas priklauso patronuocjamai jmonei ir kuomet
nepriklauso). Pelnas ar nuostolis pripazjstamas i$ dalies, kai
transakcija apima turtg, kuris nesudaro verslo, net jei Sis turtas
priklauso patronuojamai jmonei. 2015 m. gruodj Tarptautiniy
apskaitos standarty valdyba (toliau -, TASV) nukéle Siy patai-
sy jsigaliojimg neterminuotai, laukdami tyrimo rezultaty apie
nuosavybés metodo apskaitg. Bendroveés vadovybés vertinimu
pataisy taikymas reikSmingos jtakos Bendrovés finansinéms
ataskaitoms netures.

T1-ojo TAS pataisos: [sipareigojimy klasifikavimas | ilgalaikius ir
trumpalaikius (paskelbtos 2020 m. sausio 23 d., jsigalioja nuo
2023 m. sausio 1 d.)

Pakeitimai galioja metiniams ataskaitiniams laikotarpiams, pra-
sidedantiems nuo 2023 m. sausio 1 d. arba veliau, leidzZiant
juos taikyti anksciau. Pakeitimais siekiama skatinti nuosekly
reikalavimy taikymg padedant jmonéms nuspresti, ar finansi-
nés bukles ataskaitoje skolos ir kiti jsipareigojimai, kuriy atsis-
kaitymo data yra neapibrézta, turéty buti klasifikuojami kaip
trumpalaikiai ar ilgalaikiai. Pataisos daro jtakg jsipareigojimy
pateikimui finansinés padeties ataskaitoje ir nekeicia galiojan-
Ciy reikalavimy, susijusiy su turto, jsipareigojimy, pajamy ar
sgnaudy jvertinimu ar pripazinimo momentu, taip pat informa-
cijos, kurig akio subjektai atskleidZia apie tuos straipsnius. Be
to, pataisos paaiskina skolos, kurig dkio subjektas gali apmoketi
iSleisdamas nuosavo kapitalo priemones, klasifikavimo reikala-
vimus. Siuo metu Bendrove vertina ios pataisos jtaka jy finan-
sinéms ataskaitoms. Pataisos Siuo metu yra dar nepatvirtintos
Europos Sgjungoje.
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5. Dar nejsigaliojg standartai ir standarty iSaiskinimai (tgsinys)

3-ojo TFAS, 16-0jo TAS, 37-0jo TAS ir metiniy patobulinimy patai-
sos: Siauros apimties pakeitimai (paskelbtos 2020 m. geguzés 14
d., jsigalioja 2022 m. sausio 1 d.)

Pakeitimai yra paaiskinantys formuluote arba iStaisantys nees-
mines pasekmes, perziuras ar prieStaravimus tarp standarty
reikalavimy.

- 3-0jo TFAS ,Verslo jungimai” pataisos atnaujina 3-ajame
TFAS pateiktg nuoroda | finansinés atskaitomybeés
koncepcine sistema, nekeiciant verslo jungimy apskaitos
reikalavimy.

« 16-0j0 TAS ,lgalaikis materialusis turtas” pataisos draudzia
jmonei i$ ilgalaikio materialiojo turto sgnaudy atskaityti
sumas, gautas uz parduotus daiktus, kol jmoné ruosia
turtg numatytam naudojimui. Vietoj to, jimoneé pripazins
tokias pardavimo pajamas ir susijusias sagnaudas pelno
(nuostoliy) ataskaitoje.

< 37-0jo TAS ,Atidéjimai, neapibréztieji jsipareigojimai ir
neapibréztasis turtas” pataisos nurodo, kokias sgnaudas
jmoneé jtraukia vertindama, ar sutartis bus nuostolinga.

«  Metiniuose patobulinimuose yra atliktos nedidelés 1-0jo
TFAS, 9-0jo TFAS, 41-0jo TAS ir 16-0jo TFAS aiskinamujy
pavyzdziy pataisos. Sios pataisos yra dar nepatvirtintos
Europos Sgjungoje. Bendroves vadovybé Siuo metu
vertina, kokig jtaka Sios pataisos turés Bendroves
finansinéms ataskaitoms.

16-0jo TFAS pataisos: Su COVID-19 susijusios nuomos koncesijos/
nuolaidos (paskelbtos 2020 m. geguzeés 28 d., jsigaliojo nuo 2020
m. birZelio 1 d.)

Siomis pataisomis yra suteikiama i$imtis nuomininkui jvertinti
ar su COVID-19 susije nuomos koncesijos/nuolaidos yra nuo-
mos pasikeitimai.

Buvo atliktos Sios pataisos:

« Nuomininkui nereikés vertinti, ar nuomos nuolaida turéty
bati traktuojama kaip nuomos pakeitimas;

- Nuomininkai, kurie Sig iSimt] taikys, turés apskaityti
nuomos nuolaidg ne kaip nuomos pakeitimg;

- Nuomininkai, kurie taikys Sig iSimtj turés atskleisti §j faktg
finansinése ataskaitose;

- I18imt] reikes taikyti retrospektyviai pagal 8-ojo TAS
reikalavimus, bet nereikés keisti pragjusiy mety skaiciy
- dél isSimties taikymo atsirade skirtumai turés buti
apskaitomi mety pradzios nepaskirstytojo pelno/nuostolio
saskaitoje.

Sios pataisos yra dar nepatvirtintos Europos Sgjungoje. Ben-
drovés vadovybés vertinimu pataisy taikymas reikSmingos jta-
kos Bendrovés finansinéms ataskaitoms neturi.

17-0jo TFAS pataisos: 17-ojo TFAS jsigaliojimo atidéjimas dvejiems
metams (paskelbtos 2020 m. birZelio 25 d., jsigalioja nuo 2023 m.
sausio 1d.)

Pataisomis siekiama padéti draudimo jmonéms jgyvendinti
standarta ir padéti joms paaiskinti savo finansine veikla. Pakei-
timai yra padaryti Siose standarto pagrindinése srityse:

« 17-0jo TFAS ir 9-ojo TFAS jsigaliojimo datos atidejimas
draudikams dvejais metais;

«  Standarto taikymo sritis;

+ Numatomas draudimo jsigijimo pinigy srauty atsigavimas
atnaujinus draudimo sutartj;

- Sutartine paslaugy marZza, susijusi su investicine veikla;

+  Rizikos mazinimo galimybés taikymas sutartims, turincioms
tiesioginio dalyvavimo poZymius;

«  Turétos perdraudimo sutartys - numatomas nuostolingy
sumy, susijusiy su pagrindinémis nuostolingomis
sutartimis, susigrazinimas;

«  Supaprastintas draudimo sutarciy pateikimas finansinés
buklés ataskaitoje;

«  Papildomi peréjimo lengvatos;

Be minéty pakeitimy, pakeitimai taip pat apima keleta kity (ne-
esminiy) pakeitimy ir 17-0jo TFAS redakciniy pakeitimy. Patai-
so0s $iuo metu yra dar nepatvirtintos Europos Sajungoje. Sios
pataisos neturés jtakos Bendrovés finansinei baklei ar veiklos
rezultatams, nes draudimo paslaugomis neuzsiima.

4-ojo TFAS pataisos: 9-ojo TFAS jsigaliojimo atidéjimas dvejiems
metams draudimo kompanijoms (paskelbtos 2020 m. birZelio 25
d., jsigalioja 2021 m. sausio 1 d.)

Pataisos yra susijusios su tikslu suvienodinti 9-ojo TFAS ir 17-
0jo TFAS jsigaliojimo datas. 4-ajame TFAS yra numatyta, jog
kvalifikuoti draudikai turi taikyti 9-gjj TFAS. Siuos standartus
kvalifikuoti draudikai turés taikyti nuo 2023 m. sausio 1 d. Sios
pataisos neturés jtakos Bendrovés finansinei baklei ar veiklos
rezultatams, nes draudimo paslaugomis neuzsiima.

Kity naujy ar pakeisty standarty ar jy aiskinimy, kurie dar nejsi-
galiojo ir kurie galéty turéti reikSmingos Bendrovei, néra.
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6. Finansiniai instrumentai ir riziky valdymas

Finansiniai instrumentai. Tikroji verté

Pagrindiniai Bendroveés finansiniai instrumentai, neapskaityti
tikrgja verte, yra prekybos ir kitos gautinos sumaos, prekybos
ir kitos mokétinos sumos, pinigai ir ilgalaikés bei trumpalaikés
skolinimosi léSos. Bendrovés vadovybés nuomone, Siy finan-
siniy instrumenty likutinés vertés yra artimos jy tikrosioms
vertems, todel jy tikrosios vertés svyravimas néra reikSmingas.

Bendrovés finansinius instrumentus pagal jy rasis sudaré:

Finansinis turtas

Turtas pagal sutartis su klientais
Prekybos gautinos sumos
Gautinos sumos is susijusiy Saliy
Pinigai ir pinigy ekvivalentai

IS viso

Finansiniai jsipareigojimai
|sipareigojimai pagal sutartis su klientais
Paskolos ir kitos finansinés skolos
Nuomos jsipareigojimai

Prekybos skolos

Susijusioms Salims mokeétinos sumos
Kitos mokétinos sumos ir jsipareigojimai

IS viso

Tikroji verte apibreziama kaip kaina, uz kurig vertinimo dieng
baty parduotas turtas arba perleistas sipareigojimas pagal
tvarkinga sandorj tarp rinkos dalyviy, nepriklausomai nuo to,
ar i kaina tiesiogiai stebima, ar nustatoma taikant vertinimo
metodika.

Nustatydama finansiniy priemoniy tikrajg verte, Bendrove
naudoja tokius metodus ir prielaidas, bei skiria tris tikrosios
vertés hierarchijos lygius.

Tikroji verté skirstoma pagal hierarchija, kuri atskleidZia naudo-
ty pradiniy jvertinimo duomeny reikSminguma.

Finansiniy instrumenty tikroji verte yra verte, uz kurig vertini-
mo dieng dabartinémis rinkos sglygomis baty parduodamas
turtas arba perleidZiamas jsipareigojimas pagal tvarkingg san-
dorj pagrindinéje (arba palankiausioje) rinkoje, nepriklausomai
nuo to, ar Si kaina tiesiogiai stebima, ar nustatoma taikant ver-
tinimo metodikg.

2020-12-31 2019-12-31
53 85

27838 326

3876 4194
1677 1453
8394 6 058
2020-12-31 2019-12-31
- 347

- 1487

794 755

2042 1107

601 419

599 535

4036 4 650

Tikrosios vertés hierarchijoje yra Sie lygiai:

1 lygis - aktyviose tokio paties turto arba jsipareigojimy rinkose
nustatytos kainos (nepakoreguotos);

2 lygis - kiti pradiniai duomenys, isskyrus j 1 lygj jtrauktas nu-
statytas turto arba jsipareigojimy kainas, kurios stebimos tie-
siogiai (t. y. kaip kainos) arba netiesiogiai (t. y. iSvestos iS kainy);

3 lygis - turto ir jsipareigojimy pradiniai duomenys, nepagrjsti
stebimais rinkos duomenimis (nestebimi pradiniai duomenys).
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6. Finansiniai instrumentai ir riziky valdymas (tgsinys)

Toliau yra pateiktas visy Bendrovés finansiniy instrumenty verciy palyginimas:

Apskaitiné
verteé is viso

Finansinis turtas

Turtas pagal sutartis su klientais 53
Prekybos gautinos sumos 2788
Gautinos sumos i$ susijusiy Saliy 3876
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 1677
IS viso 8394
Finansiniai jsipareigojimai

Nuomos jsipareigojimai 794
Prekybos skolos 2042
Susijusioms Salims mokeétinos sumos 601
|sipareigojimai pagal sutartis su klientais -
Kitos ilglallai.kés if trgmpglaikés mokétinos 599
sumos ir jsipareigojimai

IS viso 4036

Pinigai ir pinigy ekvivalentai. Tai piniginés lésos, kuriy verte
yra artima jy tikrajai vertei.

Paskolos ir kitos finansinés skolos. ligalaikiy paskoly tikroji
verté nustatoma vadovaujantis tokios pat ar panasios paskolos
rinkos kaina arba paltkany norma, kuri yra taikoma tuo metu
tokio pat termino skoloms. Paskoly tikroji verte yra priskiriama
antrajam lygiui tikrosios vertes skaiiavimo modelyje. Gauty
paskoly tikroji verté atitinka apskaitine verte.

Gautinos, mokétinos sumos. Trumpalaikiy i$ pirkéjy gauti-
ny sumy, trumpalaikiy prekybos skoly apskaitiné verté yra ar-
tima jy tikrajai verteli.

Riziky valdymas

Bendrove susiduria su neapibreZztumu del iSoriniy ir vidiniy
veiksniy, identifikuoja veiklos rizikas, i$ anksto vertina jy povei-
kj bei tikimybe ir siekia bent i$ dalies jas sumazinti. Bendrovéje
yra paskirti ir periodiSkai apmokomi riziky valdytojai, atlieka-
mas periodinis riziky vertinimas. Vertinimo rezultatai pristato-
mi Bendrovés vadovybei. Nepriimtinoms rizikoms atliekama jy
igyvendinimo stebésena. Rizikos valdymo politika ir rizikos val-
dymo sistemos yra reguliariai perziarimos, kad atitikty rinkos

Tikroji verté

2 lygis 3 lygis

1 lygis

2788
3876
1677 - -

1677 - 6717

- 794
2042
- - 6071

- - 599

4036

salygy ir Bendroves veiklos pokycius. Bendrove siekia sukurti
drausmingg ir konstruktyvig rizikos valdymo aplinka, kurioje visi
darbuotojai zino savo funkcijas ir jsipareigojimus.

Atsizvelgiant | Bendroves strateginius tikslus, iSskiriamos api-
bendrintos svarbiausiomis laikytinos veiklos riziky grupes,
turincios galima didelj poveikj Bendrovés veiklos tiksly pasie-
kimui. Bendroveje vertinamas galimas veiklos riziky finansinis
poveikis, teisinis poveikis bei poveikis reputacijai.

Bendrove susiduria su Siomis finansinemis rizikomis: kredito,
likvidumo, rinkos, valiuty kursy ir kapitalo rizikomis bei priklau-
somybe nuo pagrindinio pirkéjo. Sioje pastaboje pateikiama
informacija apie Siy riziky jtaka Bendrovei, tikslus, politika ir
procesus, susijusius su Siy riziky vertinimu ir valdymu.

Kredito rizika. Kredito rizika kyla del pinigy bankuose, suteikty
paskoly bei is pirkejy gautiny sumy patiriamos kredito rizikos.

Kredito rizika - tai rizika, kad Bendrove patirs finansiniy nuosto-
liy, jei pirkéjas ar kita Salis nejvykdys sutartyse numatyty jsipa-
reigojimuy. Si rizika didZigja dalimi susijusi su Bendroves pirkejy
jsiskolinimu.



UAB GELEZINKELIO TIESIMO CENTRAS
Uz 2020 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius finansinius metus
(visos sumos takst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Aiskinamasis rastas (tgsinys)

6. Finansiniai instrumentai ir riziky valdymas (tgsinys)

Bendrove valdo kredito rizikg proceddry pagalba. IS pirkejy
gautiny sumy patiriamos kredito rizikos valdymo pagrindas
yra kliento patikimumo jvertinimas. Bendrove nuolat vertina
tiek galimy, tiek esamy paslaugy pirkeju/tiekejy kreditinguma.
Jei paslaugy pirkejas jvertinamas kaip rizikingas ar klientas yra
naujas ir neturi bendradarbiavimo istorijos su Bendrove, taiko-
mos iSankstinio atsiskaitymo salygos.

Jvairios kredito rizikos valdymo bei maZinimo priemoneés yra
numatytos dviSalese Bendroves bei paslaugy pirkéju/tiekejy
sutartyse: apribojimai, sutartiniy jsipareigojimy vykdymo ga-
rantijos bei kitos priemonés, apsaugancios Bendroves intere-
sus. Kredito rizika yra nuolat stebima.

Bendrove jvertina jsipareigojimy nejvykdymo tikimybe finansi-
nio turto pirminio pripazinimo metu ir kiekvieng balanso pa-

rengimo datg, atsizvelgdama j tai, ar nuo pirminio pripazinimo
momento kredito rizika nera reikSmingai iSaugusi. Tam, kad ga-
lety jvertinti, ar kredito rizika yra reikSmingai iSaugusi Bendrove
palygina jsipareigojimo nejvykdymo rizikg, susijusig su turtu,
ataskaity parengimo dieng su jsipareigojimo nejvykdymo rizika
pirminio pripazinimo metu.

Kredito rizika matuojama kaip maksimali kredito rizika kiekvienai
finansiniy priemoniy grupeiir yra lygi ju apskaitinei vertei. DidZiau-
sig kredito rizikg sudaro kiekvienos turto grupés apskaitine verte.

Bendroves rizikg kredito rizikai daugiausia lemia individualios
kiekvieno kliento savybes. TacCiau vadovybe taip pat svarsto
veiksnius, galincius turéti jtakos savo klienty bazes kredito rizi-
kai, jskaitant jsipareigojimy nejvykdymo rizika, susijusig su pra-
mone ir Salimi, kurioje veikia klientai.

Bendrovés prekybos gautinos sumos i$ didZiujy klienty sudaré:

Klientas A
Kiti
Vertes sumazéjimas

IS viso

Bendroveé kiekvieng kredito rizikos lygj skiria atsizvelgiant j in-
formacijg, pagal kurig patikimai galima nustatyti vertés suma-
zéjimo rizika (jskaitant, bet neapsiribojant, iSoriniais reitingais,
audituotomis finansinémis ataskaitomis, valdymo apskaita ir
pinigy srauty prognozémis bei turima spaudos informacija
apie klientus) ir taikant nuomone dél kreditingumo. Kredito

2020 2019
3876 4194
2914 438

(126) (112)
6 664 4520

rizikos lygiai yra apibrézti naudojant kokybinius ir kiekybinius
faktorius, kurie parodo jsipareigojimy nevykdymo rizikg ir
atitinka iSorinius kredito reitingy apibrézimus. Kiekvienam is
kredito rizikos lygiy yra nustatyta tikétino kredito nuostolio
norma, kuri yra apskai¢iuojama remiantis faktinio nuverteji-
mo patirtimi.

Bendrovés gautinos sumos, kurioms yra taikytina kredito rizika ir tikétinas kredito nuostolis 2020 m. gruodzio 31 d.

pagal atskirus iSorinius pirkéjus sudaré:

Tikétinas kredito
nuostoliy procentas

Pradiné verté

MaZa rizika 6 664 0.004 %
Pakankama rizika 0 0.0%
Padidinta rizika 0 0.0 %
Didele rizika 96 99.6 %
IS viso 6790

MaZa rizika - pirkéjas neturi nei vienos pradelstos saskaitos;

Pakankama rizika - pirkejas turi bent vieng pradelsimg iki 30 dieny;
Padidinta rizika - pirkejas turi bent vieng pradelsimga iki 120 dieny;

Vertés .. .
... Balansiné verté

sumazéjimas

(30) 6 664

0 0

0 0

(96) 0

(126) 6 664

Didele rizika - pirkéjas turi bent vieng pradelsima virsijantj 120 dieny.



UAB GELEZINKELIO TIESIMO CENTRAS
Uz 2020 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius finansinius metus
(visos sumos takst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Aiskinamasis rastas (tgsinys)

6. Finansiniai instrumentai ir riziky valdymas (tgsinys)

Bendrove taiko supaprastintg metoda tiketiniems galiojimo lai-
kotarpio kredito nuostoliams galiojimo laikotarpiu apskaiciuoti
ir tam naudoja atidéjiniy matricg visoms prekybos gautinoms
sumoms ir kitoms gautinoms sumoms. Siekiant apskaiciuoti
tikétinus kredito nuostolius naudojant atidejiniy matrica, pre-
kybos gautinos sumos ir kitos gautinos sumos suskirstomos
j atskiras grupes pagal bendras kredito rizikos ypatybes. Kie-
kvienos grupés sumos analizuojamos pagal pradelsty dieny
skaiciy. Toliau lenteléje pateikiama informacija apie tikétinus

kredito nuostolius, apskaiciuotus Bendrovei pagal kiekvieng
pradelsty sumy grupe. Kadangi prekybos gautinos sumos ir
kitos gautinos sumos paprastai neapima uzstato ar kity kredito
uztikrinimo priemoniy, tiketiny nuostoliy rodiklis atitinka jsipa-
reigojimy nejvykdymo tikimybe.

Bendrove kredito rizikg nustato remdamasi istoriniais duome-
nimis, atsizvelgiant j pradelstus mokéjimus.

Bendrovés informacija apie prekybos gautinoms sumoms taikyting kredito rizika ir tikéting kredito nuostolj 2020 m.

gruodzZio 31 d. sudaré:

Tikétini kredito
nuostoliai, %

Nepradelstos 0.004 % 6 694
1-30 d. pradelstos 0.0 % 0
31-60 d. pradelstos 0.0 % 0
61-120 d. pradelstos 0.0 % 0
Daugiau negu 120 d. 99.6 % %
pradelstos

IS viso 6790

Bendroveés apskaitytas vertés sumazéjimas atspindi jvertintus
nuostolius del abejotiny atgauti pirkejy jsiskolinimy. Pagrindi-
nis Sio vertes sumazejimo komponentas - individualiai jvertinti
nuostoliai del reikSmingy abejotiny atgauti pirkejy jsiskolinimy.

Pradiné verté

Vertés .. .
... Balansiné verté

sumazéjimas

(30) 6 664

(96) 0

(126) 6 664

Vertes sumazéjimo jvertinimo metodai nuolat perziarimi, kad
skirtumai tarp jvertinty nuostoliy ir faktiniy nuostoliy baty kuo
mazesni.

Bendrovés abejotiny is pirkéjy gautiny sumy vertés sumaZzéjimo judéjimas buvo:

Laikotarpio pradZios likutis
IS pirkejy gautiny sumy vertés sumazejimo pokytis

Laikotarpio pabaigos likutis

Bendrove taiko supaprastintg metodg tikétiniems galiojimo lai-
kotarpio kredito nuostoliams galiojimo laikotarpiu apskaiciuoti
ir tam naudoja atidejiniy matricg visoms prekybos gautinoms
sumoms ir kitoms gautinoms sumoms. Siekiant apskai¢iuoti
tikétinus kredito nuostolius naudojant atidejiniy matrica, pre-
kybos gautinos sumos ir kitos gautinos sumos suskirstomos
j atskiras grupes pagal bendras kredito rizikos ypatybes. Kie-
kvienos grupés sumos analizuojamos pagal pradelsty dieny
skaiciy. Toliau lenteléje pateikiama informacija apie tikétinus

2020 2019
(112) (120)
(14) 8

(126) (112)

kredito nuostolius, apskaiciuotus Bendrovei pagal kiekvieng
pradelsty sumy grupe. Kadangi prekybos gautinos sumos ir
kitos gautinos sumos paprastai neapima uzstato ar kity kredito
uztikrinimo priemoniy, tikétiny nuostoliy rodiklis atitinka jsipa-
reigojimy nejvykdymo tikimybe.

Tiketini galiojimo laikotarpio kredito nuostoliai prekybos gauti-
ny sumy ir kity gautiny sumy atzvilgiu apskaiciuojami, taikant
9-0jo TFAS reikalavimus.



UAB GELEZINKELIO TIESIMO CENTRAS
Uz 2020 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius finansinius metus
(visos sumos takst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Aiskinamasis rastas (tgsinys)

6. Finansiniai instrumentai ir riziky valdymas (tgsinys)

Bendroveje 2020 m. gruodZio 31 d. gautiny sumy vertés sumazeji-
mas atspindetas Pelno (nuostaliy) ir kity bendryjy pajamy ataskai-
tose, gautiny sumy vertés (sumazéjimo) padidéjimo straipsniuose.

Nors ekonomineés aplinkybés gali turéti jtakos jsiskolinimy at-
gavimui, vadovybes nuomone, Bendrovei negresia reikSminga
rizika patirti nuostolius, kurie virSyty jau apskaitytg vertes su-
maZzéjima. Abejotiny gautiny sumy vertes sumazejimas jverti-
namas pagal tikétinus kredito nuostolius.

Bendroveés pinigy ir pinigy ekvivalenty maksimali kredito rizika
lygi pinigy ir pinigy ekvivalenty, kurie taip klasifikuojami finan-
sinés buklés ataskaity parengimo dieng, tikrajai vertei. Bendro-
vés vadovybe mano, kad rizika, susijusi su banko saskaitose
laikomais pinigais ir pinigy ekvivalentais, yra nereikSminga, nes
pinigai laikomi tik Lietuvos komerciniuose bankuose, turinc¢iuo-
se aukstus kredito reitingus.

Jsiskolinimo koeficientas, %

ligalaikio jsiskolinimo koeficientas, %
Trumpalaikio jsiskolinimo koeficientas, %
Turto struktdros koeficientas, %
Skolos-nuosavybes (sverto) koeficientas, %
Kritinio likvidumo koeficientas, kartai
Bendrojo likvidumo koeficientas, kartai

Bendroveje néra reikSmingos kredito rizikos koncentracijos.

Likvidumo rizika. Likvidumo rizika - tai rizika, kad suéjus
terminui Bendrové nepajegs jvykdyti savo finansiniy jsiparei-
gojimy. Rizikos valdymas uztikrina, Bendrove visuomet turés
pakankamai likvidaus turto ir gebés laiku vykdyti turimus jsipa-
reigojimus. Likvidumo ir mokumo rizikos valdymas yra susijes
su pinigy srauto planavimu ir kontrole bei nenumatyty jwykiy,
kurie gali daryti neigiama jtaka pinigy srautams ir kelti grésme
mokumui bei likvidumui, prognozavimu. Likvidumo ir mokumo
rizika yra vertinama stebint ir analizuojant santykinius likvidu-
mo bei mokumo rodiklius, pagal kuriuos vertinama tiek trum-
palaikiy, tiek ilgalaikiy jsipareigojimy bakle ir pinigy srauty val-
dymo efektyvumas.

2020-12-31 2019-12-31
23,3 17,3

2,0 2,0

21,4 153

32,6 22,1

304 21,0

1.0 1.2

1,5 1.4

Bendrovés prekybos skoly bei nuomos jsipareigojimy grazinimo terminai nediskontuoty srauty metodu:

Finansiniai jsipareigojimai Balansiné IS viso
1s1p g0 verteé

Nuomos jsipareigojimai 794 821

Prekybos skolos 2042 2042

Susugyoms Salims 601 601

moketinos sumos

Kitos ilgalaikes ir trumpalaikés

moketinos sumos ir jsipareigojimai 99 °99

IS viso 4036 4063

Per vienerius Nuo vieneriy iki Nuo penkeriy

metus penkeriy mety mety
65 756 -
2042 - -
601 - -
599 - -
3 307 756 -




UAB GELEZINKELIO TIESIMO CENTRAS
Uz 2020 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius finansinius metus
(visos sumos takst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Aiskinamasis rastas (tgsinys)

6. Finansiniai instrumentai ir riziky valdymas (tgsinys)

Likvidumo rizikg Bendrove valdo naudodama Sias priemones:

- Trumpalaike likvidumo rizika valdoma naudojantis
jpareigojanciomis kredito linjjomis ir likucio pervirsiais,
skolinantis LTG grupéje per ,Cashpool” platforma.

- llgalaike likvidumo rizika yra valdoma nuolat uztikrinant
galimybes finansuoti Bendroves veikla naudojant
komerciniy banky paskolas ir kitas priemones. Skolinimosi
procesas vykdomas centralizuotai, t. y. LTG, kaip
patronuojancioji jmoné, skolinasi 1ésas savo vardu ir véliau
perskolina LTG jmoniy grupés jmonéms.

Paprastai Bendrove uzsitikrina pakankamg pinigy kiekj, kad
galéty padengti planuojamas veiklos sanaudas, jskaitant fi-
nansiniy skoly padengima. Sis uZsitikrinimas neapima galimy
nenuspejamy nepaprastyjy aplinkybiy (pvz. stichiniy nelaimiy)
jtakos.

StandartiSkai, nevertinant COVID-19 viruso protrakio, Bendro-
veé likvidumo rizikg valdo planuodama piniginius srautus, kurie
padeda lengviau valdyti pinigus ir, jei jy triksta, lengviau pa-
rinkti finansavimo bada.

Bendroveje konservatyvus likvidumo rizikos valdymas leidZia
iSlaikyti reikiamg pinigy kiek], taip pat bendrove siekia palaiky-
ti finansavimo lankstuma. Jmoneje likvidumo rizikos valdymas
apima pinigy srauty prognozavima. Kuo Sis prognozavimas
yra iSsamesnis ir tikslesnis, tuo geriau jmoné valdo likviduma.
Mokejimy atidéjimai uz suteiktas paslaugas yra nuo 30 iki 60
dieny, retais atvejais iki 60-90 dieny. Su paslaugy ir prekiy, Za-
liavy tiekéjais atsiskaitoma vidutiniskal per trisdesimt dieny. Si
pinigy srauty prognozeé numato artimiausius pinigy gavimus ir
mokeéjimus bei leidzia planuoti pinigy trumpalaikj skolinimasi
bei investavima. Einamuju mety pabaigoje yra sudaromas kity
mety biudZetas. llgalaiké prognoze (virS mety) yra strateginio
verslo planavimo dalis. Sios pinigy srauty prognozés pateikia
informacija apie pinigy pertekliaus ir poreikio dydj, kada atsiras
pinigy perteklius ar jo poreikis, kiek ilgai tesis pinigy pertekliaus
ar papildomo poreikio laikotarpis, kaip pinigy perteklius bus
panaudotas arba poreikis finansuotas.

Siy finansiniy ataskaity i$leidimo datg Bendrovés likvidumo ri-
zika néra reikSminga.

Rinkos rizika. Rinkos rizika - tai rizika, kad rinkos kainy po-
kyCiai turés jtakos Bendroves rezultatui arba turimy finansiniy
priemoniy vertei.

Valiutos rizika. Valiuty kursy rizika - tai rizika, kad rinkos kai-
ny pokyciai del uzsienio valiuty kursy kitimo tures jtakos Ben-
droveés rezultatui arba turimy finansiniy priemoniy vertei. Ben-
drovés piniginis turtas ir jsipareigojimai

2020 m. ir 2019 m. gruodzio 31 d. yra daugiausia isreiksti eu-
rais, todél, Bendrovés vadovybés nuomone, uzsienio valiuty
rizika yra nereikSminga. Per 2020 ir 2019 m. Bendroveé isvesti-
niy finansiniy sandoriy valiuty kursy svyravimo rizikai valdyti su
aptarnaujanciais bankais nesudarinéjo.

Palikany normos rizika. Visoms Bendrovés gautoms pa-
skoloms skaiciuojamos kintamos paltkanos, susijusios su EU-
RIBOR. Atsizvelgiant | situacijg tarp bankiniy paltkany normy
rinkoje Bendrove per 2020 m. ir 2019 m. laikotarpj nesudare
jokiy finansiniy priemoniy sandoriy, kuriy paskirtis baty valdyti
palukany normos svyravimo rizika.

Kapitalo valdymas. Kapitalas apima nuosava kapitalg, priskir-
ting akcininkams. Pagrindinis kapitalo valdymo tikslas yra ga-
rantuoti, kad Bendrové atitikty iSorinius kapitalo reikalavimus.
Bendroves kapitalo valdymo tikslai yra uztikrinti Bendroves ga-
limybes testi veiklg, siekiant uzdirbti pelno akcininkams ir palai-
kyti optimalig kapitalo struktdrg, mazinant kapitalo savikaing.
Siekiant palaikyti arba pakeisti kapitalo struktdrg, Bendrove gali
iSmoketi kapitalg akcininkams arba iSleisti nauja akcijy emisija.

Remiantis LR akciniy bendroviy jstatymu, uZdarosios akcines
bendrovés jstatinis kapitalas turi bati ne maZesnis kaip 2,5
tOkst. eury , 0 nuosavas kapitalas ne mazesnis kaip 50 proc.
Bendroves jstatinio kapitalo dydZio.

Bendroves vadovybe kontroliuoja, kaip laikomasi LR akciniy
bendroviy jstatymu nuostaty, nurodandiy, kad, jeigu Bendro-
vés nuosavas kapitalas tampa mazesnis kaip 1/2 jstatuose nu-
rodyto jstatinio kapitalo dydZio, valdyba ne véliau kaip per 3
men. nuo dienos, kurig suzZinojo ar turéjo suzinoti apie susi-
dariusig padétj, privalo susaukti visuotinj akcininky susirinkima,
kuris turi svarstyti klausimus dél sprendimy, nurodyty Sio Jsta-
tymo 59 str. 10d. 2 p.ir 11 d.

Bendroveéje susidariusi padeétis turi bati iStaisyta ne véliau kaip
per 6 meén. nuo dienos, kurig valdyba suzinojo ar turéjo suzinoti
apie susidariusia padétj.

Per 2020 m. ir 2019 m. Bendrové vykdé minéto LR akciniy ben-
droviy jstatymo nuostaty reikalavimus.




UAB GELEZINKELIO TIESIMO CENTRAS E_E
Uz 2020 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius finansinius metus “
(visos sumos takst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Aiskinamasis rastas (tgsinys)

7. Nematerialusis turtas

Programiné

jranga IS viso
|SIGIJIMO VERTE
2018 m. gruodZio 31 d. 136 136

- sigijimai - -

- gauta i§ jmones gr. - -

- pardavimai, perleidimai, nurasymai (56) (56)

- perklasifikavimai - -
2019 m. gruodZio 31 d. 80 80

- jsigijimai - -

- pardavimai, perleidimai, nurasymai (11) (11)

- perklasifikavimai - -
2020 m. gruodZio 31 d. 69 69
SUKAUPTAS NUSIDEVEJIMAS IR VERTES SUMAZEJIMO NUOSTOLIAI
2018 m. gruodzio 31 d. 115 115

- amortizacija 14 14

- vertés sumazéjimas per metus - -

- pardavimai, perleidimai, nurasymai (56) (56)

- gauta is jmonés gr.(+) - -

- perklasifikavimai - -
2019 m. gruodZio 31 d. 73 73
- amortizacija 6 6

- vertés sumarzéjimas per metus

- pardavimai, perleidimai, nurasymai (11 (11)

- gauta is jmonés gr.(+) - -

- perklasifikavimai - -
2020 m. gruodzio 31 d. 68 68
LIKUTINE VERTE

2018 m. gruodzio 31 d. 21 21

2019 m. gruodzio 31 d. 7 7

2020 m. gruodzZio 31 d.




UAB GELEZINKELIO TIESIMO CENTRAS
Uz 2020 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius finansinius metus
(visos sumos takst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Aiskinamasis rastas (tgsinys)

7. Nematerialusis turtas (tgsinys)

Bendrove neturi viduje sukurto nematerialiojo turto.

Bendroveés veikloje naudojamas pilnai amortizuotas nematerialusis turtas:

2020-12-31
Programine jranga 67
IS viso 67

Bendroves nematerialiojo turto amortizacijos sanaudos, kurios
2020 m. sudaré atitinkamai 6 tdkst. eury (2019 m. - 14 takst.
eury), Pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitose yra
jtrauktos j nusidéveéjimo ir amortizacijos sanaudy straipsn;.

Bendroves nematerialusis turtas, kuris buvo visiSkai amorti-
zuotas, taciau toliau naudojamas sudare 67 takst. eury (2019
m. - 76 takst. eury). DidZigjg dalj amortizuoto turto sudare
programine jranga.

2019-12-31

76

76




UAB GELEZINKELIO TIESIMO CENTRAS
Uz 2020 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius finansinius metus
(visos sumos takst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Aiskinamasis rastas (tgsinys)

8. Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai

Pastatai
ir Masinos
statiniai  ir jranga

|SIGIJIMO VERTE

2018 m. gruodZio 31 d. 5241 25273
- jsigijimaj per metus, perkelimai i$ 5 61
trumpalaikio turto
- parduotas, nurasytas, perleistas,
perkeltas j trumpalaikj turtg
- gauta i$ grupés jmoniy (+) - -
- perklasifikavimai - -

2019 m. gruodZio 31 d. 5246 25325

- jsigijimai per metus, perkélimai iS

trumpalaikio turto ) 171

- parduotas, nuraéytfa_f,, perleistas, (159)

perkeltas j trumpalaikj turtg

- gauta iS grupés jmoniy (+) - -

- perklasifikavimai - 42
2020 m. gruodZio 31 d. 5246 25379
SUKAUPTAS NUSIDEVEJIMAS IR
VERTES SUMAZEJIMO NUOSTOLIAI
2018 m. gruodZio 31 d. 1232 6175

- nusidévéjimas 207 1824

- vertés sumazéjimas per metus - 9)

- parduotas, nurasytas, perleistas, ) i

perkeltas | trumpalaikj turtg

- gauta is grupés jmoniy (pri- i

jungimas)(+)

- perklasifikavimai - -

2019 m. gruodZio 31 d. 1439 7 990

- nusidévéjimas 206 1740

- vertés sumazeéjimas per metus - -

- parduotas, nuraéyt@g perleistas, (129)

perkeltas j trumpalaikj turtg

- gauta is grupés jmoniy (pri- )

jungimas)(+)

- perklasifikavimai - -

2020 m. gruodZio 31 d. 1645 9601
LIKUTINE VERTE
2018 m. gruodZio 31 d. 4009 19 098
2019 m. gruodzio 31 d. 3807 17 335

2020 m. gruodZio 31 d. 3601 15778

Keliy
transporto
prie-
monés

1829

1829

66

(243)

1652

1615
63

1678
36

(236)

1478

214
151

174

Gelezin-
kelio
riedmenys

8284

1781
574

2790

6503
5929

5433

Kiti
jrenginiai,
prietaisai
ir jrankiai
828

93

(229)

113
1034

533
127
(30)

709

295
514

325

Nebaigta
statyba
ir iSank-
stiniai
apmoke-
jimai

1"

IS viso

41 455

159

11336
2795
(39)

14 092
2536

(405)

16 223

30119
27736

25322



UAB GELEZINKELIO TIESIMO CENTRAS
Uz 2020 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius finansinius metus
(visos sumos takst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Aiskinamasis rastas (tgsinys)

8. Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai (tgsinys)

Nusidévejimo sgnaudy suma, jtraukta | Bendrovés pelno
(nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaita, sudare

2 536 tokst. eury, nejskaitant Naudojimo teise valdomo turto
nusidévejimo sanaudy (2019 m. - 2 794 takst. eury). Jsigyto tur-
to verté sudare 254 takst. eury, perklasifikuoto i$ trumpalaikio
turto - 155 takst. Eur.

Naudojamo visiSkai nusidévéjusio nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy jsigijimo savikaing sudaré:

Pastatai ir statiniai

Masinos ir jranga

Transporto priemonés

Kiti jrenginiai, prietaisai ir jrankiai

IS viso

Didzigja dalj visiSkai nusidévejusio nekilnojamojo turto, jrangos
ir jrengimy sudaré masinos ir jranga bei transporto priemones.

Rengdama finansines ataskaitas, Bendroves vadovybé 2020 m.

parenge nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy atsiperkamo-

sios vertés apskaiCiavimg. Vertinimas buvo atliktas diskontuo-
jant numatomas basimas pinigines jplaukas iS Bendroves vei-
klos. Bendroves veiklos rezultaty prognoze sudaryta remiantis

Siomis pagrindinemis prielaidomis:

- atsiperkamosios vertes skaiciavimo tikslais testinei vertei
apskaiciuoti buvo naudojama ilgalaikio augimo norma
lygi 2 %, kuri buvo arciausiai turto vertinimo datos. Turto
vertintojy naudota ilgalaikio augimo norma yra pagrjsta
prognozuojamu Lietuvos vartotojy kainy indeksu (VKI).

- svertinis kapitalo kasty rodiklis buvo paskaiciuotas
remiantis vidutinés svertinés kapitalo kainos (angl. WACC)
modeliu ir sudarée 6,4 %.

- pinigy srautai prognozuojami4 mety laikotarpiui (2021-2024).

Atliktas atsiperkamosios vertés testas parode, kad atsiperka-
moji verté yra didesné nei balansiné verte, todel vertes suma-
Zéjimas nebuvo apskaitytas.

2020-12-31 2019-12-31
525 497

1015 781

1916 1440

992 800

4448 3518

Vadovybe perzidrejo Sias pagrindines prielaidas, kurios nau-
dojamos nustatant ilgalaikio materialiojo turto tikragjg verte bei
atliekant vertés sumazéjimo testus:

«  teisinio reglamentavimo pakeitimy dél COVID-19, kurie
galéty turéti reikSmingos jtakos ilgalaikio materialiojo turto
tikrajai vertei, nebuvo;

¢ bendrové nenustaté reikSmingo del COVID-19 jtakos
galéjusio atsirasti atotrtkio tarp biudzete numatyty ir
faktiSkai patirty sgnaudy ir uzdirbty pajamy. Taip pat
vadovybeé nesitiki, kad ateityje bus reikSmingy biudzete
numatyty ir faktiskai patirty sumy svyravimy;

+ Vadovybé nenustaté, kad diskonto norma, kuri naudojama
pinigy srauty diskontavimui, reikSmingai pasikeite.

Perzidréjusi pagrindines prielaidas, vadovybé nenustate jokiy
reikSmingy su COVID-19 susijusiy aplinkybiy, deél kuriy baty
reikéje atlikti tikrosios vertés nustatymo (turtui, kuris apskai-
tomas perkainota verte) ir vertés sumazejimo (turtui, kuris
apskaitomas jsigijimo savikaina atémus nusidevejima ir vertes
sumazéjima) testus. Todel vadovybe padare iSvada, kad ilga-
laikio materialiojo turto, kuris 2020 m. gruodzio 31 d. apskai-
tytas perkainota verte, likutiné verte atitinka jo tikraja verte, o
ilgalaikio materialiojo turto, kuris apskaitytas jsigijimo savikaina
atemus nusidévejima ir vertés sumazéjimg, likutiné verté néera
mazesneé uz jo atsiperkamajg verte.




UAB GELEZINKELIO TIESIMO CENTRAS E_a
Uz 2020 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius finansinius metus “
(visos sumos takst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Aiskinamasis rastas (tgsinys)

9. Naudojimo teise valdomas turtas

Pastatai Transporto IE vi
ir statiniai priemonés s vise

|SIGIJIMO VERTE
2019 m. sausio 1d. 78 203 281

- sigijimai per metus - 728 728

- pripazinimo nutraukimas per metus - (67) (67)
2019 m. gruodZio 31 d. 78 864 942

- sigijimai per metus 103 284 387

- pripazinimo nutraukimas per metus - - -
2020 m. gruodZio 31 d. 181 1148 1329
SUKAUPTAS NUSIDEVEJIMAS IR VERTES SUMAZEJIMO
NUOSTOLIAI
2019 m. sausio 1d. - - -

- nusidévejimas 43 152 195

- pripazinimo nutraukimas - - -

- vertés sumazeéjimas - - -
2019 m. gruodZio 31 d. 43 152 195

- nusidévejimas 37 316 353

- pripazinimo nutraukimas - - -

- vertés sumazéjimas 1 - 1
2019 m. gruodZio 31 d. 81 468 549
LIKUTINE VERTE

2019 m. sausio 1d. - 728 728

2019 m. gruodZio 31 d. 35 712 747

2020 m. gruodzio 31 d. 100 680 780

Finansiniy ataskaity sudarymo dienai Bendrove turi sudariusi norma taikyta nuomos sutartims 3,79 %. Jtaka bendrovés re-
nekilnojamojo turto (patalpy, ploty) ir transporto priemoniy zultatui bendryjy pajamy ataskaitoje yra nereikSminga.

nuomos sutarciy. Likes nuomos terminas iki 4 mety. Diskonto




UAB GELEZINKELIO TIESIMO CENTRAS
Uz 2020 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius finansinius metus
(visos sumos takst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Aiskinamasis rastas (tgsinys)

10. Investicijos j asocijuotgsias, patronuojamgsias ir kitas jmones

Informacija apie Bendrovés investicijas j dukterines jmones 2020 m. gruodzio 31 d. pateikiama Zemiau:

DUKTERINIY JMONIY AKCIJOS
OO0 Rail lab

IS viso, grynaja verte

2020 m. Bendrové kartu su UAB Vilniaus lokomotyvy remon-
to depas jsteigé dukterine jmone Baltarusijoje OOO Rail Lab
ir jsigijo 1 proc. jsteigtos dukterinés jmoneés jstatinio kapitalo,
jsipareigodama jnesti 4,5 takst. eury piniginiu jnasu. 00O Rall
Lab 2020 m. geguzés 26 d. jregistruota Baltarusijos Juridiniy
asmeny registre. Dukterinés bendrovés pagrindinés veiklos

11. Atsargos

Medziagos

Virsutiniy kelio konstrukcijy medziagos
Atsargines dalys

Kuras ir degalai

Darbo drabuziai

Inventorius

Tepalai

Atsargos kelyje

Atimti: realizacinés vertés sumazejimas (-)
Zaliavy, medZiagy ir komplektavimo detaliy is viso
Pirktos prekes, skirtos perparduoti

Atimti: realizacinés vertés sumazéjimas (-)
Pirkty prekiy, skirty perparduoti i3 viso
IS viso

Bendroves atsargy apskaitineé verté prie$ grynosios realizaci-
nes vertes koregavima 2020 m. gruodzio 31 d. sudare atitin-
kamai 4 437 takst. eury (2019 m. gruodzio 31 d. - 1 949 tukst.
eury).

Investicijos verté

Pastatai
ir statiniai 2020-12-31 2019-12-31
1 5 -

5 -

sritys - lokomotyvy ir riedmeny gamyba, transporto priemoniy
remontas ir technine priezidra, kity masiny ir jrangos didmeni-
né prekyba.

000 Rail Lab grynasis nuostolis 2020 m. gruodzio 31 d. lygus
50 takst. eury, t.y.155 tukst. Baltarusijos rubliy.

2020-12-31 2019-12-31
222 234
3443 1174
593 399
29 34

17 22
115 61

4 10
(281) (498)
4142 1436
14 15
(10) (15)
4 0
4146 1436

Bendroves atsargy nurasymo iki grynosios realizacinés vertes
pokytis yra atvaizduotas pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy paja-
my ataskaity nurasymo iki grynosios realizacinés vertés sgnau-
dy straipsnyje.




UAB GELEZINKELIO TIESIMO CENTRAS
Uz 2020 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius finansinius metus
(visos sumos takst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Aiskinamasis rastas (tgsinys)

12. ISankstiniai apmokéjimai

Bendrovés iSankstinius apmokeéjimus sudareé:

ISankstiniai apmokejimai
Ateinanciy laikotarpiy sanaudos
IS viso

13. Turtas pagal sutartis su klientais

Bendroveés turtag pagal sutartis su klientais sudareé:

Sumokéti garantai tiekéjams
Sukauptos pajamos
IS viso

14. Prekybos gautinos sumos

Bendrovés prekybos ir kitas gautinas sumas sudaré:

Prekybos gautinos sumos

Gautinos sumos is susijusiy Saliy
Gautiny skoly vertés sumazejimas (-)
IS viso pirkéjy jsiskolinimas:

Gautiny sumy tikrosios vertes yra apytikriai lygios jy apskaiti-
néms vertéms.

Nustatant tikeétinus kredito nuostolius, tenkancius prekybos
gautinoms sumoms, Bendrove remiasi istoriniais duomenimis

2020-12-31 2019-12-31
4 8

5 36

9 44
2020-12-31 2019-12-31
16 85

37 -

53 85
2020-12-31 2019-12-31
2914 438

3876 4194
(126) (112)

6 664 4520

apie klienty atsiskaitymus bei jvertina ekonominiy salygy pasi-
keitimo jtaka klienty sugebéjimui apmoketi skolas.

IS pirkejy gautinos sumos yra beprocentés ir paprastai jy ter-
minas yra 30-60 dieny.

2020 m. gruodZio 31 d. prekybos ir kity gautiny sumy analizé:

Nepradelsta

Pradelstos 0-60 dieny
Pradelstos 61-180 dieny
Daugiau nei 180 dieny
Vertés sumazéjimas (-)
IS viso

2020-12-31 2019-12-31
6 664 4550

- 2

- 9

126 71

(126) (112)

6 664 4520



UAB GELEZINKELIO TIESIMO CENTRAS
Uz 2020 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius finansinius metus
(visos sumos takst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Aiskinamasis rastas (tgsinys)

15. Kitos gautinos sumos

Prekybos ir kitas gautinas sumas sudare:

Gautinas PVYM
Kitos i$ biudZeto gautinos sumos
IS viso

16. Pinigai ir pinigy ekvivalentai
Bendroveés pinigus ir pinigy ekvivalentus sudareé:
Pinigai banke

Pinigai kelyje
IS viso

2020 m. ir 2019 m. gruodzio 31 d. Bendrove terminuoty indéliy neturéjo. Pinigai nebuvo jkeisti.

17. Kapitalas

2020-12-31
258
154
412

2020-12-31
1677

1677

Bendroveés vienos akcijos nominalioji verté — 281,53 eury. Visos akcijos yra apmoketos.

|statinio kapitalo pokytis pateiktas lenteléje:

Pasiradytas akcinis kapitalas
Akcijy kiekis 2019 m. gruodzio 31 d.
Padidejo
Sumazéjo
Akcijy kiekis 2020 m. gruodzio 31 d.
2. Kapitalo strukttra
2.1. Pagal akcijy rasis
2.10. Paprastosios akcijos
2.11. Privilegijuotosios akcijos
2.2. Valstybinis kapitalas

B. Nepareikalautos bei pareikalautos, bet dar nejmokeétos sumos,

tame tarpe:
Akcininkai (skolininkai)
IS viso

|statinis kapitalas

31785

(888)
30897

30897

30897

2019-12-31
626
15
741

2019-12-31
153

1300
1453

Akcijy skaicius, vnt.

109 748

109 748

109 748

109 748



UAB GELEZINKELIO TIESIMO CENTRAS
Uz 2020 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius finansinius metus
(visos sumos takst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Aiskinamasis rastas (tgsinys)

17. Kapitalas (tgsinys)

2019-08-14 vienintelio akcininko sprendimu Nr. |S(AS)-28 buvo
nutarta istaisyti AB , Lietuvos gelezinkeliai® 2018 m. spalio 23 d.
visuotinio akcininky susirinkimo sprendimo Nr. AS-20 jstatinio
kapitalo didinimo metu padaryta klaida, dél netinkamai atlik-
to perleidZziamo turto vertinimo, bei nuspresta pakoreguoti
jstatinio kapitalo dyd]. |statinio kapitalo pokytis uzregistruotas
2019 m. spalio 7 d. Finansinese ataskaitose jstatinio kapitalo
koregavimas atliktas rengiant finansines ataskaitas uz metus,
pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d.

18. Rezervai

Privalomasis rezervas. Privalomasis rezervas yra privalomas
pagal LR teisés aktus. | jj privaloma kasmet pervesti ne maziau
kaip 5 proc. grynojo pelno, kol rezervas pasieks 10 proc. jstati-
nio kapitalo. Privalomasis rezervas negali bati paskirstytas di-
videndams, bet gali bati naudojamas basimiems nuostoliams
padengti.

19. Paskolos ir kitos finansinés skolos

Paskolos ir kitos finansinés skolos
Finansinés skolos

2020 m. gruodZio 31 d. Bendrove finansiniy skoly neturejo.

Finansiniy skoly judéjimas:

Likutis mety pradzioje
Gauta

GraZinta

Likutis mety pabaigoje

Per 2020 m. Bendrove grazino 13 396 takst. Eur paskoly ir su-
mokejo 31 takst. Eur palukany.

2018 m. gruodzio 21 d. buvo pasirasyta LTG jmoniy grupes
saskaitos (angl. Cash-pool) sutartis su AB ,Swedbank”. 2019
m. kovo 29 d. Bendroveé pasirasé susitarimag, pagal kurj prisi-

2020 m. lapkricio 10 d. Bendroves vienintelio akcininko teises
jgyvendinanti AB ,Lietuvos geleZinkeliai” prieme sprendima
sumazinti Bendroves jstatinj kapitalg, pakeiciant isleisty akcijy
nominalig verte. Vadovaujantis sprendimu, vienos paprasto-
sios vardines Bendroves akcijos nominalioji verte keiciama i$
289,62 Eur j 281,53 Eur. Pakeitus vienos Akcijos nominalig ver-
te, GTC jstatinis kapitalas padalytas j 109 748 akcijas. |statinio
kapitalo dydis vertine iSraiSka buvo 30 897 tukst. Eur.

Kiti rezervai. 2020 m. gruodzio 31 d. Bendrové kity rezervy
neturéjo.

2019 m. Bendroves pelno paskirstymas buvo patvirtintas 2020
m. balandZio 3 d. akcininko jsakymu Nr. |S-AS(LG)-16. Privalo-
masis ir kiti rezervai nebuvo suformuoti.

2020-12-31 2019-12-31
- 1487

- 1487
2020 2019
1487 -

11909 13932
(13 396) (12 445)

- 1487

jungé prie Grupes saskaitos. Pagal §j susitarima Grupés nariai
tarpusavio skolinimasi platformoje gali pasiskolinti ir skolinti
pinigines léSas Grupés nariams ne ilgesniam nei vieneriy mety
laikotarpiui rinkos salygomis. 2020 m. gruodZio 31 d. pagal §j
susitarimg Bendrové gautiny skoly ar jsipareigojimy neturejo.
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(visos sumos takst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Aiskinamasis rastas (tgsinys)

20. Nuomos jsipareigojimai

Bendrovés nuomos jsipareigojimus sudareé:

ligalaiké dalis
Trumpalaiké dalis

Nuomos jsipareigojimai

Bendrove nuomojasi pastatus ir kitg turtg (transporto priemo-
nes). Nuomos sutartys paprastai sudaromos fiksuotam laiko-
tarpiui, su galimybe jas pratesti arba be galimybeés jas pratesti.

Nuomos jsipareigojimai buvo diskontuoti naudojantis skolini-

2020-12-31 2019-12-31
729 700

65 55

794 755

mosi paltkany norma, kuri 2020 m. gruodzio 31 d. buvo lygi
3,79 %.

Pasikeitus nuomos laikotarpiui ar diskonto normai atsiras
reikSmingas poveikis turto bei nuomos jsipareigojimy vertei.

Diskonto normos jautrumo analizé, kaip pasikeisty nuomos jsipareigojimy suma, pasikeitus diskonto normai:

Diskonto norma, % 2,79 %

Nuomos jsipareigojimai, takst. Eur 786

Jeigu Bendrovéje taikyta diskonto norma padidéty arba suma-
zéty 1 proc.,, nuomos jsipareigojimy suma 2020 m. gruodzio
31 d. atitinkamai sudaryty 786 takst. eury arba 802 takst. eury.

Nuomos jsipareigojimai, kurie buvo pripazinti veiklos nuoma,
buvo diskontuoti naudojantis skolinimosi paltkany norma,
kuri 2020 m. sausio 1 d. buvo lygi 3,79 %.

3,79 % 4,79 %
794 802

Pasikeitus nuomos laikotarpiui ar diskonto normai atsiras
reikSmingas poveikis turto bei nuomos jsipareigojimy vertei.
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(visos sumos takst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Aiskinamasis rastas (tgsinys)

21. Atidéjiniai

Bendrovés atidéjinius sudaré:

llgalaikiai atidéjiniai
Trumpalaikiai atidéjiniai
IS viso

Atidéjiniy judéjimas:

ATIDEJINIAI

Likutis laikotarpio pradzioje
Padidéjimas (suformuota)
Sumazéjimas (panaudota )
Likutis laikotarpio pabaigoje

Atidéjiniai garantiniam remontui. Atidéjinio garantiniam
remontui suma yra jvertinama atsizvelgiant j istorinius duome-
nis, t.y. kiek istoriskai jmoné patiria garantinio remonto, defek-
ty Salinimo ir panasiy islaidy kiekvienais metais. Bendrove for-
muodama atidejinj taip pat jvertina ir laikotarpj, kuriam jmoné
suteikia garantijg ir yra jsipareigojusi Salinti defektus.

Atidéjiniai gautoms pretenzijoms. Atidgjiniai pretenzijoms
yra apskaitomi remiantis gautomis pretenzijomis. Vadovybé
jvertina gauty pretenzijy pagristuma ir jvertina galimas patirti
iSlaidas.

2020-12-31 2019-12-31
57 54

368 432

425 486
2020-12-31 2019-12-31
486 535

3 R

(64) (49)

425 486

Pensijy ir panasiy jsipareigojimy atidéjiniai. Bendrovés
darbuotojui, iSeinanciam i$ darbo sulaukus pensijinio amziaus,
pagal Lietuvos Respublikos jstatymus priklauso 2 ménesiy dar-
bo uzmokescio dydZio iSmoka. Papildomai pagal galiojancia ko-
lektyvine sutartj darbuotojui, turin¢iam 25 mety darbo stazg,
iSmokama iki T menesio vidutinio darbo uzmokescio dydzio
iSmoka. Pensijy ir panasiy jsipareigojimy atidejinius taip pat
sudaro iSmokos darbuotojy jubiliejy proga.

Pagrindinés prielaidos, taikytos jvertinant Bendrovés ilgalaikiy iSmoky darbuotojams jsipareigojima, yra:

Diskonto norma
Darbuotojy kaitos koeficientas
Metinis atlyginimy padidéjimas

2020-12-31 2019-12-31
0.4 % 031 %
30.7 % 37.6%

1.9 % 2.0%
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22. Su darbo santykiais susijg jsipareigojimai

Trumpalaikés iSmokos darbuotojams pagal jy tipa:

2020-12-31
Sukaupti atostoginiai 627
Moketinas darbo uZzmokestis -
Mokeétinas gyventoju pajamy mokestis -
Moketinas socialinio draudimo jmokos 177
Sukauptos kintamo atlyginimo dalys 391
IS viso 1195

23. Jsipareigojimai pagal sutartis su klientais

2020 m. gruodZio 31 d. jsipareigojimai pagal sutartis su klientais sudareé:

2020-12-31
Ateinanciy laikotarpiy pajamos -
Gauti iSankstiniai apmokéjimai 3615
IS viso 3615

2019-12-31
756

1

183

346

1286

2019-12-31
347

347

2020 m. Bendroveje gautus isankstinius apmokéjimu sudaré avansu gautos projekto jgyvendinimo lesos

24. Prekybos ir kitos mokétinos sumos

Bendrovés prekybos ir kitas mokétinas sumas sudaré:

2020-12-31

Gautos piniginés garantijos 15

Kiti ] biudzetg mokeétini mokesciai 6
Profsgjungos nario mokestis 2
Prekybos mokétinos sumos 2042
Susijusioms Salims moketinos sumos 6071
Sukauptos sagnaudos 474

Kitos mokétinos sumos ir ilgalaikiai jsipareigojimai 8

IS viso 3248

Bendroveje sukauptas sgnaudas sudaré valdymo paslaugy
mokescio sukaupimai bei kiti suformuoti netipiniai kaupiniai.

2019-12-31
143

12

3

1107

419

387

2

2073




UAB GELEZINKELIO TIESIMO CENTRAS
Uz 2020 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius finansinius metus
(visos sumos takst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Aiskinamasis rastas (tgsinys)

25. Pardavimo pajamos

2020 m. gruodzio 31 d. pajamas sudaré:

Pajamos pagal sutartis su klientais
Kitos veiklos pajamos
IS viso

Zemiau pateikiama informacija, susijusi su kiekvienu atsklei-
dziamu segmentu. Segmento veiklos rezultaty jvertinimui yra
naudojamos segmento pardavimo pajamos. Segmenty infor-

Pajamos pagal pajamy rasj:

Gelezinkelio tiesimas ir remontas

GeleZinkelio keliy ir statiniy techniné priezidra

Kity inZineriniy statiniy remontas, rekonstrukcija, statyba
Masiny ir jrengimy nuoma

Signalizacijos, automatikos ir elektrifikavimo srities statyba ir
remontas

Projektavimo darbai
Kiti darbai (sniego valymas, trumpalaikio turto pardavimai ir kt.)
IS viso

Pardavimai pagal pirkéjo grupe:

2020-12-31
LG ir grupés jmonés 18 869
Kiti klientai 9869
IS viso 28738

Didzioji dalis darby ir paslaugy suteikta AB , Lietuvos gelezinke-
liai" jmoniy grupés jmonéms.

2020 2019
28738 25037
288 280
29 026 25317

macija yra parengta pagal tokius pacius apskaitos principus
kaip ir tie, kurie naudojami Bendroveés veiklos rezultaty atas-
kaitose.

2020-12-31 2019-12-31
24709 18 068
1838 3994
775 678
819 961
- 1211
89 66
508 59
28738 25037

2019-12-31

23994

1040

25037




UAB GELEZINKELIO TIESIMO CENTRAS
Uz 2020 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius finansinius metus
(visos sumos takst. eury, jei nenurodyta kitaip)

GITIT|
Aiskinamasis rastas (tgsinys)

25. Pardavimo pajamos (tgsinys)

|sipareigojimai pagal sutartis su klientais 2020 m. gruodzio 31 d. ir 2019 m. gruodzio 31 d. sudaré:

2020 2019
Gauti iSankstiniai apmokejimai 3615 -
IS viso 3615 -

Veiklos jsipareigojimy, nejvykdyty (arba iS dalies nejvykdyty) atskaitinio laikotarpio pabaigoje, tikétino pripaZinimo
pajamomis terminai:

Bendra sandorio

kainos suma 2021 2022
Rangos darbai 46 581 21054 4576
IS viso 46 581 21 054 4 576

llgalaikés sutartys

Bendroves pajamos yra uzdirbamos ilgiau nei per metus, t. y.
Bendrove turi ilgalaikiy pardavimo sutarciy. Bendrovés paja-
mos pagal pasirasytas ilgalaikes Statybos sutartis nebaigtiems
vykdyti projektams pripazjstamos pagal sutartiniy jsipareigoji-

Nebaigtos vykdyti sutartys

PripaZintos pajamos bei pripazintas pelnas (nuostoliai) pagal
nebaigtas vykdyti sutartis

ISraSyty saskaity pagal nebaigtas vykdyti sutartis suma

IS viso:

2020 m. pabaigoje buvo 45 nebaigtos pasirasytos Statybos su-
tartys, kuriy pripazinimui buvo taikomas TFAS 15 standartas.
Nuo sutarties vykdymo pradzios, uz atliktus darbus iSraSytos
sgskaitos sudare 20 951 takst. Eur.

my jvykdymo lygj. Darby jvykdymo lygis apskaiciuotas lyginant
faktiSkai patirtas sgnaudas su visomis numatomomis patirti s3-
naudomis. Zemiau pateikiama informacija apie nebaigtas vyk-
dyti sutartis mety pabaigoje:

2020-12-31 2019-12-31
384 -280
20004 11879

20 388 11599

2019 m. pabaigoje buvo 21 nebaigta pasirasyta Statybos sutar-
tis, kuriy pripazinimui buvo taikomas TFAS 15 standartas. Nuo
sutarties vykdymo pradzios, uz atliktus darbus iSrasytos saskai-
tos sudare 11 880 tukst. Eur.
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Uz 2020 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius finansinius metus
(visos sumos takst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Aiskinamasis rastas (tgsinys)

26. Finansinés veiklos rezultatas

Bendrovés finansinés veiklos rezultatg sudareé:

Finansines veiklos pajamy is viso

Baudos ir delspinigiai uz pradelstg pirkéjy jsiskolinima
Palukanos

Finansines veiklos sgnaudy is viso

Paltkanos

Nuomos jsipareigojimy paltkanos

Baudos, delspinigiai ir netesybos

Neigiama valiutos kursy pasikeitimo jtaka

Finansinés veiklos rezultatas

27. Pelno mokestis ir atidétasis mokestis

Pelno mokestis buvo apskaiciuotas taikant 15 proc. tarifa.

Bendrovés pelno mokescio sanaudas (naudg) sudaré:

Pelnas (nuostoliai) pries apmokestinima

Pelno mokestis, taikant norminiuose aktuose
numatyta mokescio tarifa

Pelno mokest] didinancios sgnaudos
Neapmokestinamos pajamos
Praéjusiy mety pelno mokescio koregavimai

Pelno mokescio sgnaudos (nauda), pripaZintos pelne ar
nuostoliuose iS viso

Efektyvi norma

Ataskaitiniy mety pelno mokestis
Praéjusiy mety pelno mokescio koregavimai
Atidétojo mokescio sgnaudos (nauda)

Pelno mokescio sanaudos (nauda), pripaZintos pelne ar
nuostoliuose iS viso

Per 2020 m. ataskaitinj laikotarp] Mokesciy administratorius
Bendroveje néra atlikes pilnos apimties mokesciy patikrini-
my. Mokesciy administratorius gali bet kuriuo metu patikrinti
apskaitos, sandoriy ir kitus dokumentus, apskaitos jrasus bei
mokesciy deklaracijas uz einamuosius ir 3 pragjusius kalendo-

2020 2019
6

6 _

(82) (80)
(31) (45)
(33) (18)
(18) (17)
(76) (80)
2020 2019
(513) 494
(79) 74

14 11
(14) 2)
(19) -

(97) 85
18,9 % 17,2 %
2020-12-31 2019-12-31
- 49
(19) 1

(78) 36
(97) 85

rinius metus, o tam tikrais atvejais uz einamuosius ir 5 arba
10 praejusiy kalendoriniy mety bei apskaiciuoti papildomus
mokescius ir baudas. Bendrovés vadovybei nezinomos jokios
aplinkybes, del kuriy galéty iskilti potencialus reikSmingas jsi-
pareigojimas dél nesumokéty mokesciy.
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Uz 2020 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius finansinius metus
(visos sumos takst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Aiskinamasis rastas (tgsinys)

27. Pelno mokestis ir atidétasis mokestis (tgsinys)

Bendrovés atidétojo pelno mokescio apskaiciavimas pateiktas toliau:

Grynasis pelnas pries pelno mokestj
Laikinyjy skirtumy pokyciai
Pastovus skirtumai

Apmokestinamas mety pelnas

Apmokestinamojo mety pelno sumazinimas deél vykdomy

investiciniy projekty

Apmokestinamojo mety pelno sumazinimas del veiklos
nuostoliy sumos atskaitymo

Ataskaitiniy mety pelno mokestis (sanaudos)
Pragjusiy mety pelno mokescio koregavimas

Atidetojo pelno mokescio pasikeitimas dél laikinyjy skirtumy pokycio
Pelno mokescio (sgnaudos), apskaitytos pelno (nuostoliy) ataskaitoje

Laikinieji skirtumai

Atidetasis pelno mokescio turtas pries realizacijos jvertinimg

Realizacijos jvertinimas
Atidetasis pelno mokescio turtas, grynaja verte

Atidetojo pelno mokescio komponentai pateikiami Zemiau:

ATIDETOJO PELNO MOKESCIO TURTAS:

Gautiny sumy vertes sumazéjimas ir beviltisky skoly nurasymas

BUsimujy laikotarpiy pajamos
Atsargy vertés sumazéjimas
Atostoginiy sukaupimas

Pensijy sukaupimai

Garantinio remonto atidejiniai
Premijos

Kiti atidéjiniai

Mokestiniy nuostoliy perkélimas

ligalaikio turto vertinimas (vertés padidéjimas ir
sumazéjimas) ir nusidéveéjimo normy skirtumai

Kiti laikinieji skirtumai
Atidétojo mokescio turtas pries realizacijos jvertinimg
Realizacijos jvertinimas

Atidétojo pelno mokescio turtas po realizacijos jvertinimo

ATIDETOJO PELNO MOKESCIO |SIPAREIGOJIMAS:
llgalaikio turto mokestinés vertés skirtumas
Atidétojo pelno mokescio jsipareigojimas
Atidétojo pelno mokescio turtas, grynaja verte

2020-12-31

(513)
(507)
65

(955)

19
97
4594

689

689

IR

413
I

12
695

695

(6)
689

2019-12-31

494
350
212
1056

17
52
77

58
52
65
270

10

611

611

611
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Aiskinamasis rastas (tgsinys)

27. Pelno mokestis ir atidétasis mokestis (tgsinys)

Atidetojo pelno mokescio turtas ir atidetojo pelno mokescio
jsipareigojimai yra uzskaitomi tarpusavyje ta dalimi, kuria atide-
tojo pelno mokescio jsipareigojimas bus realizuotas tuo paciu
metu kaip ir atidétojo pelno mokescio turtas. Be to, jie yra susi-
je su ta pacia mokesc¢iy administravimo institucija.

Atidetasis pelno mokestis 2020 m. gruodzio 31 d. buvo apskai-
Ciuotas taikant 15 proc. tarifg ir sudare 689 takst. eury.

28. Susijusiy saliy sandoriai

Atidetajam pelno mokesciui vertés sumazéjimas nebuvo aps-
kaitytas, kadangi Bendroves vadovybé tiki, jog ateityje tures pa-
kankamai mokestinio pelno sukauptam mokestiniam nuostoliui
realizuoti. Atidétojo pelno mokescio turtas ir atidétojo pelno
mokescio jsipareigojimai yra uzskaitomi tarpusavyje ta dalimi,
kuria atidétojo pelno mokescio jsipareigojimas bus realizuotas
tuo paciu metu kaip ir atidétojo pelno mokescio turtas. Be to,

jie yra susije su ta pacia mokesciy administravimo institucija.

Salys yra laikomos susijusiomis, kai viena alis turi galimybe kontroliuoti kita arba gali daryti reikdminga jtaka kitai $aliai priimant

finansinius ir veiklos sprendimus.

Bendrovés susijusios Salys ir sandoriai su jomis 2020 m. ir 2019 m. buvo Sie:

2020-12-31 Pirkimai
AB ,Lietuvos gelezinkeliai” 1198
AB LTG Infra 1048
AB LG Cargo” 2786
UAB LTG Link 7
UAB ,Gelsauga” 1
UAB Saugos paslaugos 264
UAB Vilniaus lokomotyvy remonto

554
depas
UAB “ voestalpine Railway Systems

: . 705

Lietuva

6 563
2019-12-31 Pirkimai
AB ,Lietuvos gelezinkeliai” 1793
AB , Lietuvos gelezinkeliy infrastruk-

B 103

tdra
AB, LG Cargo” 2399
UAB , LG Keleiviams” 4
UAB ,Gelsauga” 167
UAB Saugos paslaugos 151
UAB Vilniaus lokomotyvy remonto

445
depas
UAB ,VAE Legetecha” 61

5123

Pardavimai Gautinos sumos Mokétinos sumos
202 14 98

18313 3878 109

- - 117

- 3 1

- - 21

198 - -

156 - 255

18 869 3895 601

Pardavimai Gautinos sumos Mokeétinos sumos
20953 58 1582

2993 4178 160

- - 129

- 3 1

- - 3

- - 32

34 34 -

14 1 -

23994 4274 1907
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Aiskinamasis rastas (tgsinys)
28. Susijusiy $aliy sandoriai (tgsinys)

Vadovybés darbo uZmokestis ir kitos iSmokos

2020 m. gruodzio 31 d. vadovy skaicius buvo 5 zmones, ty. 1 technologijy valdymo departamento direktorius, 1 Korporatyvi-
Generalinis direktorius, 1 Finansy departamento direktorius, niy reikaly departamento direktorius.
1 Rangos ir technikos departamento direktorius, 1 Projekty ir

2020-12-31 2019-12-31
Priskaitymai, susije su darbo santykiais, nejskaitant darbdavio socialinio
e 392 393
draudimo jmoky
Priskaitymai kitiems susijusiems asmenims - -
Vadovaujanciy darbuotojy skaicius 5 6

2020 m. ir 2019 m. Bendroves vadovybei nebuvo suteikta jokiy
paskoly, garantijy, nebuvo jokiy kity iSmokéty ar priskaiciuoty
sumy ar turto perleidimo, iSskyrus, kaip nurodyta pirmiau.

29. Nebalansiniai jsipareigojimai,
neapibréztieji jsipareigojimai ir
neapibréztasis turtas

Bendrove 2020 gruodzio 31 d. buvo suteikusi garantijy uz
8 130 takst. eury.

Per 2020 m. ir 2019 m. Bendrové neatliko nepiniginiy san-
doriy, kurie nera atspindeti pinigy srauty ataskaitoje.

31. Jvykiai pasibaigus ataskaitiniam
laikotarpiui

Nors karantino sukelti padariniai momentinés reikSmingos
ekonominés jtakos Bendrovei nepadare, Bendroves vado-
vybé nuolat atidziai stebi ekonomikos vystymasi ir pokycius
bei vertina galimg ilgalaike finansine jtaka Bendroves re-
zultatams.

Kity pobalansiniy jvykiy, kurie galety daryti reikSmingg jta-
kg Bendroves finansinéms ataskaitoms iki finansiniy atas-
kaity patvirtinimo datos, nebuvo.
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