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GENERALINIO DIREKTORIAUS ZODIS
Gerbiami partneriai, darbuotojai, klientai,

2022—ieji metaiissiskyre dideliu neapibréztumu gelezinkeliy sektoriui—dél
nutraukto baltarusisky kroviniy tranzito ir Rusijos pradéto karo Ukrainoje
reikSmingai sumaZzéjo geleZinkeliy kroviniy srautai per Lietuva. Verslo
aplinka pasikeité staiga ir drastiskai, sutriikinéjo tiekimo grandinés, iSaugo

infliacija. Visi Sie veiksniai tapo i$Stkiu ir GTC veiklai.

Apibendrindamas 2022-uosius metus, galiu teigti, kad krizés ne tik
sukrecia. Jos taip pat sukuria galimybes. Susitelkusi GTC komanda
praéjusiais metais tiek lanksciai prisitaiké prie pasireiskusiy riziky ir kilusio
neapibréztumo, tiek émeési jmonés veiklos diversifikacijos, drasiai
primdamii§0kius srityse, kuriosjmoneiiki tol nebuvo jprastos. Vienasis
svarbiausiy pokyciy — strateginis jmonés plétros projektas  Lenkijg. 2022
m. ant europinés vézés (1435 mm) perkéléme ir | Lenkijg iSsiuntéme
UNIMAT bei USP geleZinkelio remonto technika. Tikimés, kad jau
netolimoje ateityje GTC veiklos apimtys Lenkijos gelezinkeliy statybosir
remonto rinkoje didés.

2022 m. GTC sékmingai dalyvavo vieSuosiuose bei privaciuose

konkursuose - laiméti geleZinkelio kelio remonto, geleZinkelio kelio ir ieSmy priezidros konkursai. Vertinant pragjusiais metais
atliktus darbus, galima i$skirti darba prie sudétingo ir itin svarbaus antryjy keliy statybos projekto ruoZe Livintai-Gaizitinai, garso
slopinimo sienuciy statybos Klaipédoje ir Kretingos rajone darbus.

Netir sudétingu metu démesjskyréme GTC komandai — nuosekliai didiname darbuotojy jsitraukima, siekiame pasidlyti
konkurencingas darbo salygas. Taip pat galime pasidziaugti vidinés karjeros galimybémis jnonéje — 2022-aisiais metais nemazai
GTC kolegy jomis pasinaudojo.

Rusijai pradéjus karg prie$ Ukraing iStieséme pagalbos rankg ukrainie¢iams — jmonéje dirba ukrainieciai, teikéme pagalbair jy
Seimoms, bégancioms nuo karo, pasiripinome, kad jie galéty saugiai pasiekti i Lietuva.

2023-aisiais masy strateginémis kryptimis iSliks veiklos efektyvumas ir diversifikacija. Perzengéme 20 mety veiklos slenkstj, todél
esame stiprls ir pasiruo$e frodyti, kad galime, be jprastos mums veiklos, imtis ir naujy i83akiy bei isitvirtinti naujose rinkose

JUSTASVYZINTAS
Generalinis direktorius
UAB Gelezinkelio tiesimo centras

4

UAB Gelezinkelio tiesimo centras, Trikampio g. 10, LT-25112 Lentvaris, Traky r. sav. | Tel. Nr. +370 655 37023 , www.gtc.It
|monés kodas 181628163 | PVM kodas LT816281610



E—a METINIS PRANESIMAS
ll UZ 2022 M. GRUODZIO 31 D. PASIBAIGUSIUS
FINANSINIUS METUS

(visos sumos tikst. eury, jei nenurodyta kitaip)

PAGRINDINE INFORMACIJA APIE BENDROVE

Pavadinimas UAB Gelezinkeliotiesimo centras

Buveinés adresas Trikampio g. 10, Lentvaris, Traky raj.
Teisinéforma UZdaroji akciné bendrové, ribotos civilinés atsakomybés privatus juridinis asmuo
|registravimo data, vieta 2001 m. gruodzio 21 d., Juridiniy asmeny registras
Imonés kodas 181628163

Telefonas +370655 37023

Elektroninis pastas info@qtc.It

Internetosvetainé www.gtc.It

Pagrindiné veikla GeleZinkelio keliy infrastruktdros statyba ir remontas
Bendrovés generalinis direktorius Justas Vyzintas

Akcininkai 100 proc. akcijy priklauso AB ,Lietuvos gelezinkeliai

Duomenys apie Bendrove kaupiamiir saugomi V| Registry centro Juridiniy asmeny registre.
BENDROVES PATRONUOJAMOSIOS, ASOCIJUOTOS IR PASKESNES EILES [MONES

Ataskaitiniu laikotarpiu AB L TG Cargo“, UAB GTC ir OOO Rail Lab sudaré pirkimo — pardavimo sandorj, pagal kur{AB ,LTG Cargo"
perleido 97 proc. savo turéty OOO Rail Lab daliy Siaijmonei, o UAB GTC - 1 proc. savo turéty OOO Rail Lab daliy $iai jmonei. 2022
m. birZelio 9 d. Baltarusijos kompetentingose institucijose jregistruot pakeisti OO0 Rail Lab istatai ir UAB GeleZinkelio tiesimo cenfras
néra Sio juridinio asmens dalyviu.

BENDROVES FILIALAI, ATSTOVYBES UZSIENYJE
Analizuojamu laikotarpiu Bendrové nebuvo steigusifilialy ir atstovybiy uZsienyje.
BENDROVES VEIKLOS MODELIS

|[moné pradéjo veikla 1948 m. visy rasiy geleZinkelio keliy remonto ir naujy keliy tiesimo sektoriuje. 2001 m. gruodzio 21 d. Juridiniy
asmeny registre uzregistruota UAB GeleZinkelio tiesimo centras, steigta AB ,Lietuvos geleZinkeliy padalinio Lentvario keliy remonto
stotis Nr. 2 (pagrindiniai jos uzdaviniai buvo kapitalinis ir vidutinis kelio remontas, karjero eksploatacija) pagrindu. UAB. GeleZinkelo
tiesimo centras yra dukteriné AB ,Lietuvos geleZinkeliai“ jmoné.

Vykdant akcininko 2010 m. lapkricio 8 d. sprendima prie UAB GeleZinkelio tiesimo centro 2010 m. gruodzio 1 d. buvo prijungta UAB
“Gelmagis” (ankstiau AB ,Lietuvos geleZinkeliai“ padalinys - Siauliy keliy remonto stotis Nr. 1, kurios pagrindiniai uzdaviniai buvo —
kapitalinis ir vidutinis kelio remontas).

2017 m. UAB ,Gelezinkeliy projektavimas*veikla perkelta | UAB GeleZinkelio tiesimo centra,.

Bendrovés buveiné [sikirusi Trikampio g. 10, Lentvaryje, Traky raj. |moné turi dvi gamybines bazes, [skirusias strategiskai
patogiose vietose: Lentvaryje 10 ha teritorijoje, Silénuose— 12 ha (Siauliy raj.).Bendrovéje yra diegtair veikianti Integruota kokybes,
aplinkos apsaugos ir darbuotojy saugos ir sveikatos vadybos sistema, paga tarptautinius 1ISO 9001, 1SO 14001ir 1ISO 45001 vadybos
standartus.

BENDROVES VEIKLA

Siuo metu Bendrové specializuojasi geleZinkelio keliy statybos, remonto, keliy ir statiniy techninés apZidros, kity inZinieriniy statiniy
remonto, rekonstrukcijos ir statybos srityse. Taip pat, maSiny, mechanizmy ir jrengimy nuomos, susisiekimo infrastruktdros
inZinieriniy sistemy jrengimo bei projektavimo ir konsultavimo sektoriuose.

UAB GeleZinkelio tiesimo centro pagrindiné veikla orientuota | gelezinkeliy infrastuktiros prieZidra, statybos, remonto r
modernizacijos projekty vykdyma.

GTC pagrindinés veiklos segmentai:

- GeleZinkelio keliy statyba, remontas;

- GeleZinkelio keliy ir statiniy techniné prieZidra;

- Kity inZinieriniy statiniy remontas, rekonstrukcija, statyba;

- Masiny, mechanizmy ir frengimy nuoma;

- Susisiekimo infrastruktdros inZineriniy sistemy jrengimas;

- Projektavimas, konsultavimas.
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RINKA

LIETUVOS RINKA. GT Ckonkurugja Lietuvos inZineriniy statiniy statybos sektoriuje, kuris apima geleZinkeliy infrastruktaros prieZiirg
ir remonta. Lietuvos rinka susideda i$ vieSosios infrastruktaros, kurios valdytojas yra AB L TG Infra®ir privacios infrastruktaros. Viesoj
uZima didZiausig dalj rinkos, tagiau Bendroveé orientuojasi ne tik | ja, bet tuo paciu reikSmingas démesys skiriamas ir privacios
infrastruktdros rinkoje bei Bendrovés konkurencingumui visose rinkose.

UZSIENIO RINKA. Modernus masiny ir mechanizmy parkas, kvalifikuotas personalas, sékmingas infrastruktiiros projekty
jgyvendinimas ir sukaupta vertinga patirtis suteikia Bendrovei unikalig galimybe iSnaudoti Sig patirt tarptautiniu mastu ir praplést
Bendrovés veiklos geografijg, siilant savo paslaugas kaimyninéje rinkoje. Siuo metu Bendrove planuoja organizuofi veiklg Lenkijoe.

KLIENTAI IRPAGRINDINES JU GRUPES

Bendrovés teikiamomis paslaugomis naudojasi vieSosios gelezinkeliy infrastruktaros valdytojai, stambios, vidutinés bei smulkios
kompanijos, kurios turi savo privaziuojamuosius gelezinkelio kelius, jiems priskirtus krovimo barus, naudojasi riedmenimis. Taip pat
potencialiis GTC klientai rinkose yra genrangovinés ir subrangovinés kompanijos.

REGULIACINE APLINKA

Gelezinkeliy transporto veiklos salygas, reikalavimus gelezinkeliy transporto darbuotojams ir santykius, atsirandancius i$ keleiviy,
bagazo ir (ar) kroviniy vezimo Lietuvos Respublikos gelezinkeliy transportu nustato Lietuvos Respublikos gelezinkeliy transporto
kodeksas, kurio nuostatos suderintos su Europos Sajungos teises aktais. Sio kodekso 7 straipsnis nurodo, jog geleZinkeliy transporto
vieSaji administravimg vykdo LR Vyriausybé, Susisiekimo ministerija, Lietuvos transporto saugos administracija. Sios institucijos
formuoja gelezinkeliy transportostrategija, koordinugja jos jgyvendinima, atlieka kituose teisés aktuose nustatytas funkcijas bei pagal
savo kompetencijg leidzia teisés aktus gelezinkeliy transporto klausimais ir tiesiogiai ar per jgaliotas institucijas kontroliuoja, kaip Sie
teisés aktai vykdomi. Pagrindiniai Bendrove reguliuojantys jstatymai yra Civilinis Kodeksas, Statybos jstatymas ir Statybos Techniniai
reglamentai (STR).
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BENDROVES VALDYMAS

INFORMACIJA APIE AKCIJAS 2022 M. GRUODZ10 30D.

Istatinio kapitalo dydis, Akcijos nominaliverté,
Eur Eur

30897 109748 281,53

Akcijy skai€ius, vnt.

Bendrové yra AB Lietuvos geleZinkeliai® jmoniy grupés jmoné, kurios vienintelis akcininkas yra patronuojanciojibendrové AB
,Lietuvos geleZinkeliai‘. AB ,Lietuvos geleZinkeliai“ akcininké yra Lietuvos valstybé, jai priklauso 100 proc. akcijy, o akcininko teises
ir pareigas jgyvendina Lietuvos Respublikos susisiekimo ministerija.

Visos akcijos yra vienos klasés — paprastos vardinés. Akcijos yra nematerialios, jos fiksuojamos jradais asmeninése vertybiniy
popieriy saskaitose teisés akty nustatyta tvarka.

Bendrové ataskaitiniu laikotarpiu nebuvo isigijusi savy bei kity LTG grupés jmoniy akcijy
BENDROVES VALDYMO IR ORGANIZACINE STRUKTURA

Siekiant AB ,Lietuvos geleZinkeliai* grupés jmoniy ilgalaikés vertés augimo, racionalaus ir efektyvaus &8y, turto ir kity iStekliy
panaudajimo, akcininko likesgiy ir interesy jgyvendinimo, Grupés veikimo modelis orientuotas | pagrindiniy veikly iSgryninima ir
sutelkima dukterinése bendrovése ir paskesnio lygmens jmonése. GTC, bidama AB ,Lietuvos geleZinkeliai“jmoniy grupés dalimi,
yra atsakinga uz pagrindinés veiklos vykdyma ir nustatyty veiklos tiksly pasiekima, Siekdama iSkelty tiksly jgyvendinimo, tinkamo
valdymo uZtikrinimo, GTC savo veikloje veikia savarankiskai, priima reikiamus sprendimus ir uZtikrina atskaitomybe ir atsakomybe
uz veiklos rezultatus.

Bendrové savo veikloje vadovaujasi Akciniy bendroviy jstatymu, Bendroveés statais, Bendrovés organy sprendimais bei kitais
Lietuvos Respublikos teisés aktais, reglamentuojaniais bendroviy, jskaitant ir valstybés valdomy jmoniy veikla.

RANGA IR TECHNIKA

PROJEKTY VALDYMAS IR
INZINERIJA

VISUOTINIS AKCININKY
SUSIRINKIMAS GENERALINIS
{AB ,Lietuvos DIREKTORIUS

gelezinkeliai)

KORPORATYVINE VEIKLA

VERSLO VYSTYMAS

BENDROVES |STATAI

Bendrovés jstatai— pagrindinis dokumentas, kuriuo Bendrové vadovaujasi savo veikloje. GTC jstatai keiciami vienintelio akcininko —
AB ,Lietuvos geleZinkeliai* - sprendimu.

Ataskaitiniu laikotarpiu GT C jstatai nebuvo keisti.

Bendrovés jstatai keiciami visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu, primtu kvalifikuota balsy dauguma, kuri negali bati mazesné
kaip 2/3 visy susirinkime dalyvaujanciy akcininky akcijy suteikiamy balsy.

Su GTC jstatais galima susipazintibendrovés interneto svetainéje https://gtc.lt/wbendroves-valdymas/.
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BENDROVES ORGANAI

|statuose numatyti Sie Bendrovés organai:

e Visuotinis akcininky susirinkimas;

e  Bendrovésvadovas (generdinis direktorius).

Visuotinis akcininky susirinkimas — auk3Ciausias Bendrovés valdymo organas. Visuotinio akcininky susirinkimo kompetencig,
suSaukimo bei sprendimy priémimo tvarka nustatyta LR akciniy bendroviy istatyme taip pat Bendrovés jstatuose, skelbiamuose
interneto svetainéje https.//gtc.It/w/bendroves-valdymas/.

GTC vienintelis akcininkas — AB ,Lietuvos gelezinkeliai, kuris priima pagrindinius su nuosavybés teisiy ir pareigy jgyvendinimu
susijusius sprendimus.
Privilegijuoty akcijy Bendrové néraidleidusi. Ataskaitiniu laikotarpiu akcininko turtinés ir neturtinés teisés nebuvo apribotos, akcininkui
specialiujy teisiy nenumatyta .
Remiantis Bendrovés jstatais, papildoma visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija yra pritarti GTC vadovo sprendimams:
o dél Bendrovésilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 300 000 Eur:
- investavimo | Bendrovés grupés jmones ar treciuosius asmenis, Sio turto perleidimoar nuomos;
ikeitimo ar hipotekos;
kity asmeny prievoliy jvykdymo laidavimo ar garantavimo;
ilgalaikio turto jsigijimo;
- kt. sandoriy sudarymo.
o dél Bendrovés tapimo kity juridiniy asmeny steigéja ar dalyve;
o steigti Bendrovesfilialus ir atstovybes bei jy nuostaty tvirtinimo;
o Bendrovei pradéti vykdyti naujo pobldZio veiklg ar nutraukti Bendrovés vykdoma veikla, jeigu atitinkamas sprendimas nebuvo
primtas tvirtinant Bendrovés strategija;
o Kt Bendrovés |statuose nustatytais atvejais.

Esminiai visuotinio akcininky susirinkimo sprendimai 2022 metais:

* Nuspresta parduoti Bendrovés veikloje nenaudojamaturta.
o Siauliy LEZ Il etapas—pajamos ne i§ LTG grupésir tesiamas sékmingai jgyvendintas | etapas;
o Kapitaliniai konkursai Vilnius — N. Vilnia ir Klaipéda - Rimkai, laiméti strateginiai konkursaiir resurso pilnas jdarbinimas

Generalinis direktorius (vadovas) - yra vienasmenis Bendroves valdymo organas, kuris pagal savo igaliojimus organizuca
kasdiening bendrovés veiklg ir jai vadovauja. Generalinio direktoriaus pareigos ir kompetencija yra apibréZtos Akciniy bendrowj
jstatyme ir Bendrovés jstatuose, skelbiamuose Bendrovés tinklalapyje https:/gtc.It/w/bendroves-valdymas/. Generalinj direktory 5
mety kadencijai renka Bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas, kuriam jis yra atskaitingas. Tas pats asmuo generalinu
direktoriumi gali bati skiriamas ne daugiau kaip 2 kadencijas i$ eilés. GTC generalinio direktoriaus pareigas eina Justas Vyzintas nuo
2023 vasario 20 d.

Justas Viyzintas turiilgametes patirties veiklos valdymo bei didelés apimties infrastruktdros projekty riziky valdymo srityse. Prie$
tapdamas generaliniu direktoriumi J. VyZintas éjo finansy direktoriaus ir administracijos direktoriaus pareigas jmonéje ,Kauno
keliai*, buvo jmonés valdybos narys. 2010 metais J. VyZintas gijo tarptautinj vadybos magistra (baigiamojo darbo tema: “ Analysis
of Strategy Development within European Airlines).
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BENDROVES VADOVYBE, JOS PASIKEITIMAI
JUSTAS VYZINTAS Generalinis direktorius Pareigas einanuo 2023 m. vasario 20 d.

Pareigas &jo nuo 2022 m. balandzio 5 d.

Generalinis direktorius iki 2023 m. sausio 2d.

VYTAUTAS ZIRGUTIS
: s Pareigas &jo nuo 2019 m. rugséjo 16 d. iki
Projekty valdymasir inZinerija vadovas 9022 m. balandio 4 d.
: s , Pareigas &jo nuo 2019 m. balandzio 12 d.
VYTAUTAS RADZEVICIUS Generalinis direktorius lki 2022 m. balandzio 4 d.
EDGARAS KATELOVICIUS Finansy vadovas Pareigas einanuo 2021 m. geguzés 24 d.
GIEDRIUS SIUGZDA Projekty valdymasir inzinerijavadovas ~ Pareigas eina nuo 2022 m. balandzio 14 d.
VILMA NOVIKIENE Korporatyvinés veiklos vadové Pareigas einanuo 2021 m. geguzés 24 d.
Rangair technika vadovas Pareigas einanuo 2023 m. vasario 20 d
5 Generalinis direktorius Pareigas éjo nuo 2023 m. sausio 3 d. iki
VILIUS MITKEVICIUS 2023 m. vasario 19.d.
Rangair technika vadovas Pareigas &jo nuo 2021 m. kovo 22 d. iki
2023 m. sausio 2 d.
Verslo vystymo vadovas - (&) Pareigos laikinai neuzimtos

Ataskaitinio laikotarpio pabaigoje Bendrovés generalinis direktorius, Bendrovés vadovai yra pateike privaciy interesy deklaracies,
kurias galima rasti Vyriausiosios tarnybinés etikos komisijos interneto svetainéje http:/www.vtek.It. Ataskaitiniu laikotarpiu tarp
generalinio direktoriaus ir Bendrovés vadovy interesy konflikty nebuvo.

INFORMACIJA APIE BENDROVES GENERALINIO DIREKTORIAUS ATLYG|

Bendrovés generalinio direktoriaus darbo uZzmokes€io sudétinés dalys:

1. Bazinis ménesinis darbo uzmokestis. Bendrovés generdlinis direktorius 2022 m. pabaigoje buvo darbintas daliniu etatu (0,1),

0 darbo sutartyje nustatytas Bendroves generalinio direktoriaus ménesinis bazinis darbo uZmokestis Bendrovéje uz dalinj etatg

ataskaitinio laikotarpio pabaigai sudaré 660 Eur arba 6 600 Eur perskaiCiavus | pilno etato ekvivalenta, Keiciantis Bendrovés

generaliniam direktoriui, keitésiir ménesinis bazinis darbo uzmokestis - nuo 7 100 Eur iki 6 600 Eur ataskaitinio laikotarpio pabaigog,

t.y. buvo 7 proc. mazesnis 2022 mety pabaigoje, lyginant su 2021 mety pabaiga.

2. Metinio skatinimo dalis. Be bazinio darbo uzmokes€io Bendrovés generaliniam direktoriui gali bati iSmokéta kintamoji metinio
darbo uzmokescio dalis (metinis skatinimas), kuri yra tiesiogiai susieta su metiniy tiksly pasiekimu ir priklauso nuo faktiniy
nustatyty metiniy rodikliy pasiekimo. Kiekvienais metais Visuotinis akcininky susirinkimas patvirtina Bendrovés metiniy tiksy
struktdirg, jy pasiekimo slenksciy reikSmes ir lyginamuosius svorius, 0 metams pasibaigus tvirtina Siy tiksly pasiekimo rezultatus
ir metinio skatinimo iSmokéjimo galimybe.

Maksimali metinio skatinimo iSmokos galimybé negali virSyti 30 proc. nustatyto metinio bazinio darbo uzmokescio. Maksimai

ménesing, t. y. 1/12 metinio skatinimo dalis, negali viryti 2130 Eur. 2022 m. Bendrovés generaliniam direktoriuiiSmokéta ménesné

(1/12) metinio skatinimo dalis uz jgyvendintus 2021 mety tikslus sudaré 1186 Eur.

UAB Gelezinkelio tiesimo centras, Trikampio g. 10, LT-25112 Lentvaris, Traky r. sav. | Tel. Nr. +370 655 37023 , www.gtc.It
|monés kodas 181628163 | PVM kodas LT816281610



E—a METINIS PRANESIMAS
ll UZ 2022 M. GRUODZIO 31 D. PASIBAIGUSIUS
FINANSINIUS METUS

(visos sumos tikst. eury, jei nenurodyta kitaip)

STRATEGIJA

LTGimoniy grupé, kartuir GTC, savo veiklg planuoja ne tik trumpalaikéje, taciau ir ilgalaikéje perspektyvoje. Nuolat keiCiantis tiek
iSorés, tiek ir vidaus aplinkai, ilgalaiké Strategija kasmet perzitGrima ir atnaujinama. Siekiant, kad ilgalaikéje korporatyvinée
Strategijoje numatytos strateginés kryptys ir tikslai baty kuo labiau orientuoti | konkrecias LTG jmoniy grupés vykdomas veiklas,
rengiamos ir kasmet atnauijintos ir ilgalaikés atskiry LTG verslo vienety strategijos. Viena jy GTC valdybos 2021 m. gruodzo 2 d.
patvirtinta - ligalaiké UAB Gelezinkelio tiesimo centro strategija 2022 — 2040“. 2023 m. balandzio ménesjbus tvirtinama atnaujinta
“ligalaiké UAB GeleZinkelio tiesimo centro strategija 2023-2040",

Atsizvelgiant | sudetinga geopoliting situacija Siy ataskaity leidimo metu dél Rusijos F ederacijos kariniy veiksmy Ukrainos teritorijog,
inicijuota patvirtintos GTC ilgalaikés strategijos perZidra, apimanti esamy strateginiy tiksly ir prioritety, investavimo kryp¢iy,
finansavimo poreikio ir Saltiniy perZidra bei ad hoc priemoniy taikyma situacijaiir i$ to kylan¢ioms rizikoms valdyti.

MISIJA, VIZIJA IR STRATEGINES KRYPTYS

MISIJA - Jungiame Zmones ir verslus tvaresnei ateiciai.

VIZIJA - Butitransporto sistemos stuburu.

STRATEGINES KRYPTYS:
1. Modernus geleZinkelio infrastruktaros statybos partneris — nuolat ieSkoma naujy iniciatyvy iSorés klienty plésti veikla.

2. Veiklos efektyvumas - investuojama technikos parko modemizavima, projekty valdymo jrankio tobulinima, nauju jrankiu
(BIM - duomeny skaitmenizavimas) ir kt., didelis démesys skiriamas efektyvesniamturto, technikos parko panaudojimui
/ valdymui bei darbuotojy produktyvumodidinimui.

3. Verslo plétra, veiklos diversifikavimas — siekiama pléstis tarptautiniu mastu: Rail Baltica (Latvija, Estija), verslo plétra
Lenkijoje. Dar viena strateginé kryptis elektrifikacija t.y. elektrifikaciios darby vystymas, susiies su kontaktinio tinklo
Lietuvoje statyba ir atnaujinimu.

4.  Zaliasis kursas — GTC vadovaujasi LTG tvarumo politikos gairémis ir savo veikloje orientuojasi | energetiniy istekiy
mazinimg, investuoja| aplinkosauginés situacijos gerinima,

5. Visapusiskas saugumas— GTC siekia kurti saugig ir skaidrig darbo aplinkg, kuri padeda uzkirsti kelig galimiems
incidentams. Nuolat stiprinama darbuotojy saugos kultdra, investuojamaj darbuotojy saugos mokymus, vadovy ugdymg
ir nuolatinius vidiniy procesy tobulinimus.

6. Stipriorganizaciné kultdira— GTC siekia didinti darbuotojy isitraukima ir kurti auksta veiklos valdymo kultdirg stiprinant
imonés misiig ir tiksla, perzidrintir jtvirtinant vertybes, jvairovés principus ir auk$¢iausio lygio lyderyste. Kita svarbidalis
ateities kompetencijy uztikrinimas, kurios tikslas pritrauktiir (arba) ugdyti talentus masy pagrindinéms kompetencijoms,
kuriant geriausio darbdavio jvaizdjlabai konkurencingoje ir senstancioje vietinéje ir tarptautinéje darbo rinky aplinkoje.

PLANUOJAMI STRATEGINIAI PROJEKTAI IKI 2040 M.

o  FElektrifikacija —elektrifikacijos darby vystymas, susijes su kontaktinio tinklo Lietuvoje statyba ir atnaujinimu
e  GTC Polska - geleZinkelio keliy ir inZineriniy statiniy veikly plétra Lenkioje

e  GTC Latvia, Estonia - geleZinkelio keliy statyba Rail Baltica projekte Latvijoje ir Estijoje

2022 M. VYKDYTIESMINIAI PROJEKTAL:

o V/ykdomas projekty valdymo jrankio diegimas.

e Vykdomos techninio parko efektyvinimo priemonés (atiekamos modernizacijos, jsigyjami nauji jrankiai).Vykdomas
skaitmenizavimas (MS Project, Navision, Alldevice, masinisty darbo lapai, Power Bl ir kita)

¢ Vykdomos priemonés stiprinan¢ios organizacing kultdra ir darbuotajy jsitraukima (darbuotajy jsitraukimo rodiklis pakilo nuo 49
ik 51)Vykdomos priemonés zaliojo kurso kryptimis t.y. vykdomas energetiniy ir kuro sgnaudy mazinimas (konservuojamos
nenaudojamos patalpos, veikloje naudojami aplinkai draugiskesni automobiliai)
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2022 M. VYKDYTIESMINIAI PROJEKTAI:
o Vykdomas projekty valdymo jrankio diegimas.

e Vykdomos techninio parko efektyvinimo priemonés (atiekamos modernizacijos, isigyjami nauji jrankiai).Vykdomas
skaitmenizavimas (MS Project, Navision, Alldevice, masinisty darbo lapai, Power Bl ir kita)

o Vykdomos priemonés stiprinancios organizacing kulttirg ir darbuotojy jsitraukima (darbuotojy jsitraukimo rodiklis pakilo nuo 49

ik 51)Vykdomos priemonés Zaliojo kurso kryptimis t.y. vykdomas energetiniu ir kuro sanaudy mazinimas (konservuojamos
nenaudojamos patalpos, veikloje naudojami aplinkai draugiskesni automobiliai)

2022 M. ]MONES TIKSLU STRATEGIJAIR |GYVENDINIMAS

Pagal 2021 metais patvirtintg GTC strateginj veiklos plang bei metinius tikslus, jy pasiekimo matavimo rodiklius ir tiksly pasiekimo
gaires, susietas su strateginémis veiklos kryptimis. Atsizvelgiant | patvirtintus metinius tikslus, GT C darbuotojams nustatyti asmeniniai
tikslai. Tokiu badu Bendrovés darbuotojai jtraukiami j ligalaikés strategijos jgyvendinimo procesa, susiejant tiksly pasiekima su
darbuotojy karjeros bei ugdymo planais, paskatinimouz veiklos rezultatus iSmokéjimu ir bazinio atlygio perZitira.

2022 m.

2022 m. tiksly
Pagrindiniai tikslai Matavimovnt. tllgisrlé{spaswhmo igyvendinimo

g rodikliai
Pajamos min. Eur >34,6 20,1
Pajamos i§ iSorés klienty min. Eur >4,8 2,7
GTC laiko prarasto dél suzalojimy
rodiklis LTIR <6,49 5,44

KLIMATO KAITOS VALDYMO PRIEMONES IR |TAKABENDROVES VEIKLAI

GTC [gyvendindama savo veiklos strategijoje nustatytus strateginius tikslus ir tvarumo valdymo prioritetus, ypatingg démesj skiia
aplinkosaugai. Viena svarbiausiy jmonés strateginiy veiklos kryp¢iy yra Zaliasis kursas.

Nuo 2021 m. LTG Grupgje centralizuotai jgyvendinama Aplinkos apsaugos strategija2030+, kurioje nustatyti LTG Grupeés aplinkos
apsaugos prioritetaiir sritys, kurioms LTG Grupés jmonés, tametarpeir GTC, savo vykdoma veikla daro arba potencialiai gali daryti
poveikj, bei iSkelti konkretds tikslai, kuriuos jgyvendinus Sis poveikis baty sumaZzintas. Vienas pagrindiniy Sioje strategijoje jvardinty
tiksly yra klimato kaitos Svelninimas ir prisitaikymas — GTC {sipareigoja siekti neutralumo klimatui ir prisitaikyti prie kimato kaitos.
Pagrindinés strateginés nuostatos, veiklos kryptys ir tikslai perkelti ir GTC strategija, o jy jgyvendinimas prisidés prie bendry ES r
nacionalinio tvarumo tiksly jgyvendinimo. Aplinkosauginiai tikslai yra jtraukiami | metinius vadovy ir darbuotojy tikslus, jucs
matuojanciy rodikliy jgyvendinimas stebimasir yra reikSmingas vertinantjmonés veiklg ir darbo rezultatus.

GTC, pagal nustatytg Riziky valdymo modelj, nuolat vertina visas rizkas grupés veikloms, tarp jy ir rizikas, susijusias su klimato
kaita.

Siuo metu Fizines kiimato rizikas Bendrové vertina kaip nereik$mingas, nes ataskaitiniy laikotarpiu nebuvo identifikuota naudojamo
turto, kuriam su klimato pokyciais susije jvykiai ar veiksniai gali daryti jtaka. Dél geografinés veiklos vietos ekstremaliy oro reiskiniy
ir stichiniy_nelaimiy tikimybé néra didelé, o galimos pasekmes, susijusios su jprastais rimtesniais vietiniais gamtiniais reidkiniais,
tokiais kaip ljundros, snygis, kaitra arba Saltis, nekelia rimtesnio ir ilgalaikio pavojaus geleZinkelio riedmenims ir visai veiklai, o
trumpalaikiai sutrikimai $alinami operatyviniu badu.

Pereinamosios klimato rizikos, kurios atsiranda Europos Sajungaiir Lietuvai pereinant priemaziau Siltnamio efekta sukelianiy duy
{ aplinkg iSskirianCios ekonomikos, lygis vertinamas kaip zemas. Gelezinkeliy transportas, su kuriuo susijusi jmonés veikla, Europos
Sajungoje skaitomas vienu draugiskiausiy aplinkai transportu dél ypatingai zemos iSskiriamos SESD emisijos. Dél grieZtejandy
aplinkosauginiy bei mokestiniy reikalavimy_ (politinés rizikos) tikétinas ateityje didéjantis geleZinkeliy transporto konkurenciis
pranaSumas prie$ kitas, maZiau aplinkai draugiskas, transporto rasis, ypac keliy transportg — $iuo metu pagrindinj su traukiniais
konkuruojancia transportopriemone keleiviy vezime. LTG Grupés mastu aplinkosaugos veiklg jgyvendinacentralizuota korporatyviné
Aplinkos apsaugos funkcija, kuri kartu su grupés Riziky valdymo funkcija stebi teisinio reguliavimo pasikeitimus. Ataskaitiniu
laikotarpiu neidentifikuota riziky ir neapibréztumy dél besikeiciancio su klimato kaita susijusio teisinio reguliavimo (grieZtéjandy
ekologiniy reikalavimy) ir néra abejoniy dél Bendrovés gebéjimo testi veikla,

ligalaikéje GTC strategijoje numatyta investuotij,Zaliuosius* projektus, tame tarpe ir infrastruktdros plétra, kurie padés reikSmingai
sumatzinti poveikj klimato kaitai ir aplinkaiir dar labiau prisidéti prie valstybés klimato kaitg mazinanciy tiksly siekimo. Panasus siekiai
deklaruojami ir kity valstybiy infrastruktiros valdytojy. Todél tikétina, kad ateityje potencialiy darby apimtys geleZinkelio
infrastruktdros statyby srityje gali augti.
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Be to, visa LTG Grupé, tametarpe ir GTC, savo elektros energijos poreikj tenkina naudodama tik Zaliajg energija, perkamais patikimy,
tiekéjy. Grupéje ateityje svarstomos galimybés savo reikméms energijg i$ atsinaujinanciy Saltiniy bent dainai gamintis savarankiska,
diegiami projektai leidZiantis optimizuoti energijos vartojima bei didinti energijos i§ atsinaujinanciy energijos altiniy dalj bendrame
vartojme. GTC nuosekliai didina savo veiklos ir vidiniy procesy efektyvuma, o taip pat uZtkrina didesnj jy patikimumg
skaitmenizuodama savo veiklg ir pasitelkdama inovatyvias technologijas. Tokiu bldu dar papildomai sumazinamos galimos
technologinés, rinkos arba reputacinés rizikos tikimybés.

Ataskaitiniu laikotarpiu Bendrové neturéjo finansiniy jsipareigojimu, susijusiy su ASV (aplinkosauga, socialiné sritis, valdysena) (angl

ESG) rodikliais. Taip pat nebuvo susiddrusi su teisminémis bylomis ar skundais del su klimato kaita susijusiy jvykiy ir nepatyré
papildomy sgnaudu, turéjusiy materialios jtakos finansinéms ataskaitoms.
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SVARBIAUSI 2022 METY |[VYKIAI

SAUSIOMEN.

e  GTClaiméjo AB Lietuvos geleZinkeliai“ vieSajj pirkima pralaidos remonto darbams atlikti. Laimétos trys pirkimo objekto dalys
i§ 4. Projekto verté siekia 0,3 min. Eur.

e  GTClaiméjokonkursg,,Ruozo Vilnius—Klaipéda (Draugystés st.) elektrifikavimas®, kurio verté siekia 1 min. Eur.

e GTC laiméjo vieSaji pirkimo konkursa ,VirSutinés geleZinkelio kelio dalies darbai Radviliskis - Pagégiai 113+489 km" tilto
remonto darbams atlikti. Projekto verté siekia 0,3 min. Eur.

VASARIOMEN.

e  GTClaiméjo AB ,Lietuvos geleZinkeliai* vieSajj pirkimo konkursg Pralaidy remonto darbams Il p.o.d. — Radviliskis — Pagégiai
- V.5 (22+563) atlikti. Darby verté siekia 0,1 min. Eur.

e  GTC laiméjo UAB ,Transachema konkursg ,Naujy geleZinkelio keliy, ieSmy jrengimo darbai pagal projektg 006.2012/2012-
9252/28 - | etapas", kurio verté siekia 0,5 min. Eur.

e GTC pasirasé sutartjsu UAB ,Tetas" délfizinio barjero segmentinés tvoros jrengimo Adutiskio pasienio uzkardoje 1566 — 1583
(preliminarus kiekis apie 5,7 km).Darby verté siekia 0,2 min. Eur.

KOVO MEN.

o  GTClaiméjo AB, Lietuvos geleZinkeliai* vieSajj pirkimo konkursa geleZinkelio kelio remonto tarpstotyse Klaipéda-Rimkai | pod
darbams atlikti. Darby verté siekia 2,3 min. Eur.

e  GTClaiméjo AB, Lietuvos geleZinkeliai* vieSaji pirkimo konkursa geleZinkelio kelio remonto tarpstotyse Nauijoji Vilnia-Vilnius |
ir I kelias Il p.o.d darbams atlikti. Darby vertésiekia 4,8 min. Eur.

e  GTC laiméjo UAB, TETAS" konkursg fizinio barjero pjaunancios vielos (Koncertina D980 mm) pasienyje su Baltarusijos
Respublika montavimo darbams atlikti Svencioniy pasienio ruoze apie 11 km. Darby verté siekia 0,3 min. Eur.

BALANDZIO MEN.

o GTClaiméjotris i$ keturiy AB , Lietuvos geleZinkeliai* Gelezinkelio kelio ir geleZinkelio ieSmy priezidros darby viesojo pirkimo
objekto daliy. Darby verté siekia 3,4 min. Eur.

e GTC laiméjo AB Kauno ftiltai konkursg , Darbai tarpstotyje Kalvarija — Sestokai, PK 42+300-42+500 km". Darby verté sieka
0,06 min. Eur.

GEGUZES MEN.

e GTClaiméjo V| Klaipédos valstybinio jiry uosto direkcija ,Klaipédos uosto gelezinkelio keliy, esanciy uz nuomojamy teritorly
riby, techninés prieZitiros paslaugy pirkimas“— kurio verté 0,12 min. Eur.

o |vykdytas asiraciy perkelimasis placiosios véZés (1520 mm) j europinio standarto vézés (1435 mm) adiracius UNIMAT 62411
USP 6156 geleZinkelio technikai.

BIRZELIO MEN.
e GTCieSmyirkelio taisymoir balasto planiravimo masinos pradéjo dirbti Lenkijoje. UZsakovas TORHAMER Sp. zo.0. Sp. k.

o Nuobirzelio 19 d. pradéti geleZinkelio kelio (kapitaliniai) remonto darbai tarpstotyje Kuziai - Pavenéiai (remonto apimtis apie 12
km). Darbuy verté siekia 2,5 min. Eur.

LIEPOS MEN.

o  Délesamos geopolitinés situacijos buvo uzdrausta i Baltarusijos jveZti skalda to pasékoje susidaré skaldos tiekimo sutrikimai.
RUGPJUCIO MEN.

e GTClaiméjo keturias keliy remonto masiny nuomos sutartis kuriy bendra verté 0,06 min. Eur
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RUGSEJO MEN.

e GTC laimejo Siauliy miesto savivaldybés administracijos konkursa ,Siauliy vieSojo logistikos intermodalinis terminakes
geleZinkelio tiesimo darbai* kuriy verté 4,4 min. Eur

e  GTC laiméjo ,AB Lietuvos geleZinkeliai‘ rengta konkursg ,Gelezinkelio ieSmy keitimo programos IV etapas rangos darba*
kuriy verté 0,7 min. Eur

e  GTC laiméjo ,AB Lietuvos geleZinkeliai* rengtg konkursg ,Specialiyjuy gelezinkelio riedmenu ir specialiyjy, vagony nuomos
sutartis“kuriy verté 0,1 min. Eur

e GTC laimgjo ,AB Lietuvos geleZinkeliai* rengta konkursa ,Pervazos remontas Siauliai - Kuziai 216+378 km* kuriy vert 0,2
min. Eur

SPALIO MEN.

e  Primtas sprendimas dél efektyvesnio patalpy panaudajimo kuris leis sutaupyti ki 0,15 min. Eur

e Sustabdyti trys INFRA projektai. 1. Kapitalinis remontas Sateikiai — Kulipénai; 2. Tarpstocio Klaipéda — Rimkai paprasiop
remonto rangos darbai; 3. Tarpsto€io Vilnius-N.Vilnia | ir I kelio paprastojo remonto darbai.

LAPKRICIO MEN.

o Nutarta atnauijinti spalj sustabdytus 2022 m. tris INFRA projektus: Kapitaliniai remontai Sateikiai — Kulapénai; Tarpstoo
Klaipéda— Rimkai paprastojo remonto rangos darbus; Tarpstogio Vilnius-N.Vilnia lir [ kelio paprastojo remontodarbus.

e GTC patvirtintas pirkimo projektas automobiliy iki 3.5t pirkimo projektas, kurio verté siekia 1,1 min. Eur (16 vnt. mazy ir
daugiatiksliy vienatariy automobiliy (J12 klasés) 29 vnt. dideliy furgony automobiliy (K3b klasés).

GRUODZIO MEN.
e Laimétisniego valymo paslaugy pirkimai LTG INFRA tinkle (7 p.0.d. i$ 13). Sutar€iy verté: 0,19 min. Eur.

o Sustabdytidarbai geleZinkelio remonto projektuose iki tinkamy meteorologiniy salygu; Sateikiai — Kaltipénai; KuZiai — Pavendai
N. Vilnia - Vilnius; Klaipéda - Rimkai; ValCitinai— Jas€itnai.

IVYKIAI PASIBAIGUS ATASKAITINIAM LAIKOTARPIUI

SAUSIOMEN.

e  GTC Laiméjo ,AB Lietuvos geleZinkeliai“ rengta konkursg ,Marsruto be kliaéiy pritaikymo Zmonéms su negalia“ paprastop
remonto rangos projekta kurio verté 0,2 min. Eur

RUSIJOS KARO PRIES UKRAINA IR SANKCIJU POVEIKIS BENDROVES VEIKLAI

sigaliojus ES sankcijomis, dél pradéto Rusijos karo Ukrainge, LTG CARGO neteko didelés dalies pajamy, LTG INFRA perskirsie
finansavima ir dauguma suplanuoty GTC projekty buvo uzsaldyta, bet pradétaplétoti nauji projektai su iSorés jmonémis.

GTC pasirasé darby vykdymo sutartj (naujo geleZinkelio kelio statybos) su UAB , Transchema“. GTC buvonumatenaudoti Ukrainoe
gaminamas medziagas, taciau prasidéjus karui sutriko medziagy tiekimas, pakito medZziagy kaina. Taip pat, dél sankcijy Rusijai ir
jos santykiy su Baltarusija, buvo uzdrausta i$ Baltarusijos jvezti skalda, Sie pokyCiai sukélé naujy isStkiy bendrovés veikloje ir pakeit
skaldos logistika. Siuo metu visa skaldos produkcija transportuojama i$ Skandinavijos regiono | Klaipédos uostg, i$ kurio toliau skalda
keliauja lokomotyvais. Atitinkamai, GTC susiduria su gerokailétesne skaldos logistika bei padidéjusiais transportavimo kastais.

ES pritaikius sankcijas Rusijai, buvo sustabdytas naudojimasis 4-iomis rizikingomis sutartimis. Tris sustabdytas rizikingas sutarts
galime pakeisti kity tiekejy prekémis, taciau jos bus brangesnés apie 30% - 40%. Vienai iS sutarciy, Ryty Europos variliniy, begy
transporto masiny (UK-25/18, KZU-571, MPD, MPD-2) atsarginiy daliy, rasti alternatyvius tiekéjus yra ganétinai problematisa.
Spartus energijos kainy ir infliacijos pakilimas, turéjo takos ir esamoms sutartimis, keletas tiekéjy informavo, kad nebegalés vykdyt
sutarciy esamomis kainomis sutartyse, todél Sios sutartys buvo perZidrétos atsizvelgiant  rinkoje galiojancias kainas.
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E—a METINIS PRANESIMAS
l. UZ 2022 M. GRUODZIO 31 D. PASIBAIGUSIUS
FINANSINIUS METUS

(visos sumos tikst. eury, jei nenurodyta kitaip)

PAGRINDINIY VEIKLOS RODIKLIY APZVALGA

Rodikliy kiekiy skirtumas, priklausantis nuo vykdomy projekty specifikos, tarp 2022 m. bei 2021 m. Zenklius skirtumus itakojo:

Esama geopolitiné situacija;

Skaldos tiekimo sutrikimai;

Vélesnis sutarciy pasiraSymas;

Nenumatytas trijy kapitaliniy remonty projekty sustabdymas,

2022 lapkri¢io bei gruodZio mén. pasireiské pastaraisiais metais nebidinga Zema orotemperatira su dideliu sniegokiekiu rizka,
kas Iémé vykdomy projekty mazesnjnasuma ir sustabdyma.

PAGRINDINIY VEIKLOS RODIKLIY APZVALGA

I Matavimo 2021/2022
Rodikliai vnt. 2020 m. 2021 m. 2022 m. A, %
Gelezinkelio kelio surinkimas / perrinkimas km 51 66 16 -76%
Gelezinkelio kelio demontavimas km 49 38 25 -34%
Gelezinkelio kelio iSardymas atskirais elementais km 35 12 5 -58%
GeleZinkelio kelio tiesimas (klojimas) km 48 62 28 -55%
Balastavimas 1000m3 89 74 40 -46%
Inventoriniy / esamy bégiy keitimas ilgabégiais km 73 67 34 -49%
Skaldos valymas km 72 36 31 -14%
Kelio iStaisymas km 223 100 75 -25%
leSmy jrengimas kompl. 18 20 5 -75%
leSmy iStaisymas kompl. 51 46 55 20%
Bégiy keitimas (iki 25 milgio) 100 vnt 7 7 4 -43%
Pabégiy keitimas 1000 vnt 24 2 7 250%
Bégiy suvirinimas 100 vnt 16 32 4 -88%
SgvarZy keitimas 1000 vnt 110 6 9 50%
Nuomojamy masiny darbovalandos val 1392 1068 10 -99%
Nuomojami vagonai paromis 3294 410 39 -90%

Savarzy keiimas (1000 vnt) Inventoriniy / esamy bégiy keimas ilgabégiais
(km.)
2020 m. 2021 m. 2022 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m.
Gelezinkelio kelio tiesimas (klojimas) (km.) Pabégiy keitimas (1000 vnt)
‘ I B H = B
2020 m. 2021 m. 2022 m. 2020 m. 2021 m. 2022 m.
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; . METINIS PRANESIMAS
UZ 2022 M. GRUODZIO 31 D. PASIBAIGUSIUS
FINANSINIUS METUS

(visos sumos tikst. eury, jei nenurodyta kitaip)

FINANSINIU IR VEIKLOS REZULTATY ANALIZE
VEIKLOS REZULTATAI

PARDAVIMO PAJAMOS
GTC pardavimo pajamy dinamika 2020-2022 m., takst. Eur

S P T T P T

Gelezinkelio tiesimasir remontas 24709 25249 11218
GeleZinkelio keliy ir statiniy techniné prieZidra 1838 310 2 264
Kity inzineriniy statiniy remontas, rekonstrukcija, statyba 775 4094 5427
Masiny,ir rengimy nuoma 819 548 588
Signalizacijos, automatikos ir elektrifikavimo srities statyba ir remontas 0 0 25
Projektavimo darbai 89 385 208
Kiti darbai (sniego valymas, trumpalaikio turto pardavimai ir kt.) 508 332 179

IS viso 28738 30918 19909

GTC pardavimo pajamos 2022 m. sieké 19 909 takst. Eur, palygint

su 2021 m., buvo 11 009 tiikst. Eur arba 35,6 proc. mazesnés. Bendrovés pajamos, tikst Eur

DidZiausia Bendrovés veiklos pajamy dalj 56,3 proc. 2022 m. sudaré
geleZinkelio tiesimas ir remontas. Sio segmento pajamos 2022 m.
buvo 14 031 takst. Eur arba 56 proc. mazesnés palyginti su 2021 m.,
dél2021 m. vykdomy projekty su rangovo medziagomis (Antrieji keliai
Livintai — GaiZitinai ir Plungé - Sateikiai), bei Siemet sustabdyty
geleZinkelio statybos ir remonto darbuy.

28 378

GeleZinkelio keliy ir statiniy techninés prieziiros pajamy dalis 2022
m. sudaré 11,3 proc. Sio segmento pajamos 2022 m. buvo 1 954
tikst. Eur arba 630 proc. didesnés palyginti su 2021 m., nes 2021
Bendrové nevykdé prieziiros darby.

2020 m.

2021 m. 2022 m.

i Tl 0,
Kity inZineriniy statiniy remonto, rekonstrukcijos ir statybos pajamos Pajamy stukira2022m. %

2022 m. buvo didesnés 1 333 takst. arba 33 proc. didesnés lyginant

su 2021 m. Pajamy augima lémé 2022 m. vykdomas Klaipédos 3.0% 1'050_9% -Geleii?keliotiesimsir
triuk8mo mazinimo sienuciy projektas. (P 1% remortes

“ = Gelezinkelio keliy ir statiniy
Per ataskaitinj laikotarp Bendrové taip pat teiké papildomas 27.3% “ techniné priezitra

paslaugas - turto (masiny, mechanizmy, ir specializuotos jrangos)

. . L = Kity inZineriniy statini
nuomos, projektavimo ir kitas. ! potona

remontas, rekonstrukcija,
statyba
MaSiny, ir fengimy nuoma

56.3%

2022 m. jmonés veikla buvo vykdoma Lietuvos teritorijoje. Didzioji
dalis darby - 80,9 proc. atlikta pagal vieSojo infrastruktaros valdytojo

ir patronuojamyjy valdytojy vieSuosius pirkimus. Bendrovés valdomas
technikos parkas ir turimos kompetencijos sudaro visas prielaidas
didinti pardavimy apimtis iS kity klienty ne tk Lietuvoje, bet ir
uzsienyje.

= Signalizacijos, automatikos ir
ekektrifikavimo srities statyba ir
remontas

= Projektavimo darbai
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FINANSINIUS METUS

(visos sumos tikst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Bendrovés pardavimo pajamy pokyfs, tikst Eur

35000
30 000
25000
40 25
20 000
77 -1563
15000
10 000
5000
0
Pardavimy Pardavimy A GeleZinkelio A GeleZinkelio AKity AMasinyir A SignalizacijosA Projektavimo A kitydarby  Pardavimy
pajamos pajamos tiesimo ir keliy ir statiniy inzinieriniy  jrengimy automatikos ir darby pajamos  pajamos pajamos
2020 m. 2021 m. remontao techninés  statiniy remonto, nuomos elektrifikavimo 2022 m.
pajamos prieZidros  rekonstrukcijos pajamos srities staty bair
pajamos pajamos remontas
SANAUDOS
Darby apimciy pasikeitimai turéjo tiesioginés jtakos ir sqnaudy pokyciams, todél 2022 metais Bendrovéje stebimas ir sanaudy
sumazéjimas.

2022 m. GTC veiklos sanaudos sudaré 24 511 takst. Eur, lyginant su 2021 m. sanaudos sumaz&jo 6 095 takst. Eur arba 20 proc,
patirta maziau sanaudy. Sgnaudy sumazéjimas tiesiogiai siejamas su mazesnémis medziagu, skirty vykdyti projektams, sqnaudomis.

2022-2022 m. GTC sgnaudy struktira, takst. Eur

Darbo uzmokestis ir susijusios sgnaudos 9175 8 356 8108
MedZiagos 7263 9 364 3970
Kuras 606 669 853

Nusidévéjimas, amortizacija 2894 2522 2295
Kitos sgnaudos 9526 9695 9285
IS viso 29464 30606 24511

2022 m. didZiausig Bendrovés veiklos sanaudy dal 37,9 proc. sudaré kitos sgnaudos. Kitos sgnaudos yra410 tokst. Eur arba 4,2
proc. maZesnés dél subrangos darby sumazéjimo.

GTC 2022 m. darbo uZzmokescio ir susijusios sgnaudos sudaré 33,1 proc. visy sanaudu, o tai yra 248 tokst. Eur maziau lyginant su
2021 m. dél mazesnio darbuotojy skaiciaus beiiSaugusio darbuotojy efektyvumo.

Medziagos 2022 m. sudaré 16,2 proc. visy Bendrovés patirty sanaudy. Sios sanaudos yra 5 394 tikst. Eur mazesnés lyginant su
2021 m., nes 2021 m. buvo vykdomi projektai su Bendrovés medZiagomis (antrieji keliai Livintai — GaiZitinaiir Plungé — Sateikiai)

Kitas iSlaidas sudaro tokios gamybinés sanaudos, kaip kroviniy veZimo, lokomotyvy ir aptarnaujanéiy brigady, specialiyjy riedmeny,
kito turto nuomosir kt. kastai, kurie proporcingai priklauso nuo darby apiméiy
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(visos sumos tikst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Bendrovés sanaudos, tikst Eur Bendrovés sgnaudy struktiira 2022 m., %

= [Smoky darbuotojams
3349, Sanaudos

29 464 37.9% MedZiagos
= Kuras
= Nusidévéjimas ir
‘ amortizacija
0,
2020 m. 2021 m, 2022 m, 9.4% - 16.2% = Kitos sanaudos

Bendrovés sgnaudy kifimas, tikst. Eur

35000
184

-410

30 000

25000

20 000
15 000
10 000

5000

Sanaudos Sanaudos A Bmoky A A Kuras A Medziagy A Kitos Sanaudos
2020 m. 2021 m. darbuotojams Nusidév éjimas ir sgnaudos sgnaudos 2022 m.
sgnaudos amortizacija

VEIKLOS REZULTATAI

GTC 2022 m. EBITDA (pelnas iki apmokestinimo, finansinés veiklos rezultato, nusidévéjimo ir amortizacijos) sudaré -2 143 tikst
Eur, taiyra 5 252 tikst. Eur arba 168,9% proc. mazesnénegu 2021 m.

GTC pajamos 2022 m. sieké 20 073 takst. Eur., lyginant su 2021 m. 31 191 tokst. Eur. DidZiausig jtaka pajamy sumaz&jimui turéo
sumazéjusios gelezinkelio tiesimo ir remonto pajamos kurios buvo 14 031 takst. Eur arba 56 proc. mazesnés lyginant su 2021 m,,
dél 2021 m. vykdomy projekty su rangovo medziagomis (Antrigji keliai Livintai — Gaizidnaiir Plungé - Sateikiai).

GTC sanaudos pagrindineiir kitai veiklai vykdyti 2022 m. sudaré 24 511 tikst. Eur. Palyginti su 2021 m. sgnaudos sumazejo 6 095
takst. Eur arba 19,9 proc. DidZiajg 2022 m. sgnaudy dalj sudareé kitos sgnaudos 37,9 proc. darbo uzmokestis ir susijusios sgnaudos
sudaré (33,1 proc.), medziagos (16,2 proc.), kurasir nusidévéjimas sudaré (12,8 proc.) visy sgnaudu.
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(visos sumos tikst. eury, jei nenurodyta kitaip)

2022 m. Bendrove patyré -4 901 tiikst. Eur gryngjj nuostol;.

GTC 2022 m. prastesnjrezultata jtakojo Sios pagrindinés priezastys:

o  Esamageopolitiné situacija;

skaldos tiekimo sutrikimai;

Energetiniy iStekliy pabrangimas, kuris jtakojo iSaugusias kuro bei energijos sgnaudas;

Vélesnis sutarciy pasiraSymas;

Nenumatytas trijy kapitaliniy remonty projekty sustabdymas;

2022 lapkricio bei gruodZio mén. pasireiské pastaraisiais metais nebidinga Zema orotemperatira su dideliu sniegokiekiu rizia,
kas lemé vykdomy projekty mazesnjnasumair sustabdyma.

Bendrovés EBITDA, fikst Eur

Bendrovés grynasis pelnas, kst Eur

=-

2 457

2020 m. 2021 m. 2022 m.

M EBITDA === EBITDA marza, % 2020 m. 2021 m. 2022.m.
BALANSO POKYCIAI m Grynasis pelnas — e=t==ROE, %

Per ataskaitinj laikotarpjBendrovés turto verté sumazéjo -4 576 tukst. Eur, arba 12,8 proc. lyginant su 2021.

GTC ilgalaikis turtas sudaré 72,9 proc. bendros turto struktaros. Batina paminéti, kad ilgalaikio turto verté sumazéjo 2 003 takst. Eur,
arba 8,1 proc. lyginantsu 2021 m. ligalaikio turto sumazéjima lémé masiny ir jrangos pardavimas.

Trumpalaikio turto verté 2022 sumazéjo -2 573 tikst. Eur arba -23,4 proc. lyginant su 2021 ataskaitiniu laikotarpiu, mazéjant
gautinoms sumoms (gautinos sumos sumazéjo 2 428 tiikst. Eur)

Nuosavas kapitalas 2022 sumazejo 4 901 takst. Eurir 2022 gruodzio 31 d. sieké 25932 tiikst. Eur. PokyCius salygojo sumazéjes
bendrovés ataskaitinio laikotarpio rezultatas.

llgalaikiai jsipareigojimai 2022 m. sumazéjo 128 takst. Eur arba 31,5 proc. lyginant su 2021 ataskaitiniy mety pabaiga. Pokycius
salygojo sumazéje nuomos ilgalaikiai jsipareigojimai.

Trumpalaikiai jsipareigojimai 2022 m. padidéjo 453 tikst. Eur arba 10,2 proc. lyginant su 2021 ataskaitiniy mety pabaiga. Pokycius
salygojo iSaugusios skolos susijusioms jmonéms bei padidéje nuomos ilgalaikiai jsipareigojimai.

Pagrindiniy balanso straipsniy pokyciai, tkst. Eur

35000
3048130 833
30000 95797
24691 25932
25000 22688
20000
1 12961
2000 10989
10000 8416 8491
4441 4894
5000
786 405 278 .
0 — _—
llgalaikis turtas Trumpalaikis turtas Nuosavas kapitalas llgalaikiai jsipareigojimai Trumpalaikiai

{sipareigojimai
m 2020 12 31 20211231 w2022 12 31
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METINIS PRANESIMAS

UZ 2022 M. GRUODZIO 31 D. PASIBAIGUSIUS

FINANSINIUS METUS

(visos sumos tikst. eury, jei nenurodyta kitaip)

PAGRINDINIAI FINANSINIAI RODIKLIAI*

Pardavimo pajamos
Kitos veiklos pajamos
Pajamos s viso
Sanaudos

EBITDA
Normalizuota EBITDA
EBITDAmarza
Normalizuota EBITDA marza
EBIT

EBIT marza

Grynasis pelnas
Grynojo pelno marza

llgalaikis turtas
Trumpalaikis turtas
Turtasi$ viso
Nuosavas kapitalas
Finansiné skola
Grynojiskola

Nuosavo kapitalo graza (ROE)
Turtograza (ROA)

Investicijy graza (ROI)
Finansiné skola/ EBITDA

Finansiné skola/ Nuosavas kapitalas (D/E)

Grynojiskola / EBITDA

Grynoiji skola / Normalizuota EBITDA

Nuosavo kapitalo koeficientas
Turto apyvartumorodiklis

Bendrojo likvidumo koeficientas
*rodikliy, apibrézimaipatekiami ataskaitos 36 psl.

Matavimovnt.
takst. Eur
takst. Eur
takst. Eur
takst. Eur
takst. Eur
takst. Eur
%

%

takst. Eur
%

takst. Eur
%

takst. Eur
takst. Eur
takst. Eur
takst. Eur
takst. Eur
takst. Eur

%
%
%
kartais
%
kartais
kartais
%
kartais
kartais

2020 m.
28738
288
29026
29464
2457
2678

8,6

9,3

-437

15

-416

14
20201231
26797
12961
39758
30481
794

-883

14
A1
13
03
26
-0,4
-0,3
77
07
15

2021 m.
30918
273
31191
30606
3107
3109
10,0
10,1
585

1,9
352

1,1
20211231
24691
10989
35680
30833
423
412

1,2
09
1,2
0,1
14
0,1
0,1
86
09
2,5

2022 m.
19909
164
20073
24511
-2143
-1998
-10,8
-10,0
-4438
-22,3
-4901
-24,6
20221231
22688
8 416
31104
25932
442
380

-17,3
-14,7
-171
-0,2
1,7
-0,2
-0,2
83
0,6
1,7
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(visos sumos tikst. eury, jei nenurodyta kitaip)

BENDROVES FINANSAVIMAS

Bendrové skoliniy jsipareigojimy kredito jstaigoms 2022 m. gruodzio 31 d. neturéjo.

Apyvartinio kapitalo subalansavimui Bendrove 2022 m. naudojosi LTG Grupés saskaita (angl. cash pool). Grupés patronuojant
jmoné yra pasirasiusi sutartj su kredito jstaiga dél Grupés saskaitos paslaugy teikimo, atitinkamai Bendrové yra sudariusi tarpusavo
skolinimo susitarima, kuris galioja iki 2023 m. gruodzio 31 d. Susitarimo salygos atitinka {prastines rinkos salygas.

DIVIDENDY POLITIKA

Valstybés valdomy jmoniy dividendy mokejima ir pelno jmoky dydj reglamentuoja 2012 m. birzelio 6 d. LRV nutarimas Nr. 665 ,Dél
valstybés turtiniy ir neturtiniy teisiu jgyvendinimo valstybés valdomose jmonése tvarkos apraso patvirtinimo® ir jo pakeitimai
(NUORODA).

Grupeés jmoniy dividendy skyrima ir mokéjima reglamentuog LTG 5. 4roves ROE Dividendams skiriama dalis

grupés Dividendy skyrimo politika. rodiklis (%) nuo paskirstytinojo pelno (%)
Dividendy skyrimas uz finansinius metus ar trumpesnj negu < ¢ >85

finansiniai metai laikotarp| planuojamas atsizvelgiant | nuosaw >1ir<3 >80

kapitalo grazos lygj, uzdirbta grynaji pelna, finansines galimybes — —

mokéti dividendus bei kitas salygas ir aplinkybes, nustatytas >3ir<3 275

Dividendy skyrimo politikoje. >5ir<10 =70

Dividendy i$mokejimo koeficientas, skai¢iuojamas nuo nepaskirstyto > 10ir <15 265

pelno, priklauso nuo ataskaitinio laikotarpio pabaigos nuosaw > 15 260

kapitalo grgzos (ROE):

UAB GeleZinkelio tiesimo centras paskutinius tris metus dividendy nemokéjo.

INVESTICIJOS

GTC investicijos  ilgalaikj materialy ir nematerialy turta 2022 m. sudaré 239 takst. Eur. Visos investicijos (100 proc.) finansuotos
nuosavomis jmonés léomis.

Investicijos, tiakst. Eur 2022 m. 2022/2021

A, %

Programiné jranga

MasSinosir jrengimai 237 226 222 -2%

[ranga, prietaisai, jrankiai ir kita 17 570 17 -97%
IS viso 154 807 239 -70%

SVARBIAUSI2022 M.VYKDYTIINVESTICINIAIPROJEKTAI:

Ataskaitiniu laikotarpiu uzbaigtas Technikos atnaujinimo projektas (jsigytas pabégiy pamusimo blokas System 7). |gyvendinus
projekta, teikiamos kokybiskos geleZinkelio keliy remonto paslaugos. Taip pat jvykdyti smulkds jrangos jsigijimai.

PLANUOJAMI INVESTICINIAIPROJEKTAI/INVESTAVIMO KRYPTYS:

e  Siekiant eliminuoti darby spartq ribojancius ,butelio kaklelius* planuojami technikos atnaujinimai (kelio taisymo masiny
modernizavimas)

e  Planuojama modemizuoti pastatus jrengiant saulés elektrines ant GT C pastaty stogu, taip siekiant sumaZinti elektros sgnaudas
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DARBUOTOJAI

Bendrové, sickdama sékmingai jgyvendinti savo strategija, efektyviai vykdyti kasdiene veikla, kurti konkurencinj pranaSuma i
prisitaikyti prie besikeician€iy verslo poreikiy vadovaujasi geraja personalo valdymo praktika paremtais personao valdymo principass.
Démesys darbuotojams yra strateginé kryptis, pirmiausia jgyvendinama per organizacinés kulttiros vystyma,

2022 M. INICIATYVOS IR SVARBUS |VYKIAI

2022m. isliko kupini i8Stkiy - prie dar nepasibaigusios pandemijos, prisijungé staiga pablogéjusi geopolitiné situacija — karas
Ukrainoje. GTC kartu su LTG Grupés pagalba émési aktyviy veiksmy sickdama padéti savo darbuotojams ir jy Seimos nariams
bégantiems nuo karo Ukrainoje. Pagalbos tikslas - padéti saugiai atvykti | Lietuva, aprapinti laikinu bastu, drabuZiais, higienos
priemonémis, vaistais, pasiripinti jy psichosocialine sveikata, padéf rasti darbus, ugdymo vietas vaikams ir kt. DZiaugiamés, kad
visos GTC komandos bendradarbiavimo ir susitelkimo déka mums pavyko padéti 15-ai Seimy.

subdrimas, “gyvi’ susitikimai darbo vietose, todél didelis démesys buvo skiriamas GTC komandiskumo stiprinimui r
bendradarbiavimui, tuo tikslu buvo organizuojamos jvairios papildomos veiklos ir kuriamos nauijos tradicijos, kuriy déka sugrizt
“gyvam” bendravimui tapo paprasciau ir smagiau.

2022 m pradéta nauja iniciatyva-projektas, kurio tikslas supaZindinti jaunajg kartag su geleZinkeliy veikla. Buvo rengiami pristatymai
mokyklose, globos namuose. Pateikta informacija apie GTC, jos veikla, sauguma geleZinkeliuose, technikg, darby vykdymo
ypatumusir kt.

2022 m. taip pat buvo organizuojami ir atliekami jau tradiciia tape tyrimai “360 vadowy vertinimas” ir ,Darbuotojy balso” tyrimas,
kurie pasitelkiami veiklos vystymuiir tobulinimui.

GTC nuolat nuosekliai rapinasi darbuotojy kvalifikacijos ir kompetencijos kélimu, esant poreikiui- perkvalifikavimu. Siekiama turét
kvalifikuota, universalig ir saugiai dirbancig komanda.

Visoje LTG Grupéje yra siekiama auksty rezultaty kultdros, pagristos veikian¢iomis LTG vertybémis:

P 8 » e

e
Klientas Bendradarbiavimas  Tobuléjimas Atsakomybe

Bendrovés darbuotojy skaicius 2022 m. gruodzio 31 d. sieké 291 (darbuotajy skaiciy imame tik skaiciuojant aktyvius (nesancius
ilgalaikiame nebuvime) darbuotojus). Palyginti su 2021 m. gruodzio 31 d. duomenimis, Bendrovés darbuotojy skaicius sumazéjp 49
darbuotojais arba 14 proc. Darbuotojy skaiciaus kitima salygojo veiklos apiméiy pasikeitimasir efektyvinimo priemonés.

Vidutinis ménesinis atlyginimas, palygintisu 2021 m., keitésinuo 1819 Eur iki 1947 Eur. Didziausig jtakq vidutinio darbo uzmokestio
augimui salygojo darbo uzmokescio perzilra, bei sumazéjes maziausios kvalifikacijos darbuotojy skaicius dél vykdomy efektyvinimo
priemoniy.

Bendras darbo uzmokesgio fondas sudaré 6,3 min. Eur (fondo suma gaunameimant priskaitymus, kuriuos sudéjome skaiciuodami
VDU - tai yra be iSeitiniy iSmoky, nepanaudoty atostogy, metinio paskatinimo, kaupiniy/rezerwy, papildomy naudy — imdami
apmokéty valandy priskaitymus). Papildomai 2022 m. balandZio ménesj, kaip ir kitose LTG Grupés jmonése, Bendrowes
darbuotojams buvo iSmokéta 0,25 min. Eur metiné paskatinimo suma uz darbo rezultatus.
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BENDROVES DARBUOTOJUY SKAICIUS IR VIDUTINIS DARBO UZMOKESTIS

Pareigybiy
grupés

Generalinis
direktorius*
Auksto lygio
vadovai*
Aukstesnio lygio
vadovaiir
iSskirtiniy, sriciy
specialistai*
Vidurinio lygio
vadovaiir
individualas
sriciy ekspertai
Komandy
vadovaiir patyre
specialistai
Specialistai ir
patyre
operatyvinés
veiklos/paslaugy
darbuotojai
Operatyvinés
veiklos/paslaugy
darbuotojai,
kvalifikuoti
darbininkai

IS viso

202012 31
Faktinis
darbuotoyy
skaicius
laikotarpio
pabaigoje

29

60

116

163

373

Vidutinis
darbo
uzmokestis,

Eur

6 800

4500

5504

3096

2134

1671

1198

1669

20211231
F aktinis
darbuotoy
skaicius
laikotarpio
pabaigoje

24

60

108

141

340

* pateiktas nustatyto atlygio dydis laikotarpio pabaigai.

Vidutinis
darbo
uzmokestis,
Eur

7100

4900

4 465

3240

2247

1771

1298

1819

20221231
Faktinis  darbuotoy ., .. . . .
skaicius laikotarpb \E/|dut|n|s darbo uzmokests,
o ur
pabaigoje
Visy  Motery  Vyry Visy Motery  Vyry
1 0 1 6.600 - 6.600
3 0 3 5468 - 5468
3 1 2 4482 - 4482
20 6 14 3553 3106 3.730
58 12 46 2302 1889 2408
92 11 81 1.821 1640 1.852
114 3 1M 1426 1156 1.439
291 33 258 1947 1.953 1.946

Bendrovés generalinis direktorius 2022 m. pabaigoje buvo jdarbintas daliniu etatu (0,1), o darbo sutartyje nustatytas Bendroves
generalinio direktoriaus ménesinis bazinis darbo uzmokestis Bendrovéje uz dalinj etata ataskaitinio laikotarpio pabaigai sudaré 660
Eur arba 6 600 Eur perskaiciavus | pilno etato ekvivalenta, o vidutinis faktinis darbo uzmokestis, jvertinus metin paskatinima uz darbo
rezultatus, sieké 8 050 Eur.

Auksto ir aukstesnio lygio vadowvy,ir iskirtiniy sriciy specialisty ménesinis atlygis, nustatytas jy darbo sutartyse 2022 m. gruodzo 31
d. sudaré 4 975 Eur, o vidutinis faktinis Sios darbuotojy grupés darbo uzmokestis, jvertinus metinj paskatinima uz darbo rezultatus,

sieké 5510 Eur.

Bendrovés darbuotojy pasiskirstymas pagal amziy, lytj, ir stazg 2022 12 31

Darbuotojy pasiskirstymas pagally, %

e

= Vyrai

= Moterys

Amziaus grupé | Vidutinis darbo staZas,
metai

iki 30 mety 3,7
nuo 30iki 40 mety 6,5
nuo 40iki 50 mety 75
nuo 50 iki 60 mety 11,3
Daugiau kaip 60 15,2
mety

Vidutinis stazas 8,8
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Darbuotojy pasiskirstymas pagal amziaus grupes, % Darbuotojy pasiskirstymas pagal darbo staza, %
iki3o mety [N 6% ki1 mety [ 9%
nuo 30 iki 40 mety | /% 1-5metai I /7%
nuo 40 iki 50 mety |GGG 4% 6-10 metai [N 18%
nuo 50 iki 60 mety |G 32 11-20metai [N 16%
daugiau kaip 60 mety | NN 14% 21-30metai [l 4%

SOCIALINE PARTNERYSTE

Pripazistame ir uztikriname darbuotojy savarankisko jungimosi j profesines sajungas ar asociaciias teise, sudarome salygas
profesiniy sajungy veiklai.

2022 m. gruodzio mén. Bendrovéje veiké darbotaryba ir 23 profesinés sajungos, kurios atstovauja visus darbuotojus.

Bendrové nuolat palaiko konstruktyvy socialinj dialoga su darbuotojy atstovais. Siekdami, jog baty uztikrintas teisingasir vienodas
visy darbuotojy traktavimas bei uZtikrinti teiséti j interesai, organizuojame susitikimus su darbuotojy atstovais. Susitikimy metu
pristatome planuojamus pokycius jmonéje, aptariame darbuotojams svarbius klausimus, konsultuojamés su darbuotojy atstovas
primdami su darbo santykiais susijusius sprendimus ar tvirtindami darbuotojy teises ir pareigas darbo vietoje nustatancius vidinius
teisés aktus. Pranesimus darbuotojy atstovams pateikiame ne véliau kaip prie$ 10 darbo dieny iki numatomy poky€iy ar vidaus teisés
akty jsigaliojimo.

Per 2022 m. jvyko daugiau nei 40 susitikimy su darbuotojy atstovais.

Periodiniy kiekvieng ketvirtj vykstanciy susitikimy metu darbuotojams ir darbuotojy atstovams pristatome svarbiausias Bendrovés
iniciatyvas, strateginius projektus, svarbiausius pokyCiusir kitus aktualius su jmonés veikla, ekonomine padétimiir darbo santykiais
susijusius klausimus, atsakome | klausimus.

2022 mety gruodj, po intensyviy, profesiniy sajungy inicijuoty deryby dél kolektyvinés sutarties, buvo pasiradyta nauja Sakos
kolektyviné sutartis, kurioje Bendrovés darbdaviy ir darbuotojy atstovai susitaré:

o Gerintidarbuotojy darbo, socialines ir ekonomines salygas, sukuriant darbuotojams darbo aplinka, kuri pritraukty bei ugdyty
profesionaliusir lojalius darbuotojus, ir skatinty juos siekti geriausiy rezultaty;

o Darbo organizavima ir veiklg gristi Siuolaikiskais principais;

o Laikytis Bendroveés vertybiy, kuriomis pagristas elgesys demonstruojamas kasdienéje veikloje;
o Stiprinti socialing partneryste;

o Salinti prielaidas ir priezastis korupcijai atsirasti;

o Taikytiteisingg ir konkurencinga atlygjir socialines garantijas;

o Sudarytisaugias darbo salygas;

o Ugdyti darbuotojus profesinéje srityje, kelti darbuotojy kvalifikacijg ir sudaryti galimybes persikvalifikuoti, atsizvelgiant
|[moniy grupés finansines galimybes ir [moniy grupéje nustatyta tvarkg;

o Dirbtibendrai, siekiant [moniy grupés veiklos tiksly jgyvendinimo bei uZtikrinti efektyvy ir kokybiska |moniy grupés teikiamy
paslaugy ir darby vykdyma, auksta darbo kultdros lygj;

o Susitartidelkitokiy darbo salygy, neireglamentuoja Lietuvos Respublikos jstatymai;
o ApibréZti papildomas profesinés sajungos veiklos garantijas;

o Siekti kurtitarpusavio pagarba ir lygiomis teisémis gristg darbo aplinka, naikinti diskriminacijos ar smurto apraiskas.
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Sakos kolektyviné sutartisir jos nuostatos taikoma visose LT G jmoniy grupés jmonése.

Siekdami stiprinti socialin dialogg su darbuotojy atstovais bei jgyvendindami $akos kolektyvinés sutarties nuostatas, profesiniy
sajungy pirmininkams 2022 m. organizavome mokymus temomis ,Oratorystés menas“ir Profsajunginés veiklos motyvacija“.

Be nuolat vykstanciy susitikimy, kasmet darbuotojy atstovams organizuojamas atskiras renginys, pristatant Sakos kolektyvinés
sutarties vykdymo apzvalga, aptariant efektyvesnio bendradarbiavimokryptis ir pristatant artimiausius Bendrovés planus.

LYGIY GALIMYBIY IR ZMOGAUS TEISIY UZTIKRINIMAS

Pagrindiniai dokumentai, kuriuose aptariami Zmogaus teisiy apsaugos bei LTG jmoniy grupés darbuotojy gerovés
principai:

Lygiy galimybiy ir jvairoves uztikrinimo AB “Lietuvos geleZinkeliai” jmoniy grupéje principai

Smurto ir priekabiavimo AB “Lietuvos geleZinkeliai” jmoniy grupéje prevencijos principai

AB “Lietuvos geleZinkeliai” jmoniy grupés darbuotojy etikos kodeksas

Darbo AB “Lietuvos geleZinkeliai” jmoniy grupéje principai

Vis Sie dokumentai LTG jmoniy grupés darbuotojams yra prieinami vidiniame LT G jmoniy grupés intranete.
Lygiy galimybiy politika — kryptys, principai, priemonés/veiksmai

Lygios galimybés ir jvairové

Mes vertiname asmens unikaluma, ypatingg reikSme skirdami jo kompetencijoms ir patirCiai. Skatiname vertybémis, tvarumu,
kompetencija ir rezultatais grindZiama kultdra, kurioje darbuotojy lygiy galimybiy ir jvairovés jgyvendinimas ir puoselgjimas yra
neatsiejama Bendrovés gyvenimo dalis. Kuriame ir puoseléjame socialiai tvarig, {vairovei atvirg ir jtraukig darbo aplinkg, kurioje visi
darbuotojai jauciasi gerbiamiir vertinami bei turi vienodas galimybesir resursus, ir savo unikalumu bei talentais gali prisidéti siekiant
Bendroveés tikslu.

DraudZiame ir netolerucjame bet kokios formos diskriminacijos - tiesioginés ar netiesioginés diskriminacijos, ketinimo ar nurodymo
diskriminuoti, priekabiavimo, seksualinio priekabiavimo, persekiojimo, taip pat betkokiy jZeidiné&jimu, psichologinio smurto, mobingo,
paty€iu, naudojimosi uZimama padétimi ar panasaus nepalankaus elgesio.

Gerbiame ir saugome kiekvieno kandidato ir darbuctojo teises, tame tarpe teises | privaty gyvenima bei asmens duomeny apsauga,
gerbiame darbuotojy Seiminius {sipareigojimus, skatiname darbuotojy asmeninjir profesinj tobuléjima, skatiname bendradarbiavimu
grista saugoskultiira, uztikriname saugiqir sveikg darbuotojy poreikius atitinkancig darbo aplinka, elgiamés pagarbiaiir saZiningai
atrenkantir [darbinant kandidatus bei visuose darbuotojy darbo etapuose, siekiant, kad né vienas darbuotojas nepatirty bet kokios
formos diskriminacijos dél lyties, rasés, tautybés, pilietybés, kalbos, kimés, socialinés padéties, tikéjimo, isitikinimy, ar paziin,
amZiaus, lytinés orientacijos, negalios, etninés priklausomybés, sveikatos biklés, santuokinés ir $eiminés padéties, narystés
politinéje partioje, profesinéje sajungoje ar asociacijoje, religijos, ketinimo turéti vaika, darbuotojo naudojimosi teisés aktuose
numatytomis teisémis ar dél kity asmens tapatybés bruozy.

lgyvendindami darbuotojy metinés veiklos apibendrinimo procesg bei puoselédami griztamajo rysio ir asmeninio pripazinimokultdra,
skatiname kirybiskuma palaikancig darbo aplinka, Bendroves vertybes ir etikos principus atitinkancia darbuotojy elgseng, skatiname
darbuotojy atvirumg jvairovei, pagarbg kolegoms ir kitiems asmenims, geranoriskuma, sazininguma, savitarpio pasitiké&jima,
profesionaluma, teisingumajir skaidruma.

2022 m. atnaujinome Lygiy galimybiy ir jvairovés uztikrinimo bei uZsitvirtinome Smurto ir priekabiavimo prevencios Bendrovés
principus, kuriais siekiama uZtikrinti asmeny lygybe ir draudima varzyti Zmogaus teises ir teikti jam privilegijas, drausti bet kokig,
diskriminacijg, uztikrinti saugia ir sveikg darbo aplinka, skatinti visus prisidéti prie smurto ir prikabiavimo prevencijos, pagarbos i
darbo kultdros ugdymo. Siose principuose taip pat apibréZiamos ir jy jgyvendinimo priemonés, nukreiptos | siekj kurti tokig darbo
aplinka, kurioje kiekvienas gerbtuméme vienas kito oruma, mandagiai ir pagarbiai bendrautume, savo elgesiu uZtikrintume, kad nei
vienas i misy nepatirty Zeminan€iy, agresyviy, uZgauliy ar kitokiy {zeidzianciy veiksmy, skatinty darbuotojy elgsena, atitinkanda,
etikos principus ir puoseléjancig organizacijos vertybés.
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Lygiy galimybiyir jvairovés uztikrinimo priemonés

Lygiy galimybiy ir jvairovés jgyvendinimo ir puoseléjimo principy Bendrovéje laikomés visose su darbo santykiais susijusiose srityse.

LYGIOS GALIMYBES ATRANKOS PROCESE

Visiems kandidatams taikome vienodus atrankos kriterijus ir vienodas bei nediskriminuojancias jsidarbinimo salygas, iSskyrus
atvejus, kai délkonkrecios profesinés veiklos rasies pobiidZio arba dél jy vykdymo salygy tam tikras Zmogaus tapatybés bruozas yra
esminis ir lemiamas profesinis reikalavimas, o Sis tikslas yra teisétas ir reikalavimas yra proporcingas.

Atrankos metu kandidatams uzduodami tik tie klausimai, kurie yra susije su darbuotojo tinkamumu atlikti darbo funkcijg, jo
kompetencija, profesionaumu, patirtimi, profesinémis ir dalykinémis savybémis ir kitais objektyviais kriterijais, siejamais su konkredai
pozicijai, | kurig asmuo kandidatuoja, keliamais reikalavimais.

2022 m. aidkiai apibréztas samdos vadovams ir atranky valdymo ekspertams skirtas atranky valdymo proceso standartas, kuriame
tvirtintas lygiy galimybiy ir jvairovés uztikrinimo principy taikymas. Kartu atnaujinta ir visy lygiy samdantiems vadovams bei atranky
ekspertams skirta mokymuy programa, apimantilygiy galimybiy ir jvairoves uztikrinima atranky procese - skelbiant atranky skelbimus,
vykdant pirmine atranka ir vélesnius pokalbius su kandidatais, teikiant atrinktiems kandidatams {darbinimopasitlymus.

Darbuotojy pasiskirstymas pagal lytf GTC jmonéje:

Metai Moterys Vyrai
2020 13% 87%
2021 13% 87%
2022 12,3% 87,7%

Naujai jdarbinty darbuotojy pasiskirstymas pagal lytj GTC jmonéje, skaiciais ir procentais:

Metai Moterys Vyrai

2020 2 (4%) 46 (96%)
2021 6 (20%) 24.(80%)
2022 4(10%) 35(90%)

*CER (The voice of European Railway) 2021 m. duomenimis moterys sudaro 21 % geleZinkelio industrijos darbuotojy.

LYGIOS GALIMYBES DARBO SANTYKIY METU

Visiems darbuotojams sudarome sveikg ir saugig darbo aplinka, vienodas darbo salygas darbo funkcijoms vykdyti ir suteikiame
darbui atlikti reikalingas priemones.

2022 m. kartu su ERA (European Union Agency for Railway) organizuotas tarptautinis saugos kultdros brandos lygio tyrimas, kurieme
dalyvavo daugiau nei 2500 darbuotojy (11,9 % daugiau nei 2021 m.).

Kartu su ERA analizuotiir apibendrinti tyrimo rezultatai, organizuoti rezultaty pristatymai ir aptarimai su veiklos vienety ir struktariniy
padaliniy vadovais, nustatytos tobulintinos saugos sritys, parengti priemoniy planai tobulintiny sri¢iy stiprinimui, apibrézti tokiy
priemoniy jgyvendinimo terminai.

Su darbo santykiais susijusius sprendimus priimame atsizvelgdami | darbuotojy atliekamas funkcijas, kompetencijas, veiklos
rezultatus, darbuotqjy profesines ir dalykines savybes, GTC jmonés vertybes, verslo poreiki ir kitus objektyvius kriterijus. Derinant
darbo laiko rezima, nustatant darbo laiko trukme ir grafika, primant sprendimus dél atostogy ir kity su darbo rezimu susijusiy
galimybiy, atsizvelgiame | konkretaus darbuotojo poreikius, susijusius su Seiminiais jsipareigojimais, kiek tai yra jmanoma vertinant
darbuotojo atliekamo darbo specifika. Visiems darbuotojams yra sudarytos salygos naudotis vaikus auginanciy tévy garantijomis —
susisteminta visiems prieinama Ziniy bazé apie tai, kam r kokios garantijos yra suteikiamos, operatyviai komunikuojama apie tokiy
garantijy pasikeitimus, [diegti paprastiir patogds jrankiai planuojamy tiksliniy nebuvimy darbe susiderinimui su vadovais.
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Vaiko priezZidros atostogy panaudojimas GT Cjmonéje pagal vyrus ir moteris, mamadieniy/tévadieniy panaudojimas (lentelé):

Rodiklis Matavimo 2021 2022
vnt.
. . L v Moterys
Darbuotojai, buve vaiko priezitros atostogose vnt. o
yrai
Moterys 5 13
Darbuotojai, naudojesi mamadieniais/tévadieniais vnt. - Y
Vyrai 39 75

Visiems darbuotojams sudarome vienodas galimybes tobulinti savo kompetencijas, siekti profesinio tobuléjimo, jgyti praktinés darbo
patirties. Darbuotojo karjeraBendrovéje priklauso nuo darbuotojo kompetencijos, turimos patirties ir Ziniy, pasiekty darbo rezultaty,
darbo kokybés ir paties darbuotojo iniciatyvumo planuojantis savo vidine karjera.

Darbuotojy veiklos rezultatyapibendrinimas atliekamas taikant analogiskas procedras ir objektyvius, su darbo funkcijomis susijusius
vertinimo kriterijus, kurie gali skirtis tik dél tam tikry pozicijy vykdomy funkcijy specifikos ar specialiy reikalavimy tam tikrai pozicijai.
Kartu yra atsizvelgiama | vertybine elgsena, o apibendrinant vertinimo rezultatus kalibravimo susirinkimuose, bendry susitarmy
pagalba iSgryninama keliamy likesgiy kartelé konkretiems vertinimams bei atliekamas galutinis reitingavimas konkretaus susirinkimo
metu aptariamos darbuotojy grupésimtyje.

LYGIOS GALIMYBES NUSTATANT DARBO UZMOKEST|

Darbuotojy darbo uzmokestj nustatome ir ji perZitiime vadovaudamiesi vieningais, Atlygio nustatymometodikoje ir Darbuotojy atiygio
valdymo proceso standarte nustatytais principais, aiskiai tvirtinanciais, kad atlygio nustatymo principai bendrovéje yra skaidrds bei
vieningai taikomi visiems darbuotojams, nepriklausomai nuo jy lyties ar tam tikry individualaus identiteto aspekty. Konkrety
darbuotojo darbo uzmokescio dydj nustatome vadovaudamiesi jo pozicijos korporatyvinio lygiui priskirtais darbo uzmokescio réZiais
bei objektyviais kriterijais, susijusiais su darbuotojo asmenine patirimi ir kompetencijomis, taip pat su veiklos rezultatais, kai yra
atliekama atlygio perZidra.

Faktinius vidutinio darbo uzmokesgio skirtumus tarp motery ir vyry GTC jmonéje lemia bendras motery bei vyry pasiskirstymas —
daugiau vyry nei motery dirba ne tik bendrai gelezinkelio industrijoje, betir daugelyje pareigybiy grupiu, ypa¢ operatyvinés veiklos
pareigybése. Moterys dominugja pareigybése, susijusiose su palaikanciomis/administracinio pobiidzio funkcijomis, kuriy atlygio lygis
rinkoje yra salyginai maZesnis. Vyrai telkiasi pareigybése, kuriy veiklos sritis lemia konkurencingesnj atlygj rinkoje (pvz. IT, InZineria)
ar yra susijusios su ypatingo pobadzio darbais - fiziniu krviu, darbu lauko ar kitomis ypatingomis salygomis, kur rinkos atlygio lygis
yra didesnis. Kartu tam tikrose pareigybiy grupése stebima ir priedinga situacija, kai motery skaicius norsir néra dominuojantis, bet
uzima pozicijas, kuriy trikumas rinkoje lemia salyginai aukstesnjatlygj (pvz. vadovaujamos pozicijos projekty, strategijos, finansy,
tiekimo grandinés valdymo srityse) ir tokiais atvejais motery atvejais lenkia vyry.

GTC Motery ir vyry vidutinio darbo uZzmokescio santykis pagal bendrasias pareigybiy grupes (lentelé)

Rodiklis Matavimo vnt. 2021 2022
Motery ir vyry vidutinio darbouzmokescio santykis

VISI DARBUOTOJAI Santykis 1:1,03 1:0,99
Auksto lygio vadovai Santykis - -
Aukstesnio lygiovadovai ir isskirtiniy sriciy specialistai Santykis 1:1,09 1:0,90
Vidurinio lygio vadovai ir individualts sri¢iy ekspertai Santykis 1:1,22  1:1,20
Komandy vadovai ir patyre specialistai Santykis 1:1,32 1:1,27
Specialistai ir patyre operatyvinés veiklos/paslaugy darbuotojai Santykis 1:1,15 1:1,13
Operatyvinésveiklos/paslaugy darbuotojai, kvalifikuoti darbininkai Santykis 1:1,27 1:1,24

Papildomas naudas ir visas kitas darbuotojy skatinimo priemones taip pat skiriame remdamiesi aiskiais, visiems darbuotojams
Zinomais kriterijais.

Vadowy ir darbuotojy sgmoninguma bei informuotuma apie lygias galimybes ir jvairove bei jy jgyvendinimg ugdome periodiskai
dalindamiesi informacija apie Bendrovéje gdiojancius principus, organizuodami mokymus ir konsultacijas vadovams ir darbuotojams.
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Pasitikéjimolinijair praneSimai apie diskriminacija

Placiai vieSinamu pranesimy kanalu MANRUPI@LTG.LT darbuotojai raginami pranesti apie jvairius pazeidimus, galimai susijusius
su teisés akty nesilaikymu, diskriminacija ar kitokiu neetisku elgesiu, teikti savo nusiskundimus ar su darbo santykiais susijusius
klausimus. Siuo kanalu skatiname visus LT G jmoniy grupés darbuotojus ar kitus suinteresuotus asmenis konfidencialiai pranesti ape
galimai LT G jmoniy grupés darbuotojy jvykdytus, vykdomus ar numatomus vykdytilygiy galimybiy ir vairovés pazeidimus.

Saugome praneséjy konfidencialuma bei uZtikriname apsauga nuo priesisko elgesio ar neigiamy pasekmiy, jeigu darbuotojas pateks
pranesima dellygiy galimybiy ir jvairovés pazeidimo arba dalyvaus byloje déllygiy galimybiy ir jvairovés pazeidimo pries LT G grupés
jmone, jos darbuotojg ar kitg su LTG grupe kaip nors susijus{ asmenj. Pranesimus nagrinéjame ir tyrimus dél galimai {vykdyto,
vykdomo ar numatomo vykdytilygiy galimybiy ir jvairoves pazeidimo atliekame pagal 2022 m. atnaujintg procesa.

2022 m. sulaukta 6 pranesimy, susijusiy su galima diskriminacija ar su kitais Zmogaus teisiy paZeidimais darbe. Atlikus tyrimus,
diskriminacijos ar kity Zmogaus teisiy pazeidimy darbe apraisky nenustatyta. Identifikavus i§ dalies koreguotinas elgsenas ir jas
demonstravusius darbuotojus, imtasi prevenciniy priemoniy iSvengiant galimy paZeidimy ateityje — analizuotos pavyzdinés situacios
bei aptarti tinkamo elgesio pavyzdZiai.

ATLYGIO IR VEIKLOS EFEKTYVUMO VALDYMAS
Bendrieji atlygio formavimo principai yra orientuoti:
o Reikalingos kvalifikacijos bei kompetencijy darbuotojy pritraukima, motyvavima ir iSlaikyma;
o Darbuotojy skatinimg tobuléti;
o Vidinio teisingumo atlyginant uz darbg ir darbuotojy pastangas uztikrinimg;
o Darbuotojy motyvavima per papildomynaudy pakets;
o Efektywy personalo kasty valdyma.

[vardintiems uzdaviniams pasiekti yra naudojami klasikiniai elementai: metodinis pareigybiy jvertinimas; periodinis vidiniy atlygio
duomeny palyginimas su rinka ir perZidros jgyvendinimas; tiesioginé atlygio pokycio galimybiy sasaja su darbuotojo veiklos
efektyvumu — metiniy tiksly, pasiekimo, papildomy pastangy ir vertybinés elgsenos vertinimo rezultatais.

Metodinio pareigybiy vertinimo rezultatams organizacijoje vieSinti yra naudojamalokali pozicijy korporatyviniy lygiy skalé. Kiekvienam
darbuotojui suteikiamos galimybés matyti savo pareigybés bei kity pareigybiy organizacijoje korporatyvinius lygius. Kartu kiekvienam
darbuotojui yra prieinama informacija apie kiekvieno korporatyvinio lygio atlygio réZius. Tokiu biidu organizacijoje jtvirtinti skaidrumo
principai bei sukurtos prielaidos jsivertinti bei planuotis vidinés karjeros galimybes.

Kiekvienais metais yra jgyvendinama periodiné atlygio perzidra, kuri yra siejama su aiskiais ir objektyviais kriterijais - esamo
darbuotojy atlygio palygimu su rinka, Bendrovés finansiniais rezultatais ir perZidrai skiriamu biudZetu bei kiekvieno darbuotoo
metinés veiklos jvertinimu. Periodiné atlygio perZitira paprastai jsigalioja kiekvieny mety balandzio 1 d. Bendras 2022 mety pavasaro
baziniy atlyginimy perZiarai skirtas biudzetas GTC sieké 7,0 proc.

Paskutin| 2022 mety ketvirtj buvo perZidréta operatyvinés veiklos darbuotojy bazinio darbo uzmokesgio struktdra ir atsisakyta per
keleta mety objektyviai pamatuojamais kriterijais taip ir nejgalintos kintamosios atlygio dalies - ji integruota | darbo sutartye
nustatoma darbo uZzmokestj. Siuo Zingsniu siekta uZtikrinti aiSkumg, skaidruma ir stabiluma darbuotojams, kartu pereinant prie
konstravimo labai tikslingy motyvaciniy schemy, realiai nukreipty j bendrovés strateginiy tiksly pasiekima.

Finansiniams metams pasibaigus ir {vertinus Bendrovés pasiektus rezultatus darbuotojams yra skiriamas metinio paskatinimo fondas.
Toks fondas yra darbdavio iniciatyva skiriamas darbuotojy paskatinimas uz gerai atlikta darbg bei Bendrovés teigiamus veiklos
rezultatus, kaip yra nurodyta Lietuvos Respublikos darbo kodekso 139 straipsnio 2 dalies 6 punkte, ir, kuris yra skiriamas
vadovauijantis Lietuvos Respublikos darbo kodekso 142straipsnio 1 dalies 2 punkto pagrindu. Sis skatinimas yra nukreiptas ir  atefj
kaip motyvaciné priemoné darbuotojams, o individualios metinio paskatinimo galimybés yra siejamos su pozicijy_korporatyvinias
lygiais ir kiekvieno darbuotojo metinés veiklos jvertinimu. Sprendima ir dél periodinei atlygio perZidrai skiriamo biudzeto, lemia veikios
rezultatai. 2022 metais, paskirstant metinio paskatinimo fonda, atsizvelgiant | per 2021 metus GTC jmonéje pasiektus rezultatus,
darbuotojams buvo iSmokéta 0,25 min. Eur.

Papildomy naudy paketas apima vienkartines imokas gimus darbuotojo vaikui ar mirus artimam 8eimos nariui, parama stichiniy
nelaimiy atvejais, lojalumo iSmokas darbuotojams, paliekantiems organizacijg sulaukus senatvés pensijos amZiaus, papildomas
atostogas bei kitas naudas, numatytas Bendrovés kolektyvinéje sutartyje bei Atlygio nustatymo metodikoje. Darbuotojams taip pat
yra suteikiamas draudimas nuo nelaimingy atsitikimy ir papildomas savanoriskas sveikatos draudimas, pagal kurio salygas
darbuotojams kompensuojamas ambulatorinis bei stacionarinis gydymas ir diagnostika, profilaktiniai sveikatos patikrinimaiir skiepai,
receptiniai vaistai ir medicinos pagalbos priemonés. Papildomai darbuotojai gali rinktis odontologijos, reabilitacijos arba optikos
paslaugos. Savo pasirinkimg draustis papildomu savanoriskuoju sveikatos draudimu kasmet deklaruoja apie 85 proc. GTC
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darbuotojy. Derybydél naujos Sakos kolektyvinés sutarties su socialinés partneriais metu buvo sutarta nuo 2023 mety vienkartnes
iSmokas gimus darbuotojo vaikui ar mirus artimam Seimos nariui didinti 50 proc. — nuo 200 iki 300 Eur atskaicius mokesgius.

Atlygio formavimo principai ir skiriamos papildomos naudos yra apibréZiamos GTC kolektyvinéje sutartyje, Personalo politikoje,
Atlygio nustatymo metodikoje. Auks€iausios grandies vadowy atlygio formavimo principai yra apibréziami Bendrovés Auksciausos
grandies atlygio politikoje. Detalesnés Siy principy jgyvendinimo nuostatos apibréziamos vidiniuose procesy standartuose,
metodikose, taip pat skelbiamos vidiniame Bendrovés intranete — darbuotojams skirtoje Ziniy bazéje bei naujienose.

Darbuotojy veiklos valdymo ir jos vertinimo procesas iSlieka nukreiptas | auksty rezultaty, asmeninés atsakomybés ir nuolatinio
griztamojo rysio kultdros bei principo Jabiausiai yra atlyginami geriausieji“itvirtinima.

MOKYMAI IR KOMPETENCIJOS AUGIMAS

Reaguojant j sudétinga geopadlitine situacija, kuri tiesiogiai jtakojo organizacijos veikla, ir siekiant padéti darbuotojams tvarkyts su
kylanCiais i8Stkiais, gauti atsakymus| kylan¢ius klausimus, iSmokti gyventi bei dirbti kintancios aplinkos bei streso salygomis, visoje
Bendrovéje buvo organizuojamos nuotolinés paskaitos ir susitikimai su jvairiy sri¢iy ekspertais aktualiausiomis temomis: kaip
susitvarkytiir jveikti nerima ekstremaliose situacijose, ka reikia zinotiir kaip reaguotijkarg Ukrainoije, kaip veikia Lietuvosir uZsienio
2valgyby tarnybos, kaip tinkamaiiSnaudoti streso energijg organizacijoje vykstanciy pokyciy metu, kaip iSlaikyti asmeninj efektywmg
ir gera savijauta darbe, kodél reikia atostogauti ir kaip mokeéti ilsétis, kaip bati proaktyviam sudétingose situacijose. Sios paskaitos
sulauke didelio darbuotojy susidoméjimo (sudalyvavo 7236 dalyviai) ir auksty jvertinimy.
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RIZIKOS IR JU VALDYMAS

Bendrovéije diegiama ir nuolat veikloje tobulinama vieninga LTG Grupésriziky valdymo sistema. Ji apibréziama LTG Grupés riziky
valdymo politikoje, metodikoje ir procesy standartuose, parengtuose atsizvelgiant j tarptautinius ISO 31000 (angl. International
Organization of Standardization)ir COSO ERM (angl. Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commissin,
Enterprise Risk Management) standartus bei geriausios praktikos

pavyzdZius.

LTG Grupéie riziky valdymo atsakomybés yra skirstomos vadovaujantis

3 gynybos linijy modeliu (angl. Three Lines of Defense model). Pagal jj: " nustatymas ﬁ
e 1-ojoriziky valdymo lygio veiklg vykdo LTG Grupés jmonésir LTG

korporatyvinés fu nkcijos, kurie identifikuoja, vertinair valdo rizikas;

e 2-0jo riziky valdymo lygio veikla vykdo LTG Riziky ir atitikties
valdymo funkcija, kuri kuria ir tobulina bendrg sistemag bei atlieka -
koordinavimo ir kontrolés veiklg; l
e 3-iojo riziky valdymo lygio veiklg vykdo LTG Vidaus auditas, kuris

atlieka nepriklausoma 1-ojo ir 2-ojo riziky, valdymo lygiy veiksmingumo B
vertinima, teikia pastabas ir rekomendacijas. : Kalibravimas

Riziky valdymo praktikose aktyvai dalyvauia tiek jvairiy grandziy vadovai l

tiek kolegiallis organai. |[moniy Grupéje aktyviai veikia Riziky valdymo i v
komitetas, kurio pirmininkas - LTG Grupés Verslo atsparumo direktorius. : :udzry:sas it

2. Riziky indentifilkavimas,

analizé ir vertinimas

Riziky valdymo komitetas veikia Siomis pagrindinémis veiklos kryptimis:
siekiant uZtikrinti visuminj jmoniy grupés riziky vaizda, vykdo riziky

kalibravima iSgrynina prioritetines rizikas (sistemines arba aktualias l
jmoniy grupés mastu); vertina prioritetiniy riziky valdymo biikle; teikia . R valdying &2 Rk vaklyire ey
sidlymus dél riziky, valdymo priemoniy pasirinkimo, nauijy riziky fiksavimo; stobéscna igyvendinimas
teikia rekomendacijas bendros riziky valdymo sistemos tobulinimui.

LTG Grupésrrizikos valdomos etapais. Bendras periodiskas ciklas susideda i$ iy pagrindiniy Zingsniy;
Riziky apetito nustatymas.
Riziky identifikavimas ir vertinimas.

Riziky sisteminimasir kalibravimas.
Riziky valdymo plany sudarymas.
Riziky valdymo plany jgyvendinimas.
Riziky valdymo stebésena.

ook wh =

|dentifikuoty riziky lygis jvertinamas nustatant jy tikimybe ir galima poveikj (jvertinant finansinj, teisinj poveikj bei poveikj reputaciai,
veiklos testinumui, darbuotojy saugumui) ir priskiriant vienai i$ keturiy riziky kategorijy (strateginés, veiklos, finansinés, atitikties
rizikos). Atsizvelgiant j tai kiekvienai i$ riziky parenkami riziky savininkai ir batini valdymo/mazinimo veiksmai. Riziky dinamika ir
progresas jgyvendinant priemones stebimi periodiskai kas ketvirt].

Periodiska ir savalaike su rizikomis susijusios informacijos sklaidg uZtikrina nusistovéjusi ir jsitvirtinusi ataskaity rengimo ir teikimo
sistema. Kas ketvirt], kiekvienos i§ jmoniy rizky valdymo biklé apZvelgiama ataskaitose, tekiamose jmoniy ir LTG Grupés
valdyboms. Apie rizikas virSijancias apetita jmoniy Grupés valdybayra informuojama kas ménes;. Tokia cikliSka sistema ne tik padeda
stebétiidentifikuoty riziky statusa, bet taip pat suteikia galimybe aptarti naujy atsiradima.

Riziky valdymo veiklai tolydZio skiriamas vis didesnis démesys ir stiprinama svarba. Itin svarbus pokytis — verslo atsparumo padainio
sukdrimas LTG Grupéje. Riziky valdymo ir atitikties funkcija tiesiogiai pavaldi verslo atsparumo direktoriui, taip uZtikrinami tiesioginiai
raportavimo kanalaiir stiprinama riziky ir kity atsparumo klausimy svarba priimant strateginius sprendimus.

Atsizvelgiant | Bendrovés veiklos specifika, iSorinj konteksta ir istorija, iskiriamos ir Zemiau pateikiamos pagrindinés rizikos, aktualos
2022 metais.
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PAGRINDINES RIZIKOS IR VALDYMO PRIEMONES

1 — Nepakankamas pardavimy projekt portfelio dydis, batinas

strateginiy tiksly pasiekimui

2 - Tiekimo grandinés sutrikimai

3 —Nepalankiy reguliavimo poky€iy rizika
4 - Saugosincidenty rizika

5 —IT sistemy atitikimo verslo poreikiams neuztikrinimas
6 — Specifiniy kompetenciy Zmogidkyjy istekliy trokumas

7 —Rangos projekty vélavimo rizika

Rizika Rizikos lygis

Nepakankamas
pardavimy .
projekty portfelio .
dydis, batinas Auksciausias [
strateginiy tiksly
pasiekimui

[ ]
Tiekimo grandines WXCWEIE Y °
sutrikimai

[ ]
Nepalankiy .
reguliavimo Aukstas
pokyciy rizika

Pagrindiniai rizikos
Saltiniai

Didelé technikos parko
kasty bazé

Didéjantis rinkos dalyviy
skaicius

MedZiagy ir Zaliavy
kainy augimas
Pailgéje pristatymo
terminai

Galimos sankcijos
tiekéjams

ReikSmingi reguliacinés
aplinkos pasikeitimai

Poveikis

Riziky zemeélapis

Tikimybe

Galimas poveikis

Nepasiekti pajamy,
tikslai

Veiklos sutrikimai dél
remonto detaliy trakumo
Darby vélavimas

o Finansinis poveikis
o Poveikis veiklos

efektyvumui

Pagrindinés rizikos
valdymo priemonés

Naujy produkty plétra
Lietuvosrinkoje
Plétra uzsienyje

Tiekéjy patikros dél
sankcijy

o [Sankstinis planavimas
o Resursy perskirstymas

Aktyvus
bendradarbiavimas su
reguliavimo
institucijomis
Centralizuotas
reguliavimo klausimy,
koordinavimas Grupéje
Dalyvavimas
konsultacijose ir darbo
grupése

Veiksmy planas,
siekiant iSlaikyti veiklos
lankstuma
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Saugosincidenty
rizika

IT sistemy,
atitikimo verslo
poreikiams
neuztikrinimas

Specifiniy
kompetencijy
Zmogiskujy
iStekliy trokumas

Rangos projekty
vélavimo rizika

INFORMACIJA APIE ISORES AUDITA

Darbo saugos
instrukcijy nesilaikymas
Technologiniy
reikalavimy
nesilaikymas atliekant
remonto darbus

Skaitmenizavimo ir
automatizavimo
nepakankamumas
BesikeiCianti verslo
aplinka salygoja naujy
poreikiy atsiradimg
Duomeny praradimas
dél techniniy (elektros
praradimai, uZliejimai) ir
organizaciniy
(kenkejiska veikla,
klaidos) veiksniy

Salies darbo rinkos
tendencijos

Kai kuriy profesiy
prestizo stoka

Nepakankamai
efektyvus projekty
valdymas
Neefektyvios eismo
pertraukos
MedZiagy tiekimo
vélavimas

Darbuotojy ar kity
asmeny suZalojimai
Finansiniai nuostoliai
dél riedmeny ar
infrastruktdros
sugadinimo
Zalareputacijai dél
neuZztikrintos eismo/
darbuotojy saugos
Veiklos sutrikimas dél
jvykusiy eismo jvykiy
Finansiniai kastai dél
sistemy, veiklos ar
duomeny atstatymo
Zalareputacijai jvykus
duomeny nutekéjimui
Zemas veiklos
efektyvumas dél
nepakankamai
skaitmenizuoty procesy
Veiklos sutrikimai

o Neatitiktis duomeny

apsaugos
reikalavimams

Galima jtaka kritiniy
veikly testinumui dél
Zmogiskujy resursy
trdkumo

o Finansiniai nuostoliai
o Zalareputacijai

Bendrovés finansiniy ataskaity rinkiniy auditas atliekamas pagal Tarptautinius audito standartus.

o Periodiniai mokymaiir

instruktavimas

« Mobilioji aplikacija,

padedanti uztikrinti
darbuotojy sauguma
Saugos sistemy
patikros

e Periodiné fizinés ir

techninés apsaugos
vykdymo kontrolé

Projekty valdymo
jrankiy vystymas

Verslo valdymo sistemy
atnaujinimas

Prieigy valdymo
procesy ir jrankiy
atnaujinimas

o Darbo salygy gerinimas
o Pareigybés prestizo

didinimas

¢ Veiklos

automatizavimas
Darbdavio jvaizdZio
formavimas

Projekty valdymo
jrankiy vystymas
Darbuotojy
kompetencijy kélimas
Efektyvumo didinimo
iniciatyvy jgyvendinimas

VieSajj pirkimy konkursg 2020 — 2022 m. konsoliduotujy Bendrovés bei atskiry dukteriniy bendroviy finansiniy ataskaity, paruosty
pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, priimtus taikyti ES, audito paslaugoms atlikti laiméjo UAB ,KPMG Baltics".
Auditoriy kandidatrai pritaré LTG Audito komitetas ir LTG valdyba bei buvo gautas akcininko patvirtinimas. Audito paslaugy sutarts

pasirasyta 2020 m. birzelio 23 d.

Ataskaitiniu laikotarpiu auditorius Bendrovei teiké finansiniy ataskaity vertimo | angly kalbg paslauga. Kity papildomy paslaugy,
nesusijusiy su finansiniy ataskaity auditu ataskaitiniu laikotarpiu auditorius Bendrovei neteiké.

Nustatytas atlygis audito bendrovei uz 2022 m. Bendrovés finansiniy ataskaity auditg — 23 tokst. Eur (be PVM).
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. _ METINIS PRANESIMAS
UZ 2022 M. GRUODZIO 31 D. PASIBAIGUSIUS

FINANSINIUS METUS
(visos sumos tikst. eury, jei nenurodyta kitaip)

TVARUMO ATASKAITA (NEAUDITUQOTA)

AB ,Lietuvos geleZinkeliai“ jmoniy grupés Tvarumo ataskaitoje pateikiama informacija apima tiek patronuojanciosios jmonés, tiek
visy patronuojamujy jmoniy informacijg. Pagrindinés Tvarumo ataskaitos temaos apima visas LTG Grupés jmones ir iSsami kiekvienos
LTG Grupei priklausancios jmonés tvarumo informacija néra rengiama. Informacija apie skaidrumo gairiy nuostaty laikymasi

Visos LTG Grupés, taip patir jai priklausancios GTC, tvarumo veiklos ir rezultatai apZvelgiami konsoliduotame LTG Grupes 2022m.
metiniame pranesime, kurio integructa dalis yra ir visos LTG Grupés Tvarumo ataskaita. Sig ataskaita, LTG Grupés Tvarumo politia,
tvarumo veiklos prioritetus taip pat galima rastiir interneto svetainés www.ltg.It dalyje ,Tvarumas".

Informacija apie skaidrumo gairiy nuostaty laikymasi

Bendroveé laikosi 2010 m. liepos 14 d. LRV nutarimu Nr. 1052 patvirinto ,Valstybés valdomy jmoniy veiklos skaidrumo uztikrinimo
gairiy apraSo“ reikalavimuy, atskleisdama reikalaujama informaciig metiniuose ir tarpiniuose pranesimuose bei savo interneto
svetainéje http://www.atc.It.

STRUKTURUOTAINFORMACIJA APIE SKAIDRUMO GAIRIY LAIKYMASI

Apraso
punktas
5.

5.1.

5.2.

5.3

5.4.
5.5.
5.6.
5.7.
5.8.
5.9.
5.10.
5.11.

5.12.

5.13.

5.14.

7.1.
7.2.

Apra$o nuostata
Bendrovés informacijos atskleidimas

Valstybés valdomos jmonés interneto svetainéje turi biti skelbiami Sie duomenys ir informacij:
pavadinimas;

kodasir registras, kuriame kaupiamiir saugomi duomenys apie jmone;

buveiné (adresas);

teisinis statusas, jeigu valstybés valdoma jmoné pertvarkoma, reorganizuojama (nurodomas
reorganizavimo bidas), likviduojama, yra bankrutuojanti ar bankrutavusi;

valstybei atstovaujancios institucijos pavadinimas ir nuoroda j jos interneto svetaine;

veiklos tikslai, vizija ir misija;

struktira;

vadovo duomenys;

valdybos pirmininko ir nariy duomenys, jeigu pagal jstatus sudaroma valdyba;

stebétojy tarybos pirmininko ir nariy duomenys, jeigu pagal jstatus sudaroma stebétojy taryba;

komitety pavadinimai, jy pirmininky ir nariy duomenys, jeigu sudaromi komitetai;

valstybei nuosavybés teise priklausan¢iy akcijy nominaliy verciy suma (eurais euro cenfo
tikslumu) ir dalis (procentais) valstybés valdomos bendrovés jstatiniame kapitale;

vykdomi specialieji jpareigojimai, kurie nustatomi pagal Lietuvos Respublikos ekonomikos r
inovacijy ministro patvirtintas rekomendacijas: nurodomas specialiyjy jpareigojimy tikslas,
einamaisiais kalendoriniais metais jiems vykdyti skirti valstybés biudZeto asignavimaiir teisés
aktai, kuriais valstybés valdomai jmonei pavesta vykdyti specialyji jpareigojima, nustatomos
specialiojo jpareigojimo vykdymo salygos ir (arba) reguliuojama kainodara;

informacija apie socialinés atsakomybés iniciatyvas ir priemones, svarbius vykdomus ar
planuojamus investicinius projektus.

Siekiant vieSumo dél valstybés valdomose jmonése sudaromy valdymo ir prieziGros organy,
taip pat komitety nariy profesionalumo, skelbiami Sie Apraso 5.8-5.11 papunkciuose nurodyly
asmeny duomenys: vardas, pavardé, einamy pareigy pradZios data, kitos einamos
vadovaujamosios pareigos kituose juridiniuose asmenyse, iSsilavinimas, kvalifikacija, profesné
patirtis. Jeigu Apraso 5.9-5.11 papunkgéiuose nurodytas asmuo yra irinktas ar paskirtas kaip
nepriklausomas narys, tai papildomai nurodoma prie jo duomeny.

Valstybés valdomos jmonés interneto svetainéje turi bati skelbiami Sie jos dokumentai:

jstatai;

valstybei atstovaujancios institucijos rastas dél valstybés tiksly ir likesciy valstybés valdomoe
jmonéje nustatymo;
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FINANSINIUS METUS
(visos sumos tikst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Apraso
punktas
7.3.

74.

7.5.
7.6.

91,

10.

1.

12.

13.

14.
1.

16.

17.
17.1.
17.2.

17.3.
17.4.

17.5.

Apraso nuostata

Bendrovés informacijos atskleidimas

veiklos strategija arba jos santrauka tais atvejais, jei veiklos strategijoje yra konfidencialios
informacijos ar informacijos, kuri laikoma komercine (gamybine) paslaptimi;

atlyginimy politikg, apimancig valstybés valdomos jmonés vadovo darbo uzmokescio r
valstybés valdomoje jmonéje sudaromykolegialiy organy bei komitety nariy atlygio nustatyma,
detaliau apibtdinta Bendroviy valdysenos kodekse, nustatantis dokumentas;

valstybés valdomos bendrovés metiniai ir tarpiniai pranedimai, valstybés jmonés metinés r
tarpinés veiklos ataskaitos uz ne trumpesnijkaip 5 mety laikotarpj;

ne trumpesnio kaip 5 mety laikotarpio metiniy ir tarpiniy finansiniy ataskaity rinkiniai ir metiniy
finansiniy ataskaity auditoriaus iSvados.

Jeigu valstybés valdoma bendrové yra patronuojanti bendrové, jos interneto svetainéje turi bt
skelbiama jmoniy, grupés struktira, taip pat dukteriniy bendroviy ir paskesniy eiliy dukteriiy
bendroviy Apraso 5.1-5.3 papunk¢iuose nurodyti duomenys, interneto svetainiy adresai
patronuojancios bendrovés valdomy akcijy dalis (procentais) jy jstatiniame kapitale, taip pat
metinés konsoliduotosios finansinés ataskaitos ir konsoliduotieji metiniai pranesimai.

Jeigu valstybés valdoma bendrové yra kity nei Apraso 8 punkte nurodyty juridiniy asmeny
dalyvé, jos interneto svetaingje turi bati skelbiami ty juridiniy asmeny ApraSo 5.1-5.3
papunkgiuose nurodytiduomenysir jy interneto svetainiy adresai.

Jeigu bendroveé yra valstybés valdomos bendrovés dukteriné bendrové ar paskesnés eilés
dukteriné bendrove, interneto svetainéje turi bati skelbiami jg patronuojancios bendroves
Aprado 5.1-5.3 papunkgiuose nurodyti duomenys ir nuoroda j patronuojancios bendrovs
interneto svetaine.

Pasikeite ar paskelbti klaidingi Apraso 5 ir 6 punktuose, 7.1-7.4 papunkgiuose, 8, 9 ir 9
punktuose nurodyti duomenys, informacija ir dokumentai turi biiti nedelsiant pakeiciami r
interneto svetaingje.

Valstybés valdomos jmonés metiniy finansiniy ataskaity rinkinys, valstybés valdomos
bendrovés metinis pranedimas, taip pat valstybés valdomas jmonés metiniy finansiniy ataskay
auditoriaus iSvada valstybés valdomos jmonés interneto svetainéje turi bati paskelbti per 10
darbo dieny nuo valstybés valdomos jmonés metiniy finansiniy ataskaity rinkinio patvirtinimo.
Valstybés valdomos jmonés tarpiniy finansiniy ataskaity rinkiniai, valstybés valdomos
bendrovés tarpiniai pranesimai valstybés valdomos jmonés interneto svetainéje turi b
paskelbtine véliau kaip per 2 ménesius pasibaigus ataskaitiniam laikotarpiui.

Aprado 7 punkte nurodyti dokumentai skelbiami PDF formatu ir sudaromos techninés
galimybés juos iSsispausdinti.

Finansiniy ataskaity rinkiniy, prane$imy rengimas

Valstybés valdomos jmonés apskaitq tvarko taip, kad uZtikrinty finansiniy ataskaity sudaryma,
pagal tarptautinius apskaitos standartus.

Be metiniy finansiniy ataskaity rinkinio, valstybés valdoma bendrové rengia 6 ménesiy tarpiniy
finansiniy ataskaity rinkinj.

Valstybés valdoma bendrové, pagal Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatyma
priskiriama vieSojo intereso jmonéms, be metinio pranesimo, papildomai rengia 6 ménesy,
tarpinj pranesima.

Valstybés valdomos bendrovés metiniame pranesime arbavalstybés jimonés metinéje veiklos
ataskaitoje, be Lietuvos Respublikos jmoniy finansinés atskaitomybés jstatyme, papildomai turi
bati pateikiama:

trumpas valstybés valdomos jmonés verslo modelio aprasymas;

informacija apie svarbius jvykius, jvykusius per finansinius metusir po jy (iki metinio pranedmo
arba metinés veiklos ataskaitos parengimo) ir turéjusius esming reikSme valstybés valdomos
jmonés veiklai;

valstybés valdomos jmonés veiklos strategijoje numatyty tiksly jgyvendinimo rezultatai;
pelningumo, likvidumo, turto apyvartumo, skolos rodikliai;

specialiyjy jpareigojimy vykdymas;
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FINANSINIUS METUS
(visos sumos tikst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Apraso
punktas

17.6.

17.7.
17.8.
17.9.

17.10.
17.11.

18.

19.

20.

21.

22.

Apraso nuostata

Bendrovés informacijos atskleidimas

investicijy politikos jgyvendinimas, vykdomi ir planuojamiinvesticiniai projektai bei investicijos
per ataskaitinius metus;

valstybés valdomoje jmonéje taikomos rizikos valdymo politikos jgyvendinimas;

dividendy politikos jgyvendinimas valstybés valdomose bendrovése;

atlyginimy politikos jgyvendinimas;

bendras metinis darbo uZzmokesgio fondas, vidutinis ménesinis darbo uzmokestis paga
einamas pareigas ir (arba) padalinius;

informacija apie Apraso Il ir Il skyriy nuostaty laikymasi: nurodoma, kaip jos jgyvendinamos,
kokiy nuostaty nesilaikoma, ir paaiskinama kodeél.

Valstybés valdomoms bendrovems, kurioms neprivalomas socialinés atsakomybés ataskaitos
rengimas rekomenducjama atitinkamai metiniame pranesime pateikti informacija, susijusig su
aplinkosaugos, socialiniais ir personalo, zmogaus teisiy uztikrinimo, kovos su korupcija r
kySininkavimu klausimais.

Jeigu Apraso 17 punkte nurodyta informacija laikoma valstybés valdomos jmonés komerane
(gamybine) paslaptimi ar konfidencialia informacija, valstybés valdoma jmoné gali tokios
informacijos neatskleisti, taciau atitihkamai valstybés valdomos bendrovés metiniame
pranesime ar valstybés jmonés metinéje veiklos ataskaitoje turi bati nurodyta, kad Siinformada
neatskleidZziama, ir nurodyta neatskleidimo priezastis.

Valstybés valdomos bendrovés metiniame pranesime gali biti pateikiama ir kita Siame Aprase
nenurodyta informacija.

Valstybés valdoma bendrové, kuri yra patronuojanti bendrové, konsoliduotajame metiniame
pranesime, o jeigu pagal teisés aktus ji neprivalo rengti konsoliduotojo metinio prane§mo, —
savo metiniame pranesime pateikia jmoniy grupés struktara, taip pat kiekvienos dukterinés
bendroves ir paskesniy eiliy dukteriniy bendroviy Apraso 5.1-5.3 papunkgiuose nurodytus
duomenis, valdomy akcijy dalj (procentais) dukterinés bendrovés istatiniame kapitale,
finansiniy mety finansinius ir nefinansinius veiklos rezultatus. Jeigu valstybés valdoma
bendrové, kuri yra patronuojanti bendrové, rengia konsoliduotaji metinj pranesima, jam mutats
mutandis taikomi ApraSo 17 punkto reikalavimai.

Valstybés valdomos bendrovés tarpiniame pranesime ar valstybés jmonés tarpinéje veiklos
ataskaitoje pateikiamas trumpas valstybés valdomos jmonés verslo modelio apraSymas,
ataskaitinio laikotarpio finansiniy veiklos rezultaty analizé, informacija apie per ataskaitin
laikotarpjjvykusius svarbius jvykius, taip pat pelningumo, likvidumo, turto apyvartumo, skolos
rodikliusir jy pokyCius, palyginti su atitinkamu praéjusiy mety laikotarpiu.
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FINANSINIUS METUS

(visos sumos tikst. eury, jei nenurodyta kitaip)

APIBREZIMAI

Pajamos
Pardavimo pajamos
Sanaudos
Finansiné skola

Grynojiskola
Nuosavokapitalograza (ROE)
Turto graza (ROA)

Investicijy pelningumo rodiklis
(RQI)

EBIT

EBITDA

Normalizuota EBITDA

EBIT marza

EBITDA marza
Normalizuota EBITDAmarza
Grynojo pelnomarza

Nuosavo kapitalo koeficientas

Finansiné skola/ EBITDA
Grynojiskola/EBITDA

Grynoji skola / Normalizuota
EBITDA

Turto apyvartumo rodiklis

Bendrojo likvidumo koeficientas

Darbuotojy skaiius

Vidutinis darbo uzmokestis

Pardavimo pajamos + Kitos veiklos pajamos, nejskaitant Finansinés veiklos pajamy
Pajamos, nejskaitant Kitos veiklos pajamy ir Finansinés veiklos pajamy

Sanaudos, nejskaitant Pelno mokes€io ir Finansinés veiklos sanaudy

Finansiné skola, kuriai taikomos paliikanos, jskaitant finansine/veiklos nuoma

Finansiné skola, kuriai taikomos paliikanos, jskaitant finansing/veiklos nuoma, atémus
Grynuyjy pinigy ir grynujy pinigy ekvivalento investicijas

Grynasis paskutiniy 12 mén. periodo pelnas (nuostdliai) / Nuosavo kapitalo ataskaitnio
laikotarpio pradzioje ir pabaigoje vidurkis

Grynasis paskutiniy 12 mén. periodo pelnas (nuostoliai) / Turto ataskaitinio laikotarpio
pradZioje ir pabaigoje vidurkis

Grynasis paskutiniy 12 mén. periodo pelnas (nuostoliai) / (Turto ataskaitinio laikotarpio
pradzioje ir pabaigoje vidurkis — Trumpalaikiy jsipareigojimy ataskaitinio laikotarpio
pradzioje ir pabaigoje vidurkis)

Pelnas (nuostoliai) pries pelno mokestj— Finansinés veiklos rezultatas

Pelnas (nuostoliai) prie$ pelno mokestj— Finansinés veiklos rezultatas + Nusidévéjimas i
amortizacija

Pelnas (nuostoliai) prieS pelno mokest] + Palikany sanaudos - Palikany pajamos +
Nusidévéjimas ir amortizacija + llgalaikio turto, atsargy ir investicijy vertés (sumazéjimas)
padidejimas + Gautiny sumy ir sutarciy turto vertés (sumazéjimas) padidéjimas + Su
jprastine veikla nesusijusiy atidéjiniy sanaudos (Baudosis)

EBIT / Pardavimo pajamos

EBITDA/Pardavimo pajamos

Normalizuota EBITDA / Pardavimo pajamos

Grynasis pelnas (nuostoliai) / Pardavimo pajamos

Nuosavas kapitalas ataskaitinio laikotarpio pabaigoje / Turtas ataskaitinio laikotarpio
pabaigoje

Finansiné skola/ Paskutiniy 12 mén. periodo EBITDA

Grynajiskola / Paskutiniy 12 mén. periodo EBITDA

Grynoji skola / Paskutiniy 12 mén. periodo Normalizuota EBITDA

Paskutiniy 12 ménesiy periodo pardavimo pajamos/ Turtas laikotarpio pabaigoje
ataskaitinio laikotarpio pabaigoje

Sarasinis aktyviy darbuotojy skaicius laikotarpio pabaigai (be darbuotojy esaniy vako
prieZitros atostogose, atliekanciy karine tarnyba, esanciu ilgalaikiame nedarbingume)
Vienam salyginiam darbuotojui tenkantis apskaitiuotas darbo uzmokestis bruto
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UAB GELEZINKELIO TIESIMO CENTRO

FINANSINES ATASKAITOS

Parengtos pagal tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus,
priimtus taikyti Europos Sajungoje ir nepriklausomo
auditoriaus iSvada uz 2022 m. gruodzio 31 d.
pasibaigusius finansinius metus




KPMG

,»,KPMG Baltics“, UAB Tel.: +370 5 2102600
Lvivog. 101 Faks.: +370 5 2102659
LT-08104, Vilnius El p.: vilnius@kpmag. It
Lietuva home.kpmg/It

Nepriklausomoauditoriausisvada

UAB ,,Gelezinkelio tiesimo centras“ akcininkams

B Nuomoneé

Mes atlikome UAB ,GelezZinkelio tiesimo centras® (toliau—|moné) finansiniy ataskaity audita. Jmonés
finansines ataskaitas sudaro:

2022 m. gruodzio 31d.finansinés biklés ataskaita,

tg diengpasibaigusiy mety pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaita,

tg diengpasibaigusiy mety nuosavo kapitalo pokyciy ataskaita,

ta dieng pasibaigusiy mety pinigy srauty ataskaita, ir

finansiniy ataskaity aiSkinamasis rastas, jskaitant reikSmingy apskaitos metody santrauka.

Misy nuomone, pridétos finansinés ataskaitos parodo tikrgir teisingg vaizdg apie Jmonés 2022 m. gruodzio
31 d.finansinebikleir tg dieng pasibaigusiy mety finansinius veiklos rezultatus ir pinigy srautus pagal
tarptautinius finansinés atskaitomybeés standartus, priimtus taikyti Europos Sajungoje.

B Pagrindas nuomonei pareiksti

Auditg atlikome pagal tarptautinius audito standartus (toliau—TAS). Misy atsakomybe pagal Siuos
standartus iS$samiai apibldinta Sios iSvados skyriuje ,Auditoriaus atsakomybé uz finansiniy ataskaity auditg".
Mes esame nepriklausomi nuo |monés pagal Tarptautiniy buhalteriy etikos standarty valdybos iSleistg
Tarptautinj buhalteriy profesionaly etikos kodeksa (jskaitant Tarptautinius nepriklausomumo reikalavimus)
(toliau— TBESV kodeksas) ir Lietuvos Respublikosfinansiniy ataskaity audito jstatymo reikalavimus,
susijusius su auditu Lietuvos Respublikoje. Mes taip pat laikomés kity etikos reikalavimuy, susijusiy su
Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatymuir TBESV kodeksu. Mes tikime, kad misy surinkti
audito jrodymai yra pakankamiir tinkami misy nuomonei pagrijsti.

B Kita informacija

Kitg informacijg sudaro informacija, pateikta Jmonés metiniame pranesime, ta¢iau ji neapimafinansiniy
ataskaity ir misy auditoriaus iSvados apie jas. Vadovybé yra atsakinga uz kitos informacijos pateikima.

Misy nuomoné apie finansines ataskaitas neapimakitos informacijosir mes nepateikiame jokios formos
uztikrinimo iSvados apie jg, iSskyrus kaip nurodytatoliau.

Atliekantfinansiniy ataskaity audita, msy atsakomybé yra perskaityti kitg informacijgir apsvarstyti, aryra
reik§mingy neatitikimy informacijai, pateiktai finansinése ataskaitose, arbamdisy Zinioms, pagrjstoms atliktu
auditu, ir ar ji neatrodo kitaip reik§mingaiiskraipyta. Jeigu remdamiesi atliktu darbu pastebime reik§minga kitos
informacijos iSkraipyma, mes turime atskleisti §j faktg. Mes neturime su tuo susijusiy pastebéjimuy.

©2023 ,KPMG Baltics“, UAB, yra Lietuvos ribotos atsakomybés jmoné, prikl i Jungtinés Karalystés privalios ribotos atsakomybeés Imonés kodas: 111494971

imonés KPMG International Limited vadovaujamam nepriklausomy KPMG jmoniy nariy pasauliniam tinklui. Visos teisés saugomos. PVM mokétojo kodas: LT114949716
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Mes taip patprivalome jvertinti, arJmonés metiniame pranes$ime pateikta finansiné informacija atitinka ty

paciy finansiniy mety finansines ataskaitas bei ar metinis pranesimas buvo parengtas laikantis taikomy

teisiniy reikalavimy. Msy nuomone, pagrjsta finansiniy ataskaity audito metu atliktu darbu, visais

reik8mingais atzvilgiais:

e |monés metiniame pranesime pateikti finansiniai duomenys atitinka ty paciy finansiniy mety finansiniy
ataskaity duomenis;ir

e Jmonés metinis pranesimas buvo parengtas laikantis Lietuvos Respublikos jmoniy finansinés
atskaitomybés jstatymo reikalavimy.

B Vadovybés ir uz valdyma atsakingu asmeny atsakomybé uz
finansines ataskaitas

Vadovybeé yra atsakinga uz $iy finansiniy ataskaity, kurios parodo tikrg ir teisingg vaizd g, parengimag ir
teisingg pateikimg pagal tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos
Sajungoje, irtokig vidaus kontrole, kokia, vadovybés nuomone, yrabitina finansinéms ataskaitoms parengti
be reikSmingyiskraipymydél apgaulés arklaidos.

Rengdamafinansines ataskaitas vadovybeé privalo jvertinti Jmonés gebéjima testi veiklg ir atskleisti (jei batina)
dalykus, susijusius suveiklos testinumuir veiklos testinumo apskaitos principo taikymu, i$skyrus tuos atvejus,
kai vadovybeé ketina likviduoti Jmone ar nutraukti veiklg arba neturi kity realiy alternatyvy, tik taip pasielgti.

Uz valdymag atsakingi asmenys privalo priziliréti Jmonés finansiniy ataskaity rengimo procesa.

B Auditoriaus atsakomybé uz finansiniy ataskaity audita

Muasy tikslas yragauti pakankama uztikrinimadél to, ar finansinés ataskaitos kaip visuma nérareik§mingai
iSkraipytosdél apgaulés arklaidos, ir i$leisti auditoriaus iSvada, kurioje pateikiama misy nuomone.
Pakankamas uztikrinimas — tai auks$to lygio uztikrinimas, o ne garantija, kad reikSmingg iSkraipyma, jeigujis
yra, visada galima nustatyti per audita, kuris atliekamas pagal TAS. ISkraipymai, kurie gali atsirasti del
apgaulés ar klaidos, laikomi reik§mingais, jeigu galima pagrjstai numatyti, kad atskirai ar kartu jie gali turéti
dideleés jtakos vartotojy ekonominiams sprendimams, priimamiems remiantis finansinémis ataskaitomis.

Atlikdami auditg pagal TAS, viso audito metu priimame profesinius sprendimus ir laikomés profesinio
skepticizmo principo. Mes taip pat:

® Nustatome irjvertiname finansiniy ataskaity reikSmingo iSkraipymo dél apgaulés arbaklaidy rizika,
planuojame ir atliekame procediiras kaip atsaka j tokigrizikg ir surenkame pakankamy tinkamy audito
jrodymymisy nuomonei pagrijsti. Reik§mingo iskraipymo dél apgaulés neaptikimo rizikayradidesné nei
reik§mingo iskraipymo del klaidy neaptikimo rizika, nes apgaule gali bati sukiavimas, klastojimas, ty€inis
praleidimas, klaidingas aiSkinimas arba vidaus kontroliy nepaisymas.

® |gyjame supratimgapie su auditu susijusias vidaus kontroles tam, kad galétume suplanuoti konkreciomis
aplinkybémis tinkamas audito procediras, taciau ne tam, kad galétume pareik$tinuomone apie Jmonés
vidaus kontrolés veiksminguma.

e |vertiname taikomy apskaitos metody tinkamumg ir vadovybés atlikty apskaitiniy vertinimy bei su jais
susijusiy atskleidimy pagrjstuma.

® Padarome iSvadgdel taikomo veiklos testinumo apskaitos principo tinkamumo ir dél to, ar, remiantis
surinktais jrodymais, egzistuoja su jvykiais ar sglygomis susijes reik§mingas neapibréztumas, dél kurio
gali kilti reikSmingy abejoniy dél Jmonés gebéjimo testi veikla. Jeigu padarome iSvadg, kad toks
reik§mingas neapibréztumas egzistuoja, auditoriaus i$vadoje privalome atkreipti démesj j susijusius
atskleidimus finansinése ataskaitose arba, jeigu tokiy atskleidimy nepakanka, turime modifikuoti savo
nuomone. Misy iSvados yra pagrjstos audito jrodymais, kuriuos surinkome iki auditoriaus iSvadosdatos.
Taciau blsimi jvykiai ar salygos galilemti, kad Jmoné negalés toliau testi savo veiklos.
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e |vertiname bendrgfinansiniy ataskaity pateikima, struktdra ir turinj, jskaitant atskleidimus, ir tai, ar
finansinése ataskaitose pateikti pagrindziantys sandoriai ir jvykiaitaip, kad atitikty teisingo pateikimo
koncepcija.

Mes, be visyKkity dalyky, privalome informuoti uz valdyma atsakingus asmenis apie audito apimtj ir atlikimo
laikg bei reik§mingus audito pastebéjimus, jskaitant svarbius vidaus kontrolés trikumus, kuriuos nustatome
audito metu.

,KPMG Baltics“, UAB, vardu

Rdta Kupiniené
Atestuota auditoré

Vilnius, Lietuvos Respublika
2023 m. kovo 13d.

Elektroniniu auditoriaus paraSu pasiraSoma tik Nepriklausomo auditoriaus iSvada, esanti Sio dokumento 38—40
puslapiuose.

©2023 ,KPMG Baltics“, UAB, yra Lietuvos ribotos k ybés jmoné, prikl i inés Karalystés privadios ribotos atsakomybeés
jmonés KPMG International Limited vadovaujamam nepriklausomy KPMG jmoniy nariy pasauliniam tinklui. Visos teisés saugomos.
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5 FINANSINES ATASKAITOS
UZ 2022 M. GRUODZIO 31 D. PASIBAIGUSIUS
FINANSINIUS METUS
(visos sumos tikst. eury, jei nenurodyta kitaip)

FINANSINES BUKLES ATASKAITA

ligalaikis turtas

Nekilnojamasis turtas, jrangair jrengimai
Zemé

Pastatair statiniai

Masinosir franga

Keliy transporto priemonés

Gelezinkelio riedmenys

Kiti jrenginiai, prietaisai ir frankiai
Naudojimo teise valdomas turtas

Nebaigta statyba ir iSankstiniai apmokéjimai
Nematerialusis turtas

Programiné jranga

Finansinis turtas

Investicijos | asocijuotasias,
patronuojamasiasir kitas jmones
Atidétojo pelno mokes¢io turtas

ligalaikio turtois viso

Trumpalaikisturtas

Atsargos

Turtas pagal sutartis su klientais
I8ankstiniai apmokéjimai
Prekybos gautinos sumos
Gautinos sumosii$ susijusiy Saliy
Kitos gautinos sumos

Pinigai ir pinigy ekvivalentai
Trumpalaikioturtois viso
TURTOIS VISO
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22283 24029
3199 3399
13717 14875
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4653 4971
184 228
428 385
27 57
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398 647
22688 24691
2050 1805
894 765

8 447
1588 4926
3683 2992
131 43
62 11
8416 10989
31104 35680
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5 FINANSINES ATASKAITOS
UZ 2022 M. GRUODZIO 31 D. PASIBAIGUSIUS
FINANSINIUS METUS
(visos sumos tikst. eury, jei nenurodyta kitaip)

FINANSINES BUKLES ATASKAITA (TESINYS)

NUOSAVAS KAPITALAS IR [SIPAREIGOJIMAI

Nuosavaskapitalas

REHES

20221231

20211231

|statinis kapitalas 17 30897 30897
Akcijy priedai - -
Privalomasis rezervas 18
Kiti rezervai 18
Nepaskirstytas pelnas (nuostoliai) (4 965) (64)
Nuosavokapitalois$ viso 25932 30833
ligalaikiai jsipareigojimai
Nuomos jsipareigojimai 20 211 333
Atidéjiniai 21 66 73
Atidétojo pelno mokes€io sipareigojimai 27 - -
ligalaikiy jsipareigojimy i$ viso 277 406
Trumpalaikiai jsipareigojimai
|sipareigojimai pagal sutartis su klientais 23 680 181
Paskolos 19 1171 23
Nuomos jsipareigojimai 20 231 67
GautiiSankstiniai apmokeéjimai 23 8 776
Prekybos skolos 24 825 1301
Susijusioms $alims mokétinos sumos 24 192 276
Atidéjiniai 21 293 312
Pelno mokescio isipareigojimai 27 - -
Su darbo santykiais susije jsipareigojimai 22 814 867
Kitos mokétinos sumos 24 681 638
Trumpalaikiy jsipareigojimy i$ viso 4 895 4 441
|sipareigojimy i viso 5172 4 847
Nuosavokapitaloir jsipareigojimu i$ viso 31104 35680
Generalinis direktorius Justas VyZintas
Finansy vadovas Edgaras Katelovi€ius

L .e.p.vyr. buhalteré

Larisa Vaidziuliené

UAB Gelezinkelio tiesimo centras, Trikampio g. 10, LT-25112 Lentvaris, Traky r. sav. | Tel. Nr. +370 655 37023 , www.gtc.It
|monés kodas 181628163 | PVM kodas LT816281610
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E—E 3 FINANSINES ATASKAITOS
“ UZ 2022 M. GRUODZIO 31 D. PASIBAIGUSIUS
FINANSINIUS METUS

(visos sumos tdkst. eury, jei nenurodyta kitaip)

PELNO (NUOSTOLIY)IR KITY BENDRYJY PAJAMU ATASKATTA

(72
o
§ 20221231 20211231
a
Pagrindinés veiklos pajamos 25 19909 30918
Kitos veiklos pajamos 25 164 273
Pajamos i§ viso 20073 31191
Nusidévéjimasir amortizacija (2295) (2522)
Darbo uzmokestis ir susijusios sgnaudos (8108) (8356)
Kuras (853) (669)
MedZiagos (3970) (9364)
Remontas (1190) (1474)
Elektros energija (160) (102)
Gautiny sumy vertés sumazéjimo sgnaudos (10) 26
Atsargy vertés sumaz&jimo sgnaudos 58 (29)
Atidéjiniy pasikeitimas 26 31
Atostoginiy ir kity su darbo uZzmokesciu susijusiy kaupimy
pasikeitimas (50) 138
Mokesciai (57) (73)
Kitos sgnaudos (7902) (8212)
Veiklos pelnas (4438) 585
Finansinés veiklos pajamos 26 4 2
Finansinés veiklos sanaudos 26 (218) (193)
Pelnas (nuostoliai) prie$ pelno mokestj (4652) 394
Pelno mokestis 27 (249) (42)
Grynasis pelnas (4901) 352
Kitos bendrosios pajamos (sgnaudos)
Bendrosios pajamos i$ viso (4901) 352
Generalinis direktorius Justas Vyzintas
Finansy vadovas Edgaras Katelovi€ius
L.e .pvyr. buhalteré Larisa VaidZiuliené

43

UAB Gelezinkelio tiesimo centras, Trikampio g. 10, LT-25112 Lentvaris, Traky r. sav. | Tel. Nr. +370 655 37023 , www.gtc.It
|monés kodas 181628163 | PVM kodas LT816281610



01918291817 SBPOY WAJ | £91829181 SEPOY Sauow|
3036 MMM * €20/€ G659 026+ IN 'IOL | Aes I hyjelL ‘suemuST ZLLGZ-LT ‘0L B oldweyuL ‘sejusd owisal} olloxuizaeD avn

QUBINIZPIE/, BSUET SIeYeyUng AR G 8

SMIIAO[IEY] SEIEbpg SEAOPEA NSUBUIS

SEIUIZAA SEISnT SUOIaIIp SIUNEIaUat)

(G96 ) . - . 1680¢ *P 1.€ o1zponiB *wi Zzoz sy

(1067)

- - - - - IEPUSPIAID JoXOWs|
- - - - - sewlfopneued haiazay
- . - - - lenJazalhrepng
- - - - - seuwiuizew ojeyidey olune;s|
- - - - - sewiuipip ojeydey ojunes]
- - - - - (eoysonu) seujad sejuizediidau sloyeysele hweled hihipuag hyy Ji (hjoisonu) oujed
(106 7) - - - - osins! (honeuks) hueled hihipusg

(1067)
€€80¢

- - - - - ouwlupsayowde od ‘soweled soisoipuaq SOy
(106) - - - - (Ieyjoysonu) seujad siseuk i)
(¥9) - - - 1680¢ P 1€ o1zponiB "w | Z0g sIINYIT
- - lewilopneued halszay
- - - - - lenJazalhrepng
- - - - - sewiuizew ofeydey olune;s|
- - - - - ngeul oyuluiNe sewlulpip ojeyidey oluness|
- - - - - (eoysonu) seujad sejuizediidau sloyeysele hweled hihipuaq hyy Ji (hjoisonu) oujed
413 osing! (hpneuks) hweled hihipuag

- - - - - ouwlupsayowde od ‘soweled soisoipuaq SOy
AT - - - - (reoisonu) seujad siseufis

- - - - - ey}l Sy 41 olo-9| owoyle) eley ewiid
(91¥) - - 3 1680¢€ P 1€ 01Zponib “w 0Z0Z S1InYI
leljojsonu) seujad  1eAIdZaI 1)1 SeAIdzal epaud hlioyy sepejidey siuieys

sisejfysipsedan sisewojeAlld

VLIVISVLY AIQAMOd OTVLIdVY OAVSONN

(dieyy ejApoinuau 18] 'huna Js)N} SoWNS SOSIA)
SN13IN SNINISNVNIAL

SNISNDIVEISYd "d L€ 0IZAON¥9 "IN 220Z ZN @
SOLIVMSV.LV SANISNVNId '



E — E FINANSINES ATASKAITOS
ll UZ 2022 M. GRUODZIO 31 D. PASIBAIGUSIUS
FINANSINIUS METUS

(visos sumos tukst. eury, jei nenurodyta kitaip)

PINIGY SRAUTY ATASKAITA

Pagrindinés veiklos pinigy srautai

Grynasis pelnas (nuostoliai) (4 901) 352
Nepiniginiystraipsniy koregavimas:
Nusidévéjimo ir amortizacijos sgnaudos 2 295 2522
(Pelnas) nuostoliai i ilgalaikio turto (iSskyrus finansinj) perleidimo / nuraymo (70) 157
llgalaikio materialiojo ir finansinio turto vertés sumazéjimas (atstatymas) - 1
Prekybos gautiny sumy ir i$ankstiniy apmokéjimy vertés sumazéjimas (atstatymas) 10 (26)
Atsargy realizacinés vertés sumazéjimas (atstatymas) (58) 29
Sukaupty pajamy sumazéjimas (padidéjimas) 369 (527)
Paltikany (pajamos) - -
Paltikany sanaudos 110 52
Nuomos jsipareigojimo paldkanos 21 22
Atidéjiniy (sumazéjimas) padidéjimas (26) (40)
Pelno mokes¢io sgnaudos (nauda) 249 42
(2 001) 2584

Apyvartinio kapitalo pasikeitimas
Atsargy sumazéjimas (padidéjimas) (187) 2312
Prekybos ir kity gautiny sumuy, bei iSankstiniy apmokéjimy sumazéjimas (padidéjimas)

2988 (1297)

Prekybos ilgalaikiy, ir trumpalaikiy mokétiny skoly bei gauty iSankstiniy apmokéjimy
(sumazéjimas) padidéjimas (1328) (3905)
Su darbo santykiais susijusiy jsipareigojimy (sumazéjimas) padidéjimas (53) (328)
Kity ilgalaikiy ir trumpalaikiy mokétiny sumy, (sumazéjimas)
padidejimas 42 33
(Sumokétas) pelno mokestis - -
Grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai (539) (601)
Investicinés veiklos pinigy srautai
Investicijos | dukterine jmone pardavimas 3 -
ligalaikio turto (jsigijimas) (608) (808)
ligalaikio turto pardavimai 199 187
Grynieji investicinés veiklos pinigy srautai (406) (621)
Finansinés veiklos pinigy srautai
Paskoly gavimas 13172 12 167
Paskoly (grazinimas) (12 024) (12 144)
Gautos (grazintos) dotacijos - -
Nuomos isipareigojimo mokéjimai (42) (393)
(Sumokétos) palikanos (89) (52)
Nuomos jsipareigojimy palikanos (21) (22)
Grynieji finansinés veiklos pinigy srautai 996 (444)
Grynasis pinigy srauty (sumazéjimas) padidéjimas 51 (1 666)
Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pradZioje 11 1677

e . A . I 62 11

Toliau pateiktas aiSkinamasis radtas yra neatskiriama iy finansiniy ataskaity dalis.

Generalinis direktorius Justas VyZintas
Finansy vadovas Edgaras Katelovicius
L.e. p.vyr. buhalteré Larisa Vaidziuliené
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E—a FINANSINES ATASKAITOS
l. UZ 2022 M. GRUODZIO 31 D. PASIBAIGUSIUS
FINANSINIUS METUS

(visos sumos tukst. eury, jei nenurodyta kitaip)

FINANSINIY ATASKAITY AISKINAMASIS RASTAS
1. Bendroji informacija

UAB Gelezinkelio tiesimo centras (toliau — Bendrove arba GTC) yra Lietuvos Respublikoje registruota uzdaroji akciné bendrové. Bendrow
Juridiniy asmeny registre uzregistruota 2001 m. gruodZio 21 d., panaikinus AB ,Lietuvos geleZinkeliai* struktarinj padalinj — Lentvario kely
remonto stotj. Vykdydama savo veikla, Bendrové vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
jstatymu, Lietuvos Respublikos geleZinkeliy transporto kodeksu ir kitais Lietuvos Respublikoje galiojanciais teisés aktais.

Bendrové yra ribotos civilinés atsakomybés pelno siekiantis tkio subjektas, savarankiskai organizuojantis dkine, finansing, organizacing r
teisine veikla. Bendrové yra uzdarojokapitalo jmoné, kurios akcininkas yra AB ,Lietuvos geleZinkeliai®, registracijos kodas 10053842, buveinés
adresas Mindaugo g. 12/14, Vilnius. Bendrovés registracijos kodas 181628163, PVM mokétojo registracijos kodas LT816281610, juridinis
(registracijos) adresasir pagrindiné buveiné: Trikampio g. 10, Lentvaris, LT-25112 Traky .

Vykdant akcininko sprendimus 2010-11-30 UAB GeleZinkelio tiesimo centras bei UAB ,Gelmagis* buvo reorganizuotos jas jungiant prijungimo
btdu. 2017-09-22 prie UAB GeleZinkelio tiesimo centras prijungta UAB ,GeleZinkeliy projektavimas®. Reorganizavimas buvo vykdomas
remiantis Bendroviy valdymo organy patvirtintomis reorganizavimo salygomis. UAB GeleZinkelio tiesimo centras po reorganizavimo peréme
visg UAB ,Gelezinkeliy projektavimas* turta, teises ir pareigas, ir tesia savo veikla. Reorganizavimas vyko prijungimo badu, balansinémis
vertémis.

2022 m. ir 2021 m. gruodZio 31 d. pagrindiné Bendrovés veikla buvo geleZinkelio keliy, kity transporto statiniy bei geleZinkelio infrastruk{iros
statyba ir remontas, geleZinkelio kelio remonto masiny nuoma.

2022 m. ir 2021 m. vienintelis Bendrovés akcininkas buvo AB ,Lietuvos gelezinkeliai®, kuriai priklauso 100 proc. UAB GeleZinkelio tiesimo
centro akciju.

2022 m. gruodzio 31d. UAB Gelezinkelio tiesimo centro jstatinj kapitalg sudaré 109 748 paprastosios vardinés akcijos, kuriy kiekvienos nominali verte
buvo 281,53 eury. |statinio kapitalo dydis vertine iSraiSkabuvo 30 897 tikst. eury,

2020 m. lapkricio 10d. Bendrovésvienintelio akcininko teises jgyvendinanti AB, Lietuvos gelezinkeliai“ priémé sprendimg pakeist Bendrovés iSleist
akcijy nominalig verte. Vadovaujantis sprendimu, vienos paprastosiosvardinés Bendrovés akcijos (foliau — Akcijos) nomindli verté keiciamais 289,62
Eur {281,53Eur. Pakeitus vienos Akcijos nomindlig verte, GTC jstatinis kapitalas padalytas 109 748 akcijas. Bendrové neturéjojsigijus savy akciy.

2022 m. gruodzio 31 d. Bendrovés investicijos | duktering jmone sudaré:

Valdoma dalis, proc. Pagrindiné veikla
2022-12-31 2021-12-31

|monés pavadinimas  |monés buveinés adresas

Lokomotyvy ir iedmeny gamyba,
transporto priemoniy remontas ir techniné
prieziara, kitymasiny ir rangos didmeniné
prekyba

Internacionalnaja ul., 36-1,
000 Rail Lab Minskas, Baltarusijos - 4
Respublika

Bendrovés sarasinis aktyviy darbuotojy skaicius laikotarpio pabaigai (be darbuotojy esaniy vaiko prieZiiros atostogose, atliekanciy karne
tarnyba, esanciy ilgalaikiame nedarbingume) 2022 m. gruodzio 31 d. buvo 291 darbuotojai (2021 m. gruodzio 31 d. 340 darbuofojas).

Bendrovés auditorius — UAB KPMG Balltics - pagal 2020 m. birZelio mén. 23d. sutartjNr. SUT(VLRD)-125 atliko bendrovés 2022m. finansiiy
ataskaity, kurias sudaro 2022 m. gruodzio 31 d. finansinés baklés ataskaita ir tg dieng pasibaigusiy mety bendrujy pajamy, nuosavo kapitlo

poky€iu, pinigy srauty ataskaitos bei aiSkinamasis rastas, auditg. Papildomai auditorius Bendrovei teiké finansiniy ataskaity vertimo  angly
kalbg paslaugg Kity finansiniy ataskaity auditoriaus suteikty, su auditu nesusijusiy, paslaugy suteikta nebuvo

Numatytas atlygis uZ audito paslaugas — 23 takst. Eur.
2. Svarbios apskaitos politikos priemonés

Ataskaity rengimo pagrindas. Sios Bendrovés finansinés ataskaitos parengtos pagal tarptautinius apskaitos standartus (toliau — TAS) i
Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus (toliau — TFAS), priimtus taikyti Europos Sajungoje. Sios finansinés ataskaitos yra parengtos
remiantis veiklos testinumo principu. Finansiniai Bendroves metai sutampasu kalendoriniais metais.

Apskaitos politiko pakeitimai. Pagrindinés apskaitos politikos nuostatos, taikytos rengiant ias Bendrovés finansines ataskaitas, pateiktos toliau.
Minéta politika taikyta visiems ataskaitoje pateiktiems ataskaitiniams laikotarpiams, nebent nurodyta kitaip.
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2. Svarbios apskaitos politikos priemonés (tesinys)

Vertinimy ir sprendimy taikymas. Siekiant parengti finansine ataskaitg pagal TFAS, TAS reikalavimus, baina naudoti tam tikrus svarbus
apskaitinius vertinimus prielaidoms, kurios daré jtakg apskaitos principy taikymui bei su turtu ir jsipareigojimais, pajamomis ir iSlaidomis
susijusiems skaiciams. |vertinimaiir su jais susijusios prielaidos yra pagristiistorine patirtimiir kitais veiksniais, kurie atitinka esamas salygas,
ir kuriy rezultaty pagrindu yra daromai$vada dél turto ir jsipareigojimy likutiniy verciu, apie kurias negalima sprestiis kity Saltiniy. [vertinimai
ir susijusios prielaidos yra nuolat perziarimiir remiasi istorine patirtimi bei kitais veiksniais, jskaitant ateities jvykiy, pagristy esamomis
aplinkybémis, lukesciais. Vadovybeés jvertinimai, taikant TFAS, TAS, kurie daro reikdmingq takg Bendroveés finansinéms ataskaitoms ir
apytikriams skai¢iavimams gali tureti reikSmingos jtakos ateinantiems finansiniams metams, aptariami pastraipoje ,ReikSmingi apskaitinii
jvertinimaiir prielaidos".

Veiklos testinumas. Sios finansinés ataskaitos uz 2022 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius ataskaitinius metus parengtos pagal Bendrows
vadovybés daroma prielaidg, kad Bendroveé tes savo veikla,

Funkciné ir pateikimo valiuta. Bendrovés funkciné valiuta yra euras. Sumos finansinése ataskaitose yra pateiktos eurais, jeigu nenurodyta
kitaip. Siose finansinése ataskaitose visos sumos yra pateiktos eurais ir suapvalintos iki artimiausio takstancio (000 eury).

Uzsienio valiuta. Sandoriai uZsienio valiuta jvertinami funkcine valiuta sandoriy metu galiojanciais valiutos keitimo kursais. Piniginis turtas
piniginiai jsipareigojimai uzsienio valiuta pervertinami funkcine valiuta finansinés baklés ataskaitos sudarymo dieng Europos Centrinio Banko
nustatytais ir paskelbtais orientaciniais valiutos keitimo kursais. Valiutos kurso pasikeitimo teigiama arba neigiama jtaka apskaitoma kapp
pelnas arba nuostoliai pelno (nuostoliy) ir kity bendrujy pajamy ataskaitoe. Nepiniginis turtas ir jsipareigojimai, kurie denominuof uZsienio
valiuta ir jvertinami tikrgja verte, pervertinami funkcine valiuta tikrosios vertés nustatymo dienggaliojanciais valiutos keitimo kursais. Nepiniginis
turtasir jsipareigojimai, kurie denominuoti uzsienio valiuta ir jvertinami savikaina, jvertinami funkcine valiuta turto ir jsipareigojimy pripazinimo
finansinés biikiés ataskaitos dieng galiojanCiais valiutos keitimo kursais. Valiutos kurso pasikeitimo teigiama arba neigiama jtaka apskaitoma
kaip pelnas arba nuostoliai pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitoje.

Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai. Nekilnojamasis turtas, jranga ir irengimai — tai ilgalaikis materialusis turtas, kuris: a) laikomas
prekiy gamybos ar paslaugy teikimo ar administraciniams tikslams; ir b) ketinamas naudoti ilgiau negu vieng ataskaitinj laikotarpj
Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy savikaina turi bati pripazjstama turtu tadair tik tada, jeigu: a) tikétina, kad Bendrove ateityje i to turto
gaus ekonominés naudos; ir b) turto savikaina gali bati patikimai jvertinta.

Nekilnojamasis turtas, jrangair jrengimai yra apskaitomi savikaina, atémus sukaupta nusidévéjima ir vertés sumazéjimo nuostolius. Pradine
lgalaikio materialiojo turto verte sudaro jsigijimo savikaina, jskaitant negrazinamus jsigijimo mokescius, kapitalizuotos skolinimosi i8laidos
visos tiesiogiai priskirtinos ilaidos, susijusios su turto parengimueksploatuot arba perkélimu jjo naudojimo vieta. ISlaidos, patirtos ilgalaikiam
materialiajam turtui pradéjus veikti, paprastai yra apskaitomos to laikotarpio, kai jos buvo patirtos, pelne (nuostoliuose).

Kai nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy atskiry sudétiniy daliy naudingo tarnavimo laikotarpis skiriasi, jos apskaitomos kaip atskiri
nekilnojamojo turto, rangos ir frengimy vienetai (komponentai). Sanaudos, patiriamos keiciant nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy sudéine
dalj, kapitalizuojamos tik tuo atveju, jei i$ Sios sudétinés dalies tikétina gauti ekonominés naudos ir naujosios sudétinés dalies savikaina gali
bati patikimai jvertinta. Senosios sudétinés dalies likutiné verté nuraSoma. Su nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy aptamavimu susijusios
sgnaudos apskaitomos kaip pelnas arba nuostoliai tuo metu, kai patiriamos.

Kiekvieny ataskaitiniy mety pabaigoje, jeigu yra nuvertéjimo pozymiy, yra verinamas nekilnojamojo turto, jrangos ir rengimy, nuvertéjimas.
Pastebéjus nuvertéjima, nustatoma atsiperkamoji verté kaip turto tikroji verté, atémus pardavimo iSlaidas arba jo naudojimo verte (ta, kuri
didesné). Apskaitiné verté sumazinama iki atsiperkamosios vertés, o nuvertéjimo nuostolis pripazistamas pelno (nuotoliy) ir kity bendryy
pajamy ataskaitoje. Ankstesniais metais pripaZinti nuostoliai dél turto sumazéjusios vertés, prireikus, turi bati panaikinami, jei nustatant
naudojamo turto verte ar tikrajg verte, atémus pardavimo iSlaidas, atsirado poky¢iu. Turto vertés sumazéjimas atstatomas ta suma, kuria
padidéja turto atsiperkamoiji verté, taciau nevirSijant turto apskaitinés vertés pries turto vertés sumazéjimo apskaityma, jvertinant priskaiciuotg
nusidévéjima.

Nekilnojamasis turtas, jrangair jrengimai po jy pripaZinimo turtu turi bati apskaitomi savikaina, atimant bet kokj sukaupta nusidévéjima ir bet
kokius turto vertés sumazejimo nuostolius.

Remonto i8laidos yra pridedamos prie apskaitinésnekilnojamojo turto, frangos ir jrengimy vertés, jei yratikétina, kad Bendrové gaus ateityje ekonoming
nauda is Siy iSlaidy, ir jei jas galima patikimai jver int. Pakeistos dalies apskaiiné verte yra nuraSoma. Visos kitos remonto ir eksploatacijos islaidos
yra pripazistamos sanaudomistuo metu, kai yra patiriamos.

Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy perleidimo pelnas ar nuostoliai nustatomilyginant turto pardavimo pajamas su jo balansine verte i yra
pripaZistami Pelno (nuotoliy) ir kity bendrujy pajamy ataskaitoje.
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2. Svarbios apskaitos politikos priemonés (tesinys)
Nusidévéjimas. Zemés sklypy nusidévéjimas néra skaidiuojamas. Kito nekilnojamojo turto, jrangos ir frengimy straipsniy nusidévéjimas
skaiCiuojamas taikant tiesinj nusidévéjimo metoda, siekiant paskirstyti ju savikaing ju likutinéms vertéms per {vertintg naudinga tarnavimo laka,

Nekilnojamojoturto, jrangos irjrengimy grupés Naudingo tarnavimo laikas
Pastatai ir statiniai 8-110
Masinosir jranga 5-40
Keliy transporto priemonés 4-15
GeleZinkelio riedmenys (jskaitant vagonus) 8-46
Kompiuteriai ir kompiuteriné jranga 3-15
Kita jranga, prietaisaiir rankiai 4-18

Turto likvidaciné verté — nustatyta suma, kurig Bendrové galéty gauti pardavus turtg, atimant jvertintas pardavimo sgnaudas, jei turtas pasieké
numatyta naudingo tarnavimo laiko pabaiga ir bkle tuo metu. Turtolikvidacinés vertésir naudingas tarnavimo laikas perziarimas ir, jei reikia,
koreguojamas kiekvieno ataskaitinio laikotarpio pabaigoje.

Nebaigta statyba Nebaigta statybg sudaro statybos, statiniy ir frenginiy verte bei kitos tiesiogiai priskirtinos iSlaidos Ji apskaitoma isigijimo
verte. Nebaigtos statybos nusidévéjimas neskaiciuojamas tol, kol statyba néra baigta ir turtas neparuostas naudoti.

Investicijos | patronuojamasias jmones. Investicijos | patronuojamasias jmones atskirose Bendrovés finansinése ataskaitose yra
apskaitomos [sigijimo savikaina, atemus vertés sumazéjima. Investicijos | patronuojamasias jmones Bendrovés finansinése ataskaitose yra
apskaitomos nuosavybés metodu. Nuosavybés metodas numato, kad pirminio pripaZinimo metuinvesticija yra apskaitoma isigijimo savikaina.
Po pirminio pripaZinimo investicijos | patronuojamasias jmones yra koreguojamos taip, kad atspindéty akcininko dalj grynajame pelne (arba
nuostoliuose).

Nematerialusis turtas. Bendrovés nematerialiajam turtui nustatomas tikslus naudingas tarnavimo laikas. Nematerialusis turtas apima
kapitalizuota kompiutering programing jranga, patentus, prekiy Zenklus ir licencijas. |sigyta kompiuteriné programiné jranga, licencijos, patentai
ir prekiy Zenklai kapitalizuojami pagal jsigijimo ir jiems pradéti naudoti patirtas iSlaidas.

Tiesiogiai su Bendrovés kontroliucjamas unikalios programinés jrangos karimu susijusios iSlaidos parodomos kaip nematerialusis turtas, jei
tikimasi, kad baisima ekonominé nauda virsys pafrtas iSlaidas. Kapitdizuotos iSlaidos apima programine jrangg kurianio personalo komandos
sgnaudas ir susijusias pridétines iSlaidas. Visos kitos su kompiuterine jranga susietos sgnaudos, pvz., programinés jrangos prieZitiros darbai,
pripaZistamos patirtomis sanaudomis jy susidarymo metu.

Nematerialusis turtas amortizuojamas taikant tiesinj nusidévéjimo metoda per nustatyta naudingg tarnavimo laika, kuris gali bati nuo 2 iki 20
mety. Amortizacijos laikotarpis turi bati perZitirimas kiekvieny finansiniy mety pabaigoje.

Bendrovéje naudojamo nemateridiojo turto likvidaciné verté yra laikoma nuliu, iSskyrus atvejus, kai trecioji Salis jsipareigoja nupirkti turtg o
naudingo tarnavimo laiko pabaigoje arba yra aktyvioji to turto rinkair pagal jg gali biti nustatyta likvidaciné vert, be to, tikétina, kad i rika
egzistuos ir turto naudingo tamavimo laiko pabaigoje.

Neamortizugjamo nematerialiojo turto naudingo tamavimo laikas turi bati perzidrimas kiekvieng ataskaitinj laikotarpj, siekiant nustatyt, ar jvykiai
aplinkybés patvirtina tokj neriboto naudingo tarnavimolaiko jvertinima, Jeigu ne, neriboto naudingo tamavimo laiko jvertinimokeitimas { ribota turi b
apskaitoje registruojamas kaip apskaitinio jvertinimo keimas.

Bendrove tikrina nematerialiojo turto galima vertés sumazejima, lygindama jo atsiperkamgja verte su balansine verte kartg per metus arba bet
kada, kai tik yra poZymiy, kad sumazéjo nemateridiojo turto verté. Esant nematerialiojo turto vertés sumazéjimui, nematerialiojo turtobalansné
verté sumazinama iki jo tikrosios vertés.

Nekilnojamojoturto, jrangos ir jrengimy bei nematerialiojo turto, vertés sumazéjimas. Kiekvieng finansinés baklés ataskaity sudarymo
datg Bendrové perZidiri likuting nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy bei nematerialiojo turto verte, kad nustatyty, ar yra kokiy nors pozymi,
kad Sio turto verté sumaZéjo. Jei tokiy poZymiy yra, Bendrové jvertina Sio turto atsiperkamajg verte tam, kad baty galima jvertinti vertés
sumazéjima (jei toks yra). Kai nejmanoma jvertinti turto atsiperkamosios vertés, Bendrové apskaiciuoja pajamas generuojancios turto grupés,
kuriai Sis turtas priklauso, atsiperkamajg verte. Tuomet, kai galima identifikuoti pagristq ir pastovig priskyrimo baze, Bendroveés turtas taip pat
priskiriamas atskiroms pajamas generuojancioms turto grupéms, arba prieSingu atveju jis priskiriamas prie maziausios pajamas
generuojancios turto grupés, kuriai galima identifikuoti pagrista ir pastovig paskirstymo baze.

Neriboto naudingo tamavimo laiko nematerialusis turtas ir nematerialusis turtas, neskirtas naudojimui, yra tikrinami dél vertés sumazéjmo
maZiausiai kartg per metusir kai yra pozymiy, kad turto verté gali bati sumazéjusi.

48

UAB Gelezinkelio tiesimo centras, Trikampio g. 10, LT-25112 Lentvaris, Traky r. sav. | Tel. Nr. +370 655 37023 , www.gtc.It
Imonés kodas 181628163 | PVM kodas LT816281610



E—a FINANSINES ATASKAITOS
l. UZ 2022 M. GRUODZIO 31 D. PASIBAIGUSIUS
FINANSINIUS METUS

(visos sumos tukst. eury, jei nenurodyta kitaip)

2. Svarbios apskaitos politikos priemonés (tesinys)

Atsiperkamoji verté yra didesnioji i§ tikrosios vertés, atémus pardavimo sanaudas, ir naudojimo vertés. |vertinant naudojimo verte, tikétii
ateities pinigy srautai yra diskontuojami iki dabartinés vertés naudojant ikimokestine diskontonorma, jvertintg pagal dabartines rinkos salygas,
egzistuojancig pinigy laiko verte beisu turtu susijusig rizika, j kurig nebuvo atsizvelgta vertinant ateities pinigy srautus.

Jei turto (ar pajamas generuojancios turto grupés) jvertinta atsiperkamaji verté yra mazesné nei Sio turto apskaitiné verté, apskaitine turto
verté sumazinama iki atsiperkamosios $io turto (ar pajamas generuojancios turto grupés) vertés. Nuostoliai dél vertés sumazéjimo i§ karto
pripaZistami per pelng arba nuostolius, nebent Sis turtas anksciau buvo perkainotas. Tokiu atveju nuostoliai dél vertés sumazéjimo yra
apskaitomi kaip perkainojimo rezervo sumazéjimas.

Jei po nuostolio dél vertés sumazéjimo pripaZinimo turto verté padidéja, apskaitiné turto (pajamas generuojancios turto grupés) verté
padidinama ki naujai apskaiciuotos turto atsiperkamosios vertés, bet taip, kad padidéjimas nevirSyty apskaitinés Sio turto (pajamas
generuojancios turto grupés) vertés, jei nuostoliai dél vertés sumazejimo ankstesniais metais nebatybuve pripazint. Turfo vertés sumazéjmo
atstatymas pripaZjstamas per pelng arba nuostolius i$ karto, nebent $is turtas anksciau buvo perkainotas. Tokiu atveju vertés sumazéjmo
atstatymas yra apskaitomas kaip perkainojimo rezervo padidéjimas.

Finansinés priemonés
Finansinis turtas. Bendrovés finansinis turtas apima pinigus, i$ pirkéjy ir kitas gautinas sumas.

Prekybos gautinos sumos i pradZiy pripazistamos tada, kai jos atsiranda. Pirminio pripazinimo metu visas kitas finansinis turtas pripaZjstamas
tuomet, kai Bendrové tampa priemonés sutarties salygy Salimi. Finansinis turtas (i8skyrus prekybos gautinas sumas be reikSmingo finansavmo
komponento), jei jis néra apskaitomas tikrgja verte, tikrosios vertés pasikeitima pripazjstant pelnu ar nuostoliais pelno (nuostoliy) ir kity
bendrujy pajamy ataskaitoje, i§ pradziy vertinamas tikraja verte, pridedant sandorio islaidas, kurios tiesiogiai susijusios su jsigiimu arba
iSleidimu. Prekybos gautinos sumos be reikSmingo finansavimo komponentois pradziy pripazistamos sandorio kaina.

Finansinis turtas suskirstomasj tris grupes pagal tai, kaip jis yra vertinamas:

a) finansinis turtas, kuris vélesniais laikotarpiais vertinamas amortizuota savikaina;

b) finansinis turtas, kuris vélesniais laikotarpiais vertinamas tikraja verte, tikrosios vertés pasikeitima pripazjstant kitomis bendrosiomis
pajamomis;

c) finansinis turtas, kuris vélesniais laikotarpiais vertinamas tikraja verte, tikrosios vertés pasikeitima pripazjstant pelnu ar nuostoliais.

Finansinio turto klasifikavimas priklauso nuo finansinio turto valdymo verslo modelio (jvertinama, kokiu baduijmoné valdofinansini turta siekiant

paskolos sumosir palikany mokéjimus).

Bendrové neturi finansinio turto, kuris vélesniais laikotarpiais vertinamas tikraja verte, tikrosios vertés pasikeitima pripaZistant kitomis
bendrosiomis pajamomis i finansinio turto, kuris vélesniais laikotarpiais vertinamas tikraja verte, tikrosios vertés pasikeitima pripaZistantpehu
ar nuostoliais.

Finansinis turtas yra apskaitomas amortizuota savikaina, jei tenkinamos abi $ios salygos:

a) finansinis turtas laikomas pagal verslo model;, kurio tikslas — laikyti finansinj turta siekiant surinkti sutartyje numatytus pinigy srautus;
ir

b) dél finansinio turto sutarties salygy nustatytomis datomis gali atsirasti pinigy srauty, kurie yra tik pagrindinés sumosir pagrindinés
nepadengtosios sumos palakany mokéjimai.

Finansinis turtas, kuris neapima pinigy srauty, tenkinanciy tik pagrindinés paskolos sumos ir paltikany mokéjimy reikalavimo, vertinamas
tikraja verte, tikrosios vertés pasikeitima pripaZjstant pelnu ar nuostoliais pelno (nuostoliy) ir kity bendrujy pajamy ataskaitoje.

Finansinis turtas, kuris vélesniais laikotarpiais vertinamas amortizuota savikaina yra vertinamas apskaiiuoty paltikany normos metodu.
Amortizuota savikaina yra sumazinama dél vertés sumazejimonuostoliy. Palikanypajamos, uZsienio valiutos pasikeitimo pelnas ir nuostoliai
bei vertés sumazejimo nuostoliai yra apskaitomi per pelng (nuostolius). Bet koks pripaZinimo nutraukimo pelnas ar nuostolis apskaitomas per
pelng (nuostolius).

Apskaiciuoty pallikany normos metodas yra metodas, skirtas finansinio turto ar isipareigojimo amorfzuotai savikainai apskaiciuoti ir paltikany
pajamoms ar sgnaudoms paskirstyti per atitinkama laikotarpj. ApskaiCiuoty palikany norma yra noma, kurileidzia tiksliai diskontuoti basimus
mokeéjimus grynaisiais pinigais per numatoma finansinio sipareigojimogaliojimo laikotarpj arba, kur galima, per trumpesnjlaikotarpi.

Finansinis turtas, vertinamas tikraja verte, tikrosios vertés pasikeitima pripazjstant pelnu ar nuostoliais pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy paiamy
ataskaitoje, pirminio pripaZzinimo metu yra apskaitomas tikrajg verte. Véliau tikrosios vertés pasikeitimo pelnas ir nuostoliai, jskaitant visas
palikanasir dividendus, yra pripazjstami pelnu arba nuostoliais pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitoje.
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2. Svarbios apskaitos politikos priemonés (tesinys)

Finansinio turto pripazinimo nutraukimas. Finansinio turto (ar, kur tinkama, ddlies finansinio turto ar dalies panasaus finansinio turto grupes)
pripaZinimas yra nutraukiamas, kai:

a) baigiasi teisés  finansinio turto pinigy srautus galiojimo laikas;

b) Bendrove iSlaiko teise | pinigy srautus, bet prisima jsipareigojima sumokéti visa sumg treciajai Saliai pagal perleidimo sutar{ per

trumpa laikg;
c) Bendrové perleidZia savo teise gauti pinigines jplaukas i$ turtoir (arbay:
- perleidziai§ esmés visg su finansinio turto nuosavybe susijusig rizikg ir nauds;
- nei perleidZia, neiislaiko su finansiniu turtu susijusios rizikos ir naudos, bet perleidzia Sio turto kontrole.

Kai Bendrové perleidZia teises | turto pinigy srautus, bet nei perleidZia, nei iSlaiko su to turto nuosavybe susijusios rizikos ir naudos ir
neperleidZia turto kontrolés, turtas yra pripaZistamas ta dalimi, su kuria Bendrové yra vis dar susijusi. Bendrovés sasaja su turtu, kuris buvo
perleistas kaip garantija, apskaitoma maZesniaja sumais apskaitinés turto vertés, ir didZiausios numanomos sumos, kurig Bendrovei gali teki
sumoketi.
Bendrové tiesiogiai sumazina finansinio turto bendrajg apskaiting verte, jei negali pagristai tikétis atgauti visg finansinj turtg arba jo dal;.
Nura8ymas yra pripazinimo nutraukimo jvykis.
Finansiniai jsipareigojimai. Bendrovés finansiniai jsipareigojimai apima paskolas ir kitas finansines skolas, jsipareigojimus pagal sutartis su
klientais, prekybos ir kitas mokétinas sumas.
Pirminio pripaZinimo metu finansinis jsipareigojimas pripazistamas tuomet, kai Bendrové tampapriemonés sutarties salygy $alimi.
Finansiniai jsipareigojimai suskirstomi{ dvi grupes pagal tai, kaip jie yra vertinami:

a) finansiniaisipareigojimai, kurie vélesniais laikotarpiais vertinami amortizuota savikaina;

b) finansiniai sipareigojimai, kurie vélesniais laikotarpiais vertinamitikraja verte, tikrosios vertés pasikeitima pripazjstant pelnu ar

nuostoliais.

Finansinis jsipareigojimas yra klasifikuojamas kaip vertinamas tikrgja verte, tikrosios vertés pasikeitima pripazistant pelnu ar nuostoliais,
jeigu jis yra laikomas parduoti, yraiSvestiné finansiné priemoné, arba buvo priskirtas prie tokio pirminio pripazinimometu.

Finansinis jsipareigojimas, vertinamas tikraja verte, tikrosios vertés pasikeitima pripaZistant pelnu ar nuostoliais, yra vertinamas tikraja verte
ir betkuris grynasis pelnas ar nuostolis, jskaitant ir paldkany sanaudas yra pripazistamas Pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy
ataskaitoje.

Kiti finansiniai jsipareigojimai vélesniais laikotarpiais yra vertinami amortizuota savikaina naudojant apskaiciuoty palikany normos metodu.
Paliikany sgnaudosiir valiutos kursy pelnas ar nuostolis yra pripazistami Pelno (nuostoliy) ir kity bendrujy pajamy ataskaitoje. Bet kurios
finansinio jsipareigojimo pripaZinimo nutraukimo sgnaudos yra pripazistamos Pelno (nuostaliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitoje

Finansiniy jsipareigojimy pripazinimo nutraukimas. Bendrové nutraukia finansinio isipareigojimo pripazinima, kai jos sutartiniai
[sipareigojimai yra jvykdyti arba atSaukiami arba baigiasi jo galiojimas. Bendroveé taip pat nutraukia finansinio jsipareigojimo pripazinima, kai o
salygos yra pakeistos, o pakeisto jsipareigojimo pinigy srautaiis esmés skiriasi. Tokiu atveju, naujas finansinis jsipareigojimas pripazistames
tikraja verte pagal pakeistas sutarties sglygas.

Finansinio jsipareigojimo pripazinimo nutraukimo atveju skirtumas tarp nurasytos apskaitines vertés ir sumokéto atlygio (jskaitant perleisia
nepiniginj turta arba prisimtus jsipareigojimus) pripazjstamas pelnu arba nuostdliais pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaitoje.

Finansinioturto ir finansiniy jsipareigojimy sudengimas. Finansinis turtas ir finansiniai jsipareigojimai yra sudengiami tada ir tik tada, kai
Bendrové turi teisiskai jgyvendinama teise jskaityti sumas ir ketinajas sudengti arba realizuoti turtg ir taip sudengtijsipareigojima.

Finansinio turto vertés sumazéjimas. Amortizuota savikaina vertinamo finansinio turto vertés sumazéjimo nuostoliai yra jvertinami pagal
tiketiny kredito nuostoliy (TKN) model;. Kredito nuostoliai vertinami kaip visy grynujy pinigy nuostoliy dabartiné verté (skirtumas tarp pinigy
srauty, kuriuos Bendrové turi pagal sutartj, ir pinigy srautus, kuriuos Bendrové tikisi gauti). TKN yra diskontuojamos taikant apskaiciuoty
paldkany norma,

Kiekvieno ataskaitinio laikotarpio pabaigoje Bendrove perskaiciuoja ir registruoja tikétiny kreditonuostoliy atidéjinj nuostoliams atsizvelgdama
| praeitiesjvykius, dabartines rinkos salygas ir ateities perspektyvas. Bendrové naudaa trijy etapy metoda, grindziama finansinio turtokredto
rizikos pokyciu po pirminio pripaZinimo momento. Pirminio finansinio turto pripaZinimo metu Bendrové registruoja atidétuosius finansinio turto,
apskaitomy tikrajq verte, nuostolius ateinantiems 12 ménesiy. Toks pripazinimas taikomas finansiniam turtui, kuris dél tam tikry jvykiy ar
aplinkybiy, susidaranciy per ateinancius 12 ménesiy, galéty lemf finansinius nuostolius ateityje (nebitinai 12 ménesiy bégyje). Kiekvieno
finansinio periodo pabaigoje Bendrové jvertina, ar nuo pirminio pripazinimo reikSmingai nepasikeité finansinés priemonés kredito rizika.

Bendrové laikosi prielaidos, kad jsipareigojimy nejvykdymas ivyksta, kai mokétinos sumos yra neapmokétos daugiau nei 90 dieny nuo
apmokéjimo termino. Finansinéms priemonéms su maZa kredito rizika Bendrové taiko nereikSmingakredito rizikos padidéjima.
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2. Svarbios apskaitos politikos priemonés (tesinys)

Kiekvieno ataskaitinio laikotarpio pabaigoje Bendroveé jvertina, ar finansinio turto, apskaitomo amortizuota savikaina, verté yra sumazéjus.
Finansinio turto verté yra sumaZéjusi kai jvyko vienas ar daugiau jvykiy, turin¢iy neigiama poveikj numatomiems baisimiems finansinio turto
pinigy srautams. Toliau pateikti kriterijai, pagal kuriuos Bendrové nustato, ar yra objektyviy jrodymy, kad dél vertés sumazéjimo buvo patirtas
nuostolis:

a) kai Bendrovei pateikta kitos sandorio Salies finansiné informacija atskleidZia jos patiriamus finansinius sunkumus;

b) kai yra sutarties paZeidimas, pvz., isipareigojimy nevykdymas arba daugiau kaip 90 dieny;

) kita sandorio $alis svarsto apie bankrota arba ruoSiasi imtis finansinio reorganizavimo priemoniy;

) neigiamai pasikeiCia kitos sandorio alies mokumo statusas dél nacionalinés ar vietinés ekonomikos salygy pokyciy, kurie turi jtakos
kitai sandorio $aliai;

e) délblogéjanciy rinkos salygy zymiai sumazéja uzstato verté, jei tokia yra.

c
d

Nuostoliai dél finansinio turto, jvertinto amortizuota savikaina, yra atimamiis bendros tokio turto vertés.

Bendrojifinansinio turto apskaitiné verté nuraSoma, kai Bendrové neturi pagristy lakesciy susigrazinti visa turta ar jo dalj, Negrazintinas turtas
nurasomas pagal pripaZintus vertés sumazéjimus, jei buvo atlikti visi batini veiksmai turtui atgauti ir nustatyta nuostolio suma. Anksciau
nuraSytos ir vélesniais laikotarpiais atgautos sumos jfraukiamos j nuostoliy dél nuvertéjimy saskaita pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy
ataskaitoje.

ISvestinés finansinés priemonés. Bendroveper 2022 m. ir 2021 m. ivestiniy finansiniy priemoniy neturéjo.

Prekybos ir kitos gautinos sumos. Pirminio pripaZinimometu prekybos ir kitos gautinos sumos pripaZjstamos sandorio kaina, o vélesniais
laikotarpiais vertinamos amortizuota savikaina.

Prekybos ir kitos mokétinos sumos. Pirminio pripaZinimo metu prekybos ir kitos mokétinos sumos pripaZistamos tuomet, kai Bendrové
tampa sutarties salygy Salimi. Prekybosir kitos mokétinos sumos i§ pradziy vertinamos tikraja verte, pridedant tiesiogiai susijusias sandorio
iSlaidas.

Pinigai ir pinigy ekvivalentai. Pinigus sudaro pinigai banko saskaitose. Pinigy ekvivalentai yra trumpalaikés, labai likvidZios investicijos,
lengvai konvertuojamos j Zinoma pinigy suma, Tokiy investicijy terminas nevirsija trijy ménesiu, o vertés poky¢iy rizika yra labai nezymi.

Pinigy srauty ataskaitoje pinigusir pinigy ekvivalentus sudaro pinigai banko sgskaitose.

Finansinés garantijos. Finansinés garantijos sutartis — sutartis, jpareigojanti Bendrove atlikti konkredius mokejimus sutarties turétop
nuostoliams atlyginti, kuriuos turétojas patiria dél to, kad nurodytas skolininkas laiku nesusimoka pagal pradines arba pakeistas skolos
priemonés salygas. Finansinés garantijos pirminio pripaZinimo metu parodomos tikrgja verte, kuri jprastai parodo gautas mokétinas sumas.

Nuoma

Nuoma - sutartis arba sutarties dalis, uz atlygj suteikianti teise tam tikrg laikotarpj naudoti turtg (nuomojama turta). Sutartis yra nuomos
sutartis arba apima nuoma, jeigu uz atlygjji suteikia teise kontroliuoti nustatyto turto naudojima tam tikrg laikotarpj.

Nuoma, kai bendrové yra nuomininké

Bendrové vertina kiekvieng sutart dél galimy nuomos elementy. Jeigu sutartis yra nuomos sutartis arba apima nuoma, Bendrové kiekvieng
sutarties nuomos komponentg apskaito kaip nuoma atskirai nuo sutarties ne nuomos (paslaugos) komponentu,

Bendrové netaiko nuomos pripaZinimo nuostaty trumpalaikei nuomai (nuomos sutartims iki vieneriy mety), ir nuomai, kurios nuomojamo turto
verté yra maza (kompiuteriai, telefonai, spausdintuvai, badai ir pan.). Sprendziant ar turto verte yra maza, Bendrové vertina kiekvieng turto
vienetq atskirai. SprendZiant ar turto verté yra maza, nuomos mokesciai per visg nuomos laikotarpj néra vertinami. Mazos vertés turu yra
laikomas turtas, kurio verté yra iki 4 tokst. eury. Su trumpalaike nuoma ir mazos vertés turto nuoma susijusios jmokos tiesiogiai pripaZistamos
ilaidomis pelno (nuostoliy) ir kity bendrujy pajamy ataskaitoje. Visam nematerialiajam turtui nuomos pripazinimo nuostaty Bendrové netako.
Tokiam turtui Bendrové taiko 38-0jo TAS ,Nematerialusis turtas”nuostatas.

Bendrové nuomos pradZios datg pripaZista naudojimoteise valdoma turtg ir nuomos jsipareigojimgFinansinés baklés ataskaitoje.

PradZios datg Bendrové naudojimo teise valdoma turtg jvertina savikaina. Po pradZios datos naudajimo teise valdomas turtas yra vertinamas
savikaina, atemus sukaupta nusidévéjima ir sukauptus vertés sumazejimo nuostolius, ir koregavima dél bet kokio [sipareigojimo pakartotinio
vertinimo.
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2. Svarbios apskaitos politikos priemonés (tesinys)

PradZios data Bendrové vertina nuomos sipareigojima tai datai nesumokéty nuomos mokesciy dabartine verte. Nuomos mokesgiai turi baf
diskontuojami naudojant nuomos sutartyje numatyta paltikany norma, jei ta normagalima lengvai nustatyti. Jeigu tos normos negaima lengvai
nustatyti, Bendrové naudoja nuomininko priskaityting skolinimosi paldkany norma. Nuomininko priskaityting skolinimosi paltikany norma
Bendrové uZfiksuoja kiekvieny mety pradzioje ir naudaja jg visoms tais metais naujai pasiraSytoms sutartims ir sutartims, kuriy salygos (ne
visos, o tik dél kuriy turi bati atliktas nuomos jsipareigojimo pakartotinis vertinimas) per tuos metus keitési. Nuomos isipareigojimo pakartotinis
jvertinimas vyksta, jei pinigy srautai kei€iasi pagal nuomos pradines salygas, pavyzdZiui, jei nuomos laikotarpio pasikeitimai ar nuomos
mokéjimai keiiasi remiantis indeksu ar palikany norma. Pakeitimai, kurie nebuvo pradinés nuomos sutarties salygos, yra nuomos pakeitimai.

Naudojimo teise valdomo turto pirminis vertinimas. Nuomos pradZios datg Bendrové naudojimo teise valdoma turtg jvertina savikaina.
Naudojimo teise valdomo turto savikaing sudaro: nuomos jsipareigojimo pirminio vertinimo suma, bet kokie nuomos mokesciai pradzios datg
arba ikijos, atémus bet kokias gautas nuomos paskatas; bet kokios Bendrovés patirtos pirminés tiesioginés ilaidos; ir iSlaidu, kurias Bendrové
patirs iSmontuodama ir padalindama nuomojama turta, tvarkydama jo buvimo vietg arba atkurdama tokig nuomojamo turto bikle, kokios
reikalaujama pagal nuomos salygas, jvertis, nebent tos iSlaidos patiriamos atsargoms gaminti. Bendrové prisiima su Siomis ilaidomis susijusj
[sipareigojimg pradZios datg arba pasinaudojusios nuomojamu turtu tam tikrg konkrety laikotarpj. Bendrové pripaZsta Sias i$laidas kaip daf
naudojimo teise valdomo turto savikainos, kai yra prisimamas isipareigojimas dél iy i8laidy.

Naudojimo teise valdomo turto vélesnis vertinimas. Po pradZios datos Bendrové naudojimo teise valdomaturtg vertina taikydamos savikainos
metoda. Taikydamos savikainos metoda, Bendrové naudojmo teise valdomg turtg vertina savikaina: atémus visa sukaupta nusidevéjima
visus sukauptus vertés sumazejimo nuostolius; ir pakoregavus dél nuomos jsipareigojimo pakartofinio jvertinimo.

Apskaitiuodama naudojimo teise valdomo turto nusidévéjima, Bendrové taiko 16-ojo TAS Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai'
nusidévéjimo reikalavimus.

Nuomos isipareigojimo pirminis vertinimas. PradZios datg Bendrové vertina nuomos jsipareigojima tg datg nesumokéty nuomos mokesty
dabartine verte. Nuomos mokesciai diskontuojami naudojant nuomos sutartyje numatyta paliikany norma, jei ta norma gaima lengvai nustatyd.
Jeigu tos normos negalima lengvai nustatyti, Bendrové naudoja Lietuvos banko skelbiama skolinimosi palikany norma,

Nuomos jsipareigojimo pakartatinis vertinimas. Po pirminio pripazinimo, pakartotinai jvertinamas nuomos jsipareigojimas, kad bty atsizvelgia
{ nuomos mokesgiy pakeitimus. Bendrové pripazista nuomos jsipareigojimo pakartotinio jvertinimo suma kaip naudojimo teise valdomo turto
koregavima,. Taciau, jeigu naudajimo teise valdomo turto apskaitiné verté sumazinama iki nulio ir dar sumaZinamas nuomos jsipareigojmo
vertinimas, bet kokig likusig pakartotinio jvertinimo suma Bendrové pripaZista pelnu arba nuostoliais. Bendrové nuomos sipareigojimus
pateikia atskirai nuo kity jsipareigojimy finansinés biklés ataskaitoje. Nuomos jsipareigojimo paltikany sanaudos pateikiamos atskirai nuo
naudojimo teise valdomo turto nusidévéjimo. Nuomos jsipareigajimo palikany sgnaudos yra finansiniy sanaudy komponentas, pateikiamas
bendryjy pajamy ataskaitoje.

Nuoma, kai bendrové yra nuomotoja

Nuomininkas kiekvieng savo nuoma klasifikuoja kaip veiklos nuoma arba finansing nuoma. Arnuoma yra finansiné, ar veiklos, priklauso ne
nuo sutarties formos, o nuo sandorio esmés.

Finansiné nuoma. PradZios datq Bendrové finansinés biikiés ataskaitoje pripaZjsta finansinés nuomos badu iSnuomota turtg ir pateikia j
kaip gauting suma, lygig grynujy investicijy | nuoma sumai. Grynosioms investicijoms | nuoma jvertinti Bendrové naudoja nuomos sutartye
numatytas palikanas. Subnuomos atveju, jeigu subnuomos sutartyje numatytos paltikany normos negalima lengvai nustatyti, grynosioms
investicijoms | subnuoma jvertinti Bendrové, kaip tarpinis nuomotojas naudoja diskonto noma, naudojama pagrindinei sutarciai (pakoreguotg
pagal bet kokias pirmines tiesiogines iSlaidas, susijusias su subnuoma). Pirminés tiesioginés iSlaidos jtraukiamos | pirminj grynujy investicijy |
nuoma vertinima ir sumazina per nuomos laikotarpj pripaZistamy pajamy suma. Nuomos sutartyje numatytapalikany norma nustatoma tap,
kad pirminés tiesioginés iSlaidos automatiskai jtraukiamos | grynyjy investicijy | nuoma suma; atskirai jos nepridedamos.

Finansines pajamas per nuomos laikotarpj Bendrové pripaZjsta remdamasi metodu, kuris parodo Bendrovés grynujy investicijy | finansing
nuoma pastovig periodiskg grazos norma. Bendrové atima su laikotarpiu susijusius nuomos mokescius i§ bendrujy investicijy | nuoma, kad
laipsnidkai sumaZinty tiek pagrindines, tiek neuzdirbtas finansines pajamas.

Veiklos nuoma. Bendrové pripazista nuomos mokescius, susijusius su veiklos nuoma, pajamomis pagal tiesinj metoda. I3laidas (jskaitent
nusidévejima), patirtas uzdirbant su nuoma susijusias pajamas, Bendrové pripazista sanaudomis. Pirmines tiesiogines iSlaidas, patiriamas
gaunant veiklos nuomos teise, Bendrové jskaiciuoja  nuomojamoturto balansine verteir pripaZjsta tas iSlaidas nuomos laikotarpio sgnaudomis
tuo paciu pagrindu, kaip ir nuomos pajamas. Bendrové apskaito veiklos nuomos pakeitima kaip naujg nuoma nuo pakeitimojsigaliojimo datos
ir i$ anksto sumokeétus ar sukauptus nuomos mokescius, susijusius su pradine nuoma, laiko naujos nuomos mokesgiy dalimi.

Pelno mokes¢iai. Pelnomokesciai, pateikti finansinése ataskaitose pagal teisés aktus, kurie galiojo ar i$ esmes galiojo ataskaitinio laikotarpio
pabaigos dieng. Pelno mokestis apima dabartinj mokestj ir atidétaji mokestj ir yra pripaZistamas pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy
ataskaitoje, iSskyrus atvejus, kai minéti mokesciai pripaZistami kitose bendrosiose pajamose ar tiesiogiai nuosavybéje, nes jie susie su
sandoriais, kurie yra pripaZjstamikartu ar kitu laikotarpiu kitose bendrosiose pajamose ar tiesiogiai nuosavybéje.

2022 m. ir 2021 m. Lietuvos Respublikos jmonéms taikomas pelno mokescio tarifas— 15 proc.
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Ataskaitinio laikotarpio mokes€iai — numatoma sumokéti mokes€iy institucijoms arba atgautii§ mokesciy institucijy suma, atsizvelgiant | per
ataskaitinj ir ankstesnius laikotarpius gautg apmokestinamajj pelng arba nuostolius. Apmokestinamasis pelnas arba pajamos grindZiamos
jveriais, jei finansinés ataskaitos patvirtinamos prie$ pateikiant susijusias pajamy deklaracijas. Mokes€iai, nejskaitant pelno mokescio,
parodomi veiklos sanaudose.

Finansinés apskaitos tikslais, atidétieji mokesciai pateikiami taikant balanso jsipareigojimy metoda mokesciy nuostdiams ir trumpalaikiams
skirtumams, atsirandantems tarp sigyto turto, jsipareigojimy bei jy apskaitiniy verciy mokesciy baziy, perkelti. Vadovaujantis atleidimo nuo
pirminio pripaZinimo nuostatomis, atidétyjy mokes¢iy turto ar sipareigojimy sandoriy, i§skyrus verslo jungimus, laikinieji skirtumai néra
parodomi pirminio pripazinimo metu, jei sandoris neturi jtakos nei apskaitos, nei apmokestinamajam pelnui. Atidétyjy mokes¢iy balansas
apskaiciuojamas taikant galiojancias arba i§ esmés galiojancias mokes€iy normas pasibaigus ataskaitiniam laikotarpiui, kurie numatomi taikyt
ataskaitiniu laikotarpiu, kai bus panaikinti laikinigji skirtumai arba bus pasinaudota mokesciy nuostoliy perkéiimu. Atidétojo mokescio turtas,
susijes su iSskaitomaisiais laikinaisiais skirtumais, turi bati parodytas tiek, kiek yra tikétina, kad bus gauta apmokestinamojo pelno panaikint
laikinuosius skirtumus arba, kurjbus galima panaudoti iSskaitant laikinajj skirtuma,

Atidétojo mokescio turtas ir atidétojo mokescio jsipareigojimai uZskaitomi tada ir tik tada, kai yra pagal jstatyma jgyvendinama teisé uzskaityf
ataskaitinio laikotarpio mokes€iy turtg ataskaitinio laikotarpio mokesciy jsipareigojimu ir kai yra atidétojo mokescio turto ir atidétyjy mokesciy
[sipareigojimy, susijusiy su pelno mokesgiais, nustatytais tos pacios mokesciy institucijos tam paciam apmokestinamam dkio subjektui arba
skirtingiems apmokestinamiems kio subjektams, kurie ketina padengti grynuosius ataskaitinio laikotarpio mokesciy jsipareigojimus. Atidétop
mokescio turtas ir atidétojo mokesgio jsipareigojimai gali biti uZskaitomi atskirai kiekvienoje jmonéje.

Atidétojo mokes€io turtas ir jsipareigojimai yra jvertinami naudojant galiojan¢ig mokescio norma, kuri bus taikoma tais metais, kuriais
numatoma $iuos laikinus skirtumus padengti arba apmoketi, remiantis mokescio normomis (ir mokes€iy jstatymais), kurios yra ar bus
patvirtintos iki ataskaitinio laikotarpio pabaigos. Atidétojo mokescio turtas ir jsipareigojimai atspindi mokestines pasekmes, kuriy Bendrow
tikisi ataskaitinio laikotarpio pabaigoje, siekdama apmokéti ar padengti savo turta ar jsipareigojimus.

Atidétojo mokescio turtas yra pripaZjstamas finansinés biklés ataskaitose tiek, kiek vadovybé tikisi, kad jis bus realizuotas artimiausioje ateitye
atsizvelgiantj apmokestinamojo pelno prognozes. Jei tikétina, kad dalis atidétojo mokescio nebus realizuota, $i atidétojo mokescio dalis néra
pripaZistama finansinése ataskaitose.

Mokestiniai nuostoliai gali bati keliami neribota laikotarpj, iSskyrus nuostolius, kurie susidaré dél vertybiniy popieriy ir (arba)idvestiniy finansiiy
priemoniy perleidimo. Toks perkélimas nutraukiamas, jeigu Bendrové nebetesia veiklos, dél kurios Sie nuostoliai susidaré, iSskyrus atvejus,
kai Bendrové veiklos nebetesia dél nuo jos nepriklausanéiy priezasiy. Nuastoliai i$ vertybiniy popieriy ir (arba) iSvestiniy finansiniy priemoniy,
perleidimo gali bati keliami 5 metus ir padengiamitik i$ tokio paties pobiidZio sandoriy pelno.

Apskaiciuojant 2014 m. ir vélesniy mety pelno mokestj, keliamy mokestiniy nuostdliy suma negdli virsyti 70 procenty mokestinio laikotarpio
apmokestinamojo pelno dydZio. Nuostoliai i$ vertybiniy popieriy perleidimo gali bati keliami 5 metus i$ eilés ir padengiami tik i$ tokio paties
pobldZio sandoriy pelno.

Atidétojo mokescio turtas ir jsipareigojimai yra pripazjstami finansinés biiklés ataskaitoje, jei Bendroveé turi pagal jstatyma jgyvendinama teise
uzskaityti pripaZintas sumas. |statymo suteikta teisé laikoma egzistuojancia, jeigu sumos yra susijusios su tuo paciu mokesciy mokétoju
(iskaitant kapitalo mokestj mokancig Bendrove), iSskyrus sumas, apmokestintas remiantis vienkartinio mokescio metodu ar panasiu badu,
jeigu mokesciy jstatymas neleidZia jy sudengti su mokesciu, nustatytu laikantis bendryjy taisykliy.

Atsargos. Atsargos jvertinamos jsigijimo arba pasigaminimo savikaina, o toliau apskaitomos sigijimo savikainaarbagryngja galimo realizavimo
verte, atsizvelgianti tai, kuriis jy yra maZesné. Grynojirealizaciné verté yrajvertinta pardavimo kaina, esant jprastinéms verslo salygoms, aemus
gamybos uzbaigimo ir galimas pardavimo iSlaidas. Savikaina apskaiciuojama FIF O metodu. Atsargos, kurios nebegali bti realizuotos, yra
nurasomos.

Dividendai. Dividendai pripaZistami kaip jsipareigojimaiir yraidskaiciucjami i$ nuosavybés turtojy paskelbimo ir patvirtinimolaikotarpiu. Dividendai
finansinése ataskaitose apskaitomi tuo laikotarpiu, kai juos patvirtina mefinis visuotinis akcininky susirinkimas. Jeigu dividendai paskelbiami po
ataskaitinio laikotarpio, bet prie$ tai, kai vadovybé patvirtina finansines ataskaitas, tokiu atveju, minéti dividendai atskleidZiami aiskinamajame
raste.

Paprastosios akcijos. Paprastosios akcijos yra klasifikuojamos kaip jstatinis kapitalas. Naujy akcijy arba pasirinkimo sandoriy iSleidimui
tiesiogiai priskirtinos sgnaudos, atémus mokescius, apskaitomos nuosavybéje, mazinant gautas jplaukas. |statinio kapitalo sgskaitoje
registruojama tik akcijy nominalioji verte. Jeigu akcijy emisijos kaina virsija nominaliajg verte, skirtumas tarp emisijos kainos ir nominaliosios
vertés apskaitomas kaip akcijy priedai.
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2. Svarbios apskaitos politikos priemonés (tesinys)

Nuosavas kapitalas. Nuosavas kapitalas ir su nuosavu kapitalu susije rezervai apskaitoje pateikiami pagal tipa, vadovaujantis teisés aktais
ir Bendrovés jstatais.

Bendrovés nuosavas kapitalas yra turto verté, atémus visy isipareigojimy verte. Bendrovés nuosava kapitalg sudaro:

a) jstatinis kapitalas — jstatinis kapitalas yra akcininky apmokétas nuosavas kapitalas, apskaitomas nominaligja verte remiants
Patronuojanciosios bendrovés jstatais ir jregistravimu Registry centre;

b) akcijy priedai - akcijy priedai formuojami kaip emisijos vertés perteklius, virSijantis akcijy nominaliajg verte, sumazintg emisijos
sgnaudomis;

c) privalomasis rezervas — pagal Lietuvos Respublikos teisés aktus | privalomajj rezerva privaloma pervestine maZiau 5 % grynojo peho
kasmet, kol rezervas pasieks 10 % jstatinio kapitalo. Privalomojo rezervo negalima paskirstyti kaip dividenduy, jis formuojamas
basimiems nuostoliams padengti;

d) kiti rezervai - kiti rezervai sudaromi remiantis akcininko sprendimu nurodytu tikslu;

€) nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai).

Atidéjiniai. Atidéjinys apskaitomas tada ir tik tada, kai déljvykio praeityje Bendrove turiteisinjjsipareigojima ar neat8aukiama pasizadéjima,
ir tikétina, kad jam jvykdyti bus reikalingi ekonomine nauda teikiantys iStekliai, ir jsipareigojimo suma gali bati patikimai {vertinta. Atidéjiniai yra
perZzitrimi kiekvieno balanso sudarymo dieng ir koreguojami, kad atspindéty tiksliausig dabartinj jvertinima,. Tais atvejais, kai laiko poveikis
pinigy vertei yra reikSmingas, atidéjinio suma yra islaidy, kuriy, tikétina, reikés sipareigojmui padengti, dabartiné verte. Kai naudojamas
diskontavimas, atidéjinio padidéjimas, atspindintis pragjusj laiko tarpa, yra apskaitomas kaip paliikany sgnaudos.

ISmokos darbuotojams. Bendrové neturi nustatytyiSmoky darbuotojams ir darbuotojy skatinimo planybei apmokéjimy, susiety su akcijomss.
Su pensija susijusius jsipareigojimus prisima valstybé. Trumpalaikés iSmokos darbuotojams pripazjstamos kaip einamosios sanaudos
laikotarpiu, kai darbuotojai suteikia paslaugas. ISmokos apima atlyginimus, socialinio draudimo jmokas, premijas, mokamas atostogas ir kt.
llgalaikiy iSmoky darbuotojams néra.

Atidéjiniai pensijy iSmokoms. Kiekvienas darbuotojas, iSeidamas i§ darbo prasidéjus pensiniam amziui, pagal Lietuvos Respublikos
jstatymus turi teise gauti 2 ménesiniy atlyginimy dydzio iSmoka. AnksCiau patirtos ilaidos pripazjstamos sgnaudomis pelno ar nuostoliy
ataskaitoje i$ karto, kai toks jsipareigojimas yra jvertinamas. DéliSmoky salygy pakeitimo (sumazinimo arba padidinimo) atsirades pelnas ar
nuostoliai pelne (nuostoliuose) pripaZistami i§ karto. I15Smoky darbuotojams jsipareigojimas yra apskai¢iuojamas remiantis aktuariniais
jvertinimais, taikant planuojamo salyginio vieneto metoda. |sipareigojimas fiksuojamas finansinés biiklés ataskaitose ir atspindi ty iSmoky
dabartine verte finansinés bikles ataskaity sudarymo data. Dabartiné iSmoky darbuotojams jsipareigojimy verté nustatoma diskontuojant
jvertintus bdsimus pinigy srautus, remiantis Vyriausybés vertybiniy popieriy, iSreiksty ta pacia valiuta kaip ir iSmokos, ir kuriy iSmokéjimo
laikotarpis panasdus | numatoma iSmoky mokejimo laikotarpj, palikany norma. Aktuarinis pelnasir nuostoliai pripaZjstami kitose bendrosiose
pajamose. Todél toms galimoms iSmokoms yra sudaromi atidéjiniai. Aktuariniai skaiciavimai yra atlikti siekiant {vertinti tokiy pensiniy iSmoky
jsipareigojima, |sipareigojimas apskaitomas dabartine verte, diskontuotanaudojant rinkos paliikany norma,

Premijy planai. Bendrové pripaZista jsipareigojima ir premijy sanaudas, kuomet turi sutartinj jsipareigojima arba praeityje buvo taikoma
praktika, sukdrusi konstruktywy isipareigojima. Vadovaujantis Kolektyvinés sutarties nuostatomis, pripaZistamijsipareigojimai darbuotojy 50
60 m. jubiliejy galimomsismokoms.

Atidéjiniai garantiniams remontams. Bendrové vykdo isipareigojimus dél defekty Salinimo statybos objektuose per visg garantin laikotarp|
ir patiria iSlaidas, taciau pajamy nebegauna. Tam kad sgnaudos baty patiriamos tq laikotarpj, kai uZdirbamos su jomis susijusios pajamos,
jmoné suformuoja atidéjima galimoms garantinio laikotarpio defekty Salinimo iSlaidoms. Atidéjinio suma yra jvertinama atsizvelgiant jistorinus
duomenis, t. y. kiek istoriskai jmoné patiria garantinio remonto, defekty Salinimo ir panasiy iSlaidy kiekvienais metais. Bendrové formuodama
atidéjinj taip pat jvertina ir laikotarpj, kuriam jmoné suteikia garantijg ir yrasipareigojusi Salinti defektus.

Atidéjiniai galimiems jsipareigojimams dél teismo byly. [moné dalyvauja teisminiuose ginéuose kaip kreditorius, iekovas ar atsakovas,
nagrinéja pretenzijas, kuriuose Bendrové bendradarbiauja su iSoriniais teisininkais. Kadangi atlygis uZ teisines paslaugas nesikecia
nepriklausomai nuo teismo priimto sprendimo, tam jmoné suformuoja atidéjima galimoms teisiniy konsultacijy teikimo iSlaidoms. Atidéjinio
suma yra {vertinama atsizvelgiant { istorinius duomenis.

Pajamy pripazinimas. Paslaugy teikimo pajamos pripazjstamos ataskaitiniu laikotarpiu, kuriuo paslaugy kontrolé perduodama klientui, t. y.
suteikus paslauga. Bendrovés pajamos pripazistamos vadovaujantis 15-ojo TFAS nuostatomis, t. y. Bendrové pripazjsta pajamas tuo laiku ir
tokia apimtimi, kad prekiy ar paslaugy perdavimas klientams parodyty suma, kuri atitinka atlygj, kurj Bendrové tikisi gauti mainais uz tas
prekes ar paslaugas. Taikant §j standarta, Bendrové atsizvelgia j sutarties salygas r  visus svarbius faktus bei aplinkybes. Pajamos Bendrovée
pripazjstamos naudojant 5 Zingsniy model;;

1 Zingsnis — sutarciy su klientu identifikavimas

Sutartimi pripaZjstamas susitarimas tarp dviejy ir (arba) daugiau $aliy (priklauso nuo pirkimo arba pardavimo salygy), kuriuo sukuriamos
igyvendintinos teisés ir jsipareigojimai. Sutartis, kuriai takomas 15 TFAS, pripazistama tik tuo atveju, kai yra tenkinami Sie kriterijai:
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2. Svarbios apskaitos politikos priemonés (tesinys)

a) Salys sutartj patvirtino (radtu, ZodZiu ar pagal kitg jprasta verslo praktika) ir yra jsipareigojusios vykdyti sutartimi numatytas prievokes,
b) yragalimybé identifikuoti kiekvienos Salies teises dél perduotiny prekiy ir (arba) paslaugu,

c) yragalimybé identifikuoti mokéjimo salygas, numatytas uz perduotinas prekesir (arba) paslaugas,

d) sutartis yra komercinio poblidZio,

e) yratkimybé gautiatlygj mainais uZ prekesir (arba) paslaugas, kurios bus perduotos klientui.

Sutartys su klientu gali bati sujungiamos ar atskiriamos  kelias sutartis, iSlaikant buvusiy sutarciy kriterijus. Toks sujungimas arba atskyrimas
laikomas sutarties keitimu.

2 Zingsnis —veiklos jsipareigojimy sutartyse identifikavimas

Sutartimijtvirtintas pasizadéjimas perduoti prekesir (arba) paslaugas klientui. Jeigu prekes ir (arba) paslaugas galima iSskirti, jsipareigojimai
pripaZistami atskirai. Kiekvienas jsipareigojimas identifikuojamas vienu i$ dviejy bady;

a) prekéir (arba) paslauga yra atskira, arba
b) atskiry prekiy ir (arba) paslauguy, kurios i§ esmeés yra vienodos ir perduodamos klientui pagal vienodg modelj, rinkinys.

3 Zingsnis — sandoriy kainos nustatymas
Sandorio kaina gali bati fiksuota, kintama arba abiejy tipy kartu.

Sandorio kaina yra lygi sutartyje numatytai atlygio sumai, kurig Bendrové tikisi gauti mainais uz pirkéjui perduodamas prekes ar paslauges.
Sandorio kaing gali sudarytifiksuota pirkéjo sumokéto atlygio suma, taciau kartais ji taip pat gali apimtikintama atlygj. Sandorio kaina taip pat
koreguojama atsizvelgiant | pinigy laiko verte, jeigu sutartis apima rekSminga finansavimo komponentg, taip pat atsizvelgiant | bet kokj pirkei
moketing atlygj. Bendrové taiko Siuos pardavimo kainos skaiciavimo metodus: pakoreguotas rinkos vertinimo metodas bei tikétiny sgnaudy r
pelno marzos metodas. Panasis sandoriai vertinami vienodai.

4 Zingsnis - sandoriy kainos priskyrimas veikossipareigojimams

Sandorio kaina priskiriama sutartyje numatytiems veiklos isipareigojimams - jprastai Bendrové priskiria sandorio kaing kiekvienam veiklos
isipareigojimui, remdamasi kiekvienos pagal sutartj jsipareigotos perduoti prekés ar paslaugos santykinémis atskiromis pardavimo kainomis.
Jei duomenys apie atskiras pardavimo kainas néra stebimi rinkoje, Ukio subjektas atlieka jos jvertinima,

5 Zingsnis — pajamy pripazinimas, kai Grupéir Bendrové (j)vykdo veiklos jsipareigojimus

Pajamos pripaZistamos tada, kai Bendrové jvykdo veiklos jsipareigojima — Bendrové pripazjsta pajamas tada, kai jis jvykdo veiklos
jsipareigojimg perduodamas sipareigotas prekes ar paslaugas pirkéjui (t. y. tada, kai pirkéjas jgyja minéty prekiy ar paslaugy kontrok).
PripaZistama pajamy suma yra lygi sumai, kuri priskirta jvykdytam veiklos jsipareigojimui. Veiklos jsipareigojimas gali bati jvykdomas tam tieu
momentu arba per tam tikrg laika.

Pajamos pripazstamos, kai galima patikimai jvertinti pajamy suma, ir kai tikétina, jog Bendrové gaus su sandoriu susijusig ekonoming naudg
ir kiekvienam pajamy tipui, kaip aprasyta Zemiau, buvo jvykdyti konkretds kriterijai. Bendrové remiasi istoriniais rezultatais, atsizvelgdama
kliento tipa, sandorio tipg ir kiekvieno susitarimo ypatybes.

Pajamos pripazjstamos naudojant toliau aprasytus metodus:
Paslaugy pardavimo pajamos

Pajamosi$ paslaugy pardavimo pripaZjstamos pagal klientams iSradytas saskaitas uz suteiktas paslaugas. Saskaitos iSraSomos, pagd atlikly
darby aktus. Laikotarpio pabaigaje pajamos, kurioms neiSradytos saskaitos, bet paslaugos suteiktos, sukaupiamos vadovaujantis kaupmo
principu.

Prekiy pardavimo pajamos
Pajamos uZ parduotas prekes pripazistamos tuomet, kai yra tenkinamos visos $ios salygos:

- Bendrové perdavé pirkéjui nuosavybés kontrole;

- Bendrové neislaiko nei parducty prekiy tolesnio valdymo tokiu lygiu, kuris paprastai siejamas su huosavybe, nei efektyvios kontrolés,

- pajamy suma gali bati patikimaijvertinta;

- tikétina, kad Bendrové gaus su sandoriu susijusig ekonoming nauda ir su sandoriu susijusios patirtos, ar patirtinos ilaidos gali bati
patikimaijvertintos.
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2. Svarbios apskaitos politikos priemonés (tesinys)

Pajamos pripaZjstamos gauto arba gautino atlygio tikrgja verte. Pajamos mazinamos jvertintomis klienty graZinimy, nudaidy ir kity panasy,
atidéjiniy sumomis. Pajamos pripaZistamos, kai yra tikétina, kad jmoné gaus su sandoriu susijusig ekonoming nauda ir pajamy suma gali bt
patikimai jvertinta. Pardavimo pajamos pripaZistamos atémus PVM ir nuolaidas, jskaitant sukauptas tikétinas ataskaitiniy mety nuolaidas.
Bendrovés pajamos pripaZistamos vadovaujantis 15-0jo TFAS nuostatomis, t. y. pripaZista pajamas tuo laiku ir tokia apimtimi, kad paZadety
prekiy ar paslaugy perdavimas klientams parodyty suma, atitinkan¢ig atlygj, kur{ Bendrove tikisi gauti mainais uZ tas prekes ar paslaugas.
Pagal 15-gji TFAS pajamos pripazjstamos tada, kai klientas gauna prekiy ar paslaugy kontrole. Kontrolés perdavimo laiko nustatymas — tam
tikru momentu arba laikui bégant - reikalauja sprendimo.
Bendrovéje pajamos uZdirbamos teikiant skirtingas paslaugas. Pardavimo pajamos skirstomos j grupes pagal:
e  Pajamyrisj

o GeleZinkelio tiesimoir remonto pajamos;

o GeleZinkelio kelio ir statiniy techninés prieziGiros pajamos;

o Kity inZinieriniy statiniy remonto, rekonstrukcijos, statybos pajamos;

o Signalizacios, automatikos ir elektrifikavimo srities statyos ir remonto pajamos;
Projektavimo darby pajamos;
Bendrovés 2022 metais ir 2021 metais kiekvieno neuzbaigto sandorio pajamos pripaZistamos pagal darby jvykdyma ir paslaugy suteikimo
apimtjir lygj. Taikant { metoda, sandorio pajamos palyginamaos su iSlaidomis, susidariusiomis esamo sandorio jvykdymo apimtimi. Nuostoligi
sandorio pripaZistami tuo metu, kai paaiskéja, jog sandoris bus nuostolingas.

o Masiny ir mechanizmy nuomos pajamos;
Kito turto nuomos pajamos apskaitomos tiesiniu metodu per nuomos laikotarpi.

o Kitos pajamos. Kitas pajamas sudaro: sniego valymo, trumpalaikio turto pardavimo ir kitos pajamos.
Bendroveés kitos pajamos 2021 ir 2022 metais pripazistamos paslaugy suteikimo metu.

e  Pajamy pripazinimo pobadij:

o i$karto suteikus paslaugas,

o uztestinjlaikotarpj.
Bendrové pripaZjsta pajamas, kai prekés perduodamos klientui (pasiraSomas atlikty darby priémimo-perdavimo aktas). Toliau pateiktoe
lenteléje pateikiama informacija apie veiklos sipareigojimy jvykdymo pobadj ir laikg sutartyse su klientais bei mokejimo salygas ir pajamy
pripazinimo politika;

o

Veiklos jsipareigojimy jvykdymo

Paslaugy rusis pobidis irlaikas bei mokéjimo salygo§ Pajamy pripazinimas pagal 15-aji TFAS

Gelezinkelio tiesimas ir remontas Saskaitos iSraSomos suteikus paslaugg
ir pasira$ius atlikty darbypriémimo
perdavimo akta. |prastas sgskaity
apmokéjimo terminas yra 30 dieny.

Pajamos pripazstamos laikui bégant pagal sutarties
uzbaigimo procento metodg. Susijusios sanaudos
pripazjstamas pelno(nuostoliy) ir kity bendrujy pajamy,
ataskaitoje, kai jos patiriamos. Tikétinas nucstolis dél sutarties
pripazintas nedelsiant pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajgmy
ataskaitoje.

GeleZinkelio kelio ir statiniy techniné priezira

K Gauti avansai jtraukiami | sutarties isipareiggiimus.
statyba Jei paslaugos pagal vieng susitarimateikiamos skirtingais
ataskaitiniais laikotarpiais, tada atlygis paskirstomas pagal jy
santykines savarankiskas pardavimo kanas. Atskira
pardavimo kaina nustatoma remiantis sutartyje nurodytomis
paslaugy kainomis.

Signalizacijos, automatikos ir elektrifikavimosrities
statyba ir remontas

Projektavimodarbai

Masiny ir frengimy nuoma

Kitos pajamos

Saskaitos w suteiktas papidomas
paslaugas iSraSomos i$ kartos uteikus
paslaugas. Pajamos pardavus prekes
pripazistamos pakrovus prekes i sanddlio.
|prastas apmokéjimo terminas yra 30 dieny,

Pajamos pripazstamos i$ karto sutelkus paslaugas ar
pakrovus prekes i$ sandélio. Paslaugos laikomos suteiktomis,
kai yra pasiraSomas atlikty darby priémimo-perdavimo aktas.
Pajamos pardavus prekes pripazistamos pakrovus prekes i$
sandelio.
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2. Svarbios apskaitos politikos priemonés (tesinys)

Sanaudy pripazinimas. Bendrovéje sgnaudos pripazjstamos kaupimo ir palyginimo principais tuo ataskaitiniu laikotarpiu, kai uZdirbamos su
Siomis sanaudomis susijusios pajamos, neatsizvelgiant | pinigy iSleidimo laika. Tais atvejais, kai per ataskaitinj laikotarpj padaryty iSlaidy
nejmanoma tiesiogiai susieti su konkreciy pajamy uZdirbimu ir jos ateinandiais laikotarpiais neduos pajamu, Sios iSlaidos pripazistamos
sgnaudomis tq pat] laikotarpj, kada buvo patirtos. Sgnaudy dydis paprastai jvertinamas sumokéta arba mokétina pinigy suma, nejskaitant
PVM. Tais atvejais, kai numatytas ilgas atsiskaitymo laikotarpis ir palikanos néra iskirtos, sgnaudy dydis ivertinamas diskontuojant
atsiskaitymo suma rinkos palikany norma.

Finansinés veiklos pajamos ir sanaudos. Finansinés veiklos pajamas sudaro pallikany ir delspinigiy pajamos.

Palukany pajamos pripazjstamos kaupimo principu, taikant apskaiciuoty paliikany normos metoda. Palikany pajamos yra pripaZistamos, kai
tikétina, kad Bendrové gaus ekonomine nauda ir pajamy suma gali bati patikimai jvertinta.

Delspinigiai pripaZistami pajamomis tik juos gavus.

Finansinés veiklos sanaudos. Finansinés veiklos sanaudas sudaro palikany sgnaudos. Skolinimosi sgnaudos, kurios néra tiesiogiai
priskirtinos kapitalizavimo kriterijus atitinkancio turto jsigijimui ar pasigaminimui, yra pripaZistamos pelno (nuostoliy) ataskaitoje, remiants
apskaiciuoty palikany normos metodu. Valiutos kurso pasikeitimo teigiama ar neigiama jtaka pelno (nuostoliy) ataskaitoje pateikiama grynaja
verte.

Ivertinimy naudojimas rengiant finansines ataskaitas. Rengdama finansines ataskaitas pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés
standartus, vadovybé daro tam tikras prielaidas ir jvertinimus, kurie turi jtakos pateiktoms turto, jsipareigojimy, pajamy bei sgnaudy sumoms
bei neapibréztumy atskleidimui. Siy finansiniy ataskaity reikSmingos sritys, kuriose naudojami jvertinimai, apima nusidévejima ir ilgalaikio
materialiojo turto vertés jvertinima, atidétojo pelno mokescio turta. Bsimijvykiai gali pakeisti prielaidas, naudotas atliekant jvertinimus. Tokiy
jvertinimy pasikeitimy rezultatas bus apskaitomas finansinéje ataskaitoje, kai bus nustatytas.

Neapibréztasisturtas ir jsipareigojimai. NeapibréZtiejijsipareigojimai nera pripazjstami finansinése ataskaitose, iSskyrus neapibréztuosus
isipareigojimus, susijusius su verslo jungimais. Jie yra apraSomifinansinése ataskaitose, iSskyrus tuos atvejus, kai tikimybé, kad ekonomne
nauda duodantys istekliai bus prarasti, yra labai maza. Neapibréztasis turtas finansinése ataskaitose néra pripazjstamas, taciau jis yra
apraSomas finansinése ataskaitose tuomet, kai yra tikétina, kad bus gautos pajamos arba ekonominé nauda.

Ivykiai pasibaigus ataskaitiniam laikotarpiui. Tai jvykiai, kurie suteikia papildomos informacijos apie Bendroves padétj finansinés bakés
ataskaitos diena. Koreguojantys jvykiai finansinése ataskaitose yra atspindimi. |vykiai pasibaigus ataskaitiniam laikotarpiui, kurie néra
koreguojantys jvykiai, yra apraSomi pastabose, kai yra reikSmingi.

Tarpusavio uzskaitos. Sudarant finansines ataskaitas, turtas ir jsipareigojimai bei pajamos ir sgnaudos néra uZskaitomos tarpusavyp,
iSskyrus tuos atvejus, kai atskiras standartas specifiSkai leidZia arba reikalauja tokio uzskaitymo.

Susijusios $alys. Susijusios Salys apima akcininkus, darbuotojus, valdybos narius, jy Seimy narius ir jmones, kurios tiesiogiai ar netiesiogiai,
per vieng ar daugiau tarpininku, kontroliuoja Bendrove ar yra Bendrovés kontroliuojamos atskirai arbakartu su tarpininkais, jei iSvardyti rysiai
jgalina vieng i$ Saliy vykdyti kontrole ar daryti reikSminga jtaka kitos jnonés finansiniams ir veiklos sprendimams.

3. Svarbis apskaitiniai vertinimaiir sprendimai

Rengdama finansines ataskaitas pagal TFAS, priimtus taikyti Europos Sajungoje, Bendrovés vadovybé turi atlikti skaiciavimus ir jvertinimus
prielaidoms, kurios daro jtakq apskaitos principy taikymui bei su turtu ir jsipareigojimais, pajamomis ir iSlaidomis susijusiems skaiciams.
|vertinimaiir su jais susijusios prielaidos yra pagristi istorine patirimiir kitais veiksniais, kurie atitinka esamas salygas, ir kuriy rezultaty pagrindu
yra daroma iSvada dél turto ir isipareigojimy likutiniy verciy, apie kurias negalima spresti i$ kity Saltiniy. Faktiniai rezultatai gali skirtis nuo
apskaiciavimy. |vertinimaiir susijusios prielaidos yra nuolat perZitrimiir remiasi istorine patirtimibei kitais veiksniais, skaitant ateities jvykiy,
kurie, tikimasi, yra pagristi esamomis aplinkybémis, likesgiais.

ReikSmingi jvertinimai ir prielaidos. Informacija apie reikSmingus jvertinimus ir prielaidas pateikiama toliau:

Pajamy pripazinimomomentas. Bendrovés vadovybé jvertina pajamy pripazinimo momenta, t. y. ar pajamos pripazjstamos per laiko
tarpa, ar tam tikru laiko momentu.

Irangos jvedimo | eksploatacijadata. Turtas jvedamas j eksploatacijg bei turto nusidévéjimas pradedamas skaiCiuoti tada, kai is turtas yra
parengtas naudojimui, t. y. kai jis yra toje vietoje ir jam sudarytos tokios salygos, kad j baty galima naudoti vadovybés numatytu badu.
Bendrovés vadovybé turtg jvedé j eksploatacijg po to, kai is turtas buvo tinkamai iSbandytas bei buvo gauti visi leidimai pradéti veikla.
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3. Svarbis apskaitiniai vertinimai ir sprendimai (tesinys)

Nematerialiojo turto ir nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy naudingojo tarnavimo laikotarpiai. Turto naudingojo tarnavmo
laikotarpiai yra perZitirimi kiekvienais metais ir prireikus koreguojami, kad atspindéty likusio naudingojo laikotarpio dabartinj jvertinima,
atsizvelgiant j technologinius pokycius, turto ekonominj panaudojimg ateityje ir jo fizine bikle. Jeigu likes¢iai skirtysi nuo ankstesniy jvertinm,
pokyciai baty apskaityti kaip apskaitinio jvertinimo pasikeitimas remiantis 8-uoju TAS.

Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy vertés sumazéjimo nuostoliai. Bendrové perZidri nekilnojamajo turto, jrangos ir jrengimy likutines
vertes kiekvieng finansinés baklés ataskaitos datg siekdamos nustatyti, ar yra turto vertés sumazéjima rodanciy pozymiy. Jei tokie pozymiai
yra, apskaiciuojama to turto atsiperkamoji verté. Turto vertés sumazejimo testavimo tikslais turtas, kuris nepertraukiamo naudojimo procese
uzdirba grynuosius pinigus ir didZigja dalimi nepriklauso nuokito turto arturtogrupiy (grynuosius pinigus generuojanciy vienetu) generuoamy,
grynuyjy pinigy jplauky, yra sugrupuojamas  maziausig grupe.

Atsiperkamoji verté apskaiciuojama kaip didesné viena i$ dviejy verciy: turto tikroji verté, atémus pardavimoislaidas, ir turto naudojimo verté.
Turto naudojimo verté apskaiciuojama diskontuojant basimus pinigy srautus iki jy dabartinés vertés, taikant prieSmokesting diskonto norma,

atsiperkamoji verté yra nustatoma paga pinigus generuojancio vieneto, kuriam $is turtas priklauso, atsiperkamajq verte.

Nuomos laikotarpio trukmé. Nustatydama nuomos laikotarpj vadovybé vertina visus faktus ir aplinkybes, dél kuriy atsiranda ekonominiy,
paskaty pasinaudoti galimybe pratesti sutart] arba nepasinaudoti galimybe jg nutraukti. Galimybés pratesti sutartj (arba laikotarpius po
galimybés nutraukti sutartj) nuomos sutartyse numatomos tik jeigu galima pagristai tikétis, kad nuomos sutartis bus pratesta (arba nebus
nutraukta).

Diskonto norma. Vertinant turto naudojimo verte, tikétini ateities pinigy srautai yra diskontuojami iki jy dabartinés vertés, taikant papildomo
skolinimosi paltikany norma, atspindincig realias rinkos prielaidas dél pinigy vertés laike ir turtui badingas rizikas, kurios nebuvo vertintos
skaiciuojant pinigy srautus.

Gautiny sumy vertés sumazéjimo nuostoliai. Bendrové bent kartg per ketvirf jvertina gautiny sumy vertés sumazéjima. Norédama nustatyf,
ar yra batina apskaityti gautiny sumy vertés sumazéima pelne (nuostdiuose), Bendrové jvertina, ar yra pagristy pozymiu, rodanciy ateities
grynujy pinigy srauty i$ gautiny sumy sumazéjima, iki bus nustatytas konkrecios gautinos sumos vertés sumazéimas. Tokius poZymius apima
informacija, rodanti, kad neigiamai pasikeite pirkéjy finansiné biklé, Salies ar vietovés ekonominés salygos, darancios jtaka Bendrowes
gautinoms sumoms. Vadovybé ivertina tikétinus ateities grynyjy pinigy srautus i§ gautiny sumy, remdamasi istorine nuostoliy, susijusiy su
gautinomis sumomis su panasia kredito rizika, patirtimi. Metodai ir prielaidos, taikomi vertinant tikétinus ateities grynyjy pinigy srautus ir jy
iSsidestyma laike, reguliariai perZidrimi tam, kad baty sumazinti skirtumai tarp apskaiciuotos ir faktinés nuostolio sumos.

Atsargy nurasymas iki grynosios realizacinés vertés. Bendrové perzidri atsargy sarasg bentkarta per metus, norédama nustatyti atsargy
grynaja realizacine verte. Atsargos, kurios yra jsigytos anksciau nei pries metus, yraperziarimos, siekiant nustatyti, ar jas galima bus realizuof
ateityje. Vertés sumazéjimo skaiciavimas atliekamas pagal formule:

Atsargy vertés sumazéjimas = FiziSkai ir moraliskai nusidévéjusiy atsargy likutis, kurj ketinama nuradyti + (Gery atsargy likutis, kuris
uzsiguléjes daugiau nei 24 mén. ir nenumatoma panaudojimo data * 0.75) + (Parduodamy atsargy balansiné verté - parduodamy atsargy
galimo realizavimo verté).

Atidéjiniai ir neapibréZtieji jsipareigojimai. Bendrové prima reikSmingus sprendimus {vertindama ir pripaZindama atidéjinius ir
neapibréztuosius isipareigojimus, susijusius su vykstanciais gincais ar kitais neiSsprestais ieSkiniais, kurie bus iSspresti derybomi,
bus palankus, arba susidarys isipareigojimas, ir kiekybiskai jvertinti (tesinys)galimus galutinio iSsprendimo variantus. Dél Siam vertinimo
procesui bidingy netikrumy, faktiniai nuostoliai gali skirtis nuo i§ pradziy apskaiCiuoty atidéjiniy. Sie jvertinimai gali keistis atsiradus naujai
informacijai, pirmiausia dél vidaus specialisty, tokiy kaip teisininkai, paramos. |vertinimy pakeitimai gali turéti reikSmingos itakos Bendrovés
veiklos rezultatams.

Atidétasis pelno mokestis. Atidétasis mokestis apskaiCiuojamas balanso metodu, atsizvelgiant laikinus skirtumus tarp turto ir jsipareigojmy
finansiniy ir mokestiniy verciy. Atidétojo mokescio suma priklauso nuo numatomo turto panaudojimo ir {sipareigojimo padengimo ateitye.
Atidétojo mokescio turtas pripazistamas tik tuomet, kai ateityje tikimasi pakankamai apmokestinamojo pelno, kuris leis panaudoti mokesto
turta. Atidétojo mokescio turto vertés perZidrimos kiekvienos finansinés baklés ataskaitos sudarymo dieng ir sumazinamos, jei néra tikétina,
kad susijusi mokestiné nauda gali biiti panaudota.
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4, Darnejsigalioje nauji standartai, jy pakeitimai iriSaiSkinimai

Nauji standartai, standarty pataisosir aiskinimai, kurie taikomi metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2023 m. sausio 1 d. arba veliau, ir
kurie nebuvo taikomi rengiant Sias finansines ataskaitas, nurodyti toliau:

17-asis TFAS ,Draudimo sutartys”

Taikomas metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2023 m. sausio 1 d. laikantis palyginamumo principo. LeidZiama taikyti anksciau, jei ikio
subjektas taip pat taiko 9-gji TFAS ir 15-gjj TFAS 17-ojo TFAS sigaliojimo datg arba anksgiau. 17-uoju TFAS pakeiciamas 4-asis TFAS, kuriuo
remiantis jmonéms buvo suteikta gaimybeé draudimo sutarCiy apskaitai testi taikyti dabartine praktika, Dél Sios priezasties investuotojams buvo
sunku palyginti panasiy draudimo jmoniy finansinius rezultatus. 17-asis TFAS - tai bendras principais grindZiamas standartas, nustatants
apskaitos reikalavimus visoms draudimo sutarciy rasims, jskaitant ir draudiko turimas perdraudimo sutartis. Standartu reikalaujamadraudimo
sutarciy grupes pripazinti ir vertinti: (i) basimyjy pinigy srauty (i§ sutarties vykdymo kylanciy pinigy srauty) dél rizikos koreguota dabartne
verte, kuri apima visg turima informacijg apie i$ sutarties vykdymo kylancius pinigy srautus, atitinkancig stebimus rinkoje duomenis pridedant
(jei Si verté yra sipareigojimas) arba atimant (jei Si verté yra turtas) (i) suma, atspindinig i§ sutarciy grupés neuzdirbtg pelng (sutartye
numatyta paslaugos marza). Uz draudimo sutar€iy grupe gautg pelng draudikai pripazins per draudimo apsaugos suteikimo laikotarpj ir
atleidimo nuo rizikos momentu. Jei sutar€iy grupé yra arba tampa nuostalinga, tikio subjektas nuostolj pripazjsta nedelsiant.

Sios standarto pataisos neturés takos Bendrovés finansinéms ataskaitoms, nes nevykdo draudimo veiklos.
ligalaikiy ir trumpalaikiy jsipareigojimy klasifikavimas (1-ojo TAS pataisos)
2020 m. sausio 1d. Tarptautiniy apskaitos standarty valdyba idleido 1-ojo TAS ,Finansiniy ataskaity pateikimas® straipsniy 69 ir 76 pataisas,
patikslinant reikalavimus klasifikuojant jsipareigojimus kaip trumpalaikius ar ilgalaikius. Pataisos patikslina:
o ka reikia teisé atidétijsipareigojimo vykdyma;
o teisé atidétijsipareigojimo vykdyma turi egzistuoti ataskaitinio laikotarpio pabaigoje;
o Klasifikacijai neturijtakos tikimybé, kad Tkio subjektas pasinaudos savo atidéjimo teise;
ik jeigu jterptosios iSvestinés finansinés priemonés kaip jkeiciamas jsipareigojimas yranuosavybés priemoné, jsipareigojimo salygos
nejtakos klasifikavimo.

Pataisos taikomos metiniams ataskaitiniams laikotarpiams nuo 2023 m. sausio 1 d. arba véliau ir turi bati taikomos retrospektyviai.

Remiantis Siuo metu turimainformacija, Bendrovés vadovybés vertinimu, naujos pataisos, pirma kartg jas pritaikius, neturés rekSmingos jtakos
Bendrovés finansinéms ataskaitoms.

Apskattiniy jvertinimy apibréZimas (8-ojo TAS pataisos)
2021 m. vasario men. Tarptautiniy apskaitos standarty valdyba iSleido 8-ojo TAS pataisas, kuriose nurodomas ,apskaitiniai jvertinimai

apibréZimas. Pataisos iSaidkina skirtumus tarp apskaitiniy jvertinimy keitimu, apskaitos politikos keitimy ir klaidy taisymo. Be to, paaiskinama,
kaip kio subjektai naudoja matavimo metodus ir indélj apskaitiniams jvertinimams parengti.

Pataisos taikomos metiniams ataskaitiniams laikotarpiams nuo 2023 m. sausio 1 d. ir taikomos apskaitiniy jvertinimy keitimams, apskaitos
politikos keitimams, kurie jvyksta Sio periodo pradZios datg arba véliau. LeidZiama taikyti anksCiau, tik jeigu tai bus atskleista finansinéje
atskaitomybéje.

Remiantis Siuo metu turima informacija, Bendrovés vadovybés vertinimu, naujosios pataisos, pirma karta jas pritaikius, neturés reikSmingos
jtakos Bendrovés finansinéms ataskaitoms.

Apskaitos politikos atskleidimas (1-ojo TAS ir TFAS 2-osios Praktinés ataskaitos pataisos)

2021 m. vasario mén. Tarptautiniy apskaitos standarty valdyba iSleido 1-ojo TAS ir TFAS 2-osios Praktinés ataskaitos ,Sprendimy dél
materialumo priémimas* pataisas, kuriose pateikiamos gairésir pavyzdziai, padedantys tkio subjektams taikyti sprendimus dél materiaumo
apskaitos poliikos atskleidimui. Pataisos siekia padéti tikio subjektams paruosti apskaitos politikos atskleidima, kuris biity naudingesnis
pakeiciant reikalavimus Okio subjektams atskleisti savo ,reikSmingq" apskaitos politika | ,naterialiq* apskaitos politika, papildant gairemis kaip
Ukio subjektams taikyti materialumo sampratapriimant sprendimadél apskaitos politikos atskleidimo.

Pataisos taikomos metiniams ataskaitiniams laikotarpiams nuo 2023 m. sausio 1 d. Leidziama taikyti anksciau.

Kadangi TFAS 2-osios Praktinés ataskaitos pataisose nurodomos neprivalomos gairés dél materialumo apibréZimo taikymo apskaitos politikos
informaciai, Siy pataisy jsigaliojimo data néra privaloma.

Remiantis Siuo metu turimainformacija, Bendrovés vadovybés vertinimu, naujos pataisos, pirma kartg jas pritaikius, neturés rekSmingos jtakos
Bendrovés finansinéms ataskaitoms.

Atidétasis mokestis, susijes su turtu ir jsipareigojimais, atsirandanciais i§ vieno sandorio (12-ojo TAS pataisos)

2021 m. geguzes mén. Tarptautiniy apskaitos standarty valdyba iSleido 12-ojo TAS pataisas, kurios susiaurina pirminio pripaZinimo iSimties
apimtj, kad daugiau nebaty taikoma sandoriams, kuriy metu atsirandalygds apmokestinamigjiir iSskaitomieji laikinieji skirtumai.
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4. Dar nejsigalioje nauji standartai, jy pakeitimai ir iSaiSkinimai (tesinys)

Pataisos turéty bati taikomos sandoriams, kurie jvyksta anksciausio palyginamojo laikotarpio pradZioje. Be to, anks€iausio palyginamojo
laikotarpio pradZioje, atidétojo mokescio turtas (jei yra pakankamai apmokestinamajo pelno) ir atidétasis mokescio jsipareigojimas turi bti
pripaZinti visiems apmokestinamiesiems ir iSskaitomiesiems laikiniesiems skirtumams, kurie yra susije su nuomair eksploatacijos
nutraukimo jsipareigojimais.

Pataisos taikomos metiniams ataskaitiniams laikotarpiams nuo 2023 m. sausio 1 d. leidZiama taikyti anksciau. Siuo metu Bendrové vertina
pataisy jtaka.

Kity naujy ar pakeisty standarty ar jy aiskinimy, kurie dar nejsigaliojo ir kurie galéty turétireikSmingos jtakos Bendrovei, néra.
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Finansiniai instrumentaiir riziky valdymas
Finansiniai instrumentai. Tikrojiverté

Pagrindiniai Bendroveés finansiniai instrumentai, neapskaityti tikraja verte, yra prekybos ir kitos gautinos sumos, prekybos ir kitos mokétinos
sumos, pinigaiir ilgalaikés bei trumpalaikes skolinimosiléSos. Bendrovés vadovybés nuomone, Siy finansiniy instrumenty likutinés vertés yra
artimos ju tikrosioms vertéms, todéljy tikrosios vertés svyravimas néra reikSmingas.

Finansiniy instrumenty tikroji verté yra verté, uZ kurig vertinimo dieng dabartinémis rinkos salygomis bty parduodamas turtas arba
perleidziamas {sipareigojimas pagal tvarkingg sandorj pagrindinéje (arba palankiausioje) rinkoje, nepriklausomai nuo to, ar §i kaina tiesiogiai
stebima, ar nustatoma taikant vertinimo metodika.

Bendrovés finansinius instrumentus pagal jy rosis sudaré:

Finansinis turtas 2022 12 31 202112 31

Turtas pagal sutartis su klientais 894 765
Prekybos gautinos sumos 1588 4926
Gautinos sumos i$ susijusiy $aliy 3683 2992
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 62 11
1S viso 6 227 8 694
Finansiniai jsipareigojimai 2022 12 31 202112 31
|sipareigojimai pagal sutartis su klientais 680 181
Paskolos ir kitos finansinés skolos - -
Nuomos sipareigojimai 442 400
Prekybos skolos 825 1301
Susijusioms $alims mokétinos sumos 192 276
Kitos mokétinos sumos ir jsipareigojimai 674 650
I$ viso 2813 2808

Tikroji verté apibréZiama kaip kaina, uz kurig vertinimo diengbaty parduotas turtas arba perleistas jsipareigajimas pagal tvarkingg sandorj tarp
rinkos dalyviy, nepriklausomai nuo to, ar Sikaina tiesiogiai stebima, ar nustatoma taikant vertinimo metodika.

Nustatydama finansiniy priemoniy tikrgjg verte, Bendrové naudoja tokius metodus ir prielaidas, bei skiria tris tikrosios vertés hierarchijos lygius.
Tikroji verté skirstoma pagal hierarchija, kuri atskleidZia naudoty pradiniy jvertinimo duomenyreikSminguma,

Tikrosios vertés hierarchijoje yra Sie lygiai:

1 lygis — aktyviose tokio paties turto arba isipareigojimy rinkose nustatytos kainos (nepakoreguotos);

2 lygis — kiti pradiniai duomenys, iskyrus j 1 lygj jtrauktas nustatytas turto arba jsipareigojmy kainas, kurios stebimos tiesiogiai (t. y. kaip
kainos) arba netiesiogiai (t. y. iSvestos i§ kainy);

3 lygis —turto ir jsipareigojimy pradiniai duomenys, nepagristi stebimais rinkos duomenimis (nestebimi pradiniai duomenys).

Toliau yra pateiktas visy Bendrovés finansiniy instrumenty verciy palyginimas:

Apskaitiné verté Tikroji verté

iS viso i 2 lygis

Finansinis turtas

Turtas pagal sutartis su klientais 894 - - 894
Prekybos gautinos sumos 1588 - - 1588
Gautinos sumos i$ susijusiy $aliy 3683 - - 3683
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 62 62 - -
IS viso 6 227 62 - 6 165
Finansiniai jsipareigojimai

Nuomos sipareigojimai 442 - 442
Prekybos skolos 825 - - 825
Susijusioms $alims mokétinos sumos 192 - - 192
|sipareigojimai pagal sutartis su klientais 680 - - 680
Kitos ilgalaikés ir trumpalaikés mokétinos sumos ir

jsipareigojimai 674 - - 674
I$ viso 2813 - - 2813
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6. Finansiniai instrumentai ir riziky valdymas (tesinys)
Pinigaiir pinigy ekvivalentai. Tai piniginés I&3os, kuriy verté yra artima jy tikrajai vertei.

Paskolos ir kitos finansinés skolos. ligalaikiy paskoly tikroji verté nustatoma vadovaujantis tokios pat ar panasios paskolos rinkos kana
arba paltikany norma, kuri yra taikoma tuo metu tokio pat termino skoloms. Paskoly tikroji verté yra priskiriamaantrajam lygiui tirosios vertés
skai¢iavimo modelyje. Gauty paskoly tikroji verté atitinka apskaiting verte.

Gautinos, mokétinos sumos. Trumpalaikiy i§ pirkéjy gautiny sumy, trumpalaikiy prekybos skoly apskaitiné verté yra artima jy tikrajai vertei.
Riziky valdymas

Bendrové susiduria su neapibréztumu dél iSoriniy ir vidiniy veiksniy, identifikuoja veiklos rizikas, i$ anksto vertina jy poveikj bei tikimybe ir
siekia bent i dalies jas sumaZinti. Bendrovéje yra paskirti ir periodiskai apmokomi riziky valdytojai, atliekamas periodinis riziky vertinimas.
Vertinimo rezultatai pristatomi Bendrovés vadovybei. Neprimtinoms rizikoms atliekama ju jgyvendinimo stebésena. Rizikos valdymo politika r
rizikos valdymo sistemos yra reguliariai perzidrimos, kad atitikty rinkos salygy ir Bendrovés veiklos pokycius. Bendrové siekia sukurf
drausminga ir konstruktyvig rizikos valdymo aplinka, kurioje visi darbuotojai Zino savo funkcijas ir jsipareigojimus.

Atsizvelgiant | Bendrovés strateginius tikslus, i$skiriamos apibendrintos svarbiausiomis laikytinos veiklos riziky grupés, turincios galima didef
poveikj Bendroves veiklos tiksly pasiekimui. Bendrovéje vertinamas galimas veiklos riziky finansinis poveikis, teisinis poveikis bei poveikis
reputacijai.

Bendrove susiduria su Siomis finansinémis rizikomis: kredito, likvidumo, rinkos, valiuty kursy ir kapitalo rizikomis bei priklausomybe nuo
pagrindinio pirkejo. Sioje pastaboje pateikiama informacija apie Siy riziky jtakg Bendrovei, tikslus, politik ir procesus, susijusius su Siy riziky
vertinimu ir valdymu.

Kredito rizika. Kredito rizika kyla dél pinigy bankuose, suteikty paskoly beiis pirkéjy gautiny sumy patiriamos kredito rizikos.
Kredito rizika — tai rizika, kad Bendrové patirs finansiniy nuostoliy, jei pirkéjas ar kita $alis nejvykdys sutartyse numatyty jsipareigojimy, Si
rizika didZiaja dalimi susijusi su Bendroveés pirkéjy siskolinimu.

Bendrove valdo kredito rizika procediiny pagalba. IS pirkéjy gautiny sumy patiiamos kredito rizikos valdymo pagrindas yra kliento patikimumo
jvertinimas. Bendrové nuolat vertina tiek galimy, tiek esamy paslaugy pirkéju/tiekéjy kreditinguma. Jei paslaugy, pirkéjas jvertinamas kap
rizikingas ar klientas yranaujasir neturi bendradarbiavimoistorijos su Bendrove, takkomosiSankstinio atsiskaitymo salygos.

|vairios kredito rizikos valdymo bei mazinimo priemonés yra numatytos dviSalése Bendrovés bei paslaugy pirkeju/tiekéjy sutartyse: apribojimai,
sutartiniy jsipareigojimy vykdymo garantijos bei kitos priemonés, apsaugancios Bendrovés interesus. Kredito rizika yra nuolat stebima.
Bendrove jvertina jsipareigojimy nejvykdymo tikimybe finansinio turto pirminio pripazinimo metu ir kiekvieng balanso parengimo datg,
atsizvelgdama | tai, ar nuo pirminio pripazinimo momento kredito rizika néra reikSmingai iSaugusi. Tam, kad galéty jvertinti, ar kredito rizka
yrareikSmingai iSaugusi Bendrové palygina jsipareigojimo nejvykdymo rizika, susijusig su turtu, ataskaity parengimo dieng su jsipareigojimo
nejvykdymo rizika pirminio pripaZinimo metu.

Kredito rizika matuojama kaip maksimali kredito rizika kiekvienai finansiniy priemoniy grupeiir yralygijy apskaitinei vertei. DidZiausig kredito
rizikg sudaro kiekvienos turto grupés apskaitiné verte.

Bendrovés rizika kredito rizikai daugiausia lemia individualios kiekvieno kliento savybés. Taciau vadovybé taip pat svarsto veiksnius, galin¢ius
turéti jtakos savo klienty bazés kredito rizikai, jskaitant sipareigojimy nejvykdymo rizika, susijusig su pramone ir Salimi, kurioje veikia klientai.
Bendrovés prekybos gautinos sumos 8 didZiujy klienty sudaré:

Klientas A 3683 2996
Klientas B 1406 2490
Kiti 292 2532
Vertés sumazéjimas (110) (100)
IS viso 5271 7918

Bendrové kiekvieng kredito rizikos lygj skiria atsizvelgiant | informacija, pagal kurig patikimai galima nustatyti vertés sumazéjimo rizikg
(jskaitant, bet neapsiribojant, ioriniais reitingais, audituotomis finansinémis ataskaitomis, valdymo apskaita ir pinigy srauty prognozémis bei
turima spaudos informacija apie klientus) ir taikant nuomone dél kreditingumo. Kredito rizikos lygiai yra apibréZti naudojant kokybinius ir
kiekybinius faktorius, kurie parodojsipareigojimynevykdymorizikg ir atitinka iSorinius kredito reitingy apibréZimus. Kiekvienamis kredito rizikos
lygiy yra nustatyta tikétino kredito nuostolio norma, kuri yra apskaiciuojama remiantis faktinio nuvertéjimo patirimi.

Bendrovés perkybos gautinos sumos, kurioms yra taikytina kredito rizika ir tikétinas kredito nuostolis 2022 m. gruodzio 31 d. pagal atskirus
iSorinius pirkéjus sudaré:
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6. Finansiniai instrumentai ir riziky valdymas (tesinys)

Tiketinas kredito Vertés
Pradiné verté nuostoliy procentas sumazéjimas Balansiné verté
Maza rizika 5235 0.0002 % (1) 5234
Pakankama rizika - -% - -
Padidinta rizika - -% - -
Didelé rizika 146 75.0 % (109) 37
IS viso 5381 (110) 5271

MaZa rizika — pirkéjas neturi nei vienos pradelstos sgskaitos;
Pakankama rizika - pirkéjas turi bent vieng pradelsima iki 30 dienu;
Padidinta rizika - pirkejas turibent vieng pradelsima iki 120 dienu;
Didelé rizika — pirkéjas turibent vieng pradelsima virsijant 120 dienu.

Bendrové taiko supaprastintg metoda tikétiniems kredito nuostoliams galiojimo laikotampiu apskaiciuoti ir tam naudoja atidéjiniy matricg visoms
prekybos gautinoms sumoms ir kitoms gautinoms sumoms. Siekiant apskaiciuoti tikétinus kredito nuostolius naudojant atidéjiniy matrica,
prekybos gautinos sumosir kitos gautinos sumos suskirstomos | atskiras grupes pagal bendras kredito rizikos ypatybes. Kiekvienos grupés
sumos analizuojamos pagal pradelsty dieny skaiciy. Toliau lenteléje pateikiamainformacija apie tikétinus kredito nuostolius, apskaiciuotus
Bendrovei pagal kiekvieng pradelsty sumy grupe. Kadangi prekybos gautinos sumos ir kitos gautinos sumos paprastai neapima uzstato ar
kity kredito uZtikrinimo priemoniu, tikétiny nuostoliy rodiklis atitinka jsipareigojimy nejvykdymo tikimybe.

Bendrové kredito rizikg nustato remdamasiistoriniais duomenimis, atsizvelgiant | pradelstus mokéjimus.
Bendrovésinformacija apie prekybos gautinoms sumoms taikyting kredito rizika ir tikéting kredito nuostol; 2022 m. gruodzio 31 d. sudaré:

Tikétini kredito Vertés

nuostoliai, % Pradiné verté sumazéjimas Balansiné verté
Nepradelstos 0,0002 % 5207 ) 5206
1-30 d. pradelstos 0,0% 28 - 28
31-60 d. pradelstos 0,0% - - -
61-120 d. pradelstos 0,0% - - -
Daugiau negu 120 d. pradelstos 75.0 % 146 (109) 37
IS viso 5381 (110) 5271

Bendrovés apskaitytas vertés sumazéjimas atspindi jvertintus nuostolius dél abejotiny atgauti pirkéjy jsiskolinimy. Pagrindinis Sio vertés
sumazéjimo komponentas — individualiai jvertinti nuostoliai dél reikSmingy abejotiny atgauti pirkéjy jsiskolinimy. Vertés sumazéjimo
jvertinimo metodai nuolat perZidrimi, kad skirtumai tarp jvertinty nuostdliy ir faktiniy nuostoliy baty kuo mazesni.

Bendrovés abejotiny i$ pirkéjy gautiny sumy vertés sumazéjimo judéjimas buvo:

Laikotarpio pradzioslikutis (100) (126)
I$ pirkeéjy gautiny sumy vertés sumazéjimo pokytis (10) 26
Laikotarpio pabaigos likutis (110) (100)

Tiketini g kredito nuostoliai prekybos gautiny sumy ir kity gautiny sumy atzvilgiu apskaiciuojami, taikant 9-ojo TFAS reikalavimus.

Bendrovéje 2022 m. gruodzio 31 d. gautiny sumy vertés sumazéjimas atspindétas Pelno (nuostoliy) ir kity bendrujy pajamy ataskaitose,
gautiny sumy vertés (sumazéjimo) padidéjimo straipsniuose.

Nors ekonominés aplinkybés gali turéti jtakos jsiskolinimy, atgavimui, vadovybés nuomone, Bendrovei negresia reikSminga rizika patirt
nuostolius, kurie virSyty jau apskaitytg vertés sumazéjima. Abejotiny gautiny sumuy vertés sumazéjimas jvertinamas pagal tikétinus kredto
nuostolius.

Bendrovés pinigy ir pinigy ekvivalenty maksimali kredito rizika lygi pinigy ir pinigy ekvivalenty, kurie taip klasifikuojami finansinés biklés
ataskaity parengimo dieng, tikrajai vertei. Bendrovés vadovybé mano, kad rizika, susijusi su banko saskaitose laikomais pinigais ir pinigy
ekvivalentais, yra nereikSminga, nes pinigai laikomi tik Lietuvos komerciniuose bankuose, turinéiuose aukstus kreditoreitingus.

Bendrovéje néra reikSmingos kreditorizikos koncentracijos.

Likvidumo rizika. Likvidumo rizika — tai rizika, kad suéjus terminui Bendrové nepajégs jvykdyti savo finansiniy isipareigojimy. Rizikos
valdymas uZtikrina, Bendrové visuomet turés pakankamailikvidaus turto ir gebés laiku vykdyti turimus jsipareigojimus. Likvidumo ir mokumo
rizikos valdymas yra susijes su pinigy srauto planavimu ir kontrole bei nenumatyty jvykiy, kurie gali daryti neigiama jtaka pinigy srautams r
kelti grésme mokumui bei likvidumui, prognozavimu. Likvidumo ir mokumorizika yra vertinama stebint ir analizuojant santykinius likvidumo bei
mokumo rodiklius, pagal kuriuos vertinama tiek trumpalaikiu, tiek ilgalaikiy jsipareigojimy bklé ir pinigy srauty valdymo efektyvumas.
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|siskolinimo koeficientas, % 0,16 0,14
llgalaikio jsiskalinimo koeficientas, % 0,02 0,01
Trumpalaikio jsiskolinimo koeficientas, % 14,6 21,2
Turto struktdiros koeficientas, % 30,8 30,8
Skolos-nuosavybés (sverto) koeficientas, % 19,0 15,8
Kritinio likvidumo koeficientas, kartai 1,37 2,06
Bendrojo likvidumo koeficientas, kartai 6,87 25

Bendrovés prekybos skoly bei nuomos jsipareigojimy graZinimo terminai nediskontuoty srauty metodu:

Finansiniai jsipareigojimai Balansiné Per vienerius Nuo vieneriyiki  Nuo penkeriy
verté IS viso metus penkeriy mety mety

Nuomos [sipareigojimai 442 442 - 442

Prekybos skolos 825 825 825 -

Susijusioms $alims mokétinos sumos 192 192 192

Kitos ilgalaikés ir trumpalaikés mokétinos

sSumos ir jsipareigojimai 681 681 681 -

Viso: 2140 2140 1698 442

Likvidumo rizikg Bendrové valdo naudodama Sias priemones:

- Trumpalaiké likvidumo rizika valdoma naudojantis jpareigojanciomis kredito linijomis i likucio pervirSiais, skolinantis LTG grupéje per
,Cashpool“platforma,

- ligalaiké likvidumo rizika yra valdoma nuolat uZtikrinant galimybes finansuoti Bendrovés veikla naudojant komerciniy banky paskolas
ir kitas priemones. Skolinimosi procesas vykdomas centralizuotai, t. y. LTG, kaip patronuojanciojijmoné, skolinasilésas savo vardu i
véliau perskolina LTG jmoniy grupés jmonéms.

Paprastai Bendrové uZsitikrina pakankama pinigy kiek, kad galéty padengti planuojamas veiklos sanaudas, jskaitant finansiniy skoly
padengima, Sis uzsitikrinimas neapima galimy nenuspéjamy nepaprastujy aplinkybiy (pvz. stichiniy nelaimiy) jtakos.

Standartiskai Bendroveé likvidumo rizikg valdo planuodama piniginius srautus, kurie padeda lengviau valdyti pinigus ir, jei jy triksta, lengviau
parinktifinansavimo bada.

Bendrovéje konservatyvus likvidumo rizikos valdymas leidZia iSlaikyti reikiama pinigy kiekj, taip pat bendrové siekia palaikyti finansavimo
lankstuma. |[monéje likvidumo rizikos valdymas apima pinigy srauty prognozavima, Kuo Sis prognozavimas yra iSsamesnis ir tikslesnis, to
geriau jmoné valdo likviduma, Mokéjimy atidéjimai uZ suteiktas paslaugas yra nuo 30 iki 60 dienu, retais atvejais iki 60-90 dieny. Su paslaugy
ir prekiy, Zaliavy tiekéjais atsiskaitoma vidutiniSkai per trisdeSimt dieny. Si pinigy srauty prognozé numato artimiausius pinigy gavimus r
mokéjimus bei leidZia planuoti pinigy trumpalaikjskolinimasi beiinvestavima, Einamujy mety pabaigoje yra sudaromas kity mety biudzetas.
llgalaiké prognozé (vir§ mety) yra strateginio verslo planavimo dalis. Sios pinigy srauty prognozés pateikia informacijg apie pinigy pertekliaus
ir poreikio dydj, kada atsiras pinigy perteklius ar jo poreikis, kiek ilgai tesis pinigy pertekliaus ar papildomo porekio laikotarpis, kaip pinigy
perteklius bus panaudotas arba poreikis finansuotas.

Siy finansiniy ataskaity isleidimo datg Bendrovés likvidumo rizika néra reikéminga.
Rinkos rizika. Rinkos rizika - tairizika, kad rinkos kainy pokyciai turés jtakos Bendrovés rezultatui arba turimy finansiniy priemoniy, vertei.

Valiutos rizika. Valiuty kursy rizika — tai rizika, kad rinkos kainy pokyciai dél uZsienio valiuty kursy kitimo turés jtakos Bendrovés rezultati
arba turimy finansiniy priemoniy vertei. Bendrovés piniginis turtas ir jsipareigojimai 2022 m. ir 2021 m. gruodZio 31 d. yra daugiausia iSreiksf
eurais, todél, Bendrovés vadovybés nuomone, uzsienio valiuty rizika yra nereikSminga. Per 2022 ir 2021 m. Bendrové iSvestiniy finansiniy
sandoriy valiuty kursy svyravimo rizikai valdyti su aptarnaujanciais bankais nesudarinéjo.

Pallikany normos rizika. Visoms Bendrovés gautoms paskoloms skai¢iuojamos kintamos paltikanos, susijusios su EURIBOR. Atsizvelgiant
i situacijg tarp bankiniy palikany normy rinkoje Bendrové per 2022 m. ir 2021 m. laikotarpj nesudaréjokiy finansiniy priemoniy sandoriy, kuriy
paskirtis baty valdyti paldkany normos svyravimo rizika,

Kapitalo valdymas. Kapitalas apima nuosava kapitala, priskirting akcininkams. Pagrindinis kapitalo valdymo tikslas yra garantuoti, kad
Bendrové atitikty iSorinius kapitalo reikalavimus. Bendrovés kapitalo valdymo tikslai yra uZtikrinti Bendrovés galimybes testi veiklg, siekiant
uzdirbti pelno akcininkamsir palaikyti optimalig kapitalo struktirg,

mazinant kapitalo savikaing. Siekiant palaikyti arba pakeisti kapitalo strukttirg, Bendrove galiiSmokéti kapitala akcininkams arba iSleisti naujg
akcijy emisija. Remiantis LR akciniy bendroviy jstatymu, uzdarosios akcinés bendrovés jstatinis kapitalas turi bati ne mazesnis kaip 2,5 tikst.
eury,, 0 nuosavas kapitalas ne mazesnis kaip 50 proc. Bendroveés jstatinio kapitalo dydZio.
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Bendrovés vadovybé kontroliuoja, kaip laikomasi LR akciniy bendroviy istatymu nuostaty, nurodanciy, kad, jeigu Bendrovés nuosavas
kapitalas tampa maZesnis kaip 1/2 jstatuose nurodyto jstatinio kapitalo dydZio, valdybane véliau kaip per 3 mén. nuo dienos, kurig suzinojo
ar turéjo suZinoti apie susidariusig padétj, privalo susaukti visuotinj akcininky susirinkima, kuris turi svarstyti klausimus dél sprendimy, nurodyly
Sio |statymo 59 str.10d. 2p.ir 11d.

Bendrovéje susidariusi padétis turi bati iStaisyta ne véliau kaip per 6 mén. nuo dienos, kurig valdyba suzinojoar turéjo suZinoti apie susidariusig
padét].

Per 2022 m. ir 2021 m. Bendrové vykdé minéto LR akciniy bendroviy jstatymo nuostaty reikalavimus.

7.Nematerialusis turtas

|sigijimo verté

2020 m. gruodZio 31d. 69 69
- sigijimai 1 11
- gautai$ jmonés gr. - -
- pardavimai, perleidimai, nuradymai (13) (13)
- perklasifikavimai - -

2021 m. gruodZio 31d. 67 67
- sigijimai - -
- pardavimai, perleidimai, nurasymai - -
- perklasifikavimai - -

2022 m. gruodZio 31d. 67 67

Sukauptas nusidévéjimas ir vertés sumazéjimo nuostoliai

2020 m. gruodZio 31d. 68 68
- amortizacija 1 1
- vertés sumazéjimas per metus - -
- pardavimai, perleidimai, nura§ymai (13) (13)
- gautai$ jmonés gr.(+) - -
- perklasifikavimai - -

2021 m. gruodZio 31d. 56 56
- amortizacija 4 4

- vertés sumazéjimas per metus

- pardavimai, perleidimai, nuradymai - -

- pardavimai, perleidimai, nuradymai

- gautai$ jmonés gr.(+) - -

- perklasifikavimai - -
2022 m. gruodzio 31d. 60 60

Likutiné verté

2020 m. gruodZio 31d. 1 1
2021 m. gruodzio 31d. 11 11
2022 m. gruodzio 31d. 7 7

Bendrové neturi viduje sukurto nematerialiojo turto.

Bendrovés veiho'ie naudo'iamas pilnai amortizuotas nemateriausis turtas:

Programiné jranga 56 56
13 viso 56 56

Bendrovés nematerialiojo turto amortizacijos sanaudos, kurios 2022 m. sudaré atitinkamai 4 takst. eury (2021 m. — 1 tokst. eury), Peho
(nuostoliy) ir kity bendruyjy pajamy ataskaitose yra jfrauktos | nusidévéjimo ir amortizacijos sanaudy straipsni.

Bendrovés nematerialusis turtas, kuris buvo visiSkai amortizuotas, taciau toliau naudojamas sudare 56 tikst. eury (2021 m. - 56 takst. eury).
Didziajg dalj amortizuoto turto sudaré programiné franga.

65

UAB Gelezinkelio tiesimo centras, Trikampio g. 10, LT-25112 Lentvaris, Traky r. sav. | Tel. Nr. +370 655 37023 , www.gtc.It
Imonés kodas 181628163 | PVM kodas LT816281610



01918291817 sepoy INAd | £91829181 sepoy sauow|
WoIB MMM * €20/€ 659 0L€+ IN 'L | "Aes "I hyjelL ‘suiemueT ZLLGZ-1T ‘0L "6 oldweyuL ‘sejusd owlsal} ollaxyuizeeD avn

99

668 I¢ 1Z 8l €99 ¥ Gl LI €L 661 € ]

79 €¢ 1S 8z¢ 116 ¥ 1413 Gl8 ¥l 66¢€ € 'p L€ oizponib 'w 1,707

[4ARTA 1) 143 oy A 1747 8LL Gl 109 € 'p L€ oizponib 'w 0Z0z
U3 uNyI

09¢ 81 - 156 9eY € 8z8 c67 L1 0T P L€ oizponiBw zz0z

- - - - - - - Jewineyyisepyad -

- - - - - - - (+)(sewibunfiud) hiuowl sadnib g1 eyneb -

(6%2) - (€1) - (¥81) ((459) - e ejedwng | seypyiod ‘seisiojiad ‘sejiseinu ‘sejonpaed -

- - - - - - - snjpw Jad sewifezewns $a}Ian -

700 ¢ - 9¢ €ee 8¢ Lyl 00¢ sewfoagpisnu -

S0 L) - 44 €L e V.6 9ol 8l P g oizponib wzoz

- - - - - - - rewineyysepad -

- - - - - - - (+) (sewibunfud) hiuow] sedn.b g1 eyneb -

(69¢ 1) - (z52) (1o1) (L¥9) (69%) - Bn Iyejedwny 1 seypyiad ‘sejsiliad ‘sejfselnu ‘sejonpied -

- ; - - snjpw Jad sewifezewns sa}ian -
1G¢ ¢ - /8 1744 ey g6y | ¢0¢ sewlforgpisnu -
€Tt 9l - 60. 06.¢ 8lvl 109 6 Sv9 | P L€ oizponiB w 0z0Z

Iejjojsonu owifazewns sapaA Il sewifAapisnu seydneyng
Sl oy ra 571 680 8 €06 602 G e s P L€ oizponib ‘w 2z0g
- (97) - - - o - lewineyyisepad -
- - - - - - - ) huowl sadn.b g1 eyneb -
(e22) - (ce) - (g81) (99) - Bun yejedwng 1 seypyied ‘seisieliad ‘seifseinu ‘sejonpied -

- - - - opnyopjiepedwnsg st lewyjeylad -
6€C 9l L G - 11T - snjow Jad jewifibis] -
(7K1 18 CLL ¥80 8 880 | €06 ST e s P L o1zponiB ‘w Z0Z
N - - - R - lewineyyisepiad -

- - - - - - - (+) hiuow] sadnib s eyneb -
(266 1) - (662) (z91) (799) (299) - Bun biejedwns | seyeysad ‘sexsiepiad ‘seigeinu ‘sejonpaed -
96/ o i 4 - 069 opn) opjfefedwing g1 rewrjeysed ‘smaw sad rewfifis -
S¥S Ly 1 ¥€0 | €8 99l 6.€ 6T 9T G P L€ oizponiB 'w 0z0Z

apan owllibis]
OSIA §| lew|foyowde lenjued| sauowsal.d ebuel] 11 souise eluije)s
lejuiysy ues| 11 lesiejard ol@juizee9  opodsues) hijpy e)sed
59.2:2

lieqleysejbiegaN ‘e

rewiBuail siebueli ‘seun) sisewefoujyaN °g

(dieyy ejApoinusu 18l ‘hina 33N} SOWNS SOSIA)
SNL3IN SNINISNVNIH

SNISN9IVEISVd "d L€ 01ZAONYD "W 220Z ZN [
SOLIVMSV.LV SINISNVNI4 '



E—a ] FINANSINES ATASKAITOS
“ UZ 2022 M. GRUODZIO 31 D. PASIBAIGUSIUS
FINANSINIUS METUS

(visos sumos tikst. eury, jei nenurodyta kitaip)

8.Nekilnojamasis turtas, jrangair jrengimai (tesinys)

Nusidévéjimo sgnaudy suma, jtraukta | Bendrovés pelno (nuostoliy) ir kity bendryjy pajamy ataskaita, sudaré
2 004 tdkst. eury, nejskaitant Naudojimo teise valdomo turto nusidévéjimo sanaudy (2022 m. - 288 takst. eury). |sigyto turto verte
sudaré 239 takst. Eury.

Naudojamo visiskai nusidévéjusio nekilnojamojo turto, jrangos ir rengimy isigijimo savikaing sudaré:

Pastataiir statiniai 565 525
Masinos ir franga 1108 1006
Keliy transporto priemonés 234 283
Gelezinkelio riedmenys 1382 1382
Kiti jrenginiai, prietaisai ir jrankiai 664 740
I$ viso 3953 3936

DidZiaja dalj visiSkai nusidévéjusio nekilnojamojo turto, rangos ir irengimy sudaré masinos ir ranga bei geleZinkelio riedmenys.

Rengdama finansines ataskaitas, Bendrovés vadovybé 2022 m. parengé nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy atsiperkamosios
vertés apskaiciavima. Vertinimas buvo atliktas diskontuojant numatomas bsimas pinigines jplaukas i§ Bendrovés veiklos. Bendrovés
veiklos rezultaty prognozé sudarytaremiantis Siomis pagrindinémis prielaidomis:

- atsiperkamosios vertés skaiciavimo tikslais testinei vertei apskaiciuoti buvo naudojamailgalaikio augimo norma lygi2 %, kuri
buvo arciausiai turto vertinimo datos. Turtovertintojy naudotailgalaikio augimo norma yra pagrista prognozuojamu Lietuvos
vartotojy kainy indeksu (VKI).

- svertinis kapitalo kasty rodiklis buvo paskaiciuotas remiantis vidutinés svertinés kapitalo kainos (angl. WACC) modelu r
sudaré  6,5%.

- pinigy srautai prognozuojami4 mety laikotarpiui (2023-2026).

Atliktas atsiperkamosios vertés testas parodé, kad atsiperkamoji verté yra didesné nei balansiné verté, todél vertés sumazéjimas
nebuvo apskaitytas.

9.Naudojimo teise valdomas turtas

Pastatai ir statiniai Transporto priemonés 1S viso

|sigijimo verté

2020 m. gruodzio 31d. 181 1148 1329
- {sigijimai per metus - - -
- pripazinimo nutraukimas per metus (77) (357) (434)
2021 m. gruodzio 31d. 104 791 895
- isigijimai per metus - 369 369
- pripazinimo nutraukimas per metus (43) (93) (136)
2022 m. gruodzio 31d. 61 1067 1128
Sukauptas nusidéveéjimas ir vertés sumazéjimo nuostoliai
2020 m. gruodZio 31d. 81 468 549
-nusidévéjimas 34 236 270
-pripazinimo nutraukimas (77) (232) (309)
-vertés sumazéjimas - - -
2021 m. gruodZio 31d. 38 472 510
-nusidéveéjimas 25 263 288
-pripazinimo nutraukimas (5) (93) (98)
-vertés sumazéjimas -
2022 m. gruodZio 31d. 58 642 700
Likutiné verté
2020 m. gruodZio 31d. 100 680 780
2021 m. gruodZio 31d. 66 319 385
2022 m. gruodZio 31d. 3 425 428

Finansiniy ataskaity sudarymo dienai Bendrové turi sudariusi nekilnojamojo turto (patalpy, ploty) ir transporto priemoniy nuomos
sutarciy. Likes nuomos terminas iki 4 mety. Diskonto norma taikyta nuomos sutartims 3,79 %. |taka Bendrovés rezultatui bendrjy
pajamy ataskaitoje yra nereikSminga.
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E_E ] FINANSINES ATASKAITOS
“ UZ 2022 M. GRUODZIO 31 D. PASIBAIGUSIUS
FINANSINIUS METUS

(visos sumos tikst. eury, jei nenurodyta kitaip)

10.Investicijos j asocijuotasias, patronuojamasias ir kitas jmones

Informacija apie Bendrovés investicijas | dukterines jmones 2022 m. gruodZio 31 d. patekkiama Zemiau:

S Emare Investicijos verté

proc. 2022 12 31 202112 31

|monés pavadinimas

Dukteriniy jmoniyakcijos

000 Rail lab 1 - 4

I$ viso, grynaja verte - 4

2020 m. Bendrove kartu su UAB Vilniaus lokomotyvy remonto depas isteigé duktering jmone Baltarusijoje OOO Rail Lab ir sigipo 1

26 d. jregistruota Baltarusijos Juridiniy asmeny registre. Dukterinés bendrovés pagrindinés veiklos sritys - lokomotyvy i riedmeny
gamyba, transporto priemoniy remontas ir techniné prieZidra, kity masiny ir rangos didmeniné prekyba.

2021 m. kovo mén. Bendrové pripazino investicijos vertés sumazejimg dél uzsienio dukterinés jmonés, kurios funkciné valiuta yra
uzsienio valiuta, sigiimo savikainos perskaiciavimo j eurus rezultato.

2022 m. kovo 17 d. OO0 Rail Lab akcininku susirinkimo metu buvo nuspresta parduoti 1 proc. 000 Rail Lab akcijy uz 2.5 takst.
Eury. Bendrove patyre 1,3 tikst. Eur. nuostoliy.

11. Atsargos

MedZiagos 481 279
Vir§utiniy kelio konstrukcijy medziagos 1154 1254
Atsarginés dalys 577 504
Kuras ir degalai 50 40
Darbo drabuziai 14 20
Inventorius 24 17
Tepalai 12 11
Atsargos kelyje - -
Atimti: realizacinés vertés sumazéjimas (-) (262) (320)

Zaliavy, medZiagy ir komplektavimo detaliy i$ viso 2050 1805
Pirktos prekés, skirtos perparduoti - -
Atimti: realizacinés vertés sumazéjimas (-)
Pirkty prekiy, skirty perparduotiis viso - -
1S viso 2050 1805

Bendrovés atsargy apskaitiné verté pries grynosios realizacinés vertés koregavima 2022 m. gruodzio 31 d. sudaré atitinkamai 2 312
tikst. eury (2021 m. gruodzio 31 d.—2 125 tikst. eury).

Bendrovés atsargy nurasymo iki grynosios realizacinés vertés pokytis yra atvaizduotas pelno (nuostoliy) ir kity bendrujy pajamy
ataskaity nurasymo iki grynosios realizacinés vertés sgnaudy straipsnyje.

12. ISankstiniai apmokéjimai

Bendrovés iSankstinius apmokejimus sudaré:

I1$ankstiniai apmokéjimai 6 445
Ateinan¢iy laikotarpiy sgnaudos 2 2
18 viso 8 447

13. Turtas pagal sutartis su klientais
Bendrovés turtg pagal sutartis su klientais sudaré:

Sumokéti garantai tiekéjams 18 19
Sukauptos pajamos 876 746
1§ viso 894 765
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14. Prekybos gautinos sumos

Bendrovés prekybos r kitas gautinas sumas sudareé:

. FINANSI NES ATASKAITOS
UZ 2022 M. GRUODZIO 31 D. PASIBAIGUSIUS
FINANSINIUS METUS

(visos sumos tikst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Prekybos gautinos sumos 1698 5026
Gautinos sumos i§ susijusiy Saliy 3683 2992
Gautiny skoly vertés sumazéjimas (-) (110) (100)
18 viso pirkéju isiskolinimas: 5271 7918

Gautiny sumy tikrosios vertés yra apytikriailygios jy apskaitinems vertems.

Nustatant tikétinus kredito nuostolius, tenkancius prekybos gautinoms sumoms, Bendrové remiasiistoriniais duomenimis apie klienty
atsiskaitymus bei jvertina ekonominiy salygy pasikeitimo taka klienty sugebéjimui apmokéti skolas.

I$ pirkéjy gautinos sumos yra beprocentésir paprastai jy terminas yra 30-60 dieny.
2022 m. gruodzio 31 d. prekybos gautiny sumy analizé:

Nepradelsta 5207 7798
Pradelstos 0-60 dieny 28 119
Pradelstos 61-180 dieny 50 -
Daugiau nei 180 dieny 96 101
Vertés sumazéjimas (-) (110) (100)
18 viso 5271 7918

15. Kitos gautinos sumos
Kitas gautinas sumas sudaré:

Gautinas PVM 74
Kitos i§ biudZeto gautinos sumos 57 43
1S viso 131 43

16. Pinigaiir pinigy ekvivalentai
Bendrovés pinigus ir pinigy ekvivalentus sudaré:

Pinigai banke 62 1
Pinigai kelyje - -
1S viso 62 11

2022 m. ir 2021 m. gruodZio 31 d. Bendrové terminuoty indéliy neturéjo. Pinigai nebuvo ikeisti.
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(visos sumos tikst. eury, jei nenurodyta kitaip)

17. Kapitalas
Bendrovés vienos akcijos nominalioji verté — 281,53 eury. Visos akcijos yra apmokétos.
|statinio kapitalo pokytis pateiktas lenteléje:

Akcijy skaicius,

vnt.

Pasiradytas akcinis kapitalas

Akcijy kiekis 2021 m. gruodzio 31 d. 30 897 109 748
Padidéjo - -
Sumazéjo - -

Akcijy kiekis 2022 m. gruodzio 31 d. 30 897 109 748

2. Kapitalo struktdra
2.1. Pagal akcijy rasis - .
2.10. Paprastosios akcijos 30 897 109 748
2.11. Privilegijuotosios akcijos - -
2.2. Valstybinis kapitalas
B. Nepareikalautos bei pareikalautos, bet dar nejmokétos sumos, tame tarpe:
Akcininkai (skolininkai) - -
IS viso 30 897 109 748

2020 m. lapkricio 10 d. Bendrovés vienintelio akcininko teises jgyvendinanti AB ,Lietuvos gelezinkeliai* priémé sprendimg sumaZzint
Bendrovés [statin kapitalg, pakeiciant iSleisty akcijy nominalig verte. Vadovaujantis sprendimu, vienos paprastosios vardinés
Bendrovés akcijos nominalioji verté keitiama i§ 289,62 Eur | 281,53 Eur. Pakeitus vienos Akcijos nominalig verte, GTC jstatinis
kapitalas padalytas | 109 748 akcijas. |statinio kapitalo dydis vertine iSraiska buvo 30 897 tiikst. Eur.

18. Rezervai

Privalomasis rezervas. Privalomasis rezervas yra privalomas pagal LR teisés aktus. | ji privaloma kasmet pervesti ne maZiau kaip 5
proc. grynojo pelno, kol rezervas pasieks 10 proc. jstatinio kapitao. Privalomasis rezervas negali biti paskirstytas dividendams, bet
gali bati naudojamas biisimiems nuostoliams padengti.

Kiti rezervai. 2022 m. gruodZio 31 d. Bendrovékity rezervy neturéjo.

2021 m. Bendrovés pelno paskirstymas buvopatvirtintas 2022 m. kovo 30 d. akcininko jsakymu Nr.|S-AS(LTG)-44/2022. Privalomasis
ir kiti rezervai nebuvo suformuoti.

19. Paskolos irkitosfinansinés skolos

Paskolos ir kitos finansinés skolos 1171 23
Finansinés skolos 1171 23

2022 m. gruodzio 31 d. Bendrové finansines skolos sudaré 1 171 takst. Eur.

Finansiniy skoly judéjimas:

Likutis mety pradzioje 23 -

Gauta 13172 12 167

Grazinta (12 024) (12 144)

Likutis ety pabaigoje 1171 23

Per 2022 m. Bendroveé grazino 12 024 tikst. Eur finansiniy skoly ir sumokeéjo 89 tikst. Eur palikany.

2018 m. gruodzio 21 d. buvo pasiradyta LTG jmoniy grupés saskaitos (angl. Cash-pool) sutartis su AB ,Swedbank". 2019 m. kovo 29
d. Bendrové pasirasé susitarima, pagal kurjprisijungé prie Grupés saskaitos. Pagal §j susitarimg Grupés nariai tarpusavio skolinimos
platformoje gali pasiskolinti ir skolinti pinigines léSas Grupés nariams ne ilgesniam nei vieneriy mety laikotarpiui rinkos salygomis.
2022 m. gruodzio 31 d. pagal §j susitarima Bendroveé gautiny skoly ar jsipareigojimy suma sudaré 1 171 takst. Eur.
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20. Nuomos jsipareigojimai

Bendrovés nuomos isipareigojimus sudaré:

ligalaiké dalis 211 333
Trumpalaiké dalis 231 67
Nuomos jsipareigojimai 442 400

Bendrové nuomojasi pastatus ir kitg turtg (transporto priemones). Nuomos sutartys paprastai sudaromos fiksuotam laikotarpiui, su
galimybe jas pratesti arba be galimybés jas pratesti.

Nuomos isipareigojimai buvo diskontuoti naudojantis skolinimosi paliikany norma, kuri 2022 m. ir 2021 m. gruodZio 31 d. buvo lygi
3,79%.

21. Atidéjiniai
Bendrovés atidéjinius sudaré:

ligalaikiai atidéjiniai 66 73
Trumpalaikiai atidéjiniai 293 312
I$ viso 359 385
Atidéjiniy judéjimas:

Atidéjiniai

Likutis laikotarpio pradzioje 385 425
Padidéjimas (suformuota) - 16
Sumazéjimas (panaudota ) (26) (56)
Likutis laikotarpio pabaigoje 359 385

Atidéjiniai garantiniam remontui. Atidéjinio garantiniamremontui suma yra jvertinama atsizvelgiant | istorinius duomenis, t. y. kiek
istoriSkai jmoné patiria garantinio remonto, defekty Salinimo ir panasiy ilaidy kiekvienais metais. Bendrové formuodama atidéjinj tap
pativertinair laikotarpj, kuriam jmoné suteikia garantijg ir yra jsipareigojusi Salinti defektus.

Atidéjiniai gautoms pretenzijoms. Atidéjiniai pretenzijoms yra apskaitomi remiantis gautomis pretenzijomis. Vadovybé jvertina gauty
pretenzijy pagristumair jvertina galimas patirtiiSlaidas.

Pensijuy ir panasiu jsipareigojimy atidéjiniai. Bendrovés darbuotojui, iSeinancéiam i§ darbo sulaukus pensijinio amziaus, paga
Lietuvos Respublikos jstatymus priklauso 2 ménesiy darbo uzmokescio dydzio iSmoka. Papildomai pagal galiojancig kolektyvine sutarf
darbuotojui, turinéiam 25 mety darbo staza, iSmokama iki 1 ménesio vidutinio darbo uzmokes¢io dydZio iSmoka. Pensijy ir panady
jsipareigojimy atidéjinius taip pat sudaro iSmokos darbuotojy jubiliejy proga. 2023 m. patvirtinus nauja kolektyviné sutarti, iSmokos
jubiliejus proga darbuotojams neliko.

Pagrindinés prielaidos, taikytos jvertinant Bendrovés ilgalaikiy iSmoky darbuotojams jsipareigojima, yra:

Diskonto norma 3.54 % 0.76 %
Darbuotojy kaitos koeficientas 25.41 % 28.9 %
Metinis atlyginimy padidéjimas 5.0% 1.9%

22. Sudarbo santykiais susije jsipareigojimai
Trumpalaikés iSmokos darbuotojams pagal jy tipa;

Sukaupti atostoginiai 445 532
Mokétinas darbo uzmokestis - -
Mokétinas gyventojy pajamy mokestis - -
Mokétinas socialinio draudimo jmokos 141 164

Sukauptos kintamo atlyginimo dalys 228 171
1S viso 814 867
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23. |sipareigojimai pagal sutartis su klientais
2022 m. gruodzio 31 d. [sipareigojimai pagal sutartis su klientais sudaré:

Ateinan€iy laikotarpiy pajamos 680 181
Gauti iSankstiniai apmokéjimai 8 776
I$ viso 688 957

2022 m. Bendroveje gautus iSankstinius apmokéjimu sudaré avansu gautos projektojgyvendinimo léSos.

24. Prekybos irkitos mokétinos sumos
Bendrovés prekybos ir kitas mokétinas sumas sudaré:

Gautos piniginés garantijos 1 1
Kiti | biudZetq mokétini mokes¢iai 6 73
Profsajungos nario mokestis 1 2
Prekybos mokétinos sumos 825 1301
Susijusioms $alims mokétinos sumos 192 276
Sukauptos sgnaudos 671 558
Kitos mokétinos sumos ir ilgalaikiai jsipareigojimai 2 4
I8 viso 1698 2215

Bendrovéje sukauptas sanaudas sudaré valdymo paslaugy mokescio sukaupimai bei kiti suformuoti netipiniai kaupiniai.
25. Pardavimopajamos

Pajamas sudaré:

Pajamos pagal sutartis su klientais 19 909 30918
Kitos veiklos pajamos 164 273
IS viso 20 073 31191

Zemiau pateikiama informacija, susijusi su kiekvienu atskleidziamu segmentu. Segmento veiklos rezultaty jvertinimui yra naudojamos
segmento pardavimo pajamos. Segmenty informacija yra parengta pagal tokius pacius apskaitos principus kaip ir tie, kurie naudojami
Bendrovés veiklos rezultaty ataskaitose.

Pajamos pagal pajamy rasj:

Gelezinkelio tiesimas ir remontas 11218 25 249
Gelezinkelio keliy ir statiniy techniné prieZidra 2264 310
Kity inzineriniy statiniy remontas, rekonstrukcija, statyba 5427 4094
Masiny ir jrengimy nuoma 588 548
Signalizacijos, automatikos ir elektrifikavimo srities statyba ir remontas 25 -
Projektavimo darbai 208 385
Kiti darbai (sniego valymas, trumpalaikio turto pardavimaiir kt.) 179 332
I$ viso 19 909 30 918

Pardavimai pagal pirkéjo grupe:

LG ir grupés jmonés 16 109 15620
Kiti klientai 3 800 15 298
1§ viso 19 909 30 918

Darbaiir paslaugos suteiktos AB ,Lietuvos gelezinkeliai* jmoniy grupés jmonéms bei kitiems klientams.
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25. Pardavimo pajamos (tesinys)

Gauti iSankstiniai apmokéjimai 6 776
18 viso 6 776

Veiklos jsipareigojimu, nejvykdyty (arbai$ dalies nejvykdyty) atskaitinio laikotarpio pabaigoje, tikétino pripazinimo pajamomis terminai

Bendrasandorio 2023 2024

kainos suma
Rangos darbai 48 133 12 933 0
1S viso 48 133 12 933 0

ligalaikés sutartys

Bendrovés pajamos yra uzdirbamos ilgiau nei per metus, t. y. Bendrové turiilgalaikiy pardavimo sutarciy. Bendrovés pajamos pagal
pasirasytas ilgalaikes Statybos sutartis nebaigtiems vykdyti projektams pripazistamos pagal sutartiniy sipareigojimy jvykdymo lygi
Darby jvykdymo lygis apskaiCiuotas lyginant faktiskai patirtas sgnaudas su visomis numatomomis patirti sanaudomis. Zemiau
pateikiama informacija apie nebaigtas vykdyti sutartis mety pabaigoje:

Nebaigtos vykdyti sutartys 2022 2021
Pripazintos pajamos bei pripazintas pelnas (nuostoliai) pagal nebaigtas vykdyti sutartis (369) 527
18rasyty saskaity pagal nebaigtas vykdyti sutartis suma 14 762 23 185
IS viso: 14 393 23 712

2022 m. pabaigoje buvo 17 nebaigty pasiradyty Statybos sutarciy, kuriy pripazinimui buvo taikomas 15-asis TFAS standartas. Nuo
sutarties vykdymo pradzios, uz atliktus darbus iSraSytos saskaitos sudaré 35 200 tiikst. Eur.

2021 m. pabaigoje buvo 13 nebaigty pasiradyty Statybos sutarciy, kuriy pripazinimui buvo taikomas 15-asis TFAS standartas. Nuo
sutarties vykdymo pradzios, uz atliktus darbus iSraSytos saskaitos sudaré 31 474 tiikst. Eur.

26. Finansinés veiklos rezultatas
Bendrovés finansinés veiklos rezultatg sudareé:

Finansinés veiklos pajamy i$ viso 4 2
Baudos ir delspinigiai uz pradelstg pirkéjy jsiskolinimg 4 2
Palukanos - -
Finansinés veiklos sanaudy is viso (218) (193)
Paliikanos (110) (52)
Nuomos isipareigojimy paliikanos (21 (22)
Baudos, delspinigiai ir netesybos 7(87) (119)
Neigiama valiutos kursy pasikeitimo jtaka - -
Finansinés veiklos rezultatas (214) (191)

27. Pelno mokestisir atidétasis mokestis

Pelno mokestis buvo apskaiciuotas taikant 15 proc. tarifa.
Bendrovés pelno mokescio sanaudas (nauda) sudaré:

Pelnas (nuostoliai) prie§ apmokestinimg (4 652) 394
Pelno mokestis, taikant norminiuose aktuose numatytg mokescio tarifq (698) 59
Pelno mokestj didinancios sgnaudos 7 (14)
Neapmokestinamos pajamos (1) (3)
Pragjusiy mety pelno mokescio koregavimai - .
Nepripazintas pelno mokescio turtas, susidarantis dél mokestiniy nuostoliy Siy mety 692 -
Nepripazintas ankstesniy laikotarpiy pelno mokesc¢io turtas praéjusiy laikotarpiy 249 -
Pelno mokeséio sanaudos (nauda), pripazZintos pelne ar nuostoliuose i$ viso 249 42
Efektyvinorma 5,35 % 10,65 %

Ataskaitiniy mety pelno mokestis - -
Praéjusiy mety pelno mokescio koregavimai -
Atidétojo mokesc€io sgnaudos (nauda) 249 42

Pelno mokescio sanaudos (nauda), pripaZintos pelne ar nuostoliuose i$ viso 249 42
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27. Pelno mokestis ir atidétasis mokestis (tesinys)

Per 2022 m. ataskaitin laikotarpj Mokes€iy administratorius Bendrovéje néra atlikes pilnos apimties mokesciy patikrinimy. Mokes¢iy
administratorius gali bet kuriuo metu patikrinti apskaitos, sandoriy ir kitus dokumentus, apskaitos jraSus bei mokesciy deklaracijas uz
einamuosius ir 3 praéjusius kalendorinius metus, o tam tikrais atvejais uZ einamuosius ir 5 arba 10 praéjusiy kalendoriniy mefy bei
apskaiciuoti papildomus mokesgius ir baudas. Bendrovés vadovybeinezinomos jokios aplinkybés, dél kuriy galéty ikilti potencialus
reikdmingas jsipareigojimas dél nesumokéty mokesgiy.

Bendrovés atidétojo pelno mokes€io apskaiciavimas pateiktas toliau:

Grynasis pelnas prie$ pelno mokestj (4 652) 394
Laikinujy skirtumy pokyéiai 468 (682)
Pastovis skirtumai 8 (8)

Apmokestinamas mety pelnas (4 176) (296)

Apmokestinamojo mety pelno sumazinimas dél vykdomy investiciniy projekty - -
Apmokestinamojo mety pelno sumazinimas dél veiklos nuostoliy sumos - -
atskaitymo

Ataskaitiniy mety pelno mokestis (sgnaudos) - -
Praéjusiy mety pelno mokes¢io koregavimas - -

Atidetojo pelno mokesgio pasikeitimas dél laikinujy skirtumy pokyGio 692 (42)
Pelno mokescio (sanaudos), apskaitytos pelno (nuostoliy) ataskaitoje 692 (42)
Laikinieji skirtumai 8926 4312
Atidétasis pelno mokes&io turtas pries realizacijos jvertinima 1339 647
Realizacijos jvertinimas (941) -
Atidétasis pelno mokesgio turtas, grynaja verte 398 647

Atidétojo pelno mokesc¢io komponentai pateikiami Zemiau:
Atidétojo pelno mokescio turtas:

Gautiny sumy vertés sumazéjimas ir beviltisky skoly nurasymas 17 15
Basimuyjy laikotarpiy pajamos - -
Atsargy vertés sumazeéjimas 39 48
Atostoginiy sukaupimas 1 2
Pensijy sukaupimai 10 1
Garantinio remonto atidéjiniai 44 47
Premijos 34 25
Kiti atidéjiniai 101 84
Mokestiniy nuostoliy perkélimas 1142 314
ligalaikio turto vertinimas (vertés padidéjimas ir sumazéjimas) ir nusidévéjimo
normy skirtumai - 16
Kiti laikinieji skirtumai (49) 85
Atidétojo mokeséio turtas pries realizacijos jvertinima 1339 647
Realizacijos jvertinimas (941) -
Atidétojo pelno mokescio turtas po realizacijos jvertinimo 398 647

Atidétojo pelno mokescio jsipareigojimas:
ligalaikio turto mokestinés vertés skirtumas

Atidétojo pelno mokescio jsipareigojimas
Atidétojo pelno mokeséio turtas, arynaja verte 398 647

Atidétasis pelno mokestis 2022 m. gruodZio 31 d. buvo apskaiciuotas taikant 15 proc. tarifg ir sudaré 398 tiikst. eury.

Atidétajam pelno mokescio turtas nuomokestiniy nuostoliy buvo pripaZintas nepilnai, kadangi Bendrové per artimiausius keturis mefus
neplanuoja uZdirbti tiek mokestinio pelno, kad galéty pasinaudoti mokestiniais nuostoliais. Atidétojo pelno mokescio turtas ir atidétop
pelno mokescio jsipareigojimai yra uzskaitomi tarpusavyje ta dalimi, kuria atidétojo pelno mokescio sipareigojimas bus realizuotas fuo
paciu metu kaip ir atidétojo pelno mokescio turtas. Be to, jie yra susije su ta pacia mokes€iy administravimo institucija.
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28. Susijusiy $aliy sandoriai

Salys yra lakomos susijusiomis, kai viena $alis turi galimybe kontroliuoti kit arba gali daryti reikiminga jtakq kitai $aliai priimant
finansiniusir veiklos sprendimus. Bendrovés susijusios Salysir sandoriai su jomis 2022 m. ir 2021 m. buvo Sie:

Gautinos Mokétinos

2022-12-31 Pirkimai Pardavimai sSumos sumos
AB ,Lietuvos gelezinkeliai* 1121 - - 59
AB LTGInfra 610 16 109 3683 55
AB LG Cargo“ 1651 - - 39
UAB LTG Link 45 - - 1179
UAB ,Gelsauga" - -
UAB Saugos paslaugos
UAB Vilniaus lokomotyvy remonto depas -
UAB “ voestalpine Railway Systems Lietuva" 89 - - 31
3516 16 109 3683 1363
Gautinos Mokétinos
Pirkimai Pardavimai sumos sumos
AB ,Lietuvos gelezinkeliai* 1068 202 - 54
AB ,LTG Infra 1015 15418 2992 76
AB ,LG Cargo" 1904 - - 27
UAB LTG Link 7 - - 1
UAB ,Gelsauga" - -
UAB Saugos paslaugos 28
UAB Vilniaus lokomotyvy remonto depas 197 - - -
UAB ,voestalpine Railway SystemsLietuva“ 1020 - - 118
5239 15 620 2992 276

Vadovybés darbo uZzmokestis ir kitos iSmokos

2022 m. gruodzio 31 d. vadowy skaicius buvo 5 zmonés, t.y. 1 Generalinis direktorius, 1 Finansy vadovas, 1 Rangos ir technios
vadovas, 1 Projekty ir technologijy valdymo vadovas, 1 Korporatyviniy reikaly vadovas.

Priskaitymai, susije su darbo santykiais, nejskaitant darbdavio

socialinio draudimo jmoky 405 296
Priskaitymai kitiems susijusiems asmenims
Vadovaujanciy darbuotojy skai€ius 5 5

2022 m. ir 2021 m. Bendrovés vadovybei nebuvo suteikta jokiy paskoly, garantijy, nebuvo jokiy kity iSmokéty ar priskaiciuoty sumy ar
turto perleidimo, iSskyrus, kaip nurodyta pirmiau.

29. Nebalansiniai jsipareigojimai, neapibréZztieji jsipareigojimai ir neapibréztasisturtas
Bendrové 2022 gruodzio 31 d. buvo suteikusi garantijy uz4 829 takst. eury.

Bendrové, kaip bendras atsakovas, kartu su UAB ,Fima“, AB,LTG Infra*, draudimobendrove, yra jtraukta| baudziamaja byla, dél
sunkaus sveikatos sutrikdymo. Civiliniy ieskiniy bendra suma sudaro 2 000 tokst. EUR. Teisminis procesas uzsitesesir vyksta jau
keturis metus. Atitinkamai vadovybés vertinimu bylos baigtis yra siejama su neapibréZtumu, nes sunku numatyti tolimesne bylos eigg
ar trukme. Bendrove gine atstovaujancio teisés ekspertonuomone, tikétina baudziamosios bylos baigtis yra Bendroves naudai.
Atitinkamai finansinése ataskaitose néra numatytas atidejinys dél galimo baigties poveikio Bendrovei.

30. Nepiniginiai sandoriai
Per 2022 m. ir 2021 m. Bendrové neatliko nepiniginiy sandoriy, kurie néraatspindeéti pinigy srauty ataskaitoje.
31. |vykiai pasibaigus ataskaitiniam laikotarpiui

Kity pobalansiniy jvykiu, kurie galéty daryti reikSmingq jtaka Bendrovés finansinéms ataskaitoms iki finansiniy, ataskaity patvirtinimo
datos, nebuvo.
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