UZDAROSIOS AKCINES BENDROVES
GELEZINKELIO TIESIMO CENTRAS
ISTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Uzdaroji akciné bendrové Gelezinkelio tiesimo centras (toliau — Bendrove) yra pagal
Lietuvos Respublikos jstatymus jsteigtas ribotos civilinés atsakomybeés privatusis juridinis asmuo, kurio
jstatinis kapitalas yra padalintas j akcijas.

2. Bendroveés teisiné forma yra uzdaroji akciné bendrove.

3. Bendrovés finansiniai metai yra kalendoriniai metai.

4. Bendroveés veiklos laikotarpis yra neribotas.

5. Bendrové kartu su patronuojancia akcine bendrove ,Lietuvos gelezinkeliai“ (toliau —
Patronuojanti bendrove) ir jos tiesiogiai bei netiesiogiai valdomais juridiniais asmenimis, sudaro jmoniy
grupe. Patronuojanéioji bendrové néra atsakinga uz Bendrovés prievoles, o Bendrové neatsako uz
Patronuojancios bendrovés prievoles. Bendroveés turtas yra atskirtas nuo Patronuojancios bendroves
turto, Bendroveé atsako savo turtu pagal prisiimtas prievoles. Bendrovés veikla néra bitina tam, kad
Patronuojancioji bendroveé ir/arba bet kuris jos tiesiogiai bei netiesiogiai valdomas juridinis asmuo galéty
vykdyti savo veikla.

6. Bendrove, vykdydama veiklg, vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymu (toliau — ABJ), Lietuvos
Respublikos gelezinkeliy transporto kodeksu, kitais jstatymais ir teisés aktais, reglamentuojanciais
Bendroveés veiklg, Bendrovés organy sprendimais, Siais jstatais ir Bendroveés vidiniais dokumentais.

_ Il SKYRIUS
BENDROVES VEIKLOS TIKSLAI IR VEIKLOS OBJEKTAS

7. Pagrindinis Bendrovés veiklos tikslas yra komercinés veiklos, susijusios su geleZinkeliy
transporto infrastruktiiros objekty, gelezinkelio keliy, pastaty, statiniy ir inZineriniy tinkly projektavimu,
tiesimu, statyba vykdymas, konkurencingje rinkoje, siekiant pelno, racionalaus ir efektyvaus lesy, turto
ir kity iStekliy panaudojimo, naudos Bendroveés akcininkui ir jo turtiniy interesy uztikrinimo.

8. Bendrovés ilgalaikis tikslas — komercinés veikos vykdymas siekiant ilgalaikio ir tvaraus
Bendroveés augimo, efektyvumo ir konkurencingumo didinimo.

9. Bendrovés veiklos objektas - gelezinkeliy infrastruktiros objekty, geleZinkelio keliy, pastaty,
statiniy ir inZineriniy tinkly projektavimas, statyba, taip pat susijusiy paslaugy teikimas.

10. Bendroveé gali vykdyti ir kitg veiklg, neprieStaraujancig Bendrovés veiklos tikslams.

Il SKYRIUS
BENDROVES KAPITALAS

11. Bendroveés jstatinis kapitalas yra 30 897 354,44 Eur (trisdeSimt milijony astuoni Simtai
devyniasdesimt septyni tlkstang¢iai trys Simtai penkiasdesSimt keturi eurai ir 44 centai).

12. Bendroves jstatinis kapitalas padalintas j 109 748 (viena 8imta devynis tikstanéius septynis
Simtus keturiasdeSimt astuonias) paprastgjg vardine akcija. Vienos akcijos nominali verté 281,53 EUR
(du Simtai astuoniasde$imt vienas euras penkiasdesimt trys centai).

13. Visos Bendrovés akcijos yra vienos klasés — paprastosios vardinés akcijos.

14. Bendrovés akcijos yra nematerialios. Jos fiksuojamos jraSais asmeninése vertybiniy
popieriy saskaitose. Bendrovés akcininky asmeninés vertybiniy popieriy saskaitos tvarkomos
vertybiniy popieriy rinkg reglamentuojanciy teisés akty nustatyta tvarka.



IV SKYRIUS
AKCININKY TEISES IR PAREIGOS

15. Visos Bendroveés iSleistos paprastosios vardinés akcijos suteikia akcininkui teisés aktuose
nustatytas teises bei pareigas.

16. Bendroveés organai privalo veikti Bendroveés ir jos akcininky naudai. Bendrovés organy veikla
turi sudaryti tinkamas salygas Bendrovés akcininkui realizuoti savo teises.

V SKYRIUS
BENDROVES ORGANAI

17. Bendrovés organai yra Sie:

17.1. visuotinis akcininky susirinkimas;

17.2. vadovas.

18. Stebétojy taryba ir valdyba Bendrovéje nesudaromos.

VI SKYRIUS
VISUOTINIO AKCININKY SUSIRINKIMO KOMPETENCIJA,
JO SAUKIMO TVARKA

19. Visuotinis akcininky susirinkimas yra auk$ciausias Bendrovés organas.

20. Visuotinis akcininky susirinkimas yra Saukiamas ir sprendimus priima ABJ ir kity jstatymy
nustatyta tvarka.

21. Visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija atitinka AB| ir kity jstatymy nustatytg
kompetencija, iSskyrus Siy jstaty 22 punkte nustatytg papildomg kompetencija.

22. Visuotinis akcininky susirinkimas turi papildomg kompetencijg pritarti Bendrovés vadovo
sprendimams, priimamiems pagal Siy jstaty 28 ir 40 punktus.

VIl SKYRIUS
VADOVAS IR JO KOMPETENCIJA

23. Bendrovés vadovas yra vienasmenis Bendrovés valdymo organas, atsakingas uz
kasdieninés Bendroveés veiklos organizavima.

24. Vadovas atskaitingas Bendrovés visuotiniam akcininky susirinkimui.

25. Bendroveés vadovg 5 (penkeriy) mety kadencijai renka Bendrovés visuotinis akcininky
susirinkimas. Tas pats asmuo Bendroves vadovu gali bity skiriamas ne daugiau kaip 2 (dvi) kadencijas
i$ eilés. Pasibaigus pirmajai kadencijai, vadovas gali blti renkamas antrajai penkeriy mety kadencijai,
atsizvelgiant | tai, ar jo pirmosios kadencijos laikotarpiu Bendrové pasieké visus jai nustatytus veiklos
tikslus. Pasibaigus antrajai kadencijai, vadovas yra atSaukiamas i$ pareigy.

26. Bendrovés vadovo darbo tvarka, teises ir pareigas, nustato pareiginiai nuostatai, kuriuos
tvirtina Bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas.

27. Bendrovés vadovo kompetencija atitinka AB] ir kity jstatymy nustatytg kompetencija,
iSskyrus Siy jstaty 28 punkte nustatytg papildoma kompetencija.

28. Bendroveés vadovas turi Sig papildomg kompetencija:

28.1. tvirtinti Bendrovés veiklos strategijg ir ilgalaikius tikslus;

28.2. nustatyti Bendroveés veiklos rodiklius;

28.3. tvirtinti Bendrovés investicijy plana;

28.4. tvirtinti Bendrovés metinj biudzets ir veiklos plang;

28.5. priimti sprendimus dél Bendrovei priklausanciy nacionaliniam saugumui uztikrinti svarbiy
jrenginiy ir turto investavimo, pirkimo-pardavimo ar bet kokio kito nuosavybés perleidimo, jkeitimo ar
hipotekos sandoriy sudarymo;

28.6. priimti sprendimus dél Bendrovés ilgalaikio turto, kurio balansiné verté lygi arba virsija 300
000 (tris Simtus thkstanciy) eury (be pridétinés vertés mokescio), investavimo j Bendrovés grupés



jmones ar trec¢iuosius asmenis, Sio turto perleidimo ar nuomos (skaiCiuojama atskirai kiekvienai
sandorio rasiai);

28.7. priimti sprendimus dél Bendroveés ilgalaikio turto, kurio balansiné verte lygi arba virsija 300
000 (tris Simtus tlkstanciy) eury (be pridétinés vertés mokes¢io), jkeitimo ir hipotekos (skai€iuojama
bendra sandoriy suma);

28.8. priimti sprendimus dél kity asmeny prievoliy, kuriy suma lygi arba virsija 300 000 (tris
Simtus thkstanciy) eury (be pridétinés vertés mokescio), jvykdymo laidavimo ar garantavimo;

28.9. priimti sprendimus jsigyti ilgalaikio turto uz kaina, kuri yra lygi arba virsija 300 000 (tris
Simtus thkstanciy) eury (be pridétinés vertés mokescio);

28.10. priimti sprendimus dél sutikimo Bendrovés vadovui sudaryti prekiy, paslaugy ir/ar darby
pirkimo sandorius, kuriy verté be pridétinés vertés mokescio yra lygi arba virSija 300 000 (tris Simtus
tdkstanciy) eury (be pridétinés vertés mokescio) (prieS Bendrovei paskelbiant tokj prekiy ir/ar paslaugy
irfar darby pirkimg arba prieS§ Bendrovés vadovui inicijuojant Siame papunktyje nurodyty ver€iy
dinaminés pirkimo sistemos sukdrimg Siems sandoriams sudaryti);

28.11. priimti sprendimus dél pritarimo Bendroves teikiamy paslaugy sutar€iy esminéms
sglygoms, jei sutarties planuojamos metinés pajamos arba pajamos, planuojamos viso sutarties
galiojimo laikotarpiu, gali bati lygios arba virsyti 300 000 (tris Simtus tdkstanciy) eury (be pridétinés
vertés mokescio);

28.12. priimti sprendimus dél Bendroveés tapimo kity juridiniy asmeny steigéja ar dalyve;

28.13. priimti sprendimus Bendrovei pradéti vykdyti naujo pobldZio veiklg ar nutraukti
Bendrovés vykdomg veiklg, jeigu atitinkamas sprendimas nebuvo priimtas tvirtinant Bendrovés
strategija;

28.14. priimti sprendimus dél Bendrovés, kaip dukteriniy bendroviy akcininko, pritarimo
dukteriniy bendroviy valdyby sprendimams, nurodytiems Siy jmoniy jstatuose, dél ilgalaikio turto
investavimo, perleidimo, nuomos, sigijimo, jkeitimo, hipotekos ir laidavimo bei garantijy suteikimo uz
kity asmeny prievoles, prekiy, paslaugy ir darby pirkimo sandoriy, kai sandorio verté yra lygi arba virsija
300 000 (trys Simtai tdkstanciy) eury (be pridétinés vertés mokesc¢io), sudarymo (prie$ dukterinei
bendrovei pradedant vykdyti tokj pirkima);

28.15. priimti sprendimus dél Bendrovés, kaip dukteriniy bendroviy akcininko, pritarimo
dukteriniy bendroviy valdyby sprendimams dél dukteriniy bendroviy tapimo kity juridiniy asmeny
steigéjomis, dalyvémis (i$skyrus sprendimus dél tapimo asociacijy steigéjomis ar dalyvémis);

28.16. priimti sprendimus deél sutikimo, kad Bendroveé, kaip dukteriniy bendroviy akcininkas,
priimty sprendimus deél dukteriniy bendroviy prijungimo, sujungimo, iSdalijimo, padalijimo ar veiklos
perleidimo arba perkélimo kitu teisiniu badu.

28.17. tvirtinti Bendrovés darbuotojams uz metinius veiklos rezultatus skatinimui skiriamos
sumos bendrg dyd;;

28.18. rengti informacijg apie esmines Bendrovés veiklos rizikas ir Bendrovés veiklos riziky
valdymo priemoniy plang;

28.19. rengti informacijg ir ataskaitas apie Bendrovés vykdomy programy eiga;

28.20. tvirtinti informacijos, kuri laikoma Bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi ir
konfidencialia informacija, sgrasa, Sios informacijos naudojimo ir saugojimo sglygas.

29. Priimdamas $iy jstaty 28.1-28.17 punktuose numatytus sprendimus Bendrovés vadovas turi
gauti visuotinio akcininky susirinkimo pritarima, o, parenges $iy jstaty 27.18-27.20 punktuose numatytg
informacija, Bendrovés vadovas turi su ja supazindinti visuotinj akcininky susirinkima. Visuotinio
akcininky susirinkimo pritarimas nepanaikina Bendrovés vadovo atsakomybés uz priimtus sprendimus.

30. Eiti kitas pareigas ar dirbti kitg darbg, jskaitant pareigas Bendrovéje, Bendrovés vadovas
gali tik gaves iSankstinj rasytinj visuotinio akcininky susirinkimo sutikimg, iSskyrus dalyvavima
Patronuojancios bendrovés jmoniy grupés valdymo organuose, pedagogine, kirybine bei autorine
veikla, dalyvavimg profesinése asociacijose, dalyvavimg visuomeninése organizacijose, kurios yra
susijusios su iSimtinai asmeniniy arba (ir) Seimos poreikiy tenkinimu, — kuriy atzvilgiu minéto valdybos
sutikimo nereikia, taciau apie tokias pareigas privalu i$§ anksto informuoti visuotinj akcininky susirinkima.

31. Prie$ pradédamas eiti pareigas, Bendrovés vadovas privalo pateikti visuotiniam akcininky
susirinkimui interesy deklaracijg ir joje nurodyti visas aplinkybes, dél kuriy galéty kilti vadovo arba



artimo jo Seimos nario, taip pat giminystés, svainystés, partnerystés rySiais susijusiy asmeny ir
Bendrovés interesy konfliktas. Atsiradus naujoms aplinkybéms, dél kuriy galéty kilti vadovo ir
Bendroves interesy konfliktas, Bendrovés vadovas apie tokias naujas aplinkybes privalo nedelsiant
rastu informuoti visuotinj akcininky susirinkima.

32. Pries pradédamas dirbti, Bendrovés vadovas pasira$o jsipareigojimg neatskleisti Bendrovés
komerciniy (gamybiniy) paslapéiy ir konfidencialios informacijos.

33. Vadovo kompetencija atitinka AB] ir kity jstatymy nustatytg kompetencija.

VI SKYRIUS
BENDROVES PRANESIMY SKELBIMO TVARKA

34. Bendroves pranesimai, kurie pagal Lietuvos Respublikos jstatymus turi bati paskelbti viesai,
skelbiami valstybés jmonés Registry centro leidziamame elektroniniame leidinyje.

35. Jeigu Lietuvos Respublikos jstatymuose ir (ar) Siuose jstatuose nenustatyta kitaip, kiti
Bendrovés pranesimai Bendrovés akcininkams ir kitiems asmenims gali bati jteikiami pasiradytinai,
siunciami pastu arba perduoti elektroniniy rysiy priemonémis.

IX SKYRIUS
BENDROVES DOKUMENTY IR KITOS INFORMACIJOS PATEIKIMO AKCININKAMS TVARKA

36. Akcininkui rastu pareikalavus (reikalavimas Bendrovei jteikiamas Bendrovés buveinéje
Bendrovés darbo valandomis arba atsiunciamas pastu registruotu laiSku), Bendrové ne véliau kaip per
7 (septynias) dienas nuo reikalavimo gavimo dienos privalo sudaryti akcininkui galimybe susipazinti ir
(ar) pateikti Bendroves jstaty, metiniy ir tarpiniy finansiniy ataskaity rinkiniy, konsoliduotyjy finansiniy
ataskaity rinkiniy, Bendrovés metiniy ir tarpiniy pranesimy, konsoliduotyjy metiniy pranesimy,
auditoriaus iSvady ir finansiniy ataskaity audito ataskaity, visuotiniy akcininky susirinkimy protokoly ar
kity dokumenty, kuriais jforminti visuotinio akcininky susirinkimo sprendimai, akcininky apskaitos
dokumenty, kity Bendrovés dokumenty, kurie turi bati vieSi pagal jstatymus, taip pat kity Bendrovés
jstatuose nurodyty dokumenty kopijas. Bendrové gali atsisakyti sudaryti akcininkui galimybe susipazinti
ir (ar) pateikti dokumenty, susijusiy su Bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi, konfidencialia
informacija, kopijas, iSskyrus atvejus, kai Bendrovés informacija akcininkui bdtina jgyvendinti teisés
aktuose numatytus imperatyvius reikalavimus ir akcininkas uztikrina tokios informacijos
konfidencialuma. Bendrové privalo sudaryti akcininkui galimybe susipazinti su kita Bendrovés
informacija ir (ar) pateikti dokumenty kopijas, jeigu tokia informacija ir dokumentai, jskaitant informacijg
ir dokumentus, susijusius su Bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi ir konfidencialia informacija,
akcininkui batini vykdant kituose teisés aktuose numatytus reikalavimus ir akcininkas uztikrina tokios
informacijos ir dokumenty konfidencialumg. Bendrové atsisako akcininkui pateikti dokumenty kopijas,
jeigu negalima nustatyti dokumenty pareikalavusio akcininko ar jo atstovo tapatybés. Atsisakymag
sudaryti akcininkui galimybe susipazinti ir (ar) pateikti dokumenty kopijas Bendrove turi jforminti rastu,
jeigu akcininkas to pareikalauja. Ginéus deél akcininko teisés gauti informacijg sprendzia teismas.

37. Reikalavima pateikusiam akcininkui sudaroma galimybé Bendrovés buveinéje Bendrovés
darbo valandomis susipazinti su $iy jstaty 36 punkte nurodytais dokumentais ir (ar) jteikti Siy dokumenty
kopijas. Bendrovés dokumentai, jy kopijos ar kita informacija akcininkams turi bati pateikiama
neatlygintinai.

38. Bendroveés akcininkams pateikiamame Bendrovés akcininky apskaitos dokumente turi bdti
nurodyti Bendroves turimi akcininko duomenys, nurodyti AB|, akcininkui nuosavybés teise priklausanciy
akcijy skaicius.

_ X SKYRIUS
BENDROVES FILIALY IR ATSTOVYBIY STEIGIMAS IR VEIKLOS NUTRAUKIMAS

39. Bendrove turi teise steigti filialus ir atstovybes Lietuvos Respublikoje ir uZzsienio valstybése.



40. Sprendimg steigti Bendroves filialus ir atstovybes, nutraukti jy veiklg, skirti ir atSaukti
Bendrovés filialy ir atstovybiy vadovus priima, taip pat filialy ir atstovybiy nuostatus tvirtina Bendrovés
vadovas, vadovaudamasis teisés aktais. Priimdamas sprendimus dél Bendroveés filialy ir atstovybiy
steigimo bei jy nuostaty tvirtinimo, Bendrovés vadovas turi gauti visuotinio akcininky susirinkimo
pritarima. Visuotinio akcininky susirinkimo pritarimas nepanaikina Bendrovés vadovo atsakomybés uz
priimtus sprendimus.

Xi
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

41. Bendroveés jstaty keitimo tvarka nesiskiria nuo jstaty keitimo tvarkos, nustatytos AB|.

42. Bendrovei rekomenduojama vadovautis visuotinio akcininky susirinkimo patvirtintomis
veiklos sri€iy politikomis.

43. Bendroves |statai jsigalioja nuo jy jregistravimo Juridiniy asmeny registre dienos.

Uzdarosios akcinés bendrovés Gelezinkelio tiesimo centro jstatai pasirasyti 2021 m.
aruodrio 4 d.

Uzdarosios akcinés bendroves Gelezinkelio tiesimo centras Vytautas Radzevicius
visuotinio akcininky susirinkimo jgaliotas asmuo



